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Zukunftsfahig.
Werte.
Schaffen.

., Lust auf Zukunft“ lautete 2021 das Motto des Mitarbeiter-
festes — und das mit gutem Grund. Nicht selten richten wir den
Blick sorgenvoll nach vorne, doch wir sollten zuversichtlich sein.
Welchen Wunsch haben Sie an Ihre Zukunft und was hindert
Sie daran, diesen in die Realitit umzusetzen? Und damit ist nicht
gemeint, einen Marathon laufen zu kénnen oder eventuell ein
paar Kilo abzunehmen. Vielmehr gilt es Verantwortung fiir
unsere Zukunft und nachfolgende Generationen zu iiberneh-
men. Das tun wir als BTV mit Begeisterung, Ausdauer und Mut.

Nachhaltigkeit ist seit jeher Teil unserer DNA. Besonders unsere
regionale Verankerung ,.In der Region — fiir die Region® ist
essenzieller Bestandteil unseres Geschaftsmodells. Wir haben
den Anspruch, nachhaltige Werte fiir Kund*innen zu schaffen,
aufbauend auf einer verantwortungsbewussten Unternehmens-
fiihrung und einer wertebasierten Kultur. In diesem Zusammen-
hang haben wir uns nun dazu entschieden, die Berichterstat-
tung auf neue Beine zu stellen. Denn mit der stetig wachsenden
Bedeutung des Themas sehen wir es in unserer Verantwortung,
unsere Positionierung wie auch unser Engagement umfangrei-
cher und mit groRBer Transparenz gegeniiber unseren
Kund*innen und Stakeholdern offenzulegen.

2021 haben wir unsere Nachhaltigkeitsstrategie unter dem
Leitgedanken ,,Die BTV, ein Unternehmen mit Geist & Haltung"“
neu erarbeitet. Fiinf Handlungsfelder stellen ein kontinuierli-
ches Wachstum der BTV unter Beriicksichtigung 6kologischer
und sozialer Komponenten sicher und tragen zur Erreichung der
UN Sustainable Development Goals (SDGs) bei. Unsere selbst
auferlegten Pflichten und unser Engagement als Bank, Unter-
nehmen und Arbeitgeber reichen weit tiber die gesetzlichen
Vorgaben hinaus. Unser Antrieb sind die Wiinsche und Bediirf-

nisse unserer Kund*innen. Gemeinsam bringen wir Ideen zum
Fliegen und realisieren nachhaltige Projekte. Einige solcher
zukunftsweisenden Umsetzungen zu nachhaltigerem Wirt-
schaften stellen wir lhnen in diesem Bericht vor. Neben dem
Finanzierungsbedarf nimmt auch das Kundeninteresse an
nachhaltigen Produkten stetig zu. Daher erweitern wir unser
Angebot an ESG-L6sungen kontinuierlich.

Weiters hat sich die BTV zum Ziel gesetzt, ihre internen
Prozesse und Ablaufe nachhaltiger zu gestalten. Die 2021
erfassten Daten des CO,-FuBBabdrucks bilden die Basis, um
kiinftig gezielte MalRnahmen zur Emissionseinsparung zu
setzen. Viele Entwicklungen werden dabei von der Digitalisie-
rung vorangetrieben., wodurch sich die Geschiftsaktivitaten
und der Kundenauftritt verandern. Zentrales Element war im
letzten Jahr der Launch der neuen Website, zudem kénnen
Mitarbeiter*innen Ideen im BTV Innovation Tribe einbringen.
Soziales Engagement zeigen wir intern wie extern. Unsere
Mitarbeiter*innen in der BTV Einsatzstaffel unterstiitzen
zahlreiche Projekte und Hilfsorganisationen. Mit der Unter-
zeichnung der Charta der Vielfalt 2021 haben wir ein klares
o6ffentliches Bekenntnis zu Diversitat abgegeben und wir
treiben gezielt MaRBnahmen mit einer eigenen Arbeitsgruppe
voran.

Der Nachhaltigkeitsbericht bietet nicht nur einen Uberblick
tiber unser 6kologisches, konomisches und soziales Engage-
ment, sondern macht dies auch spiirbar. Tauchen Sie ein in die
zukunftstrachtige Welt der BTV und erfahren Sie, wie wir
Geist & Haltung leben.

Die Zukunft gehért denen, die sie gestalten.

Gerhard Burtscher
Vorsitzender des Vorstandes




Auf einen Blick

Wir sind Gastgeber in einem der attraktivsten Wirtschaftsraume

Europas und bieten landeriibergreifende Losungen digital und ana-
log an. Durch unser langfristiges, vorausschauendes und zuverlassi-
ges Handeln iiberzeugen wir seit 1904 als vertrauenswiirdiger Partner.

Unternehmen

Mannheim
Niirnberg
Stuttgart
Miinchen
Memmingen .
Wien
Garmisch-
Partenkirchen e
Winterthur Staad ity

Dornbirn
Innsbruck

Lienz
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S

14.265 Mio.

Bilanzsumme
(+296 Mio. €)

S

92,5 Mio.

Konzerniiberschuss
vor Steuern (+38,4 Mio. €)

S

1.881 Mio.

Eigenkapital
(+94 Mio. €)

869

S

17.422 Mio.

betreute Kundengelder
(+984 Mio. €)

1,17t

CO,-eq pro FTE

-20,8 %

Papierverbrauch

145.000 km

durch BTV Mitarbeiter*innen
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Geschichte

Vor tiber hundert Jahren hat sich die BTV fiir einen eigenen Weg

mit klaren Werten entschieden: eigenstindig und verantwortungs-

voll gegeniiber ihren Kundinnen und Kunden.

Griindung

Am 8. April wird eine Aktiengesellschaft
unter dem Namen ,,Bank fiir Tirol und
Vorarlberg® gegriindet. Am 16. August
des gleichen Jahres er6ffnet die BTV
ihren Hauptstandort in Innsbruck und
am 1. September eine Filiale in Bregenz.

Unternehmen

1924

Das Wunder vom Inn

Nach der Weltwirtschaftskrise kann

die BTV anders als die meisten ihrer
Mitbewerber ihren Kund*innen die
Spareinlagen sofort auszahlen. Die

bis heute giiltige Firmenphilosophie —
keine riskanten Spekulationen an den
Finanzmérkten zu tatigen — bewihrt sich.

3Banken Gruppe

1952

Verbund der
3 Banken Gruppe

Die Bank fiir Oberésterreich und
Salzburg sowie die Bank fiir Kérnten und
Steiermark treten als neue Gesellschaf-
ter in die BTV ein. Heute bilden die
Oberbank AG, die BKS Bank AG und die
BTV gemeinsam die 3 Banken Gruppe,
einen freiwilligen, nach demokratischen
Prinzipien ausgerichteten Verbund.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

2016

Neuer Vorstand

BTV
v LANDER
BANK

2011

Neuer Name

Erste ,,West-Bank“ an
der Wiener Borse: BTV

~Geheimtip“ flr Ldndle-Anleger
Aus Wien berichiet Erich Ortner

1986

Erste ,West-Bank*
an der Wiener Borse

Am 1. Januar tibernehmen Gerhard
Burtscher, Mario Pabst und Michael
Perger den Vorstand der BTV — der
zweite Wechsel des Vorstandsvor-
sitzenden innerhalb von 53 Jahren.
2020 kommt es im Rahmen der Strate-
gie 2030 zur Umbildung. Michael Perger
scheidet aus dem Vorstand aus und

Dr. Markus Perschl, MBA iibernimmt als
neues Vorstandsmitglied die Bereiche
Prozesse, IT und Digitalisierung.

Die BTV trigt dem Umstand Rechnung,
dass ihr Engagement in allen vier
Landern (Osterreich, Deutschland,
Italien und die Schweiz) nachhaltig und
erfolgreich ist. Der Markenauftritt wird
auf BTV VIER LANDER BANK geandert.
Seit diesem Jahr notiert die BTV als

einzige regionale Bank West6sterreichs

an der Wiener Borse. 1988 wird die BTV

Leasing gegriindet. Im Folgejahr

expandiert das Unternehmen nach

Wien. 2004 griindet die BTV die erste

Auslandszweigniederlassung in der

Schweiz. 2006 erfolgt der Markt-

eintritt in Bayern und Baden-

Wiirttemberg.

89



Strategie 2030

Zukunftsfahig. Werte. Schaffen.

Der Leitgedanke ,, Zukunftsfahig. Werte. Schaffen.” ist Ausdruck
unserer strategischen Positionierung, unserer Ambitionen und
|dentitat. Im Zentrum steht der Auftrag, fiir all unsere Kund*innen
Werte zu schaffen, zu managen, zu sichern und weiterzugeben.

In fiinf strategischen Handlungsfeldern wurden Ziele,
Projekte und MaRBnahmen definiert, die schrittweise
umgesetzt werden.

Kund*innen

Kern unseres Auftrags ist es, Kund*innen die bestméglichen
Antworten auf ihre Bediirfnisse zu geben. Dabei stellen wir
das Thema Werte in den Mittelpunkt — faktisch wie emotio-
nal. Neben der Kundennihe begeistern wir durch innovative,
einfache und linderiibergreifende Losungen. Die profitable
Weiterentwicklung des Kundengeschifts steht im Fokus. Wir
bauen Starken konsequent aus und nutzen die Chancen und
Potenziale des Marktes.

Mitarbeiter*innen

Unsere qualifizierten und motivierten Mitarbeiter*innen sind
der Schlissel zum Unternehmenserfolg. Wir wollen ein
attraktiver, moderner und ambitionierter Arbeitgeber sein.
Basis dafiir ist eine reflektierte Fiihrung, die eine optimale
Balance zwischen Freiheit und Verantwortung findet, Vielfalt
und Diversitat konstruktiv nutzt und positiv in die Zukunft
blickt.

Unternehmen

Organisation

Wir verstehen Organisation als lebendigen Organismus mit
klaren Strukturen, Prozessen und Leitplanken. Dabei ist eine
rasche und effektive Anpassung an das Umfeld entscheidend,
damit das System gesund weiterwéchst. Trotz der kontinuier-
lichen Weiterentwicklung auf Basis externer und interner
Faktoren verzichten wir nicht auf Verlasslichkeit und Stabilitit.

Digitalisierung

Der gezielte und kundenorientierte Einsatz von Technologie
ist ein zentrales strategisches Handlungs- und Entwicklungs-
feld. Wir werden unseren Kund*innen einen benutzerfreund-
lichen und vollumfinglichen digitalen Service bieten und
unsere Wettbewerbsfahigkeit starken.

Kultur

Die gelebte Unternehmenskultur ist Herz, Verstand und Seele
einer Organisation. Bis 2030 werden wir die BTV Kultur
bewusst weiterentwickeln und den aktuellen Anforderungen
anpassen.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Wirtschaft ist nicht romantisch.

* Intensiver Wettbewerb
Zunehmende Regulierung
Digitalisierung und Innovation
Markttransparenz
Steigende Kundenanforderungen

Der Markt ist in Bewegung. Wir auch.

Strategie
2030

Wir agieren aus einer Position der Stérke.

Unternehmerische Grundhaltung
Engagement

Eigenstandigkeit

Mut zur Meinung

Vertrauen und Beratungsqualitat
Vier-Lander-Bank

Wer will und kann, der darf.

BTV = ein Unternehmen mit Geist & Haltung
BTV = erfrischend & konservativ

BTV = quantitative WERTE (Kreislauf)

BTV = qualitative Grund WERTE

BTV = bewusste Kulturentwicklung

BTV = Fortschritt & Stabilitdt durch Bewegung
BTV = Lust auf Zukunft




Geschaftsphilosophie

Investieren statt spekulieren Werte Geist & Haltung
Durch unser langfristiges, voraus- Das Kernbediirfnis — reale Werte Die BTV ist ein Unternehmen mit Geist
schauendes und zuverldssiges Handeln schaffen, entwickeln, sichern und & Haltung. Geist bedeutet dabei, das
tiberzeugt die BTV als vertrauenswiirdi-  weitergeben — steht im Mittelpunkt Richtige zu erkennen, Haltung bedeutet,
ger Partner. Das Fundament daftir bilden  unseres Handelns. Die Wiinsche und das Richtige zu tun. Aus dieser Einstel-
: eine zukunftsfihige Geschéftsstrategie, ~ Bediirfnisse unserer Kund*innen lung und inneren Uberzeugung heraus
Investieren . - . . . . Lo
; eine verantwortungsvolle Unterneh- motivieren uns und treiben uns an. beschéftigen wir uns intensiv mit
statt Geist & Haltung . . . . . . . ;
spekulieren mensfiihrung und eine wertebasierte Wir versuchen fiir ihre Anliegen die Zukunftsthemen und entwickeln
Unternehmenskultur. Ganz nach dem bestmdglichen Antworten zu finden. nachhaltige Lésungen. Durch unser
Credo ,Investieren statt spekulieren® Handeln leisten wir unseren Beitrag
liegt das Hauptaugenmerk auf einem zum Wohl zukiinftiger Generationen.

ganzheitlichen Beratungsansatz.

Die BTV lebt das Bankgeschift so, wie es erfunden wurde: Einlagen
Lo aus der Region werden in Form von Krediten an innovationsfreudi-
Zukunftsfahig. Werte. Schaffen. -

ge Unternehmen, Projekte und Privatpersonen aus der Region ver-
liehen. Erspartes verwalten wir umsichtig und tiberlegt.

Unternehmerisch Gastgeber Eigenstdndig
Weil wir selbst Unternehmer sind, Wir sind Gastgeber in einem der Unsere Kund*innen schitzen die
verstehen wir die zugrundeliegenden attraktivsten Wirtschaftsraume Eigenstandigkeit und das unternehmeri-
Faktoren erfolgreicher Geschaftsmodel-  Europas und bieten linderiibergreifen- sche Denken der BTV. Ohne politischen
le: Gefragt sind Innovationen, Strategi- de Lésungen digital und analog an. In Einfluss oder Konzernvorgaben kénnen
Unternehmerisch Gastgeber Eigenstandig en, Entscheidungen und Durchsetzungs-  der Kundenbetreuung iiberzeugt die wir unternehmerisch handeln —im Sinne
wille. Gerade in disruptiven Zeiten wie BTV neben der vertrauensvollen unserer Kund*innen, Aktiondr*innen
diesen stehen wir unseren Kund*innen Kundenbeziehung mit ihrem Netzwerk und Mitarbeiter*innen. Als Teil der 3
als starker Partner zu Seite und bieten und der besonderen Dienstleistungs- Banken Gruppe stellen wir gerade heute
mit unseren Werten die Leitplanken orientierung. ein iiberzeugendes und hochst wettbe-
fiir unsere Handlungen und Entschei- werbsfahiges Gegenmodell zu globalen
dungen. Finanzkonzernen dar.

Unternehmen BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021 1 2 | 1 3



Die Markenwerte beschreiben, was
uns als Unternehmen ausmacht.
Die Besonderheiten, die spurbar sind.

Unsere Markenwerte sind Erbe und Verpflichtung fiir die Zukunft
zugleich. Sie machen die BTV unverwechselbar. Fiir
Mitarbeiter*innen, Kund*innen und Geschiftspartner*innen.

Unternehmerisch

Siegeswille Alpinen Ursprungs

Eigenwillig Verbindend

Kundenverpflichtet Wertebestindig

Unternehmen BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Unternehmerisch

Selbststindig, unabhingig und verantwortungsvoll treffen wir
Entscheidungen, die langfristiges, profitables Wachstum
sichern.

Alpinen Ursprungs

Unser Ursprung liegt inmitten der Alpen: in Tirol und Vorarl-
berg. Mit dieser Region, ihrer Dienstleistungstradition und
ihren Werten sind und bleiben wir verbunden.

Verbindend
Seit unserer Griindung verbinden wir Menschen, Unterneh-
men und Organisationen in unserer Region: dem BTV Land.

Wertebestindig

Wir konzentrieren uns auf die Kernaufgabe des Bankge-
schifts: Wir investieren langfristig in die Region, anstatt
kurzfristig zu spekulieren. Das gilt auch fiir unseren verant-
wortungsvollen Umgang mit Kundengeldern.

Kundenverpflichtet

Die Ndhe zu den Kund*innen ist die Basis fiir unseren Erfolg.
Wir stellen die Wertschatzung der Kund*innen, das Verstehen
ihrer Motive und ihrer Bediirfnisse in den Mittelpunkt unseres
Handelns.

Eigenwillig
Mit Mut und eigensténdigen, verantwortungsvollen Entschei-
dungen gehen wir zielstrebig unseren eigenen Weg.

Siegeswille

Unsere Leidenschaft und unser innerer Antrieb, uns stetig zu
verbessern, verbunden mit einer pragmatischen Herangehens-
weise, lassen uns die bestméglichen Lésungen und Antworten
fiir unsere Kund*innen finden und sichern damit unsere
Unabhingigkeit.

14|15



Auszeichnungen sind das Ergebnis
unseres Einsatzes fur unsere
Kund*innen und Mitarbeiter*innen

Auszeichnungen sind eine wichtige Anerkennung fiir die Leistun-
gen unserer Mitarbeiter*innen. Dariiber hinaus sind sie Belohnung

fir unsere Bemiihungen und motivieren uns, auch weiterhin einer
der attraktivsten Arbeitgeber in der Region zu sein.

firstfive

In den Kategorien ,,Top-Renditen“ und ,,Sharpe-Ratio“ wurde
das BTV Asset Management in der Risikoklasse ,,dynamisch®
jeweils tiber die Zeitrdume von 12, 36 und 60 Monaten mit
fiinf Sternen (herausragende Ergebnisse) ausgezeichnet.

FMVO-Recommender Award
Die BTV erhilt das FMVO-Recommender-Giitesiegel fiir sehr
gute Kundenorientierung.

Service-Champion
Die BTV fiihrt 2021 erneut das Banken-Ranking als Branchen-

sieger an und erreicht im Gesamt-Ranking die Gold-Kategorie.

Osterreichisches Umweltzeichen

Dem VM Strategie Zukunft wird das Umweltzeichen fiir
Nachhaltige Finanzprodukte vom Bundesministerium fiir
Nachhaltigkeit und Tourismus (BMNT) verliehen, da bei der
Auswahl der Anlageprodukte (Aktien, Anleihen, Fonds) neben
wirtschaftlichen auch 6kologische und soziale Kriterien
beachtet werden.

Der Borsianer

Die 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft wird ein
weiteres Mal als ,,Beste inldndische Fondsgesellschaft in
Osterreich“ ausgezeichnet.

Unternehmen

Leading Employer Award

Die BTV wird erstmals mit dem Leading Employer Award
ausgezeichnet. Nach der umfangreichen Analyse rangiert die
BTV unter den Top-1-Prozent der heimischen Arbeitgeber.

BEST RECRUITERS

Die BTV erhélt das BEST RECRUITERS Siegel in Silber. Dies
bestitigt einen qualititsvollen und professionellen Bewer-
bungsprozess.

Top Arbeitgeber

Die BTV wird vom Wirtschaftsmagazin trend als ,, Top Arbeit-
geber ausgezeichnet und ist somit unter den 300 besten
Arbeitgebern Osterreichs.

kununu Top Company

Dieses Giitesiegel beruht ausschlieBlich auf den Bewertungen
von Mitarbeiter*innen — die BTV wird als ,,kununu Top
Company* ausgezeichnet.

Osterreichs bester Arbeitgeber

In einer groRen Meinungsumfrage wurden 725 Unternehmen
in Osterreich aus der Gesamtbevélkerung in Bezug auf ihre
Attraktivitdt als Arbeitgeber bewertet. Die BTV erhilt dabei
die Auszeichnung ,,hohe Attraktivitat®.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021
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Beste Vermégensverwaltungen

% % %k k ok
Herausragende Ergebnisse

Risikoklasse dynamisch
Top-Renditen 2021
12 und 60 Monate

firstfiveo

Beste Vermégensverwaltungen

% % %k k
Herausragende Ergebnisse

Risikoklasse dynamisch
Sharpe-Ratio 2021
12 und 60 Monate
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Nachhaltigkeits-
bericht
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Die BTV ist ein Unternehmen
mit Geist & Haltung. Geist be-
deutet, das Richtige zu
erkennen, Haltung bedeutet,
das Richtige zu tun. Aus dieser
inneren Uberzeugung heraus
befassen wir uns intensiv mit

Zukunftsthemen, entwickeln
nachhaltige L6sungen und
setzen mutige Schritte.

Nachhaltigkeitsstrategie
Kund*innen und Produkte
Mitarbeiter*innen
Umwelt und Ressourcen
Gesellschaft und Soziales
Governance

40
52
74

CEE

S.110
S. 120
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Nachhaltiges Engagement auch
aufderhalb der Bank

Geist & Haltung

Gerhard Burtscher

Lust auf Zukunft bedeutet fiir mich,
Verantwortung fir diese und die
nachfolgenden Generationen zu
tibernehmen. Es liegt in unserer Hand,
Mut fiir die Verdnderung aufzubringen
und damit unsere Zukunft aktiv zu
gestalten.

Mario Pabst

Im Sinne der Nachhaltigkeit achte ich
besonders auf Regionalitit und unter-
stiitze mit meinem Einkauf die
Produzent*innen vor Ort. Die letzten
Jahre haben gezeigt, was in Tirol alles
moglich ist — von A wie Alpengarnele bis
Z wie Ziegenkise. Dazu vorziigliche
Weine in Weil und Rot — Tirol bietet
eine grofRe Vielfalt an Bekanntem und
Unbekanntem.

Dr. Markus Perschl, MBA

Als tiberzeugter Bahnfahrer — der im
Jahr 2021 tiber 30.000 Kilometer im Zug
zurlickgelegt hat — leiste ich sehr gerne
einen Beitrag fiir die Umwelt. Ich
schitze die hohe Flexibilitit dank guter
Verbindungen sowie die Moglichkeit, in
Ruhe arbeiten zu kénnen und entspannt
am Zielort anzukommen.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021




Nachhaltiges Engagement auch
aufderhalb der Bank

Familie Greil

Mein nachhaltiger Beitrag ist Empower-
ment, wodurch sich meine Téchter
weltverbessernden Aktivititen widmen
kénnen. Meine Jiingere, Anna, hat das
Impact Startup ,,uptraded” gegriindet.
Die Kleidertausch-App wurde mit dem
,Get active Social Business Award“
ausgezeichnet.

Markus Millinger
Die Jagd ist der Inbegriff fiir Nachhaltig-
keit schlechthin — es gibt sie, seit es den
Homo erectus gibt, also seit geschatz-
ten 1,7 Mio. Jahren. Gewiss hat sich
seither viel verdndert. Fiir mich ist der
Kern jedoch geblieben: Ich schiitze
einen moglichst intakten Lebensraum
und schpfe ab, was Mutter Natur uns
bietet.

n Thomas Naschberger
,Halten“ und , Erhalten®. Ich HALTE
Vieh, um meinen Hof und das Land-
schaftsbild zu ERHALTEN - fiir mich, die
nichste Generation, uns alle! Meine
persénlichen Werte verfolge ich auch
im Beruf, denn in der Veranlagung
gelten meist die gleichen Prinzipien.

Michaela Wrede
Beim Roten Kreuz kann ich meine
Erfahrungen und Fahigkeiten sinnvoll
einsetzen. Kranken oder Verletzten zu
helfen, ist eine besondere Herausforde-
rung und Verantwortung. Ich empfinde
es als eine groRe Bereicherung, die ein
fixer Bestandteil meines Lebens
geworden ist.

Geist & Haltu ng BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021 24 | 25



Haubers Naturresort treibt
Wandel mit Hackschnitzel-
heizwerk voran

Die Umstellung von fossilen Brennstof-
fen auf alternative Heizmethoden ist
eines der wichtigsten nachhaltigen
Anliegen unserer Zeit. Diesem Wandel
hat sich auch das 4-Sterne-Superior-
Hotel Haubers Naturresort im bayeri-
schen Oberstaufen verschrieben. Mit
der Finanzierung und Projektunterstiit-
zung der BTV startete im Herbst 2021
der Neubau eines Hackschnitzelheiz-
werks. Damit soll fiir 3,2 Millionen Euro
die Umstellung von jahrlich 140.000
Liter Ol auf den zu 100 % CO,-neutralen
Brennstoff Holzhackschnitzel aus der
Region erfolgen. 40 % des Holzes
kommen dabei aus dem eigenen Wald.
Das Heizwerk ist Teil eines Umbau- und
Erweiterungsprozesses. So sollen die
bestehenden Gebdudekomplexe durch
bauliche MalRnahmen zusammenge-
fiihrt und 38 neue Zimmer sowie
Mitarbeitersozialrdume geschaffen
werden. Schritt fiir Schritt werden die

800 kW

Nennwert je Ofen

Geist & Haltung

Liegenschaften durch die zwei Ofenlini-
en mit einem Nennwert von je 800 kW
beheizt. Damit versorgt sich Haubers
Naturresort kiinftig groRtenteils autark
mit Wiarme und strebt eine komplette
Eigenversorgung an. Neben den Ofen
umfasst das neue Gebaude fiir die
Hackschnitzelheizung auch ein 800
Kubikmeter groRes Lager fiir einen
Winterbrennstoffvorrat. Platz finden
darin zudem die Holzerntemaschinen
und auf dem Dach werden Photovoltaik-
paneele mit einer Leistung von 140 kWp
angebracht. Damit werden die Weichen
fir umweltfreundlichen Strom gestellt.
~Nachhaltigkeit hat in Haubers Natur-
resort eine lange Tradition. Eingebettet
in die Natur liegt uns diese besonders
am Herzen. Und das geben wir auch an
die Giste weiter, die bei uns ihren
Urlaub mit gutem Gewissen geniel3en
diirfen, sagt Geschaftsfiihrerin Eva
Hauber.

7~
A
3,2 Mio.

Investition

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Klaus Hauber und seine Téchter Eva (rechts) und Tanja présentieren Gerhard Burtscher (links) das neue Hackschnitzelheizwerk.
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Geist & Haltung

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

S+B Gruppe ermoglicht nachhaltiges

Wohnen im urbanen Raum

Wohnen mit nachhaltigem Charakter

— dieses Ziel hat sich die S+B Gruppe
AG bei ihrem neuesten Projekt gesetzt.
Am Héchstadtplatz im 20. Wiener
Gemeindebezirk entsteht mit Finanzie-
rung der BTV ein hochmodernes
Wohnbauprojekt. Auf einem Areal von
insgesamt 18.000 Quadratmetern
realisiert das Immobilienunternehmen
218 attraktive Wohnungseinheiten mit
Freiflichen in Form von Terrasse, Balkon
oder Garten. Der Strom wird aus zwei
Photovoltaik-Anlagen mit insgesamt 124
Modulen und einer elektrischen
Leistung von 28,7 kWp und 22,1 kWp
kommen. Heizung und Kiihlung tiber-
nimmt eine umweltschonende Baukern-
aktivierung. Dabei werden Wasserrohre
in den Winden, Decken und FuRBbdden
zur Regulierung der Temperatur im
Wohninnenraum genutzt. Das Ergebnis

ist ein Energielabel A, mit dem die S+B
Gruppe AG eine Gold-Zertifizierung der
Osterreichischen Gesellschaft fiir
Nachhaltige Immobilienwirtschaft
(OGNI) anstrebt. Seit mehr als 35
Jahren realisiert das familiengefiihrte
Team komplexe Bauvorhaben in
Zentral- und Osteuropa. Dass Nachhal-
tigkeit in der Arbeit der Projektentwick-
ler schon immer einen hohen Stellen-
wert hatte, beweisen etwa auch die
zahlreichen LEED-Auszeichnungen
(Leadership in Energy and Environmen-
tal Design) durch das US-amerikanische
Green Building Council. Die Vorreiter-
rolle wurde Geb&uden der S+B Gruppe
bereits sechs Mal in Platin und drei Mal
in Gold zugeschrieben.

46.500 kWh

Strom aus Sonnenkraft pro Jahr
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Pfeifer Holding trocknet Holz
noch energieeffizienter

Gerhard Burtscher und Michael Pfeifer pflegen
seit vielen Jahren eine enge Geschifts-
beziehung (v.r.n. ).

Geist & Haltung

Im Jahr 2021 investierte die Pfeifer Holz
Lauterbach GmbH 5,2 Millionen Euro in
einen sogenannten Kanaltrockner. Diese
Art einer Trocknungsanlage fiir Holz
reduziert die Aufheizphase und macht
sie daher besonders energieeffizient.
Neben den 6kologischen Vorteilen
ermoglicht der Kanaltrockner auch eine
Kapazititssteigerung von rund 125.000
Kubikmetern in der Schnittholztrock-
nung. Dadurch erhoht er die Flexibilitat
und Reaktionszeit des Unternehmens,
sodass es noch schneller auf die
Wiinsche seiner Kund*innen reagieren
kann.,,Das Projekt tragt wesentlich zur
Weiterentwicklung und Absicherung
unseres Standortes in Lauterbach bei*,
erklart Geschaftsfiihrer und Werksleiter
Andreas Schmid. Der neue Kanaltrock-
ner des Typs TC (Quertrocknung) ging
im November 2021 in Betrieb und

steigert seitdem — verglichen mit
konventionellen Trockenkammern — die
Energieeffizienz des Werks. Gemeinsam
mit dem 2022 in Betrieb gehenden
Gleisanschluss und der damit verbunde-
nen Verlegung des Transports von der
Strale auf die Schiene wird der Ka-
naltrockner die Okobilanz der Holzpro-
dukte von Pfeifer noch weiter verbes-
sern. Das Werk in Lauterbach im
mitteldeutschen Bundesland Hessen
wurde im Jahr 2008 als vollintegrierter
Produktionsstandort auf einem 50
Hektar groRen Areal neu errichtet. Hier
produziert Pfeifer Holz mit 230 Mitar-
beitenden jahrlich 620.000 Kubikmeter
Schnittholz, 230.000 Kubikmeter
Palettenkl6tze, 75.000 Tonnen Holzpel-
lets und 80 Millionen kWh Okostrom,
der ins 6ffentliche Stromnetz einge-
speist wird.

+125.000 m?3

getrocknetes Schnittholz
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Geist & Haltung
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Auer Holding nutzt die Kraft
des Wassers optimal

Wasserkraft erzeugt nicht nur nachhalti-
gen Strom, sondern ermdglicht auch
eine hohe Flexibilitat im Stromnetz. Um
bestehende Anlagen optimal zu nutzen,
investierte die Auer Holding 8,5
Millionen Euro in die Modernisierung
ihrer Kraftwerke. Dank der Finanzierung
durch die BTV wurden sieben Kraftwerke
entlang des deutschen Flusses Agger
revitalisiert. Alle neu verbauten Turbi-
nen, Generatoren und Steuerungen
kamen dabei aus Osterreich, was die
Transportwege wihrend des Umbaus
kurz hielt. Das Ergebnis: Das Regelar-

beitsvermégen konnte erh6ht und der
Wirkungsgrad verbessert werden. Die
Ausbauleistung betragt 3,5 Megawatt
und die Kraftwerke produzieren 6,5
Millionen kWh mehr als zuvor, in
Summe 14,5 Millionen kWh pro Jahr.
Als Vergleich dazu verbraucht ein/e
Einwohner*in Osterreichs jahrlich
durchschnittlich 7.882 kWh.

Die Auer Holding mit Sitz in Miinchen
betreibt im Geschiftsbereich Energie
mit 14 Mitarbeiter*innen 17 Wasser-
kraftwerke, drei Pumpspeicherkraftwer-
ke und ein Blockheizkraftwerk.

+6,5 Mio. kWh
pro Jahr Mehrleistung
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Der nachhaltige Autobahnstopp
im Rosehill Foodpark

Die Rosenberger Restaurant GmbH
macht den Autobahnstopp mit dem
modernen Multimarken-Konzept
~Rosehill zukiinftig zum besonderen
Erlebnis. Und zwar nicht nur mit einem
Fokus auf mehr Attraktivitit, sondern
auch auf Nachhaltigkeit. Um den
FuBabdruck des neuen Multimarken-
Restaurants im niederdsterreichischen
Haag so gering wie moglich zu halten,
liefert eine eigene Photovoltaik-Anlage

am Dach und an der Fassade den Strom.

Damit kann der gesamte Bedarf des
Standorts gedeckt werden. Insgesamt
liefert die Sonnenkraft 110.000 kWh
pro Jahr. Die Wirme kommt aus einer
Doppelkesselanlage, die 27.000 Liter
Heizol pro Jahr einspart. Sie wurde von
einer regionalen landwirtschaftlichen
Dachgenossenschaft errichtet, die fir

die Lieferung des Waldhackgutes aus
der nachhaltigen Bewirtschaftung von
zwolf niederésterreichischen Familien-
betrieben sorgt. Durch dieses Engage-
ment in Sachen Umweltschutz kann der
jahrliche CO,-Aussto8 um 85.000 kg
reduziert werden. Dafiir wurde das
Gebdude von der &sterreichischen
Initiative klimaaktiv ausgezeichnet.

Mit Unterstiitzung der BTV investierte
die Rosenberger Restaurant GmbH
insgesamt 6,5 Millionen Euro. Im
modernsten Fast-Casual-Multimarken-
Restaurant Europas genief3en die Géste
ein innovatives Wobhlfiihlambiente und
wihlen aus den fiinf bekannten Gastro-
nomiemarken BURGER KING®, Rosen-
berger®, Coffeeshop Company®, Fast
and Fresh® und Presto Cucina Italiana®.

110.000 kWh

Strom pro Jahr

Geist & Haltung

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021
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Agro Energie Schwyz AG
bietet Versorgungssicherheit
dank Warmespeicher

Um den stetig steigenden Bedarf an Vor dem Bau des Turms musste das
6kologischer Fernwarme decken zu Werk pausieren, bis ausreichend Warme
kénnen, errichtete die Agro Energie verbraucht wurde, bevor es neuen
“F Schwyz AG einen Fernwéarmespeicher. Strom produzieren konnte. Heute kann
= Investiert wurden mit Finanzierung der die nachhaltige Stromherstellung via
i ] BTV 6 Millionen Franken. Der Fernwar- Biogasanlage und Holzschnitzelverbren-
A 7 mespeicher im Talkessel rund um die nung dank dem Speicher bedarfsgerecht
|@ Stadt Schwyz in der Zentralschweiz weiterlaufen. Vom Bau des Fernwérme-
HsL . | fasst 28.000 Kubikmeter Wasser und speichers profitiert zudem die Versor-
1' versorgt die Region nachhaltig und gungssicherheit: Sollte es zu Betriebsun-
'_ T sicher mit Warme. Das Unternehmen terbrechungen kommen, speichert der
= I' hat sich auf die Produktion von Energie Turm ausreichend Wirme, um die
| |E-' und Strom aus regionaler Biomasse umliegenden Gemeinden zwei Tage lang
Hel spezialisiert. Mit dem Speicher kann versorgen zu kdnnen. Dies entspricht
- Agro Energy Schwyz nun auch Leis- der Reaktionszeit im Falle eines gréRe-
tungsspitzen wie zu Tagesbeginn oder ren Betriebsausfalles. Und all das zu
— den generell héheren Verbrauch in den attraktiven Preisen dank modernster,
Wintermonaten flexibel abdecken. effizienter Produktion.

-26,5 t

eingespartes CO, pro Jahr
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SRP rustet sich fuir steigende
Nachfrage nach Ersatzbrennstoft

Die niederosterreichische SRP Sekundar
Rohstoff Produktion GmbH recycelt
Gewerbe-, Rest- und Sperrmiill aus
Firmen und Gemeinden. Dabei steht
jedoch nicht nur die umweltschonende
Wiederverwendung im Fokus, sondern
auch die Erzeugung von Ersatzbrenn-
stoff. Dieser wird vor allem in Zement-
sowie Miillverbrennungsanlagen

Die neue Produktionslinie der
SRG soll im ersten Quartal 2022

in Betrieb gehen.

Geist & Haltung

benétigt. Um die wachsende Nachfrage
zu decken, errichtet die SRP eine neue
Abfallaufbereitungsanlage. Die Kosten
der Produktionslinie, die jahrlich 40.000
Tonnen Ersatzbrennstoff aus recyceltem
Mill herstellen kann, betragen 3,2
Millionen Euro. Ein Teil dieser Summe
wird durch die BTV finanziert.

Schwerstoffabscheidung

Vorzerkleinerung

22
+40.000 t

umweltschonender
Ersatzbrennstoff pro Jahr

3839
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Wir schaffen Bewusstsein und
Verstandnis fiir nachhaltiges
und umsichtiges Handeln bei
Mitarbeiter*innen, Kund*innen
und Stakeholdern. Basis dafiir
sind unsere zukunftsfahige Ge-
schaftsstrategie, die verant-

wortungsbewusste Unterneh-
mensfiihrung und die wert-
basierte Unternehmenskultur.

Strategieprozess
Nachhaltigkeitsziele
Nachhaltigkeitsorganisation
Sustainable Development Goals
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Strategieprozess

Die BTV hat die Nachhaltigkeitsstrategie unter Einbeziehung des

Vorstands, sowie ausgewdhlter Mitarbeiter*innen und Kund*innen

erarbeitet. Im Rahmen eines definierten Prozesses wurden Hand-

lungsfelder, wesentliche Themen, Ziele und MaRnahmen definiert.

Wesentlichkeitsanalyse

Benchmarkanalyse
zur Identifikation der zentralen Themen

Wesentlichkeitsanalyse

Im Berichtsjahr wurde die Wesentlich-
keitsanalyse fiir die BTV liberarbeitet.
Basierend auf einer Benchmarkanalyse
wurden Themen identifiziert, die fiir das
Unternehmen wesentlich sind. Im
Rahmen einer Umfrage unter Beteili-
gung der Vorstinde, sowie ausgewahlter
Mitarbeiter*innen und Kund*innen
wurden diese Themen auf ihre Relevanz
fir Gesellschaft und Umwelt und ihre
Auswirkungen auf das Geschaftsmodell

Strategieprozess

> Ch)»

Wesentlichkeitsmatrix
Ableiten von Handlungsfeldern
und wesentlichen Themen

Kontinuierliches Wachstum
unter Beriicksichtigung
6konomischer, kologischer
und sozialer Komponenten

Dialog mit externen Ableiten
Stakeholdern von Zielen
Welche Relevanz haben die méglichen und MaRBnahmen
Themen fiir die Gesellschaft? je Handlungsfeld

Dialog mit Mitarbeiter*innen
Welche Relevanz haben die méglichen
Themen fiir die BTV?

der BTV bewertet. Im Anschluss wurde
untersucht, welche Schwerpunkte und
MaRnahmen bereits umsetzt werden,
wie stark die BTV Einfluss auf diese
Themen nehmen kann und welche
Chancen und wesentliche Risiken sich
fiir die BTV daraus ergeben. Die
Ergebnisse der Benchmarkanalyse, der
Umfrage sowie der Analyse der Chan-
cen und Einflussméglichkeiten flossen in
der BTV Wesentlichkeitsmatrix zusam-
men.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

1H

Aufgrund unserer Analyse wurden
folgende Themen als wesentlich
definiert:

Kund*innen und Produkte

8 Nachhaltige Produkte

12 Digitale Lésungen/Innovation
14 Kundenzufriedenheit

Mitarbeiter*innen

7 Diversitdt

10 Gesundheit/Arbeitssicherheit
11 Zuverldssiger Arbeitgeber
13 Mitarbeiterentwicklung

Stakeholder

Als Stakeholder gelten fiir uns jene
Personen, Gruppen, Organisationen und
Institutionen, die ein finanzielles,
wirtschaftliches oder soziales Interesse
an den Entscheidungen der BTV haben
(Aktiondre, Mitarbeiter*innen,
Kund*innen, Lieferanten etc.). Zur
Einbindung von Stakeholdern gibt es
eine breite Palette an Dialog- und
Informationsformen. Ausgewihlte
Stakeholder wurden in die Wesentlich-
keitsanalyse eingebunden und zu den
wesentlichen Themen befragt.

A |
g | ol

Umwelt und Ressourcen
Ressourcenverbrauch

Nachhaltiges Gebdudemanagement
Reduktion des Carbon Footprint
Umwelt- und Klimaschutz
Mobilitat

AN P WN =

Wesentliche Risiken

Als Risiko wird in der BTV die Gefahr
einer negativen Abweichung eines
erwarteten Ergebnisses verstanden. Die
bewusste und selektive Ubernahme von
Risiken und deren angemessene
Steuerung stellt eine der Kernfunktio-
nen des Bankgeschiftes dar. Die
Identifikation, Systematisierung und
Beurteilung der Risiken hinsichtlich ihrer
Wesentlichkeit fiir die BTV bilden die
Basis fiir die Gesamtbankrisikosteue-
rung. Details zu den wesentlichen
Risiken und Nachhaltigkeitsrisiken sind
im Kapitel ,,ESG-Risiken“ beschrieben.

] |
12
h B |
1310

140

Gesellschaft und Soziales
5 Gesellschaftliches und soziales
Engagement

Governance
9 Governance, Compliance

Die als wesentlich
identifizierten Themen
werden in den einzelnen
Handlungsfeldern
detailliert behandelt.
Dariiber hinaus werden im
Bericht auch Themen
aufgegriffen, die nicht als
wesentlich definiert
wurden (z. B. Kunst und
Kultur).
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Nachhaltigkeitsziele

Im Jahr 2021 wurde die BTV Nachhaltigkeitsstrategie aufbauend
auf dem Leitgedanken Geist & Haltung neu entwickelt. Dabei wur-
den fiinf Handlungsfelder definiert, die ein kontinuierliches Wachs-
tum der BTV unter Beriicksichtigung 6kologischer und sozialer
Komponenten sicherstellen.

Strategie &
Governance

Gesellschaft Kund*innen &

& Soziales Produkte
Nachhaltige
Entwicklung
der BTV
Umwelt & Mitarbeiter*
Ressourcen innen

Nachhaltigkeitsziele BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Viele sprechen von Nachhaltigkeit, wir
nennen es Geist & Haltung. Das bedeutet
fir uns, stets achtsam, sozial und im Sinne
der Umwelt zu handeln. Damit kénnen
sich neben den Kund*innen auch unsere
Mitarbeiter*innen und unsere Partner
stets auf uns verlassen.

Gerhard Burtscher, Vorstandsvorsitzender der BTV

Strategie &
Governance

Wir schaffen Bewusstsein und Verstandnis fiir nachhaltiges und umsichtiges Handeln bei
Mitarbeiter*innen, Kund*innen und Stakeholdern. Basis dafiir sind unsere zukunftsfihige

Geschiftsstrategie, die verantwortungsbewusste Unternehmensfiihrung und die wertba-

sierte Unternehmenskultur.

Fokusthemen Ziele

Kontinuierliches Wachstum unter Beriicksichtigung

Nachhaltigkeitsstrategie
8 g 6konomischer, 6kologischer und sozialer Komponenten

Beriicksichtigung des Leitgedankens Geist & Haltung in
Unternehmenskultur all unseren Entscheidungen sowie all unserem Tun und
Handeln nach innen wie aullen

Sicherstellung des hohen Standards bei Datenschutz,

Governance
Compliance, Antikorruption und Geldwéschepravention
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Kund*innen &
Produkte

Wir ermdglichen unseren Kund*innen nachhaltige Bankgeschifte und pflegen langfristige
Kundenbeziehungen. Als vertrauenswiirdiger Partner beraten wir ganzheitlich und
individuell. Wir begeistern mit Kompetenz und Schnelligkeit. In unseren Produkten und
Dienstleistungen spiegelt sich unsere Verantwortung gegeniiber unseren Kund*innen, der
Umwelt und der Gesellschaft wider.

Wesentliche Themen Ziele

Nachhaltige Produkte Erweiterung des Angebots an nachhaltigen Produkten

Entwicklung von kunden- und mitarbeiterorientierten

Innovation und Digitalisierung Produkten und Prozessen
u u z

MaRgeschneiderte Betreuung und langfristige Kunden-

Kundenzufriedenheit .
beziehungen

Mitarbeiter*
innen

Bei der Gestaltung des Arbeitsumfeldes stehen wir fiir eine Unternehmenskultur, in der
Wert auf Weiterentwicklung, Gesundheit und Zuverldssigkeit gelegt und Verantwortung
tibernommen wird. Chancengleichheit fiir alle Mitarbeiter*innen ist dabei selbstverstand-
lich. Ganz nach dem Motto: Wer will und kann, der darf.

Wesentliche Themen Ziele

Erweiterung des Angebots an Ausbildungs-,

Weiterentwicklun
g Kollaborations- und Informationsformaten

Sicherstellung von Vielfalt und Chancengleichheit unter

Vielfalt
eta Beriicksichtigung aller Diversititsaspekte

Ausbau des Angebots zur Férderung der Gesundheit und

Gesundheit des Wohlbefindens am Arbeitsplatz

Entwicklung einer Arbeitsumgebung, die die Anforderun-

Zuverldssiger Arbeitgeb
uverlassiger Arbeltgeber gen der Mitarbeiter*innen und der BTV berlicksichtigt

Nachhaltigkeitsziele BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Umwelt &
Ressourcen

Wir sind uns der Auswirkungen unseres Handelns auf die Umwelt bewusst und verwen-
den Ressourcen nachweislich schonend, effizient und sorgsam. Wir reduzieren unseren
Verbrauch sowie den CO,-Ausstol3 und leisten damit einen Beitrag zum Umwelt- und
Klimaschutz. Zugleich sensibilisieren wir unser Umfeld, in diesem Sinn zu handeln.

Wesentliche Themen Ziele

CO,-Footprint CO,-Neutralitdt bis 2025 innerhalb der Bank

Reduktion der Emissionen in den Kategorien Strom,
Gebéude und Mobilitat

Emissionen

Ressourcenverbrauch Nachweisliche Reduktion unseres Ressourcenverbrauchs

Gesellschaft
& Soziales

Unsere gesellschaftliche und soziale Verantwortung lebt von unserem Engagement. Wir
setzen unsere finanziellen Mittel ein, um Positives zu bewirken — fiir sinnstiftende
Unternehmen und Projekte. Wir teilen unsere Werte, Uberzeugungen und Erfahrungen,
vermitteln diese aktiv nach auBen und wollen Vorbild fiir kiinftige Generationen sein.

Wesentliche Themen Ziele

Unterstiitzung von Manahmen und Initiativen zur

Gesellschaftliche Verantwortung Entwicklung der Gesellschaft

Férderung von regionalen Sozialprojekten und Unter-

Soziale Verantwortun
& stiitzung von Menschen in Notsituationen

Schaffung eines einfachen Zugangs zu Kunst und Kultur

Kunst & Kultur L
sowie Férderung des Interesses
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Nachhaltigkeitsorganisation

Ziel der BTV ist es, ein ganzheitliches Nachhaltigkeitsprogramm zu
implementieren, das weit tiber die regulatorischen Anforderungen
zum Thema ESG hinausgeht. Dafiir gibt es zwei Initiativen: Geist &
Haltung und die Arbeitsgruppe Nachhaltigkeitsregulatorik.

Die standige Arbeitsgruppe Nachhaltig-
keitsregulatorik ist dabei fiir die Umsetz-
ung der regulatorischen Anforderungen

rund um das Thema ESG verantwortlich.

Im Projekt Geist & Haltung werden alle
Nachhaltigkeitsthemen tiber die
Regulatorik hinaus bearbeitet. So
wurden die Nachhaltigkeitsstrategie
sowie Ziele und MaBnahmen in diesem
Projekt erarbeitet.

Nachhaltigkeitsorganisation

Beide Initiativen setzen sich aus ver-
schiedenen Arbeitsgruppen zusammen,
die sich jeweils einem Handlungsfeld
widmen. Mitglieder sind
Mitarbeiter*innen verschiedenster
Fachbereiche. Ein Mitglied jeder
Arbeitsgruppe ist im Projektteam bzw.
der standigen Arbeitsgruppe vertreten.
Diese berichten iiber die Fortschritte
und den Stand der Umsetzung dem
Projektlenkungsausschuss bzw. dem

Komitee zur Nachhaltigkeitsregulatorik.

In diesem sind unter anderem die
Vorstinde — Gerhard Burtscher und
Dr. Markus Perschl, MBA, zu Geist &
Haltung, Mario Pabst zur Nachhaltig-
keitsregulatorik — vertreten.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Geist & Haltung

Um sicherzustellen, dass die Ziele der
Nachhaltigkeitsstrategie erreicht
werden und der Leitgedanke Geist &
Haltung tief in die DNA der Organisati-
on libergeht, liegt das Nachhaltigkeits-
programm Geist & Haltung im Verant-
wortungsbereich des Vorstands-
vorsitzenden.

Aufsichtsrat

Vorstand

Projektlenkungsausschuss

Projektteam

AG AG AG AG AG
Strategie & Kund*innen & Mitarbeiter* Umwelt & Gesellschaft &
Governance Produkte innen Ressourcen Soziales
Aufsichtsrat
Nachhaltigkeitsregulatorik
Die standige Arbeitsgruppe Nachhaltig-
keitsregulatorik, mit Mitgliedern aus
den Bereichen Konzernrechnungswesen Vorstand
& -controlling, Risk Management und
Kreditmanagement sowie aus dem
Geschiftsbereich Kunden, verantwortet
die Umsetzung der regulatorischen Komitee
Themen rund um ESG.
Standige Arbeitsgruppe
) ) )
AG FMA AG Einfiihrung AG Produkt- AG AG AG
Nachhaltigkeits- Kreditvergabe- management Disclosure- Taxonomie- MiFID
leitfaden standards Green Bond verordnung verordnung
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UN Sustainable Development

Goals (SDGs)

Die BTV unterstiitzt im Rahmen ihrer Nachhaltigkeitsziele die im
September 2015 verabschiedete ,,Agenda 2030“ der Vereinten Na-
tionen. Auf Basis dieser Agenda wird zur Lésung der globalen He-

rausforderungen beigetragen, menschliches Wohlergehen gefor-

dert und die Umwelt geschiitzt.

Kernbestandteil der Agenda
sind die 17 Ziele fiir nachhaltige
Entwicklung, die Sustainable
Development Goals (SDGs).

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE
WOHLERGEHEN BILDUNG

sid L

MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE, 1 WENIGER
ARBEITUND INNOVATIONUND UNGLEICHHEITEN
WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR -
WACHSTUM
=)
/\/" ]
(1 v

2 i

1 3 MASSNAHMEN ZUM 1 4 LEBENUNTER 15 LEBEN 16 FRIEDEN,
KLIMASCHUTZ WASSER ANLAND GERECHTIGKEIT
UND STARKE

@ INSTITUTIONEN

Sustainable Development Goals

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

g

17 PARTNER-

SCHAFTEN
ZURERREICHUNG
DERZIELE

&

1

SAUBERES WASSER
UNDSANITAR-
EINRICHTUNGEN

v

NACHHALTIGE/R
KONSUM UND
PRODUKTION

QO

Das BTV Nachhaltig-
keitsprogramm
fokussiert sich auf
neun Ziele,

zu deren Erreichung
wir aktiv einen Beitrag
leisten kénnen.
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KEINE
ARMUT

1 Armutin all ihren Formen

iberall beenden

*  Durch die Férderung von regiona-
len Sozialprojekten und Unterstiit-
zung von Menschen in Notsituatio-
nen tragen wir zur Vermeidung von
Armut bei.

*  Durch Beratung unserer
Kund*innen zum Vermégensaufbau
und zur Altersvorsorge beugen wir
Altersarmut vor.

Wesentliche Themen: Nachhaltige

Produkte, soziale Verantwortung

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

g

5 Geschlechtergleichstellung

erreichen und alle Frauen und

Midchen zur Selbstbestimmung

befdhigen

*  Mithilfe verschiedener MaR3-
nahmen unterstiitzen wir Vielfalt
und Chancengleichheit unter
Berticksichtigung aller Diversi-
tatsaspekte.

Wesentliches Thema: Diversitat

INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

o

9 Belastbare Infrastruktur aufbau-
en, nachhaltige Industrialisierung
fordern und Innovationen unter-
stiitzen
¢ Unterstiitzung innovativer Losun-
gen und zeitgemiler Infrastruktur
durch entsprechende Veranla-
gungs- und Finanzierungsangebote.
*  Wirfordern die Finanzierung
nachhaltiger Projekte.
Wesentliche Themen: Nachhaltige
Produkte, Innovation und Digitalisierung

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

3 Ein gesundes Leben fiir

alle Menschen jeden Alters

gewdhrleisten und ihr Wohlergehen

fordern

*  Wir haben fiir Mitarbeiter*innen
ein Angebot zur Férderung der
Gesundheit am Arbeitsplatz und
zur Sensibilisierung fiir dieses
Thema geschaffen.

Wesentliche Themen: Gesundheit,

zuverlassiger Arbeitgeber

7 Zugang zu leistbarer, verldsslicher,
nachhaltiger und moderner Energie
fiir alle sichern

*  Finanzierung bzw. Refinanzierung
entsprechender Projekte.

*  Erweiterung der nachhaltigen
Veranlagungs- und Finanzierungs-
moglichkeiten.

Wesentliche Themen: Nachhaltige

Produkte

12 NACHHALTIGE/R
KONSUM UND
PRODUKTION

QO

12 Nachhaltige Konsum- und
Produktionsmuster sichern

* Die Produktvielfalt an nachhaltigen
Veranlagungs- und Finanzierungs-
moglichkeiten wird erweitert.
Fokus auf regionale und nachhaltige
Produkte und Lieferant*innen.
Wesentliche Themen: Nachhaltige
Produkte, Innovation und Digitalisierung

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

]

4 Inklusive und hochwertige Bildung
sichern und die Méglichkeit fiir
lebenslanges Lernen férdern

*  Mitarbeiter*innen steht ein breites
Ausbildungsangebot zur Verfligung,
um sich fachlich und persénlich
weiterzubilden.

*  Durch Kooperationen mit Bildungs-
einrichtungen und eigene Initiativen
férdern wir das Finazwissen.
Wesentliche Themen: Weiterbil-
dung, gesellschaftliche Verantwor-
tung

MENSCHENWURDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

o

8 Dauerhaftes und nachhaltiges

Wirtschaftswachstum

*  Wirstreben ein kontinuierliches
Wachstum unter Berlicksichtigung
6kologischer und sozialer Kompo-
nenten an.

* Den Leitgedanken Geist & Haltung
beriicksichtigen wir in allen unseren
Entscheidungen und Handeln.

Wesentliche Themen: Nachhaltige

Produkte, Innovation und Digitalisierung

1 3 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

4

13 MaBnahmen zur Bekdmpfung

des Klimawandels und seiner

Auswirkungen ergreifen

*  Forderung von nachhaltigen
Projekten durch verbesserte
Finanzierungsbedingungen

*  Umwelt- und ressourcenschonende
Gestaltung der BTV Immobilien

e Reduktion unserer Emissionen und
unseres Ressourcenverbrauchs

Wesentliche Themen: CO,-Footprint,

Emissionen, Ressourcen
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Als Gastgeber*innen ermogli-
chen wir analog wie digital
nachhaltige Bankgeschafte und
pflegen vertrauensvolle und
langfristige Kundenbeziehun-
gen. Unsere Beratung ist ganz-
heitlich und individuell. In

unserem Produktangebot
spiegelt sich unsere Verant-
wortung gegeniiber unseren
Kund*innen, Umwelt und
Gesellschaft wider.

Kundenzufriedenheit
Nachhaltige Veranlagung
Nachhaltige Finanzierung
Innovation
Digitalisierung
Ausschlussliste
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Kundenzufriedenheit

Wir sind — personlich wie auch auf digitalem Weg — Gastgeber*®
innen. Wir pflegen verantwortungsvolle, langfristige Kundenbezie-
hungen und ermdglichen unseren Kund*innen nachhaltige Bankge-
schafte. Mit malRgeschneiderter Betreuung und besonderer Kun-
denndhe erreichen wir eine sehr hohe Zufriedenheit.

Kundenumfrage

Im Jahr 2021 haben wir eine extern begleitete Kundenzufrie-
denheitsumfrage unter allen Private-Banking- und Mittel-
stands-Firmenkund*innen durchgefiihrt. Von 64,3 % der
Privatkund*innen und 59,0 % der Firmenkund*innen wurden
wir dabei mit ,,sehr gut” bewertet. Zusammen mit jenen
Kund*innen, die uns mit ,,gut” bewertet haben, sind dies nach
Definition des deutschen Kundenbarometers die ,iiberzeug-
ten Kund*innen“~ insgesamt dufRerst erfreuliche 93,5 % bei
Privat- und 89,1 % bei Firmenkund*innen.

Gesamtzufriedenheit

93,5% 89,1%

B Sehrgut
B Gut

Privatkunden Firmenkunden Geniigend

Kund*innen und Produkte

B Befriedigend

Die sehr hohe Kundenzufriedenheit spiegelt sich auch in der
Weiterempfehlungsrate, dem Net Promoter Score (NPS)*,
wider. Hier konnten wir die hervorragenden Werte von 56,5 %
bei den Privat- und 50,5 % bei den Firmenkund*innen errei-
chen.

Neben der Gesamtkundenzufriedenheit und der Weiteremp-
fehlungsrate haben wir in der Kundenumfrage auch die
Zufriedenheit mit unseren Produkten und Leistungen, mit der
Qualitdt unserer Beratung, mit den BTV Standorten sowie mit
unserem Online Banking abgefragt. Insbesondere die Ergeb-
nisse in Bezug auf die hohe Qualitit der Beratung durch die
BTV Mitarbeiter*innen haben uns sehr gefreut und sind
Ansporn fiir die Zukunft.

56,5 %

NPS Privatkund*innen

50,5 %

NPS Firmenkund*innen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

FMYG-RECOMMENDER 2021

Bestatigungen der
Kundenzufriedenheit

*NPS = Differenz
zwischen dem Anteil der
Kund*innen, die die BTV
aktiv weiterempfehlen
(Promotoren), und jenen,
die kritisch eingestellt sind
(Detraktoren).
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Nachhaltige Veranlagung

Die BTV berticksichtigt bei der nachhaltigen Geldanlage neben
Ertrag, Sicherheit und Liquiditdt auch ESG-Kriterien aus den
Bereichen Umwelt (Environment), Soziales (Social) und Wohl-
verhalten von Staaten und Unternehmen (Governance).

Die steigende Nachfrage unserer Kund*innen nach nachhalti-
gen Produkten zeugt einerseits von der gesellschaftlichen
Bedeutung dieses Themas, andererseits spiegelt sie auch das
stetig wachsende Angebot der BTV wider. In den kommenden
Jahren soll die Vielfalt an nachhaltigen Veranlagungsmaglich-
keiten weiter ausgebaut werden.

Was kennzeichnet nachhaltiges Investieren?

N/ %

Environment (Umwelt)
Verlangsamung des Klimawandels,
Erhalt der Artenvielfalt,
schonender Umgang mit Ressourcen

Kund*innen und Produkte

Social (Soziales)
Gesundheit und Sicherheit,
Férderung von Diversitit,
Standards in der Beschftigungspolitik

Folgende Fragen stehen hierbei im Mittelpunkt:

* Welche MalRnahmen zielen auf den Schutz der Umwelt ab
(Environment)?

* Welche Aspekte werden im Umgang mit Menschen (z. B.
Kund*innen, Mitarbeiter*nnen) und der Gesellschaft
berticksichtigt (Social)?

* Wie glaubwiirdig und nachweisbar setzen
Entscheidungstriger*innen Regeln und Standards im Sinne
eines Wobhlverhaltens um (Governance)?

Governance (Unternehmensfiihrung)
Vermeidung schadlicher Geschaftspraktiken,
transparenter Umgang mit Risiken,
Vermeidung von Korruption

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

BTV Anlagel6sungen

Die nachhaltigen Anlagelsungen der BTV sind vor allem auf einen aktiven 6kologi-
schen und sozialen Ansatz ausgerichtet. Im Auswahlprozess werden unter anderem
externe Giitesiegel, wie z. B. das Osterreichische Umweltzeichen, beriicksichtigt.

I > CD_)))

I >

Ausschlusskriterien

Ausschluss von Unternehmen, die
nicht im Einklang mit ethischen Frage-
stellungen stehen (Ristungskonzerne,
Atomkraftwerke etc.)

Einschlusskriterien

Anwendung von Einschlusskriterien, die
indirekt eine nachhaltige Wirkung erzeugen
(umweltbewusste Wasserverwendung, sozi-
aler Umgang mit Mitarbeiter*innen etc.)

Thematisches Investieren

Beteiligung an Unternehmen, die eine mess-
bare soziale und 6kologische Wirkung
ausiiben (umweltfreundliche Gebaude,
umweltgerechte Landwirtschaft etc.).
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Um das Angebot an nachhaltigen Veranlagungsmaéglich-
keiten stetig auszubauen, wurde im Jahr 2021 eine Reihe
an MaBnahmen umgesetzt:

Nachhaltige BTV Asset-Management-Ldsungen

Mit dem BTV Asset Management (AM) Premium ESG sowie
dem BTV AM Strategie Zukunft bieten wir hauseigene
Asset-Management-L6sungen an, welche das gesamte
Bedarfsspektrum unserer Kund*innen abdecken.

Im Berichtsjahr wurde dabei das BTV AM Premium ESG in vier
individuellen Varianten neu entwickelt. Der Anteil von Aktien,
Anleihen und Alternativen Investments unterscheidet sich
dabei je nach Risikofahigkeit. Die Zahl driickt die maximale
Anlage in Aktien aus (max. 30, 50, 70 oder 100 %):

* BTVAMESG 30

* BTVAMESG 50

* BTVAMESG 70

* BTVAMESG 100

Zur Umsetzung der Anlagestrategie werden globale Aktien
und Anleihen in Form von Einzeltiteln sowie Investmentfonds
erworben, die unter besonderer Berticksichtigung von
ESG-Kriterien den Best-in-Class-Ansatz verfolgen. Dadurch
werden Investmentfonds im Portfolio abgebildet, die im
Branchenvergleich in 6kologischer, sozialer und ethischer
Hinsicht die h6chsten Standards setzen bzw. besser abschnei-
den als ihre Mitbewerber innerhalb eines Sektors.

Mit dem BTV AM Strategie Zukunft steht Investor*innen
auBerdem eine effiziente Anlagemaglichkeit in Fondshiille zur
Verfiigung. Dabei wird die Vermégensverwaltung in einen

Fonds verpackt. Investitionen sind ab einem Betrag von
35.000 Euro maglich.

Kund*innen und Produkte

Angebot an nachhaltigen Fonds

Die BTV bietet eine breite Palette an Fonds- bzw. ETF-Losun-
gen an. Diese werden von der eigenen KAG bereitgestellt und
durch selektierte Vehikel von Fremdanbietern ergénzt. Hier
erfolgt die Auswahl nach dem Best-in-Class-Ansatz. Innerhalb
der Fonds- und ETF-L6sungen wird in Unternehmen inves-
tiert, die beispielsweise innerhalb ihrer Branche oder ihres
Sektors die beste Nachhaltigkeitsleistung erbringen. 2021
wurde das Spektrum um den Green Bond ETF erweitert.

Investmentfonds & ETFs

* 3BG Pro Ecclesia

* 3 BG Dividenden Aktienstrategie

¢ 3 BG Mensch & Umwelt Mischfonds
* 3 BG Mensch & Umwelt Aktienfonds
* 3 BG Nachhaltigkeitsfonds

¢ 3 BG Werte Defensive

¢ 3 BG Werte Balanced

¢ 3 BG Werte Growth

* iShares Clean Energy ETF

¢ iShares Global Water ETF

* Lyxor Green Bond ETF

» Okoworld Klima C

e Pictet-Water

* Vontobel Fund Clean Technology

e iShares MSCI World SRIETF

* Xtrackers ESG MSCI Europe ETF

e Xtrackers ESG MSCIUSA ETF

GroRBere Auswahl an Green Bonds

Die BTV Anlageliste wurde um Einzeltitel mit klarem ESG-
Fokus erweitert — aufgrund des derzeitigen Marktangebots
vorwiegend im Anleihebereich.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Gewissenhaft

investieren

BTV
Asset Management
ESG
Nachhaltig Positives
profitieren bewirken
Nettoumsitze Nachhaltigkeitslésungen
82,1 . .
Nettoumsitze Nettoumsitze
VRS Fonds & ETFs 2021 Asset Management 2021

25,5
20,86
+126 %
Fonds & ETFs AM

W 2020 MW 2021

B Nicht nachhaltig B Nachhaltig
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Die BTV berticksichtigt bei der nachhaltigen Geldanlage neben
Ertrag, Sicherheit und Liquiditat insbesondere auch Umwelt-,
Sozial- und Governance-Aspekte (ESG-Kriterien).

Nachhaltigkeit ist auch im Finanzbereich in aller
Munde. Merken Sie das in der BTV auch?

Wir merken eine konstant hohe Nachfrage. Dabei zeigen sich
zwei unterschiedliche Gruppen. Jene mit intrinsischer
Motivation haben sich schon friih engagiert, ihr Anteil wachst
kontinuierlich. Zusatzlich fragen nun auch viele Privat-
kund*innen, Firmen und Institutionelle explizit danach.

Im Rahmen der Vermégensverwaltung oder individueller

Wie werden Anleger*innen explizit auf solche Méglich-
keiten aufmerksam gemacht?

Das Thema ist in der BTV fest verankert, so sind alle
Betreuer*innen seit diesem Jahr ESG-zertifiziert. In unserem
Angebot sind ethisch-nachhaltige Anlagen ein zentraler Pfeiler
neben klassischen oder quantitativen Losungen. Zusatzlich
werden weitere regulatorische Vorgaben wie die EU-Taxono-
mie nachhaltigen Investments noch mehr Schub geben.

Anlagelosungen haben wir zahlreiche Méglichkeiten, diese
Kundenwiinsche umzusetzen. Unser breites Produktangebot
umfasst unsere attraktiven Vermégensverwaltungslésungen

' \H“r‘lr

Woas kann man mit solch einem Investment bewirken?
Fur viele Menschen ist es wichtig, ihr Vermégen in Unterneh-

</

/
B

{ i
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2 wie BTV AM Strategie Zukunft und ESG, nachhaltige Fonds

Dr. Robert Wiesner
Leiter BTV Asset Management

der 3 Banken-Generali bis hin zu Themenfonds.

Wie erfolgt die Titelauswahl?

Die Selektion ist ein klar definierter Prozess. Sie erfolgt durch
Ausschluss- und Positivkriterien, besonders wichtig ist dabei
auch die Unternehmensfiihrung. Wir greifen auf die Expertise
und Daten verschiedener Anbieter zuriick und kénnen anhand
der ausgewihlten Unternehmen anschlieRend noch eine
strengere Selektion vornehmen.

Kann ich darauf vertrauen, dass wirklich nur nachhaltig
investiert wird?

Definitiv, hierauf legt die BTV groten Wert. Einige Produkte
wie BTV AM Strategie Zukunft sind mit dem Osterreichischen
Umweltzeichen ausgezeichnet. Das gilt auch fiir viele Fonds
der 3 Banken-Generali. Diese Qualitdtssiegel von unabhingi-
ger Stelle zeigen, dass sich die Anleger*innen auf einen
ethisch-nachhaltigen Anlageprozess verlassen kénnen.

men oder Staaten zu investieren, die Faktoren wie nachhaltige
Ressourcennutzung, Achtung der Menschenrechte, Einhal-
tung von arbeitsrechtlichen Standards oder die Bekampfung
von sozialer Ungleichheit beriicksichtigen. Dieses Bediirfnis
kann durch ESG-orientierte Anlageprodukte abgedeckt
werden. Weiters gibt es noch einen tibergeordneten Regelme-
chanismus. Die Kapitalstréme werden zu solchen Unterneh-
men hingelenkt, die ethisch-nachhaltig agieren. Letztlich
sollten die Kapitalkosten fiir Firmen steigen, die keine ESG-
Kriterien erfiillen. Ein positiver Riickkopplungseffekt entsteht.

Sind solche Produkte auch aus Renditesicht attraktiv?
Zahlreiche Studien haben gezeigt, dass Anleger*innen bei der
Performance keine Abstriche machen miissen, oftmals sind
die Titel sogar weniger volatil. Das Hauptaugenmerk sollte
aber auf breit aufgestellten Portfolios liegen. Wir empfehlen,
keinen kurzfristigen Hypes zu folgen, sondern langfristig
orientiert zu investieren.
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Nachhaltige Finanzierungen

Nachhaltige Investitionen

Die BTV begleitet ihre Kund*innen bereits seit mehr als 30
Jahren bei der Realisierung von nachhaltigen Investitionen.
Dazu werden samtliche durch die BTV finanzierten Vorhaben
auf deren Forderwiirdigkeit, insbesondere auch die Méglich-
keit von umweltspezifischen Unterstiitzungen, gepriift.

Nach dem herausfordernden Jahr 2020 — im Zusammenhang
mit den SondermalRnahmen der Forderstellen zur Bewilti-
gung der Coronakrise — stand das Jahr 2021 im Zeichen
verstarkter Investitionen ins Anlagevermégen. Damit riickten
auch wieder Ausgaben fiir klima- und ressourcenschonende
Vorhaben in den Fokus. Die BTV begleitete in Osterreich und
Deutschland insgesamt 40 umweltrelevante Projekte mit einer
Investitionssumme von 75,1 Mio. Euro.

40

Projekte

75,1

Mio. Euro
Investitionssumme

Kund*innen und Produkte

Syndizierte Finanzierungen

Im Bereich der syndizierten Finanzierungen setzt sich der
Trend zu ESG-linked Schuldscheindarlehen (SSD) fort. Diese
Kredite sind nur fiir Unternehmen oder bestimmte Projekte
moglich, die gewisse nachhaltige Kriterien erfiillen. Zudem
sind die Konditionen an das Erreichen von definierten Nach-
haltigkeitszielen gekoppelt. 2021 wiesen bereits rund 30 %
aller Schuldscheinemissionen eine Verbindung zu griinen oder
sozialen Investitionen auf.

Der Anteil der neu gezeichneten ESG-linked SSD erreichte
2021 in der BTV bereits 41 %, womit wir deutlich Giber den
Marktverhiltnissen liegen. Dadurch unterstiitzen wir Unter-
nehmen bei groBen Investitionen mit nachhaltigem Hinter-
grund.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021
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Innovation

Innovationen spielen eine entscheidende Rolle, um die Wettbe-
werbs- und Zukunftsfahigkeit eines Unternehmens zu sichern. Da-
riiber hinaus wird durch Produkt- und Prozessinnovationen ein effi-
zienterer Ressourceneinsatz und damit nachhaltigeres Wirtschaften
ermdglicht. Innovationen sind somit ein wichtiger Beitrag fiir die
nachhaltige Unternehmensentwicklung.

Der starke Fokus auf Digitalisierung for-
dert den Innovationscharakter der BTV.
Gezielt und vor allem kunden- bzw. mitar-
beiterorientiert werden zukunftsweisende
Technologien entwickelt und eingesetzt.

Dr. Markus Perschl, MBA

Kund*innen und Produkte BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Innovationen in der BTV

Nach innen und auRen wird Innovationen in der BTV viel Raum gegeben. Dazu
wurde 2021 ein eigener Bereich ,,Projekt-, Prozess- und Innovationsmanagement*
geschaffen.

Die drei Sdulen des BTV Innovationsmanagements

o =

1. 28 BE

Innovation Innovations- Service Design
Ecosystem kultur (ab2022)
Hubs, Network & Clients, Ideenmanagement, Customer Journeys,
Trend Scouting Wissensmanagement Service Blueprints
1. Im Austausch mit verschiedenen 2. Die Innovationskultur ist entschei- 3. Um neue Ideen und Produkte
Netzwerken und Unternehmen werden  dend fiir die kontinuierliche Weiterent-  schneller, effizienter und zielgerichteter
Weiterentwicklungen vorangetrieben. wicklung. Um die Ideen besser voranzu- ~ umzusetzen, wird die BTV durch
Externe Ideen und Trends werden treiben, wurden der BTV Ideenraum und  verschiedene Servicedienstleistungen
aufgegriffen und gemeinsam umgesetzt  der Innovation Tribe geschaffen. unterstiitzt. Im Fokus steht dabei immer
— die Kooperation mit Osterreichs die Nutzerfreundlichkeit der Lésungen.

groRtem Innovations-Okosystem
weXelerate ist hier besonders hervorzu-
heben.
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BTV Innovation Tribe Ideenraum

Der BTV Innovation Tribe wurde 2021 ins Leben gerufen Im Ideenraum kdnnen alle Mitarbeiter*innen jederzeit Input
und férdert Innovationen im gesamten Unternehmen. Die zu Neu- und Weiterentwicklungen geben. Anschlieend

26 Mitglieder aus allen Bereichen und Standorten der BTV werden die Vorschldge vom Innovation Tribe aufgegriffen und
greifen Ideen auf, bewerten diese, erarbeiten neue Konzepte je nach Wichtigkeit bearbeitet. Quartalsweise werden die drei
und vernetzen sich bereichstibergreifend. zukunftstréachtigsten Ideen dem Vorstand présentiert, um zu

entscheiden, welche Innovationen konkret umgesetzt werden.

100 26 4

eingebrachte Ideen Mitglieder umgesetzte Ideen
Innovation Tribe
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Digitalisierung

Digitalisierung ist ein strategisches Handlungsfeld in der Strategie
2030 und genieldt hohe Prioritadt. Das Handlungsfeld wurde
sowohl auf Vorstandsebene als auch durch die Etablierung des

Bereichs Digital Units aufbauorganisatorisch verankert.

Die Digitalisierung in der BTV ist auf sechs Eckpfeiler
ausgerichtet:

1. Fokus auf drei Saulen:

Unsere digitalen Initiativen stellen die passenden technischen
Werkzeuge zur Verfiigung, um das Kundenerlebnis, operative
Prozesse und die Zusammenarbeit der Mitarbeiter*innen zu
verbessern.

2. Volle Integration iiber alle Kandle:

Zur Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit sollen
Kund*innen ihre Bankgeschifte nahtlos tiber verschiedene
Kanile hinweg (Filiale, Online, Kundenservicecenter etc.)
erledigen kénnen.

3. Kundenperspektive als Ausgangspunkt:

Am Ende sind es immer die Kund*innen, die Uiber den Erfolg
eines Unternehmens entscheiden — unsere Initiativen werden
daher konsequent aus der Kundenperspektive gedacht.

4. Sicherstellung einer End-to-End-Betrachtung:

Wir beleuchten die gesamte Customer Journey, nicht
nur einzelne Touchpoints.

Kund*innen und Produkte

Kundenperspektive

5. Einsatz agiler Methoden:

Bei digitalen Initiativen setzen wir auf agile Methoden (inklusive
MVP, Try fast, fail fast), nur so kann die nétige Geschwindigkeit
erreicht werden.

6. Einbindung der Mitarbeiter*innen:

Wie bei jeder groRen Transformation setzt auch erfolgreiche
Digitalisierung eine Weiterentwicklung der Unternehmenskultur
voraus — wir gehen diesen Weg daher in enger Zusammenarbeit
mit unseren Mitarbeiter*innen.

Fokus auf Kunden-
erlebnis, Prozesse
und Zusammen-
arbeit

Integration
iiber alle Kanile

End-to-End-
Betrachtung

Digitalisierung
als Ausgangspunkt inder BTV

Einsatz agiler
Methoden

Einbindung der
Mitarbeiter*innen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Vor dem Hintergrund dieser Eckpfeiler haben wir im
Jahr 2021 zahlreiche Neuerungen eingefiihrt:

eShop

Fur unsere Bestandskund*innen bieten wir die Méglichkeit,
Aktiv- und Passivgeschifte tiber unseren eShop im Kunden-
portal meineBTV abzuschlieBen. Der Abschluss von Veranla-
gungskonten und die Einrdumung von Kontorahmen sind rund
um die Uhr und fallabschlieBend méglich, wodurch die neuen
Produkte sofort genutzt werden kdnnen. Auch Kreditkarten
kénnen tiber den eShop einfach und schnell beantragt
werden.

Unterschriften-Pads

SchlieRlich haben wir die Digitalisierung von Prozessen
vorangetrieben, wobei Front-Office- und Back-Office-Prozes-
se gleichermalen adressiert wurden: Wéhrend im Back-Office
insbesondere Workflow-Systeme und Robotic Process
Automation (RPA) zur Anwendung kommen, haben wir an der
Kundenschnittstelle — konkret im Privatkundengeschéft — er-
folgreich die Unterschriften-Pads (U-Pads) eingefiihrt. Diese
werden nun schrittweise fiir weitere Bankgeschifte und
Kundensegmente verwendet — mit den damit verbundenen
positiven Auswirkungen auf Customer Experience, Effizienz
und Nachhaltigkeit (durch Papierlosigkeit).

Social-Media-Auftritt

Neben der Website wurde 2021 auch der Social-Media-Auf-
tritt als wichtiger Informations- und Vertriebskanal fiir
Kund*innen genutzt. Neben dem Start auf Facebook stand der
Ausbau der Aktivititen auf LinkedIn im Mittelpunkt. Beson-
ders auf LinkedIn stand neben der Informationsweitergabe die
Prasentation der BTV als Unternehmen mit Geist & Haltung,
aber auch als Arbeitgeber im Fokus. Zusatzlichen Auftrieb
erhielt die Prasenz durch das ebenfalls 2021 gestartete
LinkedIn-Profil des Vorstandsvorsitzenden Gerhard Burtscher.

Brokerage

Viele Kund*innen wollen Bankangelegenheiten einfach und
eigenstéandig abwickeln. Diesem Anliegen haben wir mit dem
erfolgreichen Launch unseres Brokerage Rechnung getragen.
Auf diese Weise kénnen Wertpapiere wie Aktien oder Fonds
selbststandig tiber unser Kundenportal meineBTV gehandelt
und verwaltet werden. Bei den Kund*innen findet dieses
Angebot grof3en Zuspruch.
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BTV - die Bank mit Geist
und Haltung

Website mit Fokus auf Kundeninteraktion

Ein weiterer wichtiger Meilenstein in 2021 war die Einfiihrung
der neuen Website. Nicht nur optisch, sondern auch inhaltlich
wurde der Webauftritt der BTV véllig tiberarbeitet und auch in
Bezug auf die Gewinnung von Neukund*innen sowie auf
Kundeninteraktionen optimiert. Die Besucher*innen der
Website konnen direkt iiber die Chatfunktion TONI mit
unserem Kundenservice in Kontakt treten. Auch technolo-
gisch ist die Seite auf dem aktuellsten Stand. Mit gezielten
Kundenformaten wie Videos kénnen wir unsere Kompetenz
und Sachexpertise noch besser transportieren.

Im Zuge des Relaunchs konnte dariiber hinaus die
Barrierefreiheit der Website verbessert werden:

* Kontraste und Farben fiir eine bessere Lesbarkeit
*  Grole SchriftgréRe

* Tastaturbedienung mit chronologischem Aufbau
* Hierarchische Struktur

e TextgrofRe verinderbar

e Slider-Elemente kdnnen angehalten werden

Kund*innen und Produkte

Intranet

Ein wichtiger Schritt war die Einfiihrung unseres neuen
Intranets: Modernes Design, einfache Suchmaéglichkeiten,
eine News-Seite mit Nachrichtencharakter und iiber 300
Seiten Inhalte kennzeichnen den Auftritt. Als integraler
Bestandteil des modernen Arbeitsplatzes (,Modern Work-
place”) sind Informationen noch einfacher und tibersichtlicher
dargestellt. Dadurch werden die interne Kommunikation und
das Engagement der Mitarbeiter*innen weiter verbessert.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Digitalisierung im Zahlungsverkehr

Neue Technologien bringen fiir die BTV und unsere
Kund*innen neue Chancen. Mit der Erweiterung unseres
Angebots an digitalen Bezahlméglichkeiten férdern wir nicht
nur die Schnelligkeit, den Komfort, das Erlebnis und die
Unabhingigkeit fiir unsere Kund*innen, sondern reduzieren
wir auch den Papier- und Kartenverbrauch. Nach der Einfiih-
rung von Apple Pay und Garmin Pay haben wir im Jahr 2021
Bluecode in das BTV Produktportfolio aufgenommen. Bei
dieser Bezahlvariante mit dem Handy wird von der App ein
blauer Barcode erstellt, der an der Kasse gelesen wird und so
die Zahlung ermdglicht. Damit wurde ein weiteres Angebot
fir Kund*innen geschaffen, um einfach und sicher digital
bezahlen zu kénnen.

Q

Videoberatung

Um fiir Kund*innen noch besser erreichbar zu sein, haben wir
in 2021 ein auf die BTV zugeschnittenes Tool fiir die MiFID-
konforme Videoberatung entwickelt. Dieses ermdglicht
unseren Kund*innen, digitale Beratungsgesprache mit unseren
Betreuer*innen zu fiihren — dank digitalem Dokumentenaus-
tausch kénnen wahrend der Videoberatung tiberdies Produkt-
abschliisse getatigt werden. Mit dieser Entwicklung nehmen
wir eine Vorreiterrolle in der 6sterreichischen Bankenland-
schaft ein.

H N7

Abfall Digitale Prozesse

Papierverbrauch

reduzieren und Bezahlen reduzieren

Apple Pay,
Swatch PAY!,
Garmin Pay™,

Instant Payment,
Multikontofunktion,
Bluecode

meineBTV,
eShop,
PDF-Kontoauszug,
digitale Signatur
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Ausschlussliste

Die BTV ist eine attraktive Bank fiir Menschen und Unternehmen,
die sich fiir die Gesellschaft und die Umwelt engagieren und durch
ihr Handeln einen wichtigen Beitrag leisten. Daher haben wir im
Berichtsjahr 2021 unsere Leitplanken (Ausschlussliste) tiberarbeitet,
in denen geregelt ist, mit wem die BTV eine Geschiftsbeziehung

eingeht.

Die Ausschlussliste beinhaltet Produkte, Technologien
und Geschiftstitigkeiten, die mit den Prinzipen der
Nachhaltigkeit nicht vereinbar sind. Diese Ausschluss-
kriterien gelten fiir das gesamte Bankgeschift und in
allen vier Léndern.

Grundsitze

Die Ausschlussliste gilt fiir jede Art von Geschiften, diese
findet im eigenen Wertpapier-Nostro (Wertpapiere, die sich
im Besitz der Bank befinden), auf der Aktivseite, auf der
Passivseite sowie im Veranlagungsgeschift und im Zahlungs-
verkehr Anwendung.

Konkret bedeutet dies:

¢ Mit Privaten und Unternehmen, deren Aktivititen mit
unseren Prinzipien der Nachhaltigkeit nicht vereinbar sind,
wollen wir keine Geschéftsverbindung eingehen.

¢ Die BTV investiert nicht in Unternehmen und Branchen,
die gegen die definierten Kriterien verstoRRen.

* Auch im WP-Nostro und auf der Veranlagungsseite werden
Nachhaltigkeitskriterien bei der Auswahl der Produkte fiir
die Empfehlungsliste und im BTV Asset Management
berticksichtigt.

Kund*innen und Produkte

Ausschlusskriterien: Energie

Atomenergie

* 2021 gab es keine endgiiltige Entscheidung (ESG, Taxono-
mie) der EU, wie mit Atomenergie verfahren wird. Nach der
Aufnahme von Atomenergie in die EU-Taxonomie zu Beginn
2022 wird die BTV ihre Positionierung im Lauf des Jahres
neu evaluieren.

Kohleenergie

* Forderung und Produktion von Kohle sowie die Verarbei-
tung und Stromerzeugung

¢ Umsatzgrenze: 5 %

Erdgas/Erdol

* Unkonventionelle Ol- und Gasférderung sowie Reserven
(beispielsweise Schiefergas und Olsand), Ol- und Gas-
forderung in der Arktis, Stromproduktion aus Ol (Umsitze
ab 50 %), Oil Drilling in Schutzgebieten sowie in 6kologisch
sensiblen Gebieten und Fracking

¢ Umsatzgrenze: 5 %

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Ausschlusskriterien: Riistung und Waffen

Ristung und Waffen

* Produktion und Handel von Kriegswaffen und spezifisch
militarischem Material. Dazu zéhlen insbesondere durch das
Rémische Statut des Internationalen Strafgerichtshofes
gedchtete Waffen (z.B. ABC-Waffen, Landminen und Streu-
munition) und Waffensysteme (z. B. Waffenplattformen).

* Umsatzgrenze: 1 %

Ausschlusskriterien: Umwelt

Gentechnik

* Produktion von gentechnisch verindertem Saatgut, Anbau,
Forschung (Griine Gentechnik) sowie Gentherapie an
Keimbahnzellen, Klonierungsverfahren im Humanbereich
und humane Embryonenforschung (Rote Gentechnik)

* Umsatzgrenze: 5 %

Ausschlusskriterien: Gesundheit und Menschenrechte
Gliicksspiele und Suchtmittel

* Betrieb oder Management von Gliicksspielen

* In Osterreich als illegal geltende Suchtmittel

* Umsatzgrenze Gliicksspiele: 5 %

* Umsatzgrenze illegale Suchtmittel: 0 %

Prostitution und Pornografie

¢ Geschifte, Produzent*innen und Handler*innen, die im
Zusammenhang mit Prostitution oder Pornografie stehen.

* Umsatzgrenze Pornografie: 5 %

* Umsatzgrenze Prostitution: 0 %

Keine Geschéftsverbindung/keine Investition

Das gilt auf der Veranlagungsseite fiir Unternehmen (inkl.

Banken) und deren Gesellschafter*innen (mit wesentlichem

Einfluss), Geschiftsfihrer*innen, Privatpersonen, Kérper-

schaften und Staaten, die aufgrund folgender Vergehen

verurteilt und nicht rehabilitiert wurden:

* Menschenrechtsverletzung gemiR der Allgemeinen
Erklarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen

* Arbeitsrechtsverletzung gemile den ILO-Kernarbeitsnor-
men (u. a. Versammlungs-/Vereinigungsfreiheit, Zwangsar-
beit, Kinderarbeit, Diskriminierung)

* Korruption

* Bilanzfilschung

* Geldwische

* Unlautere Steuerpraktiken

Zusétzlich dazu gilt fiir Staaten:

* Exzessive Anwendung der Todesstrafe (Staaten, die It.
Amnesty International im Schnitt der letzten drei Jahre mehr
als eine Todesstrafe pro Million Einwohner exekutiert haben)

* Kriegsfiihrende Staaten

* Staaten mit massiv liberh6hten Riistungsausgaben

* Keine Ratifizierung der Konventionen zu biologischen
und chemischen Waffen

* Autoritdre Regimes

* Verstol gegen Presse- und Meinungsfreiheit

* Verstol gegen Vereinigungsfreiheit und gewerkschaftliche
Organisation

* Fehlende Religionsfreiheit (Unterbindung freier Religions-
ausiibung)

* Nicht-Ratifizierung des Pariser Klimaschutziibereinkom-
mens
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Bei der Gestaltung des Arbeits-
umfeldes legen wir Wert auf
Weiterentwicklung, Gesund-
heit und Zuverlassigkeit.

Chancengleichheit fiir alle
Mitarbeiter*innen ist dabei

selbstverstandlich. Ganz nach

dem Motto: Wer will und
kann, der darf.

Weiterentwicklung
Vielfalt

Gesundheit

Zuverldssiger Arbeitgeber
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Weiterentwicklung

Die BTV bietet ihren Mitarbeiter“innen umfangreiche Moglichkei-
ten, sich weiterzuentwickeln und Stirken auszubauen. Dafiir
stellen wir eine Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsangeboten
sowie Kollaborations- und Informationsformate zur Verfiigung.

ESG-Berater-Zertifizierung - nachhaltige Investments
Nachhaltigkeit spielt auch bei den Anlagemdéglichkeiten eine
immer gréRere Rolle. Um fiir die steigende Nachfrage eine
qualifizierte Beratung zu bieten, haben 167 Mitarbeiter*innen
den Lehrgang ,,Beratung iiber nachhaltige Investments*
erfolgreich absolviert und die Auszeichnung , Zertifizierte/r
ESG-Berater*in“ erhalten.

2.087

Ausbildungsstunden
in Summe

167

Ausbildungsabsolvent*innen
ESG-Zertifizierung

Mitarbeiter*innen

Brownbag Sessions

Fiir den kleinen Wissenshunger zwischendurch wurden im
August 2021 die Brownbag Sessions ins Leben gerufen. Der
informelle Austausch zwischen Expert*innen und
Kolleg*innen zu aktuellen Themen findet regelmiRig in der
Mittagszeit statt. Die Teilnehmer*innen bringen ihr eigenes
Essen mit und erhalten in dem einstiindigen Treffen neue
Informationen, kénnen diskutieren und sich inspirieren lassen.

370

Teilnehmer*innen
Brownbag Sessions

3

Sessions
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BTV next_My Colors

Im Herbst 2018 wurde gemeinsam mit dem ,,The Culture Institute® die BTV Kulturinitiative BTV next gestar-
tet. Der erste Schritt war die Entwicklung des Zielkulturbildes der BTV gemeinsam mit allen Fiihrungskraften.
In der Folge stand im Herbst 2021 die Feedbackkultur im Mittelpunkt. Dabei haben BTV Fiihrungskrifte
erlebt, wie wertvoll die Perspektive anderer auf das eigene Verhalten sein kann. Anhand der persénlichen
Culture Map kénnen die Fiihrungskrafte ihr Feedback nun mithilfe konkreter Verhaltensbeschreibungen
prézisieren.

129 1.032

Teilnehmer*innen Ausbildungsstunden
BTV next_My Colors in Summe
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Die BTV ist ein Unternehmen mit
spannenden Aufgaben und vielfal-
tigen Entwicklungsmoglichkeiten.

Mitarbeiter*innen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

1,99

Ausbildungstage pro
Mitarbeiterin
(2020: 1,46)

Fachliche Ausbildung

Die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter*innen ist fur die
BTV essenziell. Im Rahmen von internen Seminaren spielen
neben fachlichem Wissen vor allem Gespréchs- und System-
trainings eine groRe Rolle. Wissen kénnen Mitarbeiter*innen
dariiber hinaus in externen Seminaren und zertifizierten
Lehrgingen erlangen. Dies bietet neue Entwicklungsimpulse
und wirkt sich positiv auf den Geschiftserfolg der BTV aus.

14.448

interne
Ausbildungsstunden

2.237

Ausbildungsstunden
externe Seminare

Fiihrungskrafteausbildung

Um neue Fiihrungskréfte optimal auf ihre Aufgaben vorzube-
reiten, unterstiitzen wir sie mit dem Ausbildungsprogramm
~Lernwelt Fiihren®. Zusétzlich dazu finden laufend generati-
onstiibergreifende Treffen zum Erfahrungsaustausch sowie
personliche Coachings statt.

19

Teilnehmer*innen
Lernwelt Fiihren

732

Ausbildungsstunden
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Diversitat

Chancengleichheit fiir alle Mitarbeiter*innen ist in der BTV
selbstverstandlich. Dabei stellen wir Vielfalt und Gleichstellung
unter Beriicksichtigung aller Diversititsaspekte sicher. Hierzu
zahlen neben Alter und Geschlecht auch Religion, ethnische
Zugehorigkeit, korperliche und geistige Beeintrachtigung sowie
andere Unterschiedlichkeiten.

Wir sind iiberzeugt, dass Vielfalt fiir unter-
nehmerischen Erfolg unverzichtbar ist. Sie
bringt neue Perspektiven, neue Ideen und

Innovationen von unschatzbarem Wert.

Mario Pabst, Mitglied des Vorstandes

Mitarbeiter*innen BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Arbeitsgruppe Vielfalt

Das ,Kernteam Vielfalt“ wurde als Arbeitsgruppe gegriindet
und etabliert. Die 10 Mitglieder entwickeln Ideen und Vorschls-
ge, um die unterschiedlichen Dimensionen von Vielfalt in der
BTV zu férdern. Mithilfe von Impulsvortragen und internen
Aktivitdten werden Mitarbeiter*innen und Fiihrungskrafte fuir
das Thema sensibilisiert.

Charta der Vielfalt

Mit der Unterzeichnung der Charta der Vielfalt in Osterreich
und Deutschland haben wir uns 6ffentlich und freiwillig dazu
bekannt, alle Mitglieder der Gesellschaft wertzuschatzen,
unabhidngig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Hautfarbe,
sexueller Orientierung, Religion, Weltanschauung sowie
kérperlicher oder geistiger Beeintrachtigung.
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Vortrag,,Unconscious Bias“

Mit dem einstiindigen digitalen Impulsvortrag ,,Unconscious
Bias" fiir alle Mitarbeiter*innen erfolgte der Startschuss fiir die
personliche Sensibilisierung zum Thema Vielfalt und Diversitat.
Dabei wurden Strategien erliutert, wie die Auswirkungen von
~Unconscious Bias" (unbewusste Voreingenommenheit)
abgeschwicht sowie Vielfalt und Inklusion in der BTV gefordert
werden kénnen. 85 Mitarbeiter*innen nahmen teil.

Female Future Festival

12 Mitarbeiter*innen konnten 2021 am Female Future Festival
in Bregenz teilnehmen. Die Veranstaltung — eine Plattform von
Frauen fiir Frauen — stand unter dem Motto ,,Ein Tag der
Inspiration” und bot mit unterschiedlichen Impulsvortragen,
Diskussionen und Erfolgsgeschichten einen spannenden Mix
rund um die Themen Zukunft, Innovation und Karriere.

Mitarbeiter*innen

Tag der Vielfalt

Am 18. Mai zeigten die Mitarbeiter*innen anldsslich des Tages
der Vielfalt Farbe. Mit der Teilnahme hat sich die BTV nach
innen und auBen als vielfiltiges und von Vielfalt iberzeugtes
Unternehmen positioniert.

DIVORSITY Days

Die BTV ist Kooperationspartner des 6sterreichischen
DIVORSITY-Netzwerks und beteiligt sich an den jahrlichen
DIVORSITY Days. Im Jahr 2021 fand dazu der BTV Generation
Talk, eine Diskussionsrunde tiber generationeniibergreifende
Zusammenarbeit, statt. 60 Mitarbeiter*innen nahmen an der
Veranstaltung teil.
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12,7 Jahre

durchschnittliche Dienst-
zugehdrigkeit (2020: 13,2 ).)

41,6 Jahre

durchschnittliches Alter
(2020:41,5).)

869

Angestellte
(2020: 866)

51% 49 %

Mainner Frauen

30

weibliche Fiihrungskrafte

23 Frauen 30 Frauen

(2020) (2021)
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Gesundheit

Die Gesundheit und das Wohlbefinden der Mitarbeiter*innen neh-
men in der BTV einen hohen Stellenwert ein. In diesem Sinne ar-
beiten wir kontinuierlich am Ausbau des Angebots zur Sensibilisie-
rung und Foérderung der Gesundheit am Arbeitsplatz.

BTV bewusst

Die BTV Gesundheitsinitiative fokussiert sich auf die Informa-
tionsvermittlung und Sensibilisierung zu verschiedenen
Gesundheitsthemen. Im Jahr 2021 wurden die Schwerpunkte
~bewusst essen®, ,,bewusst bewegen“ und ,bewusst entspan-
nen“ umgesetzt.

Im Rahmen von ,bewusst essen” gaben wir Impulse fiir einen
gesunden Umgang mit Erndhrung. Dazu wurden beispielswei-
se Rezepte oder Erndhrungstipps zur Verfiigung gestellt.

Der zweite Schwerpunkt riickte die Bewegung in den Fokus.
Nach einer Umfrage unter den Mitarbeiter*innen zu ihren
diesbeziiglichen Interessen und Beschwerden wurde ein Video
mit passenden Bewegungsiibungen fiir den Schulter- und
Nackenbereich erstellt.

Der dritte Bereich widmete sich dem Thema ,,Innere Balance
und Entspannung®. Die Physiotherapeutin, Entspannungspéda-
gogin und Meditationslehrerin Eva Biebricher klarte in einem
Online-Workshop tiber Anspannung auf und dariiber, wie
diese abgebaut werden kann. Zusitzlich stellte sie verschiede-
ne Entspannungstechniken mit entsprechenden Ubungen vor.
In Summe fanden 15 Workshops mit rund 75 Teilneh-
mer*innen statt.

Betriebsarzt

Den Mitarbeiter*innen im Standort Stadtforum steht ganzjih-
rig im Zwei-Wochen-Rhythmus eine betriebsarztliche
Betreuung zur Verfiigung. Alle weiteren BTV Standorte
werden von der Betriebsarztin regelmifRig besucht.

Mitarbeiter*innen

Betriebssportgemeinschaft

Die BTV Betriebssportgemeinschaft wurde im Jahre 1974 von
Mitarbeiter*innen der BTV mit dem Ziel gegriindet, gemein-
sam Sport zu betreiben sowie sportliche Bewerbe und gesell-
schaftliche Veranstaltungen zu organisieren.

Mittlerweile bietet die BTV Betriebssportgemeinschaft die
Méglichkeit, sich bei FuBball, Tennis, Squash, Volleyball,
Gymnastik, Skifahren, Mountainbiken und im Fitnessstudio fit
zu halten. Aufgrund der COVID-19-Pandemie konnten das BTV
FuRballturnier sowie der BTV Skitag im Jahr 2021 leider nicht
stattfinden.

Business Runs

Die BTV erméglichte Mitarbeiter*innen die Teilnahme an den
Business Runs in Innsbruck und Bregenz. Neben der Organisa-
tion der Teams ibernahm die BTV auch die Startkosten und
versorgte die ambitionierten Liufer*innen mit T-Shirts und
Goodie Bags. 2021 gingen insgesamt 85 Mitarbeiter*innen in
Innsbruck und Bregenz an den Start.

Private Krankenversicherung

Die BTV bietet Mitarbeiter*innen in Osterreich die Méglich-
keit des Abschlusses einer Gruppen-Zusatzversicherung zu
vergiinstigten Konditionen. 986 Personen sind tiber unseren
Gruppentarif versichert, dieser Personenkreis umfasst
Angestellte, ehemalige Angestellte sowie Angehérige von
Angestellten.
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15

BTV bewusst entspannen
Workshops

85

Teilnehmer*innen
bei Firmenlaufen

54 %

Gesundheitsquote unter allen
Mitarbeiter*innen
(2020: 54 %)

Anteil der Mitarbeiter*
*innen, die im vergange-
nen Jahr nicht mehr als
3 Tage im Krankenstand
waren.
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Arbeitsplatzausstattung

Um einen attraktiven und gesunden Arbeitsplatz zu fordern,
wird die Arbeitsplatzausstattung stetig optimiert.

So wurden im Jahr 2021 32 Wasserwénde angeschafft, um die
Luftqualitdt und Atmosphire in den Biiros weiter zu verbes-
sern. Dartiber hinaus wurden im BTV Stadtforum 14 neue
Begegnungszonen geschaffen, die den tibergreifenden
Austausch férdern. In 11 Denkzellen und 2 Kreativrdumen
erhalten Ideen mehr Raum.

Dariiber hinaus wurde das Angebot an hohenverstellbaren
Tischen ausgeweitet und auf Wunsch erhalten alle
Mitarbeiter*innen einen zweiten Bildschirm.

Um sportliche Aktivititen mit dem Beruf besser zu verbinden,
wurde im BTV Stadtforum das Angebot an Spinden und
Duschméglichkeiten deutlich ausgebaut.

COVID-19

Das Jahr 2021 war stark von der COVID-19-Pandemie gepragt.
Um die Arbeitssicherheit in diesem Zusammenhang zu erhchen
und eine betriebsinterne Ubertragung zu vermeiden, wurden
zahlreiche MaBnahmen gesetzt: Homeoffice, Office-Splitting,
laufende Sensibilisierung zu den Themen Mund-Nasen-Schutz,
Abstand halten sowie Handhygiene. Insgesamt wurden den
Mitarbeiter*innen 16.880 FFP2- und Stoff-Masken zur Verfi-
gung gestellt. Des Weiteren hat die BTV ihren
Mitarbeiter*innen unterstiitzende psychologische Beratung
angeboten und Fiihrungskrifte in der Anleitung von
Mitarbeiter*innen im Homeoffice begleitet.

Mitarbeiter*innen

32

Wasserwinde

14

Begegnungszonen

77

neue hohenverstellbare Tische

79

zusatzliche Spinde

605.000 €

Investitionssumme
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Zuverlassiger Arbeitgeber

Entscheidend fiir unseren Erfolg sind unsere Mitarbeiter*innen.
Darum setzen wir auch in Zukunft alles daran, ein attraktiver und
zuverldssiger Arbeitgeber zu sein. Um auch weiterhin engagierte
und kompetente Mitarbeiter*innen gewinnen zu kénnen, bauen
wir unsere Positionierung am Arbeitsmarkt kontinuierlich aus und
schaffen ein attraktives Umfeld. Besonders am Herzen liegt uns
dabei die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
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Mitarbeiter*innen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Betriebsrat

Der Betriebsrat ist ein wichtiger Partner in der Gestaltung von
Mitarbeiterinitiativen. Fiir unsere Mitarbeiter*innen ist er
auBerdem Ansprechpartner in persénlichen, wirtschaftlichen,
sozialen und gesundheitlichen Belangen. Insgesamt besteht
der Betriebsrat aus 25 Mitgliedern, darunter 7 Frauen und 18
Maénner.

Kinderbetreuungseinrichtung MUKKI

Um Beruf und Familie optimal zu vereinbaren, unterstiitzen
wir unsere Mitarbeiter*innen mit der Kleinkindbetreuung
MUKKI. Aktuell werden 15 Kinder zwischen 1,5 und 3 Jahren
beim Heranwachsen begleitet und betreut. Kinder von BTV
Mitarbeiter*innen werden zu begiinstigten Konditionen
aufgenommen. Die Offnungszeiten orientieren sich an den
Arbeitszeiten und die Einrichtung ist ganzjahrig ge6ffnet.

Flexible Arbeitszeiten

Das flexible Arbeitszeitmodell gewdhrt allen Mitarbeiter*innen
die Méglichkeit, innerhalb gewisser Zeitspannen Arbeitsbeginn
und -ende selbst zu bestimmen. Dadurch kénnen berufliche
und private Interessen leichter koordiniert und in Einklang
gebracht werden. Dies trigt auBerdem zu einer héheren
Familienfreundlichkeit bei.

Mitarbeiterbeteiligung

Die Privatstiftung halt BTV Aktien und ist mit Giber 10,7
Millionen Euro dotiert. Dariiber sind die begiinstigten
Mitarbeiter*innen (ab 18 Monaten Dienstzugehérigkeit) an
der BTV beteiligt und erhalten eine jahrliche Ausschiittung. Im
Jahr 2021 wurden 58.098,94 Euro aus der BTV Privatstiftung
an 743 Mitarbeiter*innen ausgezahlt.

Mobiles Arbeiten

Die Wiinsche und Erfahrungen betreffend mobiles Arbeiten
und Homeoffice von Mitarbeiter*innen wurden 2020 mittels
einer schriftlichen Befragung erhoben. Daraus entstand das
BTV Modell fir mobiles Arbeiten: Je nach Anforderung der
Aufgabe haben Mitarbeiter*innen die Moglichkeit, ortsunge-
bunden entweder an ihrem Arbeitsplatz, zu Hause oder z. B.
auch an anderen BTV Standorten zu arbeiten. Das BTV Modell
bietet — im Rahmen der hierfiir festgelegten Leitplanken fur
die Zusammenarbeit, Erreichbarkeit und Sicherheit — unseren
Mitarbeiter*innen sowie der BTV als Unternehmen grof3t-
mogliche Flexibilitat. Im Rahmen des Modells konnen
Mitarbeiter*innen seit Anfang Oktober 2021 fiinf Tage pro
Monat mobil arbeiten.

BTV Mitarbeiter*innen Fest

Unter dem Motto ,,Lust auf Zukunft“ fand im September 2021
das BTV Mitarbeiter*innen Fest in der Silvretta Montafon
statt. 250 Teilnehmer*innen aus dem gesamten BTV Land
erlebten einen vielféltigen und bunten Tag mit einem ab-
wechslungsreichen Erlebnisprogramm. Dazu zihlten 14
unterschiedliche Aktivititen — von der Krduterwanderung
tiber einen Grillkurs bis hin zum Biken und Klettern. Umrahmt
wurde das Event von einem abwechslungsreichen kulinari-
schen Angebot und einem musikalischen Ausklang.

929 %* 2393 % 12,76 ].

Fluktuationsquote Teilzeitquote

durchschn. Dienstzugehdrigkeit

(2020: 14,37 %) (2020: 23,53 %) (2020: 13,16 )))

* ohne Karenzierungen
und Pensionierungen
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Wir verwenden Ressourcen
umweltschonend und be-
wusst. Durch die Reduktion
unseres Verbrauchs und
CO,-Ausstol3es leisten wir
einen Beitrag zum Umwelt-
und Klimaschutz. Zugleich

sensibilisieren wir unser Um-
feld, in diesem Sinn zu han-
deln.

CO,-Footprint
Strom
Gebdude
Mobilitat
Biiro & IT
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CO,-Footprint

Der Corporate Carbon Footprint ist ein wichtiger Baustein fiir die
Entwicklung einer Klimaschutzstrategie. Durch die Analyse des

Footprints werden Reduktionspotenziale und -hebel identifiziert
und entsprechende MalRnahmen entwickelt.

Die BTV hat im Berichtsjahr 2021
erstmals den Corporate Carbon
Footprint erhoben. Dabei wurden —

auf Basis der Richtlinien des Greenhouse
Gas Protocol (GHG Protocol) — die Jahre
2019, 2020 und 2021 ermittelt.

Umwelt und Ressourcen

Direkte Emissionen (Scope 1)

Indirekte Emissionen
aus bezogener Energie (Scope 2)

Energie- und Wirmeerzeugung im
Unternehmen

Strom

Eigener Fuhrpark

Fernwirme und -kilte

Fliichtige Emissionen

Dampf

Indirekte Emissionen der Lieferkette
(upstream) (Scope 3)

Indirekte Emissionen der Lieferkette
(downstream) (Scope 3)

Gekaufte Waren und Dienstleistungen

Transport und Vertrieb

Transport und Vertrieb

Abfall im Betrieb

Geschiftsreisen

Leasing

Abbildungsgrad
vollstindig
teilweise

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Ergebnis

Die Gesamtemissionen der BTV
betrugen im Jahr 2021 1.465 Tonnen
CO,-Aquivalent. Das bedeutet einen
Anstieg von +6,9 % gegeniiber dem
Vorjahr. Dieser Anstieg ist durch den
starken Riickgang im Jahr 2020, bedingt

durch COVID-19, begriindet. Gegeniiber

dem représentativen Jahr 2019 ent-
spricht es einem Riickgang von —6,5 %.

Die Emissionen der BTV stammen vor
allem aus drei Kategorien:

* Mobilitit

¢ Gebiude

* Bliro & IT

Die Auswertung erfolgte
anhand des Market-based-
Stromfaktors ,Okostrom*
fiir Osterreich. Beim
Market-based-Ansatz wird
der tatsdchlich verwende-
te Strom einbezogen.
Hierbei hat Okostrom
einen deutlich geringeren
Emissionswert als
herkémmlicher Strom.

1465t

CO,-eq
(2020:1.370 t)
(2019: 1.567 t)

Gesamt-FuBabdruck nach Kategorien 2021

28 % Bliro & IT

1 % Material & Abfall

43 % Gebdude
1 % Erndhrung

Osterreich  Deutschland Schweiz Fu;:::?_::;;
Material & Abfall 21,5t 1,6t 06t 23,7t
Biiro & IT 3717t 291t 10,0t 410,8t
Erndhrung 98t 0,8t 0,3t 10,9t
Mobilitat 170,7 t 93,7t 40,8t 305,2t
Gebéude 569,5t 388t 19,4t 627,7t
Strom 399t 4,7t 6,1t 87,7t
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Umwelt und Ressourcen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Bis zum Jahr 2025 wollen wir
unsere Emissionen weiter
reduzieren und innerhalb der
Bank CO,-neutral werden.

Die Emissionen pro FTE liegen BTV-weit
bei 1,17 Tonnen. Bedingt durch die
Werte in den Kategorien Strom und
Mobilitat ist das Emissionslevel pro
Mitarbeiter*in in Deutschland und

der Schweiz deutlich héher als in
Osterreich.

FTE (Full Time Equivalent
oder Vollzeitdquivalent) ist
eine HilfsgroRe bei der
Messung von Arbeitszeit.
Sie ist definiert als die
Anzahl der gearbeiteten
Stunden, geteilt durch die
tibliche Arbeitszeit eines
Vollzeit-Erwerbstatigen.

Emissionen 2021 pro FTEint

6,00

5,00

4,00

3,00

2,42

2,00

1,02

1,00

0,00

B Osterreich B Deutschland

117t

CO,-Aquivalent
pro FTE
(2019:1,26 t)
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Strom

Durch den Bezug von Okostrom in Osterreich betrigt der Gesamt-
anteil von Strom am Carbon Footprint nach der Market-based-Me-

thode 6 % der Gesamtemissionen.

Im Jahr 2021 wurden BTV-weit 2,99 Mio.
kWh Strom verbraucht, davon 101 Tsd.
kWh in Deutschland und 47 Tsd. kWh
in der Schweiz. Da sich in Osterreich die
meisten Standorte befinden, ergab sich

hier der grofte Verbrauch.

Emissionen aus Stromint

45

41,7t

399t

40
35
30
25
20
15
10

B Osterreich M Deutschland

Verbrauch (kWh) 2021 2020 Verinderung
Osterreich 2.847.234 2.860.644 -0,47 %
Deutschland 101.000 142.000 -288%
Schweiz 47.000 80.000 -41,2%
Gesamt 2.995.234 3.082.644 -2,8%

Umwelt und Ressourcen
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Aus der Erhebung des CO,-Foot-
prints ergeben sich fiir das Jahr 2022
folgende MaRBnahmen, die zum Teil
schon umgesetzt wurden:

* 100 % Okostrom in Deutschland und
der Schweiz. In Deutschland wurden
die Liefervertrage mit 1. Januar 2022
bereits geandert und auf Okostrom
umgestellt.

* Priifung des Ausbaus der eigenen
Stromproduktion durch erneuerbare
Energien (Solar-/Photovoltaikanlagen)
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Gebaude

Die BTV verfiigt iiber 44 Gebiude in Osterreich, Deutschland
und der Schweiz. Ziel ist es, diese umwelt- und ressourcenscho-
nend sowie mit hoher wirtschaftlicher und sozialer Effizienz zu

gestalten.

43 % oder 627,7 t der durch die BTV
verursachten CO,-Emissionen entfallen
auf Gebiude. Dies ist somit die groRte
Emissionskategorie der BTV. Bei Um- und
Neubauten wird grofBer Wert auf
moderne Heizsysteme, gute Dimmung
und Barrierefreiheit gelegt.

Emissionen aus Gebiudenint

Dariiber hinaus soll durch eine Redukti-
on der Leerflichen der durchschnittli-
che Energieverbrauch je Mitarbeiter*in
und auch je Quadratmeter betrieblich
genutzter Fliche gesenkt werden.

600 5695t

500
400
300
200 Heizung und Betrieb Wasserverbrauch
100 Osterreich 2.402.711 kWh (+11,8 %) 6.076 m3 (—4,5 %)
38,8t Deutschland 167.058 kWh (+15,2 %) 327 m3(-6,0 %)
0 Schweiz 68.000 kWh (0 %) 73 m?(-0,0 %)
Gesamt 2.637.769 kWh (+11,6 %) 6.476 m>(-4,6 %)

B Osterreich M Deutschland

Umwelt und Ressourcen
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Heizung und Betrieb

Der Heizbedarf der BTV befindet sich aufgrund von Mafnah-
men wie dem Einbau von Warmepumpen, effizienter Kiihlung
und Déammung auf niedrigem Niveau.

Aktuell werden fiinf Standorte mit lokaler Bio-Fernwarme
geheizt und gekiihlt. Drei Gebédude verfiigen tiber eine
Grundwasserwarmepumpe und zwei tiber eine Erdwédrme-
pumpe.

Der Heizbedarf betrug im Jahr 2021 in Summe 2.64 Mio. kWh
(+11,6 %). Die Steigerung zum Vorjahr resultiert dabei aus
Wetterunterschieden.

Wasserverbrauch
Der Wasserverbrauch betrug im Berichtsjahr 2021 insgesamt
6.476 m3 (-4,6 %).

Folgende MaRBnahmen sollen zur weiteren Reduktion
umgesetzt werden:

* Umriistung der Ol- und Gasheizungen bis 2025

* Optimierung der Flichennutzung und damit Reduktion von
Leerflichen

* Bei Neu- und Umbauten von Standorten halten wir uns an
den Standard gemiR OGNI bzw. DGNI (Osterreichische
bzw. Deutsche Gesellschaft fiir Nachhaltige Immobilien-
wirtschaft).
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Mobilitat

Der dritte grol3e Anteil der unternehmensweiten CO,-Emissionen
stammt aus der betrieblichen Mobilitdt. Die BTV hat sich das Ziel
gesetzt, bis 2023 eine CO,-neutrale Mobilitat zu erreichen.

Um die BTV Mitarbeiter*innen zur Nutzung alternativer
Fortbewegungsmittel zu motivieren, wurden im Be-
richtsjahr folgende MaRnahmen umgesetzt:

Neue Reiserichtlinie ,,Reisen mit Geist & Haltung*

Unter dem Leitgedanken Geist & Haltung wurden die BTV
Reiserichtlinien im Juni 2021 tberarbeitet und um Nachhaltig- -

keitsgesichtspunkte erganzt. Im Detail umfasst dies nachhalti-

ges Fortbewegen, wo immer es méglich ist, und ein durchgén- Bahnkilometer
giges Fuhrparkmanagement. der BTV Mitarbeiter*innen
Grundsitze
* Dienstreisen sind auf die Notwendigkeit zu tiberpriifen.
Wo immer moglich, setzen wir auf digitale Formate. 3 ]_ t
« Offentliche Verkehrsmittel sind zwingend gegeniiber
dem Pkw zu bevorzugen. eingespartes C02

* Die Bahn ist als Standard fiir Dienstreisen zu verwenden.
* Flugreisen innerhalb Osterreichs, Deutschlands oder der
Schweiz sind nicht mehr méglich.

Um die Nutzung der
Bahn attraktiver zu
gestalten, erhalten alle
Mitarbeiter*innen bei
regelméRiger Nutzung
eine OBB Vorteilscard,
die auch privat genutzt
werden kann.

Umwelt und Ressourcen BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021
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BTV E-Bikes

Im Juni 2021 wurden fiinf E-Bikes, die
von den BTV Mitarbeiter*innen fiir
berufliche und private Fahrten genutzt
werden kdnnen, fiir das Stadtforum
angeschafft. Insgesamt haben bereits 84
Mitarbeiter*innen diese Moglichkeit
genutzt. Pro 250 gefahrene Kilometer
pflanzt der Anbieter Movelo in Zusam-
menarbeit mit der deutschen Klima-
schutz-Organisation ,,Plant-for-the-
Planet” einen Baum auf einer ehemals
ausgebeuteten Urwaldfliche in Campe-
che (Mexiko). So hilft das Radfahren in
Innsbruck dabei, einen Wald als Biospha-
renreservat wiederherzustellen.

Umwelt und Ressourcen

E-Autos BTV Fuhrpark
Im Fuhrpark der BTV befinden sich zwei ~ Im Berichtsjahr 2021 wurde ein Opera-
Elektrofahrzeuge. Diese kénnen von ting-Leasing-Modell unter Berticksichti-
2 .42 2 Mitarbeiter*innen nicht nur fiir Dienst- gung der Aspekte Sicherheit, Umwelt-
fahrten, sondern auch privat genutzt freundlichkeit und Wirtschaftlichkeit
gefahrene Kilometer werden. Insgesamt wurden im Jahr 2021 implementiert. Die BTV verfiigt aktuell
mit diesen beiden Autos 22.146 km tiber 62 Pkw (Vorjahr: 64). Es handelt es
zuriickgelegt und dadurch 2,4t CO, sich um zwei Elektro-, zwei Benzin- und
eingespart. Die E-Flotte der BTV isteine 58 Dieselfahrzeuge. Im Jahr 2021 betrug
zentrale Sdule auf dem Weg zur die Gesamtkilometerleistung der Fahr-
9 CO,-neutralen Mobilitit und wird daher  zeuge 1.053.953 km (-2,0 %). Die Gesamt-
5 in Zukunft weiter ausgebaut. emission lag bei 128,9t (1,01 %).
aume
8 4 Anzahl Kfz davon Elektro-Kfz gefahrene Kilometer  durchschn. CO,-AusstoR Gesamt-CO,-AusstoRR
(Vergleich Vorjahr) (Vergleich Vorjahr)
Mitarbeiter*innen 62 2 1.053.953 km (-2,0 %) 112 g/km 128,86 £ (0,9 %)
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Buro & IT

Der BTV ist der verantwortungsvolle Umgang mit Ressourcen ein
wichtiges Anliegen. Wir motivieren Mitarbeiter*innen dazu, mit
Arbeitsmaterialien nachhaltig und sparsam umzugehen und den

Verbrauch zu reduzieren.

Ein weiterer Hebel zur Reduktion der CO,-Emissionen
liegt im Bereich Biiro & IT mit einem Anteil von
28 % oder 410,8 t CO, der Gesamtemissionen.

Emissionen aus Biiro & IT

371,7t

29,1t

B Osterreich B Deutschland

Umwelt und Ressourcen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Papierverbrauch

Eine deutliche Einsparung von -20,8 %
wurde im Berichtsjahr beim Papierver-
brauch erzielt. Insgesamt 7.927 Packun-
gen A4-Papier zu je 500 Blatt, also rund
3,96 Mio. A4-Blitter, wurden 2021
verwendet. Erreicht werden konnte
diese Reduktion unter anderem durch
unser neues Druckerkonzept sowie die
Malnahmen zur elektronischen
Signatur.

-20,8 %

Papierverbrauch

Neues Druckerkonzept
Alle Drucker im Stadtforum wurden auf

Multifunktionsgerdte (Drucken,
Kopieren, Scannen, Faxen) umgestellt,
wodurch weniger unterschiedliche
Gerdte benétigt werden. Gedruckt wird
in der BTV standardmilig doppelseitig
und schwarz-weiB. Dariiber hinaus
wurde die sogenannte ,,Follow-Me-
Print“-Funktion eingefiihrt. Diese hat
den Vorteil, dass Ausdrucke nicht mehr
automatisch, sondern erst nach der
Aktivierung des Auftrags an einem
Gerét selbst ausgegeben werden. Das
spart Papier sowie Toner und erhéht
zusitzlich den Datenschutz.
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Wir spenden Sachleistungen fur

sinnstiftende Organisationen und

Projekte.

Umwelt und Ressourcen

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Smartphone-Recycling -

&3 Wundertiite

Erneut wurden im Jahr 2021 die in der
BTV aussortierten Handys fiir einen
guten Zweck gespendet. Mit der O3
Wundertiite” unterstiitzen wir einer-
seits die Umwelt, da noch funktionie-
rende Gerite wiederverwendet und
kaputte umweltgerecht recycelt
werden, andererseits kommt der Erlds
den sozialen Projekten bzw. Organisati-
onen , Licht ins Dunkel“ und Caritas
zugute.

Recycling der Druckerpatronen

fiir die Osterreichische Kinder-
Krebs-Hilfe

Die leeren Druckerpatronen werden in
der BTV gesammelt und zugunsten der
Osterreichischen Kinder-Krebs-Hilfe
recycelt. Im Jahr 2021 konnten wir ca.
20 Sammelboxen zur Verfiigung stellen
und damit Kinder und Jugendliche, die
an Krebs erkrankt sind, sowie deren
Familien unterstiitzen.

20

Sammelboxen mit
leeren Druckerpatronen

Gespendete PCs

Im Jahr 2021 haben wir der HTL Inns-
bruck 35 ausgemusterte, aber voll
funktionsfahige PCs zur Verfiigung
gestellt. Damit werden zum einen diese
Gerite wiederverwendet, zum anderen
kénnen wir Schiiler*innen bei ihrer
Ausbildung unterstiitzen.

35

PCs fiir Schiiler*innen
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Unsere gesellschaftliche und
soziale Verantwortung lebt
von unserem Engagement.
Wir setzen unsere Ressourcen
da ein, wo sie positiv wirken:
fr sinnstiftende Unterneh-

men und ldeen.

Gesellschaftliche Verantwortung
Soziale Verantwortung
Kunst und Kultur
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Gesellschaftliche Verantwortung

Als Unternehmen sind wir uns unserer gesellschaftlichen Verant-
wortung bewusst. Durch die Unterstiitzung von entsprechenden
Projekten, Initiativen und Organisationen leisten wir einen Beitrag

zur Entwicklung und Férderung der Gesellschaft.

Mitgliedschaften
Die BTV engagiert sich in einigen Netzwerken und
Interessenvertretungen.

* Forderkreis 1669 der Universitat Innsbruck:
Mit dem Engagement fiir den Férderkreis unterstiitzt die
BTV die qualitdtsvolle Aus- und Weiterbildung junger
Absolvent*innen und Forscher*innen. Die Mitglieder des
Forderkreises stellen dabei auch ihre Erfahrungen, Wissen
und Kontakte zur Verfiigung. So kann der Fortschritt aktiv
vorangetrieben und eine nachhaltige Zukunft mitgestaltet
werden.

* respACT — austrian business council for sustainable
development: Osterreichs fiihrende Unternehmensplatt-

form fiir verantwortungsvolles Wirtschaften.

* Vitalpin ist eine gemeinniitzige, nicht gewinnorientierte,

international agierende Organisation. Im Mittelpunkt steht

eine Zukunft, in der Mensch, Wirtschaft und Natur im
Gleichgewicht zueinander stehen.

Gesellschaft und Soziales

BTV Wissenswert

In der Ausbildung kommt die Finanzbildung oftmals zu kurz.
Doch das Wissen um Themen wie Einkommen, Zinsen,
Sparen und Pensionsvorsorge ist entscheidend fiir einen
angemessenen Lebensstandard. Im Rahmen der Online-Veran-
staltung BTV Wissenswert" gibt die BTV entsprechendes
Wissen an Kund*innen unter 30 weiter. BTV Expert*innen
vermitteln die Grundlagen der Volkswirtschaftslehre, wichtige
geldpolitische Themen der Gegenwart sowie aktuelle Trends
und Hintergriinde zur Vermégensanlage.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

WEIL DEINg SICHT

23. BTV Marketing Trophy

Mit dieser 1999 gegriindeten Initiative fordert die BTV
kreative Marketingideen von Schiiler*innen. Ziel ist es, die
Theorie an der Schule mit der Praxis zu verkniipfen. Bei dem
Wettbewerb erarbeiten Schiiler*innen von Handelsakade-
mien in Tirol, Vorarlberg und Wien Marketingkonzepte,

und zwar von der ersten Idee bis zur praktischen Anwendung.
Im Rahmen der Schlussveranstaltung im BTV Stadtforum
prasentieren die drei besten Teams ihre Projekte einer
Expert*innen-Jury aus Wirtschaft und Wissenschaft.

Zahlen und Fakten

80 1.440 20

Schiiler*innen

Zuseher*innen
beim Livestream

Projekte

112113



Soziale Verantwortung

Durch die Unterstiitzung von regionalen Sozialprojekten und
Menschen in Notsituationen setzen wir unsere Ressourcen

dort ein, wo sie eine direkte positive Wirkung haben.

BTV Einsatzstaffel - gemeinsam fiireinander
einstehen

165 Mitarbeiter*innen engagieren sich in der BTV Einsatzstaf-
fel. Urspriinglich gegriindet, um Kolleg*innen in Notsituatio-
nen beizustehen, sind die Mitglieder mittlerweile vor allem
fiir soziale und karitative Organisationen im Einsatz. Die BTV
stellt dabei die Arbeitszeit der engagierten Helfer*innen zur
Verfiigung.

2021 wurden folgende Projekte und Initiativen unterstiitzt:

Frischluftbrise

Mit dem Verein Abenteuer Demenz ging es fiir
Bewohner*innen des Innsbrucker Wohn- und Pflegeheims
Pradl in E-Rikschas an die frische Luft.

Knédel fiir den guten Zweck

In der Mentlvilla finden drogenkranke Menschen eine Anlauf-
und Notschlafstelle mit sozialer Beratung sowie der Méglich-
keit, sich zu waschen und zu essen. Die Einrichtung bekommt
u. a. regelma@Rig Brot geschenkt, das dann zu Mahlzeiten fiir
die Géste verarbeitet wird. BTV Mitarbeiter*innen haben
daraus késtliche Knédel zubereitet. Beim gemeinsamen
Testessen lernten sie die Einrichtung und auch die Menschen
in der Mentlvilla besser kennen.

8

Einsdtze

Gesellschaft und Soziales

Demenzgarten

Korperlicher Einsatz war beim Bau des Demenzgartens des
Seniorenheims Teresa in Unterperfuss (Tirol) gefragt. Auf
dem Programm standen Grabungsarbeiten, das Entfernen von
Rasenteilen und das Aufbringen verschiedener Materialien
wie Kies, Rindenmulch oder Holzscheiben. Kiinftig konnen
Senior*innen in dem Garten die Natur erleben und ihre Sinne
aktivieren.

Im Einsatz fiir den Gotlpack

Bei der alljahrlichen ,,Gotlpack“-Aktion werden von den Inns-
brucker Sozialen Diensten — einer alten Tradition folgend — Le-
bensmittelspenden verteilt. Seit 2001 wird bediirftigen Inns-
brucker*innen mit entsprechenden Paketen eine kleine Freude
bereitet. Mitarbeiter*innen der BTV halfen dabei, die gespende-
ten Lebensmittel in rund 500 Pakete zu packen und auszuliefern.

BTV Blutspendeaktion

GroRes Engagement zeigten die BTV Mitarbeiter*innen
beim Blutspenden. Insgesamt nahmen 95 an der Aktion teil,
27 davon waren Erstspender. Damit wird ein unverzichtbarer
Beitrag fiir das Gesundheitssystem geleistet.

91

Einsatzstunden
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Spenden (Auswahl)

Wanu-Walniisse

Der sozial und 6kologisch nachhaltige Walnussgarten von
~Wanu" in der Republik Moldau ist die Lebensgrundlage von
tiber 80 Familien. Zudem binden die bisher dort gepflanzten
26.000 Baume mehr als 13.000 Tonnen CO,. Mit dem Kauf
von Bio-Walniissen und der Ubernahme einer Baumpaten-
schaft unterstiitzte die BTV Familien und Kinder aus dem
Walnuss-Dorf Ciuciulea.

.. .. :.':-.-'.- -
Y Gotlpack

Kinder-Krebs-Hilfe Tirol und Vorarlberg

Seit 1987 steht der Verein den jungen Patient*innen und
deren betroffenen Familien mit Rat und Tat zur Seite. Die
Kinder-Krebs-Hilfe berit und informiert die Familien, ist
schnell und unbiirokratisch zur Stelle und sensibilisiert die
Offentlichkeit fiir das Tabuthema , Krebs bei Kindern“. Wir
unterstiitzten die wichtige Arbeit der Organisation im Jahr
2021 mit einer Spende.
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Kunst und Kultur

Wir agieren in einem der starksten Wirtschaftsraume Europas und
tibertragen diese positive Energie auch auf das Kunst- und Kultur-
leben. Seit vielen Jahren engagieren wir uns besonders in diesem
Bereich.

Das BTV Kunst- und Kulturprogramm INN SITU ldsst Neues in
der Region entstehen. Zweimal im Jahr werden internationale
Kiinstler*innen eingeladen, eine Ausstellung im BTV Stadtforum
zu gestalten. Parallel dazu findet ein Konzert mit heimischen
Musikschaffenden sowie ein Dialog statt.

Der Eintritt in die Galerie sowie zu
den Veranstaltungen und Fiihrungen o

ist frei. Neben Fithrungen fiir

Erwachsene bieten wir ein spezielles Aufgrund der COVID-
Angebot fiir Kinder und Jugendliche 19-Pandemie warim
an, um deren Interesse an Kunst- und Berichtsjahr 2021

nur ein eingeschranktes
Kultur-Themen zu wecken. Veranstaltungs-

programm mdglich.
Ausgewihlte Fiihrungen
fanden digital statt.

Im Jahr 2019, dem letzten
Jahr vor der Pandemie,
nahmen rund 4.000
Besucher*innen an den
Veranstaltungen teil.

Gesellschaft und Soziales BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Am 14. April 2021 er&ffnete ,,LIGHT WORKS, Re-Risch-Lau“
der Kiinstlerin Roos van Haaften. Die gebiirtige Niederldnde-
rin erzeugte mit Plastikteilen, Holzsplittern, Schrauben oder
Federn faszinierende Schattenbilder, inspiriert von Postkarten
des Vorarlberger Verlags Risch-Lau. 947 Besucher*innen
waren zu Gast.

Zum Trailer der Ausstellung
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Am 5. Oktober 2021 startete, in Kooperation mit der Biblio-
thek des Tiroler Landesmuseums Ferdinandeum, ,,DAS
FOTOALBUM, Bilder einer Reise, literarisch betrachtet”.

Im Mittelpunkt stand das Fotoalbum einer Reise dreier
Protagonist*innen von Miinchen nach Tirol aus dem Jahr
1912, das 2007 von der Bibliothek auf eBay ersteigert worden
war. Daflir erarbeitete die Vorarlberger Schriftstellerin
Verena RolRbacher ein fotografisch-literarisches Roadmovie.
879 Personen besuchten die Ausstellung.

Gesellschaft und Soziales

Zum Trailer der Ausstellung

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

TAT Jazzpreis 2021

Am 9. November 2021 fand die jahrliche Verleihung des TAT

Jazzpreises in der Ton Halle des BTV Stadtforums statt. Der

Verein TonArtTirol (TAT) widmet sich der Férderung der Jazz-

und Improvisationsszene in Tirol. Die BTV stiftet im Rahmen
der Veranstaltung den mit 1.500 Euro dotierten BTV Jazz-
Jugendpreis, den 2021 der Schlagzeugspieler Raffael Auer
erhielt.

BTV Kundenkonzert

Die international ausgezeichnete Cellistin Maria Griin und
die renommierte Pianistin Baiba Osina verzauberten im
September mit einer virtuosen Darbietung rund 200 ausge-
wihlte Besucher*innen in der Ton Halle. Besonders war das
Instrument von Maria Griin, ein Leihcello von Jean-Baptiste
Vuillaume aus dem Jahr 1832, das sie 2019 von der BTV
erhalten hatte.

82.

HAHNENKAMM

Hahnenkamm-Plakat

Alljhrlich schreibt der Kitzbiiheler Ski Club (K.S.C.) gemein-
sam mit der BTV den traditionellen Plakatwettbewerb fiir die
Hahnenkamm-Rennen aus. Gewinner 2021 (fiir die Veranstal-
tung 2022) war der argentinische Kiinstler Agustin Gagliano.
Insgesamt 646 Einreichungen von 404 Kiinstler*innen hatten
die Jury erreicht.
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Wir schaffen Bewusstsein und
Verstandnis fiir nachhaltiges
und verantwortungsvolles
Handeln bei Mitarbeiter*innen,
Kund*innen und Stakeholdern.
Eine verantwortungsbewusste
Unternehmensfiihrung und

eine wertbasierte Unterneh-
menskultur sind dafir die
Basis.

Governance und Compliance
ESG-Risiken
EU-Taxonomie
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Governance und Compliance

Die BTV legt ihrem wirtschaftichen Handeln hohe moralische so-

wie ethische Prinzipien zugrunde. Wir bekennen uns zu den

Grundsatzen verantwortungsbewusster Unternehmensfiihrung
und zum Osterreichischen Corporate Governance Kodex.

Code of Conduct

Im Bewusstsein unserer gesellschaftlichen Verantwortung
veroffentlichen wir auf der Website unseren Verhaltenskodex
(Code of Conduct), in dem die Grundhaltung sowie Wertvor-
stellungen néher beschrieben sind. Zudem werden darin die
Mindeststandards fiir ein respektvolles und vertrauensvolles
Miteinander festgelegt. Der Code of Conduct ist eine Form
der freiwilligen Selbstverpflichtung, sich rechtmifRig und nach
ethischen Grundsatzen zu verhalten.

Der Kodex dient der BTV und ihren Geschéftspartnern
zum Schutz vor Fehlverhalten. AuBerdem bietet er den
Mitarbeiter*innen beim Umgang mit Kolleg*innen,
Kund*innen, Behérden und Medien eine Orientierung und
formuliert verpflichtende Regeln und Verhaltensweisen.
Die Einhaltung des Code of Conduct wurde von allen Fiih-
rungskréften der BTV unterschrieben.

Governance

Datenschutz

Die Wahrung des Bankgeheimnisses bildet die Grundlage

fiir das Vertrauen der Kund*innen in die BTV. Alle Mitar-
beiter*innen der BTV sind an das Bankgeheimnis gebunden
und zur strengsten Verschwiegenheit hinsichtlich der Kunden-,
Mitarbeiter- und Geschiftsdaten, die ihnen in Austibung ihres
Berufs zur Kenntnis gelangen, verpflichtet.

Die Verschwiegenheitspflicht besteht nicht nur gegentiber
externen Personen, sondern auch gegeniiber Kolleg*innen,
die mit der Betreuung der Kundenposition nicht unmittelbar
betraut sind. Eine Durchbrechung des Bankgeheimnisses
erfolgt nur in ausdriicklich vom Gesetz genannten Fillen
und nach eingehender Priifung des Sachverhalts. Die Mitar-
beiter*innen sind auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit in
der BTV zur Wahrung des Bankgeheimnisses verpflichtet.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Dariiber hinaus sind die Mitarbeiter*innen der BTV auch

an das Datengeheimnis gebunden, das zur Geheimhaltung
aller personenbezogenen Daten verpflichtet, die den Mitar-
beiter*innen in Ausiibung ihres Berufs zur Kenntnis gelangen.
Mit den IT-Projekten und dem IT-Betrieb der BTV ist fiir
Osterreich die 3 Banken IT GmbH beauftragt. Fiir Deutschland
steht zur Abwicklung des taglichen Bankgeschifts die Atruvia
AG mit dem Programm agree21 sowie die DZ Bank AG und fiir
die Schweiz die SOBACO Solutions AG mit dem Programm
Finnova und die Finanz-Logistik AG zur Verfligung. Die
Gesellschaften stellen einen exzellenten Sicherheitsstandard
fiir alle Bankanwendungen, die BTV App sowie das Kunden-
portal sicher. Modernste Backup-Systeme sorgen fiir entspre-
chende Sicherheit.

Beschwerdemanagement (Ombudsstelle)

Die Mitarbeiter*innen der BTV sind stets bemiiht, ihre
Kund*innen bestméglich zu betreuen. Anregungen und
Feedback sind dazu duBerst wertvoll, um Fehler in Prozessen
erkennen und beheben zu kénnen. In der BTV stehen
Kund*innen fiir Beschwerden und kritische Riickmeldungen
der/die personliche Betreuer*in, Kontaktméglichkeiten in
meineBTV oder die BTV Ombudsstelle zur Verfiigung.

Jede Kundenbeschwerde wird ernst genommen, erfasst

und entsprechend bearbeitet. Kund*innen kénnen ihr Anlie-
gen und Feedback personlich oder telefonisch tiber ihren/ihre
Betreuer*in, schriftlich per Post oder per E-Mail an die

BTV richten.

Im Rahmen des Beschwerdemanagements gab es fiir das
Meldejahr 2021 insgesamt 2.480 (2020: 2.823) eingegangene
Beschwerden im Zusammenhang mit Bankdienstleistungen

gemidll § 5 Abs. 1 Z4 VERA-V und 258 eingegangene Be-
schwerden im Zusammenhang mit Wertpapierdienstleistun-
gen und Anlagetitigkeiten gemaR § 1 Z 3 Wertpapierauf-
sichtsgesetz 2018.

Die Basis dieser an die FMA gemeldeten Daten sind
folgende Auswertungen:

* Beschwerden im Zusammenhang mit Finanzierungen

* Beschwerden im Zusammenhang mit Zahlungsverkehr
(Konten/Karten)

* Beschwerden im Zusammenhang mit Veranlagung,
Vorsorge und Sparprodukten

* Beschwerden im Zusammenhang mit Wertpapier-
dienstleistungen

* Beschwerden im Zusammenhang mit E-Business
(Online-Banking)

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die Zahl der gemeldeten
Beschwerden in der Gesamtbank reduziert. Ein Riickgang war
im Zahlungsverkehr zu verzeichnen, in den anderen Bereichen
lag diese auf dhnlichem Niveau wie im Vorjahr.

Dariiber hinaus stehen fiir die alternative Beilegung von

Streitigkeiten tiber Verpflichtungen aus einem Bankgeschift

(§ 1 BWG) folgende Schlichtungsstellen zur Verfiigung:

* Gemeinsame Schlichtungsstelle der Osterreichischen
Kreditwirtschaft

* Fur Fremdwiéhrungskredite: Schlichtung fiir Verbraucher-
geschifte

AuBerdem besteht die Moglichkeit, den Rechtsweg zu
beschreiten.
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Compliance gemil? Bankwesengesetz (BWG)

Die BTV als Kreditinstitut von erheblicher Bedeutung gemaf3
§ 5 Abs. 4 BWG hat eine weitere dauerhafte und unabhingig
arbeitende Compliance-Funktion mit direktem Zugang zur
Geschiftsleitung eingerichtet. Priméares Ziel der BWG-Com-
pliance-Funktion ist die Minimierung des Risikos, das sich

aus einer Nichteinhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen
ergibt, sowie die Etablierung einer angemessenen Compli-
ance-Kulturin der BTV.

Die Compliance-Funktion gemile BWG hat daher die stindige
Uberwachung und regelmiRige Bewertung der Angemessen-
heit und Wirksamkeit der diesbeziiglich festgelegten Grund-
satze und Verfahren zur Aufgabe. Dadurch sollen die Risiken
einer etwaigen Missachtung von aufsichtsrechtlichen Vor-
schriften durch Geschiftsleitung, Aufsichtsratsmitglieder
und Mitarbeiter*innen auf ein Mindestmal? beschrénkt
werden. Im Berichtszeitraum wurden diesbeziiglich keine
Auffilligkeiten festgestellt.

Im Jahr 2021 wurden — COVID-19-bedingt online — sechs
Teilnehmer*innen geschult. Inhalt dieser Schulungen war der
Umgang mit der Anwendung teamRADAR. In dieser kénnen
Mitarbeiter*innen mit Schreibrecht die Beurteilung von neuen
oder gednderten Normen nach Relevanz und Wesentlichkeit
vornehmen und die Umsetzung von Normen durch den
jeweiligen Fachbereich dokumentieren. Daneben hat die
BWG-Compliance unterjihrig fortlaufend Anfragen von
Mitarbeiter*innen zur operativen Anwendung teamRADAR
bearbeitet.
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Compliance gemifd Wertpapieraufsichtsgesetz

In der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV)
verpflichten sich die Mitarbeiter*innen bei ihrem Eintritt, die
Bestimmungen des Compliance-Regelwerks der BTV in
Zusammenhang mit Finanzinstrumenten einzuhalten. Dieses
Regelwerk baut auf den Bestimmungen der EU-Marktmiss-
brauchsverordnung, den Compliance-Bestimmungen des
Wertpapieraufsichtsgesetzes (WAG 2018), dem Bérsegesetz
sowie den relevanten Delegierten Verordnungen der EU auf.
Ziel dieser Bestimmungen ist nicht nur die Verhinderung von
Insidergeschéften, Marktmanipulation bzw. Marktmissbrauch
oder Vermeidung von Interessenkonflikten, sondern die
Verhinderung bzw. Minimierung samtlicher Compliance-
relevanter Risiken in Zusammenhang mit Finanzinstrumenten,
die sich aus der Nichteinhaltung von Gesetzen, regulatorischer
Vorgaben, nicht gesetzlicher Empfehlungen oder interner
Richtlinien ergeben kénnen.

Zur Einhaltung dieser Regeln wurden vom Compliance-Beauf-
tragten im Unternehmen Verfahren und MaRRnahmen defi-
niert, die tourlich tiberpriift und dokumentiert werden. Im
Berichtszeitraum wurden keine Verst6Re festgestellt.

746 BTV Mitarbeiter*innen haben tiber das Compliance-
E-Learning ihr Wissen aufgefrischt und den Abschlusstest
erfolgreich absolviert. Zudem nahmen im Berichtsjahr 4 neue
Mitarbeiter*innen aus der BTV Zweigniederlassung Schweiz
an Prasenzschulungen teil. COVID-19-bedingt wurden weitere
Prasenzseminare abgesagt. Das neue E-Learning — ,,Einfiihrung
Compliance-konformes Handeln“ — haben im Berichtszeitraum

746

Teilnehmer*innen am
Compliance-E-Learning
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111 Mitarbeiter*innen erfolgreich abgeschlossen. Durch diese
MaRnahmen wird die Einhaltung der Bestimmungen des
Compliance-Regelwerks in Zusammenhang mit Finanzinstru-
menten und insbesondere der EU-Marktmissbrauchsverord-
nung sowie des Wertpapieraufsichtsgesetzes (WAG 2018)
gewibhrleistet.

Interessenkonflikte

RechtmiRiges Handeln, Sorgfalt, Redlichkeit, die Einhaltung
von Marktstandards sowie das Handeln im Interesse der
Kund*innen sind oberste Prinzipien der BTV fiir eine vertrau-
ensvolle Geschiftsbeziehung mit ihren Kund*innen. Die BTV
ist bestrebt, Interessenkonflikte gar nicht erst entstehen zu
lassen. Zur Vermeidung nachteiliger Auswirkungen auf die
Kund*innen hat die BTV vielfaltige organisatorische und
arbeitsrechtliche Vorkehrungen getroffen und eine umfassen-
de Interessenkonflikte-Policy herausgegeben. Sollten dennoch
Interessenkonflikte entstehen, zum Beispiel durch Zusammen-
treffen von Kundenauftragen mit eigenen Geschiften der BTV
oder Geschiften ihrer Mitarbeiter*innen oder mit sonstigen
Interessen der BTV, werden diese offengelegt, dem Compli-
ance-Beauftragten gemeldet und transparent und fair gel6st.

Geschenke und Einladungen

Die Grenzen, bei denen Einladungen und Zuwendungen von
Geschéftspartnern akzeptable Bereiche tiberschreiten und als
Vorteile im Sinne des Korruptionsstrafrechts zu beurteilen
sind, sind nicht immer einfach abzustecken. Vor allem betrags-
mélig geringe (Gast-)Geschenke, Aufmerksamkeiten und
Einladungen kénnen kulturell bedingt sein oder als gute Ge-

pflogenheiten im Geschéftsleben betrachtet werden. Gemail3
dem Standard Compliance Code hat die BTV verpflichtende
interne Richtlinien zur Geschenkannahme erlassen. Damit
verstoRBen Mitarbeiter*innen bei der Annahme von Zuwen-
dungen bzw. Geschenken, Sachgeschenken, Preisnachldssen,
Bewirtungen und Einladungen zu Reisen, Veranstaltungen und
Entertainments nicht gegen gesetzliche Regelungen.

Die Annahme und Vergabe von Geldgeschenken ist generell
untersagt, fir alle anderen Formen von Geschenken gelten
strenge Wertgrenzen und Genehmigungspflichten, welche
in den BTV Richtlinien zur Geschenkannahme detailliert
geregelt sind.

Korruptionsbekampfung

Fir die BTV stellt transparentes und integres Handeln eine
sehr wichtige Leitlinie dar, sie erwartet von all ihren Mitar-
beiter*innen und Geschéftspartner*innen aufrichtiges und
ethisch einwandfreies Geschiftsgebaren und toleriert keine
Form von Bestechung und Korruption. Allgemein gilt, dass
keinerlei Vorteile gewihrt, angeboten oder versprochen
werden dirfen, die (unabhangig von der Hohe des Wertes)
dazu geeignet wiren, die Entscheidung der Geschiftspart-
ner*innen oder sonstiger Empfanger*innen zu beeinflussen.
Aus diesem Grund werden alle Mitarbeiter*innen und
insbesondere Fiihrungskréfte, Aufsichtsrate und der Vorstand
regelmdRig tiber aktuelle MaRnahmen in Bezug auf die
Korruptionsbekampfung informiert. Die Regelungen sind in
einer Anti-Bribery, Corruption and Fraud Prevention Policy
zusammengefasst. 2021 gab es in der BTV keine Korruptions-
félle oder -vorwiirfe.
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Betrugsbekampfung

Die BTV toleriert keinerlei betriigerische Handlungen und
erwartet von ihren Mitarbeiter*innen und Geschafts-
partner*innen, sich redlich zu verhalten. Die BTV verfolgt
ausnahmslos jeden Verdacht einer betriigerischen Handlung
und entscheidet nach detaillierter Priifung des jeweiligen
Sachverhalts iiber die Konsequenzen.

Hinweisgeberstelle (Whistleblowing)

Die BTV hat in Erfiillung ihrer gesetzlichen Verpflichtungen bei
der Internen Revision eine Hinweisgeberstelle eingerichtet, an
welche Mitarbeiter*innen unter Wahrung der Vertraulichkeit
ihrer Identitdt betriebsinterne Verst6Be gegen aufsichtsrecht-
liche Bestimmungen schriftlich anhand eines standardisierten
Meldeformulars melden kénnen.

Kein Offshore-Banking

Die BTV hilt keine Gesellschaften und Beteiligungen in
Offshore-Landern und bietet auch keine Offshore-Banking-
Dienstleistungen an. Das Know-your-Customer-Prinzip im
Kundengeschift ist fiir die BTV selbstverstandlich, der
europdische Datenaustausch nach dem Common Reporting
Standard (CRS) und FATCA (Foreign Account Tax Compliance
Act) wird vollumfinglich wahrgenommen, ebenso wie die
Kontenregistermeldungen bzw. die Meldungen nach dem
Kapitalabfluss-Meldegesetz in Osterreich.

Die Mitarbeiter*innen werden zu den jshrlichen Neuerungen
geschult, die Kund*innen dariiber informiert. Sollten beziiglich
der Steuerehrlichkeit von zu veranlagenden Kundengeldern
Fragen entstehen, werden umfangreiche und gepriifte
Nachweise angefordert. Im Zweifelsfall wird die Geschéfts-
beziehung abgelehnt.
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Geldwischepravention

Ziel der BTV ist es, im Rahmen ihrer Geschéftstatigkeit jegliche
Form von Geldwische oder Terrorismusfinanzierung zu ver-
hindern. Zu diesem Zweck sind in der BTV verschiedene Ver-
fahren und Systeme eingerichtet, um auffillige Transaktionen
und Geschiftsfille aufzudecken und bei Verdacht auf Geldwi-
sche an die Geldwdschemeldestelle weiterzuleiten. Die eben-
falls systemunterstitzte tagliche Embargo- und Sanktionen-
Priifung sowie die Priifung von bestehenden und neuen Ge-
schaftsbeziehungen mit politisch exponierten Personen (PEP)
wurden entsprechend den gesetzlichen Vorgaben durchgefiihrt.

577 BTV Mitarbeiter*innen haben iiber das Geldwésche-
E-Learning-Tool ihr Wissen aufgefrischt und den Abschluss-
test erfolgreich absolviert. Das E-Learning beinhaltete die
gesetzlichen Vorgaben aus dem Finanzmarkt-Geldwésche-
gesetz (FM-GwG) sowie dem Wirtschaftlichen Eigentiimer
Registergesetz (WiEReG) und relevante interne Richtlinien.

43 BTV Mitarbeiter*innen nahmen an Prasenzschulungen teil,
dies mit dem Fokus, ein Verstindnis fiir risikobehaftete Trans-
aktionen und Geschiftsfille sowie die Verantwortung der
einzelnen Mitarbeiterin bzw. des einzelnen Mitarbeiters zur
Verhinderung von Geldwésche und Terrorismusfinanzierung
zu schaffen.

577

Teilnehmer*innen am
Geldwasche-E-Learning

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Internes Kontrollsystem (IKS)

Dem internen Kontrollsystem in der BTV liegen das COSO-
Modell und das Drei-Verteidigungslinien-Modell zugrunde.
Die Prozesse werden jahrlich evaluiert (Prozess-, IKS- und
OpRisk-Assessments) und darauf aufbauend werden auf Basis
von IKS-Matrizen durch die Fachbereiche die Prozesse, die
Risiken, die MaBnahmen, die Kontrollen und die Reifegrade
festgelegt. Um eine effiziente Abwicklung zu gewihrleisten,
sind die Themenbereiche Prozesse, IKS und OpRisk eng
miteinander verzahnt.

Im Rahmen der jahrlichen IKS- und OpRisk-Assessments
werden im Sinne der Nachhaltigkeit ineffiziente Kontrollen
reduziert, wenn méglich der Automatisierungsgrad der
Kontrolldurchfiihrung optimiert und jeweils der aktuellen
Risikolage angepasst.

Um friihzeitig Schwéchen im internen Kontrollsystem zu
erkennen, ist die operative Steuerung der operationellen
Risiken dem Bereich Risk Management zugeordnet. Dort

sind auch die Aufgaben im Zusammenhang mit dem internen
Kontrollsystem angesiedelt. Durch diese enge Verzahnung von
operationellem Risikomanagement und internem Kontrollsys-
tem werden Synergien optimal genutzt. Zudem sind friihzeiti-
ge Korrekturen im Zusammenhang mit Schadensfillen und
Unzulénglichkeiten bei Systemen und Prozessen méglich.

Durch das Drei-Verteidigungslinien-Modell ist bereits in der
ersten Verteidigungslinie eine Trennung zwischen Prozessei-
gentiimer (Uberwachung und Optimierung bei Unzulinglich-
keiten) und Prozessexperten (Durchfiihrung von Kontrollen
und Berichtspflichten bei Unzulinglichkeiten) gegeben. Da-
durch wird wiederum ein schnelles Handeln bei Unzulanglich-
keiten bereits in der ersten Verteidigungslinie gewéhrleistet.

Menschenrechte

Die BTV bewegt sich mit den Markten Osterreich, Deutschland
und Schweiz in streng regulierten und kontrollierten Rechtsréu-
men. Unabhingig von der rechtlichen Grundlage nimmt das
Thema Menschenrechte einen wichtigen Stellenwert in der BTV
ein. Es ist fiir uns selbstverstindlich, diese zu achten und aktiv
zu férdern. Dazu zéhlen beispielsweise MaBnahmen zur
Gleichberechtigung, Arbeits- und Sozialstandards sowie Aus-
und Weiterbildungsstandards, flexible Arbeitszeiten und vieles
mehr. Menschenrechte spielen auch bei Geschiftsbeziehungen
und im Bereich der Finanzprodukte eine wichtige Rolle (siche
dazu Ausschlussliste auf Seite 72 und 73).

Nachhaltiger Einkauf

Wir tibernehmen mit unserem Handeln Verantwortung fiir das
regionale Umfeld. Aus diesem Grund pflegt die BTV ganz nach
dem Motto ,In der Region — fiir die Region” eine enge Zusam-
menarbeit mit den Geschéftspartnern vor Ort. Wir férdern
regionale Anbieter*innen und setzen auch bei Projekten auf
einheimische Unternehmen. Dariiber hinaus legen wir grof3en
Wert auf regionale Produkte.

Steuerehrlichkeit

Steuerehrlichkeit ist ein wichtiger Bestandteil des gesellschaft-
lichen Zusammenhalts. Uber die Steuerzahlungen leistet die
BTV einen wesentlichen Beitrag fiir die Allgemeinheit. Samtli-
che Steuern und Abgaben werden in vollem Ausmal® bezahlt
und in dem Land, in dem sie entstanden sind (also Osterreich,
Deutschland oder Schweiz), abgefiihrt. In Summe betrugen im
Konzern die laufenden Steuern vom Einkommen und Ertragim
Jahr 2021 insgesamt 7,8 Mio. €. Zu beachten ist dabei, dass die
BTV bisher niemals Staatshilfe in Anspruch nehmen musste.
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ESG-Risiken

Als Risiko wird in der BTV die Gefahr einer negativen Abweichung
eines erwarteten Ergebnisses verstanden. Die bewusste und selek-
tive Ubernahme von Risiken und deren angemessene Steuerung

stellt eine der Kernfunktionen des Bankgeschiaftes und somit auch

der BTV dar.

Wesentliche Risiken und ihre Auswirkungen

Die Gesamtbankrisikostrategie ist gepragt von einem konser-
vativen Umgang mit den bankbetrieblichen Risiken. Dieser
ergibt sich aus den Anforderungen eines kundenorientierten
Fokus im Bankbetrieb und der Ausrichtung an den gesetzli-
chen Rahmenbedingungen.

Dabei gilt es, ein ausgewogenes Verhiltnis von Risiko und
Ertrag zu erreichen, um nachhaltig einen Beitrag zur positiven
Unternehmensentwicklung im Einklang mit den nachhaltigen
Zielen zu leisten.

Identifikation, Definition, Systematisierung und Beurteilung der
Risiken hinsichtlich ihrer Wesentlichkeit fiir die BTV bilden die
Basis fiir die Gesamtbankrisikosteuerung. Diese Grundlage wird
in Form eines jahrlichen Risk-Self-Assessments geschaffen.
Zusitzlich wird quartalsweise das Risikoinventar auf Vollstindig-
keit sowie die Beurteilung der Risiken auf Aktualitat geprift.
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Es wurden nun auch Szenarien identifiziert, welche sich auf alle
Risiken niederschlagen kénnten. Diese werden als ,,Globale
Stressszenarien® bezeichnet und umfassen unter anderem
auch die ,Risiken aus einer Pandemie® und die ,Nachhaltig-
keitsrisiken®.

Die wesentlichen Prozesse, Ergebnisse und die Organisation
des Risikomanagements werden im Risikobericht im Detail
beschrieben. Zudem wird im Rahmen der Risikosteuerung
der BTV simuliert, wie sich ein unerwartet verschlechterndes
makrockonomisches Umfeld auf die Kernkapitalquote, die
Liquiditdt und die Ertragslage der Bank auswirkt.

Ebenfalls im Detail geregelt ist der verantwortungsbewusste

Umgang mit Kund*innen mit Zahlungsschwierigkeiten
(~Forbearance® bzw. ,,Nachsicht®).
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Nachhaltigkeitsrisiken (ESG-Risiken)

In der BTV werden die aus dem Thema Nachhaltigkeit erwach-
senden Risiken als Querschnittsrisiken betrachtet. Dies um-
fasst die Bereiche Umwelt, Soziales und Unternehmensfiih-
rung. Ihr Eintreten kann tatséchlich oder potenziell erhebli-
che negative Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage sowie auf die Reputation eines Unternehmens

haben. Risiken, die aus dem Klimawandel und anderen Nach-
haltigkeitsthemen erwachsen, werden in den bestehenden
Risikoarten abgebildet.

Die folgende Darstellung zeigt, wo ESG-Risiken im ESG-Risk-
Self-Assessment per 30.06.2021 erkannt wurden.

Transitions- Physische Soziale Governance-

Kapitalrisiken (ICAAP) risiken Risiken Risiken Risiken
Kreditrisiko

Kontrahentenrisiko X X X X

Branchenrisiko X X

Regionenrisiko X

Risikomindernde Techniken X X
Beteiligungsrisiko X X X X
Marktrisiko

Aktienkursrisiko X X

Zinsrisiko

Fremdwahrungsrisiko

Credit-Spread-Risiko
Refinanzierungsrisiko im ICAAP X X
Operationelles Risiko X
Geschéftsmodell- u. Reputationsrisiko X X
Liquiditatsrisiko (ILAAP)

Dispositives Liquiditatsrisiko X X

Marktliquiditétsrisiko

Risiko einer Konzentration in der Refinanzierung X X

Liquiditatsrisiko aus Derivatepositionen
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Im Jahr 2021 wurde ein umfassendes ESG-Risk-Assessment
durchgefiihrt. Samtliche Risikokategorien sind in Bezug auf
den Risikogehalt gegeniiber den ESG-Faktoren analysiert
worden. Die ESG-Risiken werden im ESG-Risk-Assessment auf
die bestehenden Risikokategorien und -arten umgelegt.

Die BTV hat sich dazu entschieden, die Einschatzung der
Umweltrisiken analog der Taxonomie-Verordnung tiber
NACE-Sektoren (NACE: Statistische Systematik der Wirt-
schaftszweige in der Européischen Gemeinschaft) vorzuneh-
men. Die Einteilung der NACE-Sektoren ist jedoch sehr grob.
Es wurde deshalb im Detail gepriift, ob und wo eine zusitzliche
Einschatzung auf detaillierterer Ebene notwendig ist. Zum

Teil ist eine Betrachtung auf Einzelkundenebene vorge-

Kreditexposure

11,2%

39,7%

491 %

positiv bis neutral
geringe bis mittlere Betroffenheit

B starke Betroffenheit

Die Liquiditdtsausstattung wird ebenso in einem mittleren
Ausmal? getroffen, wobei dieser Effekt sich tiber einen
langeren Zeitraum hinzieht und daher leicht aussteuerbar ist.

Seit einigen Jahren wird zudem immer gréReres Augenmerk
auf die anderen Arten der Nachhaltigkeitsrisiken gerichtet,
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sehen. Die Sektoren und Unternehmen wurden mittels einer
Skala mit Werten von 1 bis 10, beziiglich ihrer Betroffenheit
gegeniiber Umweltrisiken, von einem Expert*innenteam
eingeschitzt.

Das Ergebnis dieses Assessments war eine erste Wesentlich-
keitseinstufung der einzelnen Risiken hinsichtlich ihres
Einflusses auf die BTV. In Summe kann festgehalten werden,
dass sich die aus den ESG-Faktoren resultierenden Kredit- und
Beteiligungsrisiken am stérksten auf die Kapitalausstattung
niederschlagen kénnten.

Die Einschitzung beziiglich des Kredit- und Beteiligungs-
exposures der BTV stellt sich wie folgt dar:

Beteiligungsexposure

8,0%
57%

86,3 %

positiv bis neutral
geringe bis mittlere Betroffenheit

B starke Betroffenheit

um deren Auswirkungen friihzeitig zu identifizieren. Dies
findet seinen Ausdruck in den strategischen Vorgaben und in
den gesetzten Limits. In den Risikostrategien der BTV wurde
das Thema Nachhaltigkeit verankert, um den hohen Stellen-
wert, den es im Unternehmen einnimmt, deutlich zu unter-
streichen.
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Klimarisiken

Darin eingeschlossen sind klimabezogene Risiken in Form
von physischen und Transitionsrisiken.

Physische Risiken

Physischen Risiken schenkt die BTV insbesondere im Rahmen
der Kreditvergabe und in der Sicherheitenbewertung Beach-
tung. Deshalb erfolgt beispielsweise bei Kreditvergaben im
Bereich Wintertourismus eine Priifung speziell in Bezug auf
die Moglichkeiten zur Aufrechterhaltung des Skibetriebes
ohne grof3e Naturschneemengen. Selbstverstandlich wird
dabei auch auf eine maglichst naturvertréigliche Umsetzung
dieser MalBnahmen geachtet.

Im Bereich der Sicherheitenbewertung wird insbesondere in
der Liegenschaftsbewertung auf physische Risiken geachtet
(Hochwassergebiete, Lawinenzonen etc.).

Dariiber hinaus ist die operative Geschiftstitigkeit der BTV
selbst physischen Risiken ausgesetzt. Extreme Wetterereig-
nisse und Naturkatastrophen kénnen etwa die Betriebsinfra-
struktur der BTV negativ beeinflussen. Das Risiko direkter
Schadensfille durch physische Risiken wird dabei als gering
eingeschitzt, dennoch wurden hierfiir eigene Notfalls- und
Geschaftsfortfithrungsplane entwickelt.

Im Bereich des operationellen Risikos erfolgt eine genaue
Beobachtung der Schadensfille im Zusammenhang mit
Naturkatastrophen.

Transitionsrisiken

Die Transitionsrisiken erwachsen aus den politischen und
regulatorischen Interventionen, um den Kohlendioxidausstof3
der Wirtschaft zu senken. Diese MaBnahmen fiihren dazu,
dass bestimmte Sektoren und Unternehmen an Profitabilitat
verlieren, sodass deren Marktwert und ihre Kreditwiirdigkeit
leiden. Daraus kénnen Kredit-, Markt- und Liquiditatsrisiken
fiir die BTV schlagend werden.

Seit jeher ist es ein Kernelement der Kreditentscheidung, die
nachhaltige Tragfahigkeit des Geschaftsmodells unserer

Kund*innen zu verstehen und zu beurteilen. Dies erfolgt tiber
unser Ratingsystem und ist damit integraler Bestandteil der
Bonititsbeurteilung. Daher ist es selbstverstandlich, dass wir
beispielsweise priifen, ob sich unsere im Tourismus tatigen
Kund*innen damit beschiftigen, wie sie sich neben dem
Wintertourismus breiter aufstellen kénnen. Ebenso wird etwa
bei der Bonitatsbeurteilung von Kund*innen aus der Automo-
bilzulieferindustrie ein Hauptaugenmerk darauf gelegt, wie
sich diese mit dem Thema alternative Antriebssysteme
auseinandersetzen und ihre Geschiftsmodelle anpassen.

Im Rahmen von Limits fiir bestimmte Branchen wird zudem
das Konzentrationsrisiko fiir besonders betroffene Sektoren
begrenzt. Zum Teil werden diese Branchen auch speziellen
Stresstests unterzogen.

Reputationsrisiko

Ein entsprechender Umgang mit dem Thema Nachhaltigkeit
ist wichtig, da wir den Erwartungen unserer Partner gerecht
werden und mit gutem Beispiel vorangehen wollen. Dies
betrifft Mitarbeiter*innen und potenzielle kiinftige
Mitarbeiter*innen ebenso wie Kund*innen und andere
Geschéftspartner der BTV. Umso wesentlicher ist es, im
Bereich der Nachhaltigkeit eben nicht nur das Umweltrisiko zu
betrachten, sondern auch Soziales und Governance einen
hohen Stellenwert einzurdaumen.

Durch die Nichteinhaltung von Sozialstandards fiir die
Mitarbeiter*innen der BTV und durch die Verletzung von
Vorschriften aus den Bereichen Compliance, Geldwasche und
Terrorismusfinanzierung kénnte das Unternehmen erhebliche
finanzielle Nachteile und einen Reputationsverlust erleiden.
Daher verfiigt die BTV Uiber umfangreiche interne Bestimmun-
gen und PréventionsmalRnahmen, um alle gesetzlichen
Vorschriften voll zu erfiillen.

Durch die in diesem Abschnitt aufgezeigten MalRnahmen ist

gewihrleistet, dass Nachhaltigkeitsrisiken in einem ausrei-
chenden Ausmal in die Risikosteuerung der BTV einflieRen.
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EU-Taxonomie-Verordnung

Ein Kernstiick des EU-Aktionsplans fiir Sustainable Finance — mit
dem Ziel, Finanzstréome in nachhaltige Investments zu lenken —ist
die EU-Taxonomie. Diese dient als Klassifizierungssystem fiir nach-

haltige Wirtschaftstatigkeiten.

Gemil Art. 8 der Taxonomieverordnung sind Finanzunterneh-
men erstmalig zum Jahresende 2021 dazu verpflichtet, den
Anteil an taxonomiefdhigen und nicht taxonomiefihigen
Aktiva offenzulegen. Mit dem ab dem Jahr 2024 verpflichten-
den Reporting der Green Asset Ratio wird die Berichtstiefe
dann noch deutlich erweitert.

Nach den von der EU veréffentlichten Frequently Asked
Questions (FAQs) muss fiir die Klassifikation auf Daten
zuriickgegriffen werden, die direkt durch Kund*innen bzw.
Gegenparteien zur Verfligung gestellt werden. Zum Zeitpunkt
der Berichtserstellung lagen jedoch noch keine solchen
Informationen vor, denn sowohl Finanz- als auch Nicht-Finanz-
unternehmen miissen entsprechende Daten erst im Laufe des
Jahres 2022 veroffentlichen. Aus diesem Grund konnte fiir das
Berichtsjahr 2021 kein den Vorgaben entsprechender Anteil an
taxonomiefahigen Assets von Finanz- und Nicht-Finanzunter-
nehmen errechnet werden.

Governance

Bei der Einstufung von Krediten an private Haushalte innerhalb
der EU kann tiber den Verwendungszweck die Wirtschaftsakti-
vitdt abgeleitet werden, so dass zum 31.12.2021 Kredite in
Hoéhe von 800 Mio. € als taxonomiefihig eingestuft werden.

Damit kénnen zum aktuellen Zeitpunkt 5,6 % der gesamten
Aktiva als taxonomiefshig klassifiziert werden.

Der Anteil an Risikopositionen gegeniiber Staaten, Zentralban-
ken und supranationalen Emittenten liegt bei 26,1 % oder
3.708 Mio. €. Jener von Derivaten bei 0,3 % oder 48 Mio. €.

Ein entscheidendes Kriterium fiir die Taxonomiefihigkeit von
Unternehmen ist, ob sie der Non Financial Reporting Directive
(NFRD) der EU unterliegen. Zum Jahresultimo waren 41,7 %
oder 5.919 Mio. € Unternehmen zuzurechnen, die keinen
nichtfinanziellen Bericht im Sinne der NFRD verdffentlichen
miissen.
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Anteile
KPI Eligibility in Mio. € gesamte Aktiva
Gesamte Aktiva 14.187
taxonomiefihig 800 5,6 %
nicht taxonomiefshig 13.387 94,4 %
Staaten, Zentralbanken und supranationale Emittenten (Artikel 7 Absatz 1) 3.708 261%
Derivate (Artikel 7 Absatz 2) 48 03%
Nichtfinanzielle Unternehmen, die nicht der NFRD unterliegen (Artikel 7 Absatz 3) 5.919 41,7%
Kurzfristige Interbankenkredite 55 0,4%
Handelsportfolio 34 0,2%

Hintergrundinformationen zur Untermauerung der
quantitativen Indikatoren, einschlieBlich des Um-
fangs der fiir den KPI erfassten Vermégenswerte und
Tatigkeiten, Informationen tiber Datenquellen und
Beschrankungen.

Die Berechnung der geforderten KPIs fiir das Geschiftsjahr
2021 umfasst It. Artikel 10 Abs. 2 des delegierten Rechtsaktes
zu Artikel 8 der EU-Taxonomie-Verordnung im Wesentlichen
fiinf Kennzahlen:

* den Anteil von taxonomieféhigen und nicht taxonomiefihi-
gen Wirtschaftstatigkeiten an den gesamten Aktiva

* den Anteil von Staaten, Zentralbanken und supranationalen
Emittenten an den gesamten Aktiva

* den Anteil von Derivaten an den gesamten Aktiva

¢ den Anteil von Unternehmen, die nicht der NFRD unterlie-
gen, an den gesamten Aktiva

Die Datenbasis der KPIs beruht auf der Meldung FINREP, die
im Bereich Konzernrechnungswesen und Controlling erstellt
wird.

Zum Zeitpunkt der Berichtserstellung waren keine durch
Kund*innen bzw. Gegenparteien publizierten Informationen
zu Wirtschaftsaktivititen und Taxonomiefihigkeit verfiigbar,
so dass fiir wesentliche Kundensegmente, Finanzunternehmen
wie auch Nicht-Finanzunternehmen, keine der Verordnung
entsprechende Einstufung der Taxonomiefihigkeit moglich
war.
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Identifikation von NFRD-pflichtigen Unternehmen

Der bestehende Kundenstock wurde mittels Desk Research
auf eine mégliche NFRD-Pflicht gescreent und kontrolliert.
Zum Berichtszeitpunkt umfasste das Portfolio 74 Kund*innen
bzw. Gegenparteien, die als NFRD-pflichtig identifiziert
wurden. Mit 44 stellen dabei Kreditinstitute den tiberwiegen-
den Teil.

Einstufung der Taxonomiefihigkeit

Fir die Ermittlung der gemaf Art. 10 Abs. 2 Delegated Act
geforderten KPIs wurde das Template zur Ermittlung der Green
Asset Ratio It. Anhang VI der EU-Taxonomie-Verordnung
herangezogen.

Grundsatzlich nicht taxonomiefahig sind:

* Nicht-Finanzunternehmen, die nicht der NFRD unterliegen

* Derivate

* Kurzfristige Interbankenkredite

* Risikopositionen gegeniiber Staaten, Zentralbanken und
supranationalen Emittenten

Die Einordnung der Sektoren erfolgt auf Basis der FINREP-
Meldung zum 31.12.2021.

Finanzunternehmen:

* Kreditinstitute iben keine derzeit von der Taxonomie-Ver-
ordnung umfassten Wirtschaftstatigkeiten aus. Fiir das
Reporting der Taxonomiefahigkeit ist auf die veréffentlich-
ten Daten der Kreditinstitute abzustellen.

* Versicherungen werden in der Taxonomie-Verordnung
derzeit nur mit den Wirtschaftsaktivitdten 10.1. Nichtle-
bensversicherungen und 10.2. Riickversicherungen bzw.
den entsprechenden NACE-Codes 65.12 und 65.20 abgebil-
det.

* Finanzunternehmen, die keiner der obigen Kategorien
zugeordnet werden kénnen, werden als sonstige Finanzun-
ternehmen gefiihrt.

Governance

Aufgrund der zum Berichtsstichtag nicht verfiigbaren Daten
von Finanzunternehmen werden diese als nicht taxonomiefa-
hig ausgewiesen.

Nicht-Finanzunternehmen:

* Als taxonomiefahig werden im Grunde jene Kund*innen
bzw. Gegenparteien eingestuft, die NFRD-pflichtig sind und
eine von der Taxonomie-Verordnung umfasste Wirt-
schaftstatigkeit austiben. Aufgrund derzeit nicht verfiigba-
rer Daten, weder zur Wirtschaftsaktivitat noch zum Umfang
einer moglichen Taxonomiefshigkeit, konnen keine den
Vorgaben zur Berichtserstellung entsprechenden Einstufun-
gen vorgenommen werden.

Haushalte:

* Als taxonomiefahig eingestuft werden kénnen Kredite an
private Haushalte innerhalb der EU, die durch Wohnimmo-
bilien besichert sind oder fiir Gebdudesanierungen gewahrt
werden. Zudem missen sie auch einer der in den Anhingen
1 bzw. 2 angefiihrten Wirtschaftsaktivitaten (7.2. - 7.7.)
entsprechen, wobei v. a. die Wirtschaftsaktivitdt 7.7.
~Erwerb von und Eigentum an Geb&duden® von wesentlicher
Relevanz ist. Eben diese Wirtschaftsaktivitit ,,Erwerb von
und Eigentum an Geb&uden® kann tiber den Kreditverwen-
dungszweck bzw. ein entsprechendes Auswertekennzei-
chen, das alle Kredite zum Zwecke des privaten Wohnbaus
umfasst, identifiziert werden. Die Bezeichnung ,,Wohnbau*
bezieht sich dabei nicht auf den alleinigen und unmittelba-
ren Neubau, sondern umfasst den Erwerb bzw. die Schaf-
fung von Wohnraum im Allgemeinen.

Eine separate Auswertung von Geb&udesanierungskrediten
und Kfz-Krediten wurde nicht vorgenommen. Letztere
spielen im Geschiftsmodell und Produktportfolio der BTV
eine vernachldssigbare Rolle.
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Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonfor-
men Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer Entwick-
lung im Laufe der Zeit, beginnend mit dem zweiten
Jahr der Implementierung, wobei zwischen ge-
schaftsbezogenen, methodischen und datenbezoge-
nen Aspekten unterschieden wird.

Im Rahmen der BTV Nachhaltigkeitsstrategie wurde festge-
legt, das Angebot an nachhaltigen Veranlagungsprodukten zu
erweitern. Auf der Finanzierungsseite ist es unser Ziel,
nachhaltige Projekte durch verbesserte Finanzierungsbedin-
gungen zu férdern. Die Taxonomie-Verordnung bietet dabei
ein universelles und vergleichbares Rahmenwerk, um diese
Projekte bzw. Investments zu identifizieren.

Beschreibung der Einhaltung der Verordnung (EU)
Nr. 2020/852 in der Geschiftsstrategie des Finanz-
unternehmens, bei den Produktgestaltungsprozes-
sen und der Zusammenarbeit mit Kunden und
Gegenparteien.

Die Geschéfts- und die Nachhaltigkeitsstrategie der BTV
werden sukzessive um Nachhaltigkeitsaspekte sowie entspre-
chend den regulatorischen Anforderungen gemaf8 der EU-Taxo-
nomie-Verordnung erweitert. Mit der Bearbeitung und Umset-
zung der Taxonomie-Verordnung in der BTV wurde die
~standige Arbeitsgruppe Nachhaltigkeitsregulatorik® betraut.
Zur Beurteilung der Taxonomiefahigkeit bzw. der Taxonomie-
konformitit von Finanzierungen wurde eine Softwarel6sung
zugekauft. Der Prozess zur Taxonomieeinstufung im Kundenge-
schaft mit den damit einhergehenden Systeménderungen wird
erarbeitet und schrittweise umgesetzt.

Fiir Kreditinstitute, die keine quantitativen Angaben
zu Handelskrediten offenlegen miissen, qualitative
Angaben zur Anpassung der Handelsbesténde an die
Verordnung (EU) Nr. 2020/852, einschlieflich der
Gesamtzusammensetzung, beobachteten Trends,
Ziele und Leitlinien.

Der Handelsbestand ist in der BTV von untergeordneter
Bedeutung. Es gelten fiir diesen die allgemein giiltigen
Leitplanken beziiglich Investitionen bzw. Kreditvergabe.

Zusétzliche oder ergidnzende Angaben zur Unter-
mauerung der Strategien des Finanzunternehmens
und zur Bedeutung der Finanzierung von taxonomie-
konformen Wirtschaftstatigkeiten in ihrer Gesamt-
tatigkeit.

In der Nachhaltigkeitsstrategie der BTV mit dem Leitgedanken
Geist & Haltung werden in den Handlungsfeldern Strategie
und Governance sowie Kund*innen und Produkte Themen der
Taxonomie integriert werden. Dadurch wird ein allgemein
giiltiger und vergleichbarer Rahmen fiir die Identifikation
nachhaltiger Investments bzw. Kredite entstehen.
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Gesetzliche Rahmenbedingungen

Mit der 2014 von der EU-Kommission beschlossenen NFI-
Richtlinie (NFI steht fiir Non-Financial Information) wurde ein
wichtiger Schritt gesetzt, um der nachhaltigen Entwicklung
von Unternehmen einen gesetzlichen Rahmen zu geben. Die-
ser Beschluss war der vorldufige Hohepunkt einer Reihe von
MaRnahmen, welche Nachhaltigkeit und Corporate Social Res-
ponsibility (CSR) — die gesellschaftliche Verantwortung von
Unternehmen fiir soziale und 6kologische Auswirkungen der
Geschéftstatigkeit — aus der freiwilligen Selbstverpflichtung in
die Welt der gesetzlichen Regelung holt.

Die nationale Umsetzung in Osterreich erfolgte dabei im
Nachhaltigkeits- und Diversitdtsverbesserungsgesetz
(NaDiVeG), welches in Summe drei Rechtskérper — das
Unternehmensgesetzbuch (UGB), das Aktiengesetz sowie das
GmbH-Gesetz — dnderte bzw. erginzte.

Anforderungen aus dem NaDiVeG

Die Berichterstattungspflicht von nichtfinanziellen Informatio-
nen wird neben dem NaDiVeG vor allem vom § 243b UGB
spezifiziert:

GroRe Kapitalgesellschaften, die
« von 6ffentlichem Interesse sind und
* im Jahresdurchschnitt mehr als 500 Mitarbeiter beschiftigen,

missen Angaben in Form einer ,NFI-Erkldrung” im Lagebe-
richt des Geschéftsberichtes oder in einem gesonderten
Bericht (Nachhaltigkeitsbericht) veréffentlichen.

Im Lagebericht sind der Geschiftsverlauf, einschlieflich des
Geschiftsergebnisses, und die Lage des Unternehmens so
darzustellen, dass ein méglichst getreues Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage vermittelt wird, und die wesentlichen
Risiken und Ungewissheiten, denen das Unternehmen
ausgesetzt ist, zu beschreiben. Konkret miissen grof3e Unter-
nehmen von 6ffentlichem Interesse in dieser NFI-Erkldrung
wesentliche nichtfinanzielle Informationen mindestens in
Bezug auf Umweltbelange, Sozial- und Arbeitnehmerbelange,

Governance

Achtung der Menschenrechte sowie Bekdmpfung von Korrup-
tion und Bestechung offenlegen.

Die BTV entschied sich fiir einen eigenen Nachhaltigkeitsbe-
richt, der im Rahmen des Geschéftsberichts dem Lagebericht
vorangestellt wird. In der Erstellung des Nachhaltigkeitsbe-
richts wird dabei kein Rahmenwerk angewandt, um eine
moglichst fokussierte und konsistente Berichterstattung zu
gewibhrleisten.

Aufstellung der NFI-Erkldrung / des gesonderten
nichtfinanziellen Berichts

Im Rahmen der NFI-Erkldrung ist tiber die fur die Lage der
Gesellschaft sowie die Auswirkungen ihrer Tatigkeit erfor-
derlichen Aktivitdten zu berichten.

Dies Angaben haben Folgendes zu umfassen:

* Beschreibung des Geschaftsmodells

* Beschreibung und Ergebnis der Konzepte

* Angewandte Prozesse/MalRnahmen zur Einhaltung der
Sorgfalt (,,Due Diligence")

* Wesentliche Risiken (Auswirkungen) und deren Handhabung

* Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Fur die Veroffentlichungspflicht gilt dabei der ,,Comply or
explain“-Ansatz: Falls ein Unternehmen keine Konzepte in
bestimmten Bereichen hat, muss es diesen Umstand geson-
dert und plausibel erkldren.

Dies fiihrt zu mehr Transparenz und Klarheit iiber soziale und
6kologische Auswirkungen von unternehmerischer Geschifts-
tatigkeit in Bezug auf:

* Umweltbelange

* Sozial- und Arbeitnehmerbelange
* Achtung der Menschenrechte

* Korruptionsbekampfung
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Bestimmung von Berichtsinhalt und Themenabgrenzung
Zur |dentifikation wesentlicher Handlungsfelder und relevan-
ter Themen sowie zur Abgrenzung der Themen wurden eine
Benchmarkanalyse, eine Umfrage unter ausgewihlten Mit-
arbeiter*innen und Kund*innen sowie zahlreiche Gespriche
mit dem Vorstand und im Projektteam Geist & Haltung
gefiihrt. Die Ergebnisse flossen in der BTV Wesentlichkeits-
matrix zusammen.

Der vorliegende Bericht wurde durch den Wirtschaftspriifer
der Gesellschaft in der Form tiberpriift, ob der NFI-Bericht
aufgestellt wurde. Zudem wird die inhaltliche Priifung durch
den Aufsichtsrat der Gesellschaft inkl. einer Berichterstattung
an die Haupt-/Gesellschafterversammlung tiber Priifungsum-
fang und Ergebnis vorgenommen. Des Weiteren ist die
NFI-Erkldrung binnen neun Monaten beim Firmenbuch
offenzulegen.

Innsbruck, 16. Mirz 2022

Der Vorstand

Gerhard Burtscher
Vorsitzender des Vorstandes

Vorsitzender des Vorstandes mit
Verantwortung fiir den Geschafts-
bereich Kunden mit Firmen- und
Privatkundengeschift; Financial
Markets; Recht und Beteiligungen;
Human Resources; Vorstandsbiiro;
Beteiligung: BTV Leasing; Bereich
Interne Revision.

Mario Pabst
Mitglied des Vorstandes

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Kreditmanagement;
Konzernrechnungswesen &
-controlling; Risk Management;
Regulatory, Tax and Compliance;
Beteiligung: C3 Logistik GmbH,;
Bereich Interne Revision.

Dr. Markus Perschl, MBA
Mitglied des Vorstandes

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Digitalisierung;
Operations; Organisation und IT;
Projekt-, Prozess- und Innovations-
management; Beteiligungen:

3 Banken Versicherungsmakler;

3 Banken IT; Bereich Interne
Revision.
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Termine fiir BTV Aktionire

Ordentliche Hauptversammlung

11.05.2022, 10.00 Uhr, Stadtforum 1, Innsbruck
Die Dividende wird am Tag nach der Hauptversammlung auf der
BTV Homepage sowie im Amtsblatt der Wiener Zeitung veroffentlicht.

Ex-Dividendentag

17.05.2022

Dividendenzahltag

19.05.2022

Zwischenbericht zum 31.03.2022

Veroffentlichung am 27.05.2022 (www.btv.at)

Halbjahresfinanzbericht zum 30.06.2022

Veroffentlichung am 26.08.2022 (www.btv.at)

Zwischenbericht zum 30.09.2022

Veroffentlichung am 25.11.2022 (www.btv.at)
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Lagebericht

Geschiftsentwicklung

Compliance und Geldwéaschepravention
Nichtfinanzieller Bericht

Merkmale des internen Kontroll-

und Risikomanagementsystems

Aktien und Aktionarsstruktur

Ausblick

S. 142
S.153
S. 154

S. 155
S. 157
S.158



V.l.n.r:

Mario Pabst — Mitglied des Vorstandes

Gerhard Burtscher — Vorsitzender des Vorstandes
Dr. Markus Perschl, MBA — Mitglied des Vorstandes

&

Vorwort
des Vorstandes

Sehr geehrte Damen und Herren,

einmal mehr blicken wir auf ein Jahr zuriick, das von der
weltweiten Pandemie und deren Auswirkungen geprégt war.
Dazu kamen eine hohe Inflation aufgrund stark gestiegener
Rohstoffpreise, groRer Lieferengpésse und unterbrochener
Lieferketten sowie eine restriktivere Geldpolitik der Fed und
der EZB. Letztlich fiir uns alle sehr herausfordernde Rahmen-
bedingungen.

Umso wichtiger war es uns, nahe bei unseren Kund*innen zu
sein, den gewohnten Service zu bieten und mit Rat und Tat zur
Seite zu stehen. Dank des Engagements und der Kompetenz
unserer Mitarbeiter*innen ist dies auch gelungen. Dies zeigt
sich eindriicklich im Zuwachs der betreuten Kundengelder
von einer Milliarde Euro. Was ein schoner Beweis fiir das
Vertrauen unserer Kund*innen in unsere Mitarbeiter*innen
und die BTV ist. Auch die Kredite an Kund*innen und die
Bilanzsumme entwickelten sich positiv und erreichten 2021
die hochsten Stidnde in der 117-jahrigen Bankgeschichte.

Ebenfalls stark entwickelte sich das Eigenkapital mit einem
Anstieg um +94 Mio. € auf 1.881 Mio. €. Dieser Zuwachs
untermauert unsere Rolle als starker Partner fiir die Wirt-
schaft und macht uns weiterhin zu einem sicheren Ort fiir die
Vermégensanlage.

Erfreulich ist zudem unser Konzernergebnis, das 92,5 Mio. €
vor Steuern erreichte. Zugleich stieg die BTV Aktie auf 31,60 €
und setzte damit ihre verldssliche Performance 2021 mit
+5,46 % fort. Im Schnitt lag diese in den vergangenen 5 Jahren
bei +9,77 % p. a.* Alles in allem gelang uns erneut ein Ergebnis,
das in Krisenzeiten nicht selbstverstandlich ist und uns zeigt,
dass wir auf dem richtigen Weg sind.

Auch fiir 2021 gilt unser besonderer Dank unseren Kund*innen
und Mitarbeiter*innen. Ihr Engagement und ihre Einsatzbereit-
schaft sind ungebrochen. Kénnen wir als Bank in solchen Zeiten
Erfolge feiern, wissen wir genau, wem wir sie verdanken.

it (MK 2

Gerhard Burtscher Mario Pabst Dr. Markus Perschl, MBA
Vorsitzender des Vorstandes Mitglied des Vorstandes Mitglied des Vorstandes
Vorsitzender des Vorstandes mit Mitglied des Vorstandes mit Mitglied des Vorstandes mit
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Verantwortung fiir den Geschafts-
bereich Kunden mit Firmen- und
Privatkundengeschéft; Financial
Markets; Recht und Beteiligungen;
Human Resources; Vorstandsbiiro;
Beteiligung: BTV Leasing; Bereich
Interne Revision.

*Quelle: Bloomberg, 01.01.-31.12.2021; Performance der BTV Aktie iiber die letzten 5 Jahre: 01.01.-31.12.2017: +10,73 %,

Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Kreditmanagement;
Konzernrechnungswesen &
-controlling; Risk Management;
Regulatory, Tax and Compliance;
Beteiligung: C3 Logistik GmbH;
Bereich Interne Revision.

Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Digitalisierung;
Operations; Organisation und IT;
Projekt-, Prozess- und Innovations-
management; Beteiligungen:

3 Banken Versicherungsmakler;

3 Banken IT; Bereich Interne
Revision.

01.01.-31.12.2018: +5,36 %, 01.01.-31.12.2019: +23,17 %, 01.01.-31.12.2020: +4,14 %, 01.01.-31.12.2021: 5,46 %; Wertentwicklungen
der Vergangenheit bieten keine Gewihr fiir kiinftige Ereignisse oder Wertentwicklungen. Bei diesen Informationen handelt es sich um
keine individuelle Anlageempfehlung, kein Angebot zur Zeichnung bzw. zum Kauf oder Verkauf von Finanzinstrumenten. Beachten Sie 1 40 | 1 41

bitte, dass Investments auch mit Risiken verbunden sind.



Lagebericht und Erlauterungen zur
Geschaftsentwicklung des BTV Konzerns 2021

Wirtschaftliches Umfeld

In der ersten Jahreshilfte gab es in groen Teilen der Welt die
Aufhebung der Lockdown-Malnahmen. Neben der expansi-
ven Geldpolitik der Notenbanken und den fiskalischen
Hilfspaketen ermdglichten ein starker Konsum sowie hohe
Unternehmens-investitionen anschlieBend ein Wirtschafts-
wachstum tber Trend. Unterstiitzung lieferten auch die
Verbesserungen am Arbeitsmarkt, wodurch die
Konsument*innen zahlungskriftig blieben. Am meisten
profitierte der Industriesektor von der hohen Nachfrage, auch
wenn er diese aufgrund der Rohstoffknappheit kaum bedienen
konnte. Der Dienstleistungssektor litt noch wéihrend des
gesamten Jahres unter Einschrankungen im Kampf gegen die
Pandemie, insbesondere die Verbreitung der Delta- sowie der
Omikron-Variante fiihrte wieder zu steigenden Infektionszah-
len. Dies lief erneut Konjunktursorgen aufkommen und es
wurden strengere MaBnahmen zur Einddimmung des Virus
notwendig. Zudem bereitete die nach wie vor hohe Inflation
den Notenbanken v. a. in den USA und in der Eurozone mehr
und mehr Sorgen. Waren sie anfangs noch von einem voriiber-
gehenden Anstieg ausgegangen, dnderte sich die Rhetorik im 4.
Quartal deutlich. Unterbrochene Lieferketten, Engpésse bei
notwendigen Vorprodukten im verarbeitenden Gewerbe und
stark gestiegene Rohstoffpreise fiihrten zu anhaltend hohen
Inflationsraten, weshalb die Notenbanken entsprechend reagier-
ten. Die Fed kiindigte an, das Anleihekaufprogramm mit Marz
2022 auslaufen zu lassen. Die Zinsanhebungserwartungen
erhohten sich dadurch deutlich und es sind mehrere Zinsschrit-
te in den USA im Jahr 2022 eingepreist. Im Dezember beschloss
die EZB, ihr Anleihekaufprogramm PEPP zur konjunkturellen
Unterstiitzung ebenfalls im Marz 2022 auslaufen zu lassen,
wobei ein Anschlussprogramm angekiindigt wurde. Zinsanhe-
bungen werden in der Eurozone 2022 keine erwartet.

Zinsentwicklung

Das Jahr 2021 war vor allem von stérkeren Ausschlagen und
einem generellen Aufwartstrend des langfristigen Zinsniveaus
gepragt, wodurch sich die Zinskurven rund um den Globus
versteilerten. Fiir diese Bewegung gab es zwei Griinde: eine
Inflation tiber Zielniveau und eine restriktivere Geldpolitik der
Fed und der EZB. Denn bedingt durch spiirbar héhere Preise fiir
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Rohstoffe und Vorprodukte kam es v. a. im 2. Halbjahr zu einem
deutlichen Anstieg der Inflation. Da sich die angespannte
Angebots-Nachfrage-Situation nicht so schnell aufléste wie
vorerst angenommen, erhéhten sich auch die Inflationserwar-
tungen und damit die langerfristigen Zinsen. Zur Inflationsein-
dammung verkiindeten die Notenbanken Fed und EZB das
Auslaufen ihrer Anleihekaufprogramme fiir Marz 2022. Dadurch
wurde dem langen Ende der Zinskurve gegen Jahresende ein
erneuter Schub verpasst. Die 10-jéhrige deutsche Staatsanleihe
rentierte Ende des Jahres um 39 Basispunkte héher bei—0,18 %
und ihr US-Pendant um 60 Basispunkte héher bei 1,51 %.
Bedingt durch die starken Zinsanstiege konnte 2021 weder mit
Staatsanleihen noch mit Unternehmensanleihen guter Bonitat
(Investment Grade) eine positive Performance erzielt werden.
Im Segment der ,,sicheren Anleihen performten lediglich
EUR-Inflationsschutzanleihen positiv, da diese aufgrund ihres
Absicherungscharakters stark gefragt waren. Trotz der schwa-
chen Performance im Staatsanleihesegment stellten diese ihre
Funktion als ,,sichere Hifen“ aber auch 2021 unter Beweis.
Steigende Fallzahlen, ausgel6st durch die Delta-Variante im
Sommer und die Omikron-Variante zu Jahresende, fiihrten
immer wieder zu einer hheren Nachfrage nach Staatsanleihen,
was die Renditen zwischenzeitlich deutlich unter Druck setzte.

Unter den riskanteren Rentensegmenten konnten sich Hoch-
zinsanleihen sehr gut entwickeln, wohingegen Schwellenlénder-
anleihen abgestraft wurden. Der Risikoaufschlag der Hochzins-
anleihen ging im Laufe des Jahres aufgrund der hohen Konjunk-
turdynamik so stark zuriick, dass trotz htherer US-Zinsen eine
positive Performance erzielt werden konnte. Schwellenlander-
anleihen litten hingegen unter den mangelnden Fortschritten bei
der Durchimpfung in den Schwellenléndern und der Aussicht auf
weiter steigende US-Zinsen. Steigende Risikoaufschlige fiihrten
damit zu einer negativen Performance in diesem Segment.

Die langlaufenden Euro-Zinssitze (10-Jahres-Euro-Swap)
stiegen 2021 um 56 Basispunkte auf 0,3 % deutlich an.

Bei den Geldmarktzinsen gab es mit einer Rendite von —0,57 %

kaum eine Verdnderung im Vergleich zum 31.12.2020 (-0,55 %;
3-Monats-Euribor).
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Devisenkurse

Der Euro wertete im Jahr 2021 gegeniiber dem US-Dollar mit
kurzen Unterbrechungen in Summe um knapp —7,0 % ab. Fur
die Wechselkursbewegung zeichneten unterschiedliche
Faktoren verantwortlich. Erstens vollzog sich die konjunktu-
relle Aufholbewegung in den USA schneller als in der Eurozone.
Wihrend in der Eurozone zu Anfang des Jahres noch Lock-
down-MaRnahmen die Wirtschaftserholung bremsten und
biirokratische Hiirden die Auszahlung des EU-Wiederaufbau-
fonds verzégerten, profitierte die US-Wirtschaft von Locke-
rungsmafinahmen, erméglicht durch eine schnelle Durchimp-
fung, sowie von zahlreichen fiskalpolitischen Mafgnahmen.
Zweitens fiihrten steigende Fallzahlen sowie neue Virus-Vari-
anten wie Delta oder Omikron immer wieder zu einer Flucht
in ,,sichere Hafen®, wovon auch der US-Dollar profitierte.
Drittens lief die Ankiindigung der US-Notenbanker, eine
leichte Straffung der Geldpolitik zu vollziehen, den US-Dollar
ebenfalls aufwerten. Durch den Beginn des angekiindigten
Taperings sowie die Aussicht auf mehrere Zinsschritte im Jahr
2022 erhielt der US-Dollar gegen Jahresende einen erneuten
Starkeschub.

Im Jahr 2021 verlor der Euro gegentiber dem Schweizer
Franken gut —4,0 %, wobei die Abwertungsbewegung des
Euro vor allem gegen Ende des Jahres erfolgte. Wiahrend zu
Jahresanfang Konjunkturhoffnungen in der Eurozone, bedingt
durch die Aussicht auf eine Lockerung der Beschrinkungen
sowie den EU-Wiederaufbaufonds, den Euro aufwerten lieBen,
riickten gegen Jahresende erneut Sorgen rund um die Pande-
mie in den Fokus. Steigende Fallzahlen und die neu auftreten-
den Virus-Varianten lieBen damit auch den Schweizer Franken
als ,,sicheren Hafen" kréftig profitieren. Seine Aufwertung
gegeniiber dem Euro verbuchte der Franken in den letzten
drei Monaten des Jahres.

Aktienmirkte

Aktien waren im Laufe des Jahres 2021 die Anlageklasse, die
besonders vom raschen und starken Wirtschaftsaufschwung
profitieren konnte, wobei sie mit einigen Turbulenzen zu
kdmpfen hatten. In der 1. Jahreshilfte lieB sich eine Aufhol-
bewegung vor allem bei den in der Krise abgestraften Value-
Titeln sowie den zyklischen Sektoren beobachten, wohinge-
gen Growth-Titel weniger gefragt waren. Mitte des Jahres
wurden die Mérkte durch neue Regulierungen der chinesi-
schen Regierung belastet, worauf vor allem der chinesische
Aktienmarkt mit heftigen Kurseinbriichen reagierte. In der

2. Jahreshiilfte fiihrten dann erneut steigende Fallzahlen und
aufkommende Konjunktursorgen dazu, dass Corona-sensitive
Titel weniger nachgefragt wurden und erneut eher auf
Growth- bzw. Qualitats-Titel gesetzt wurde. Gegen Ende des
Jahres belasteten v. a. die sich verbreitende Omikron-Variante
sowie das beschlossene Zuriickfahren der Anleihekaufprogram-
me durch EZB und Fed, was sich in einer spiirbaren Korrektur-
bewegung dulerte. Wichtigen globalen Aktienindizes gelang

es 2021 aber trotz aller Turbulenzen, neue Allzeithochs zu
erreichen und auf Jahressicht deutlich positiv zu performen.
Global etablierte Aktienindizes schlossen das Gesamtjahr
2021 somit groRtenteils im Plus. Der breite europdische Markt
(STOXX 600) konnte ein Plus von +22,3 % verzeichnen, wobei
der dsterreichische ATX mit einer Performance von +38,9 %
hervorstach. Der Schweizer SMI schloss +20,3 % im Plus. Der
US-Leitindex S&P 500 legte mit +26,9 % starker zu als der
breite europdische Markt. Der IT-lastige Nasdaq Composite
entwickelte sich mit einem Plus von +26,6 % sehr dhnlich.

Der japanische Nikkei 225 hinkte mit einer Jahresperformance
von +4,9 % den anderen groRen Aktienmarkten der Industrie-
lander hinterher. Eine langsamere Durchimpfung sowie eine
schwichere Konjunkturerholung waren hier die gréBten
Belastungsfaktoren. Die Schwellenlénderbérsen (MSCI EM
Index) litten besonders stark unter den coronabedingten
Konjunktursorgen und verzeichneten 2021 ein Minus von
-2,5 %. Verunsichert durch die Regulierungen der chinesischen
Regierung verlor der Shanghai Shenzhen auf Jahressicht -5,2 %
und der Hang Seng —14,1 %.

Die Stammaktien der BTV stiegen im Gesamtjahr 2021 um
+4,6 % auf 31,60 €.
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Geschiftsentwicklung
IFRS-Konzernabschluss

Der Konzernabschluss ist nach den Vorschriften der Internati-
onal Financial Reporting Standards (IFRS) sowie den Interpre-
tationen des International Financial Reporting Interpretations
Committee (IFRIC) als befreiender Konzernabschluss gemaf3
§ 59a BWG in Verbindung mit § 245a UGB aufgestellt. Bei der
Erstellung des vorliegenden Konzernabschlusses wurden alle
Standards angewandt, deren Anwendung fiir die Geschafts-
jahre Pflicht war. Eine Ubersicht iiber die Standards sowie die
Bilanzierungsgrundsitze bietet der Anhang ab Seite 170.

Detaillierte Erlauterungen zum Risikomanagement sowie
Beschreibungen der wesentlichen Risiken und Ungewisshei-
ten, denen das Unternehmen ausgesetzt ist, befinden sich
im Risikobericht ab Seite 250.

Im Folgenden wird die Geschaftstatigkeit des BTV Konzerns
unter Einbeziehung der fiir die Geschiftstatigkeit wichtigsten
finanziellen und nichtfinanziellen Leistungsindikatoren
analysiert:

Erfolgsentwicklung

Das Geschéftsjahr 2021 war weiterhin durch COVID-19 und
die damit verbundenen MaRnahmen auf das gesellschaftliche
und wirtschaftliche Leben geprigt. Nach den massiven
negativen Auswirkungen der Einschrankungen auf das Wirt-
schaftswachstum des Jahres 2020 konnte sich das wirtschaftli-
che Umfeld im Jahr 2021 wieder stabilisieren. Das Jahresergeb-
nis der BTV vor Steuern stieg von 54,1 auf 92,5 Mio. €.

Lagebericht

Im operativen Kundengeschift ist die BTV weiterhin gewach-
sen. Als Kundenbank lebt die BTV das Bankgeschift so, wie

es erfunden wurde: Einlagen aus der Region werden in die
Bankbilanz genommen und anschlieend fiir Kredite und
regionale Projekte zur Verfligung gestellt. Das Ergebnis wird
damit durch das Zins- und Provisionsgeschéft bestimmt. Basis
fiir dieses Geschaftsmodell ist neben der besonderen Kunden-
nahe die gute Eigenkapitalausstattung. Diese erméglicht es,
ein starker Partner fiir die Wirtschaft und gleichzeitig ein
sicherer Ort fiir die Verm&gensanlage zu sein — und so mit
den Kunden mitzuwachsen.

Die Ausfiihrungen im folgenden Lagebericht beziehen sich

auf den Jahresabschluss zum Stichtag 31.12.2021 nach ent-
sprechend giiltiger Rechtslage.

Ausgewihlte Komponenten Ergebnisverinderung inTsd. €

Zinstiberschuss nach Risikovorsorgen im Kreditgeschift ~ +31.059

Provisionstiberschuss +578
Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen +27.076
Handelsergebnis +1.811
Verwaltungsaufwand +3.952
Sonstiger betrieblicher Erfolg —-27.638
Erfolg aus Finanzgeschiften +1.531
Jahrestiberschuss vor Steuern +38.369
Konzernjahrestiberschuss +28.719
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Zinsergebnis nach Risikovorsorgen

Ein wichtiger Parameter fiir das Zinsergebnis ist die Volumen-
entwicklung — diese verlief erfreulich, das Neugeschift tiber-
traf die Tilgungen. In Summe konnte der Zinsiiberschuss um
+6,2 Mio. € auf 137,1 Mio. € gesteigert werden.

Das stabile wirtschaftliche Umfeld spiegelte sich auch in der

Entwicklung bei den Risikovorsorgen im Kreditgeschift wider:

Nach den COVID-19-bedingt auRBergewdhnlich hohen
Aufwidnden des Vorjahres betrug der Saldo aus Zufiihrungen
und Auflésungen von Risikovorsorgen einschlieBlich der
Direktabschreibungen auf Forderungen und Eingangen

aus bereits abgeschriebenen Forderungen im Berichtsjahr
-22,5 Mio. € (Vorjahr: —47,3 Mio. €).

Die NPL-Ratio (Non-Performing-Loans-Ratio) blieb auf einem
dulerst tiefen Wert. Der Anteil der notleidenden Kundenfor-
derungen an den Gesamtkundenforderungen lag mit 2,0 %
unverdndert im Vergleich zum 31.12.2020.

Provisionsiiberschuss

Das Dienstleistungsgeschift zeigte sich im Jahresverlauf
robust. Mal3geblich verantwortlich hierfiir war das Wertpa-
piergeschift, das einen Anstieg um +2,9 Mio. € bzw. +10,5 %
auf 30,2 Mio. € verzeichnen konnte. Ebenfalls zufriedenstel-
lend entwickelte sich das Ergebnis aus dem Zahlungsverkehr,
dass sich um +0,4 Mio. € auf 13,6 Mio. € verbesserte. Durch
die COVID-bedingten Einschrankungen sind dabei die
Umsétze noch nicht auf den Vor-Pandemie-Niveau. Die
Provisionen aus dem operativen Kreditgeschift stiegen um
+0,6 Mio. € auf 10,2 Mio. €. In dieser Position entstand jedoch
aufgrund der im Vorjahr mit der EIB-Gruppe abgeschlossenen
synthetischen Verbriefung, um KMU und Midcap-Unterneh-
men mit zusitzlichen Darlehen unterstiitzen zu kénnen, ein
zusatzlicher Aufwand in Héhe von rund -3,6 Mio. €. In Summe
verringerten sich die Provisionen aus dem Kreditgeschift
somit von 9,6 Mio. € auf nunmehr 6,6 Mio. €. Der Uberschuss
aus dem Devisen-, Sorten- und Edelmetallgeschift betrug

4,1 Mio. € und bewegte sich somit auf Vorjahresniveau (Vor-
jahr: 4,2 Mio. €). Das sonstige Dienstleistungsgeschift erreichte
einen Wert von 0,7 Mio. € (Vorjahr: 0,3 Mio. €). In Summe
ergab sich im gesamten Provisionsergebnis damit im Jahr 2021
ein Anstieg im Vergleich zum Vorjahr um +0,6 Mio. € auf

55,2 Mio. €, dies entspricht einem Zuwachs in Hohe von +1,1 %.
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Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen

Diese Position beinhaltet das Ergebnis aus den at-equity-
bewerteten Unternehmen des Konsolidierungskreises. Der
Gesamtbeitrag dieser Unternehmen von 57,2 Mio. € bedeutet
eine Steigerung um +27,1 Mio. € gegeniiber dem Vorjahr. Das
Vorjahresergebnis wurde insbesondere durch die Pandemie
deutlich belastet.

Handelsergebnis und Erfolg aus Finanzgeschéften

Im Jahr 2021 konnten sowohl das Handelsergebnis als auch der
Erfolg aus Finanzgeschiften positive Entwicklungen verzeich-
nen. Im Jahresvergleich verbesserte sich das Handelsergebnis
um +1,8 Mio. € auf 2,8 Mio. € und der Erfolg aus Finanzge-
schiften um +1,5 Mio. € auf 1,2 Mio. €.

Lagebericht

Verwaltungsaufwand

Der Verwaltungsaufwand lag mit 183,1 Mio. € erfreulicherweise
um 4,0 Mio. € unter dem Vorjahr. Dieser Riickgang verteilt sich
dabei folgendermaRen auf die drei wesentlichen Aufwands-
kategorien: Der Personalaufwand lag um +1,1 Mio. € iiber dem
Vorjahresniveau und stieg auf 99,2 Mio. €, der Sachaufwand
verringerte sich um -3,3 Mio. € auf 52,8 Mio. €, die Abschrei-
bungen reduzierten sich um —1,7 Mio. € auf 31,1 Mio. €. Die
Entwicklung beim Verwaltungsaufwand beruht hauptséchlich
auf den Auswirkungen der pandemiebedingten MaRnahmen

in den vollkonsolidierten Seilbahn-Beteiligungen.

Der Mitarbeiterstand reduzierte sich 2021 — ebenfalls vor allem
aufgrund der Auswirkungen der Pandemie auf die Seilbahnen
—im Jahresdurchschnitt um —152 auf 1.262. Die Anzahl an Ge-
schaftsstellen der BTV blieb gegentiber dem Vorjahr unverin-
dert bei 35.

In der Schweiz ist der Sitz der Zweigniederlassung in Staad. In
Deutschland ist der Sitz der Zweigniederlassung in Miinchen.
Die Details zu den bestehenden Geschiftsstellen bzw. Zweig-
niederlassungen der BTV sind im Internet unter

www.btv.at im Meniipunkt Kontakt & Services > Standorte
zu finden.

Nachdem keine eigenstindige und planmiRige Suche betrieben
wird, um zu neuen wissenschaftlichen oder technischen Er-
kenntnissen zu kommen, und auch keine fiir eine kommerzielle
Produktion oder Nutzung vorgelagerte Entwicklung betrieben
wird, wurde wie schon im Vorjahr keine Forschung und Entwick-
lung durchgefiihrt.
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Sonstiger betrieblicher Erfolg

Der sonstige betriebliche Erfolg verringerte sich im Vergleich
zum Vorjahr um -27,6 Mio. € auf 44,6 Mio. €. Malgeblich
bestimmt wird diese Position von den Umsitzen bzw. sonsti-
gen Ertragen der vollkonsolidierten Seilbahnen. Ein Vergleich
der Geschiftsentwicklung ist aufgrund der pandemiebeding-
ten Auswirkungen kaum maglich.

Steuern vom Einkommen und Ertrag

Die unter der Position ,, Steuern vom Einkommen und Ertrag”
ausgewiesenen Betrage betreffen neben der laufenden Be-
lastung durch die Kérperschaftsteuer vor allem die gemaR
IFRS vorzunehmenden aktiven und passiven Abgrenzungen
latenter Steuern der Gesellschaften aus dem Konsolidierungs-
kreis. Zum 31.12.2021 stieg die Steuerbelastung gegeniiber
dem Vorjahr um +9,6 Mio. €auf 10,7 Mio. €.

Jahresiiberschuss vor Steuern und Konzernjahres-
tiberschuss

Die belastenden Faktoren aus den vollkonsolidierten Beteili-
gungen konnten vor allem aufgrund positiver Entwicklungen
bei den Risikovorsorgen im Kreditgeschaft und bei at-equity-
bewerteten Unternehmen deutlich tiberkompensiert werden.

In Summe stieg der Jahresiiberschuss vor Steuern um
+38,4 Mio. € auf 92,5 Mio. €. Der Konzernjahrestiberschuss
stieg von 53,0 Mio. € auf 81,7 Mio. €.

Ergebnis je Aktie

Der Gewinn je Aktie betrug 2,37 € (Vorjahr: 1,58 €).

Fiir das Geschéftsjahr 2021 wird der Vorstand eine Dividende
in Hohe von 0,30 € je Aktie vorschlagen. Fiir das Geschiftsjahr
2020 wurden 0,12 € je Aktie ausgeschiittet. Das gesamte

Ausschiittungserfordernis steigt damit von 4,1 Mio. € auf
10,2 Mio. €.
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Bilanzentwicklung
Entwicklung der Aktiva

Die Starke der BTV ist das Kundengeschift. Die Geschifts-
volumina in allen wichtigen Positionen wie Kredite an Kunden,
betreute Kundengelder, Eigenkapital oder Bilanzsumme
erreichten 2021 trotz der Pandemie die héchsten Stande

in der 117-jahrigen Bankgeschichte.

Die Bilanzsumme des BTV Konzerns stieg im Berichtsjahr um
+296 Mio. € auf 14.265 Mio. €. Motor des Anstiegs waren die
Forderungen an Kunden, das sonstige Finanzvermégen sowie
die Barreserven, die sich von 2.908 Mio. € auf 2.995 Mio. €
erhohten. Die Forderungen gegeniiber Kreditinstituten
reduzierten sich um —96 Mio. € auf 277 Mio. €.

Der Erfolg bei den Kundenforderungen steht in der BTV im
direkten Zusammenhang mit der engen Begleitung der
Kund*innen durch die Betreuer*innen und deren Verstindnis
um die Geschiftsmodelle ihrer Kund*innen. So konnte die
Position ,,Forderungen an Kunden“ mit 8.199 Mio. € gegen-
tiber dem Vorjahr um +48 Mio. € ausgebaut werden. Der
Wachstumstreiber war das Firmenkundengeschift, das sich
im abgelaufenen Jahr gut entwickelte.

Der Bestand an Risikovorsorgen erhéhte sich im Berichtsjahr
leicht und lag zum Jahresende 2021 bei 128 Mio. € (Vorjahr:
125 Mio. €). Beztiglich der Risikomanagementziele und
-methoden sowie Aussagen hinsichtlich bestehender Ausfall-
und Marktrisiken wird auf den detaillierten Risikobericht ab
Seite 250 verwiesen.

Das sonstige Finanzvermégen inkl. der Anteile an at-equity-
bewerteten Unternehmen sowie der Handelsaktiva lag zum
Jahresende 2021 mit 2.398 Mio. € um +215 Mio. € (iber dem
Stand des Vorjahres. Das sonstige Finanzvermégen wuchs
dabei um +155 Mio. € und das Ergebnis aus den Anteilen an
at-equity-bewerteten Unternehmen um +59 Mio. €, wihrend
die Handelsaktiva unverindert bei 52 Mio. € blieben.

Lagebericht

Entwicklung Forderungen an Kunden 2017-2021

8.036 8.199
7.851

Werte in Mio. €

Verdnderung wesentlicher

Bilanzpositionen 2021 in Mio. €
Bilanzsumme +296
Barreserven +87
Forderungen an Kreditinstitute -96
Forderungen an Kunden +48
Sonstiges Finanzvermégen inkl. Anteilen an +215
at-equity-bewerteten Unternehmen und Handelsaktiva

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten +440
Primarmittel -255
Eigenkapital +94
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Entwicklung der Passiva

Das hohe Vertrauen der Kund*innen in die BTV und ihr
Geschaftsmodell spiegelt sich in der Entwicklung der Passiva
wider. Aufgrund der hohen Uberdeckung der Kundenforde-
rungen durch Einlagen optimierte die BTV durch aktives
Management die vorhandene Uberliquiditit, um die belasten-
den Auswirkungen auf den Nettozinsertrag zu reduzieren.
Aufgrund der gesetzten MaBnahmen reduzierte sich der
Stand der Primérmittel um —255 Mio. € auf 9.394 Mio. €.
Das strategische Ziel der BTV, die Kundenkredite durch
Primarmittel zu refinanzieren, womit das Wachstum der
Kundenforderungen zur Ganze durch das Wachstum der
Kundeneinlagen gedeckt wird, wurde weiterhin erreicht.

Der Bestand an Ergénzungskapital wurde 2021 um +17 Mio. €
auf 266 Mio. € ausgebaut. Die Loan-Deposit-Ratio, das Ver-
héltnis aus Kundenforderungen nach Risikovorsorgen zu
Primarmitteln, betrug zum Jahresultimo 85,9 % (Vorjahr:

83,2 %). Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
stiegen um +440 Mio. € auf 2.602 Mio. €, hier wirkten sich
héhere Volumina aus dem TLTRO-Programm aus.

Die betreuten Kundengelder, die Summe aus Depotvolumen
und Primérmitteln, wuchsen vor allem aufgrund des Wachs-
tums bei den Depotvolumina um +984 Mio. € auf 17,4 Mrd. €.
Wesentliche Treiber waren die anhaltend positive Entwicklung
an den Finanzmérkten, die den Wertpapierkurswert und
damit das Depotvolumen ansteigen lieB, sowie die sehr gute
Betreuerleistung.

Besonders erfreulich fiir die BTV war im Berichtsjahr das
Wachstum des bilanziellen Eigenkapitals, da die Kapitalstarke
fiir das Geschaftsmodell der Bank enorme Bedeutung hat.
Insgesamt erhéhte sich das Eigenkapital vor allem aufgrund
des Ergebnisses um +94 Mio. € auf 1.881 Mio. €.

Entwicklung betreute Kundengelder 2017-2021

Werte in Mio. €
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Anrechenbare Eigenmittel gemald CRR

Die anrechenbaren Eigenmittel der Kreditinstitutsgruppe
beliefen sich gemaR der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 (CRR)
in Verbindung mit der CRR-Begleitverordnung der FMA unter
Anwendung der Ubergangsbestimmungen zum 31.12.2021
auf 1.352 Mio. €, gegentiber dem Vorjahr erhéhten sie sich um
+35 Mio. €. Das harte Kernkapital (CET1) stieg ebenso wie das
Kernkapital auf 1.119 Mio. € (+33 Mio. €). Der Gesamtrisiko-
betrag erhhte sich um +348 Mio. € auf 8.214 Mio. €. Die
harte Kernkapitalquote erreichte geméaR der Verordnung (EU)
Nr. 575/2013 (CRR) in Verbindung mit der CRR-Begleitverord-
nung der FMA unter Anwendung der Ubergangsbestimmun-
gen zum 31.12.2021 einen Wert von 13,6 % (Vorjahr: 13,8 %),
die Kernkapitalquote lag ebenfalls bei 13,6 % (Vorjahr: 13,8 %).
Die Gesamtkapitalquote betrug 16,5 % (Vorjahr: 16,7 %).

Die Berechnungsbasis bildet seit 2014 die Verordnung (EU)
Nr. 575/2013 (CRR) in Verbindung mit der CRR-Begleitverord-
nung der FMA unter Anwendung der Ubergangsbestimmun-
gen (= Basel 3 aktuell).

Lagebericht

Entwicklung anrechenbare Eigenmittel 2017-2021

Werte in Mio. €
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Kennzahlen

Die Eigenkapitalrendite auf Basis Jahrestiberschuss vor
Steuern zum Jahresende 2021 stieg um +1,9 Prozentpunkte
auf 5,0 %, nach Steuern erhdhte sie sich um +1,5 Prozent-
punkte auf 4,5 %. Die Loan-Deposit-Ratio (Verhdltnis aus
Kundenforderungen nach Risikovorsorgen zu Primarmitteln)
lag bei 85,9 % (Vorjahr: 83,2 %). Die Leverage Ratio (Verschul-
dungsgrad) tibertraf mit 7,7 % die geforderte MindestgrofRe
von 3,0 % deutlich. Die Cost-Income-Ratio verbesserte sich
im Berichtsjahr 2021 von 64,8 % auf 61,7 %. Diese Kennzahl
wird durch die vollkonsolidierten Bergbahnen in ihrer Hohe
wesentlich beeinflusst. Die Risk-Earnings-Ratio betrug 16,4 %
(Vorjahr: 36,2 %). Die Non-Performing-Loans-Ratio betrug wie
im Vorjahr 2,0 %.

Kennzahlenin% 31.12.2021 31.12.2020
Eigenkapitalrendite vor Steuern 50% 31%
Eigenkapitalrendite nach Steuern 45% 3,0%
Loan-Deposit-Ratio 859 % 83,2%
LCR 190,7 % 216,3 %
NSFR 1355% 130,2%
Leverage Ratio 7,7% 7,8%
Cost-Income-Ratio 61,7 % 64,8 %
Risk-Earnings-Ratio 16,4 % 36,2%
Non-Performing-Loans-Ratio 20% 2,0%
Kernkapitalquote gem. CRR 13,6 % 13,8%
Gesamtkapitalquote gem. CRR 16,5% 16,7 %
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Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zwischen dem Ende des Geschéftsjahres und der Erstellung
bzw. der Aufstellung des Jahresabschlusses fanden keine
wesentlichen betriebsrelevanten Ereignisse statt. Hinsichtlich
der Rechtsstreitigkeiten der 3 Banken mit der UniCredit Bank
Austria AG und der CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H.
wird auf Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schitzun-
gen verwiesen (ab Seite 192).

Nach dem Stichtag des Jahresabschlusses gab es ansonsten
keine in ihrer Form oder Sache nach berichtsrelevanten
Aktivititen oder Ereignisse im BTV Konzern, die das im
vorliegenden Bericht vermittelte Bild der Vermégens-,

Finanz- und Ertragslage beeinflussten. Die Folgen des Russ-
land-Ukraine-Konflikts auf die BTV sind nach einer Analyse der
Auswirkungen fiir den Abschluss nicht wesentlich. Der Konflikt
wurde als wertbegriindendes Ereignis eingestuft, womit keine
Anpassungen der Posten des Abschlusses vorgenommen
wurden.

Verweise auf Angaben im Konzernabschluss

Detaillierte Angaben zur Finanzlage (Liquiditat, Eigenkapital-
ausstattung, Kapitalflussrechnungen) sowie zum Investitions-
und Finanzierungsbereich (Bilanzstruktur, Liquiditat, Verschul-
dungsgrad) sind im Konzernabschluss ab Seite 161 veréffent-
licht.

Lagebericht

Corporate-Governance-Bericht

Im Jahr 2002 wurde der Osterreichische Corporate Gover-
nance Kodex (OCGK) erstmals versffentlicht. Dieser Kodex
schreibt Grundséatze guter Unternehmungsfiihrung fest und
wird von Investoren als wichtige Orientierungshilfe angese-
hen.

Der OCGK ist auf der Internetseite des Osterreichischen
Arbeitskreises fiir Corporate Governance (www.corporate-
governance.at) sowie auf der Internetseite der BTV (btv.at/
ueber-uns/investor-relations/corporate-governance/) 6ffent-
lich zugénglich. Auf der zuletzt genannten Internetseite findet
sich auch ein Link zum Corporate-Governance-Bericht der BTV.
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Compliance und Geldwaschepravention

Compliance gemifd Wertpapieraufsichtsgesetz

In der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV)
verpflichten sich die Mitarbeiter*innen bei ihrem Eintritt, die
Bestimmungen des Compliance-Regelwerks der BTV in Zu-
sammenhang mit Finanzinstrumenten einzuhalten. Dieses
Regelwerk baut auf den Bestimmungen der EU-Marktmiss-
brauchsverordnung, den Compliance-Bestimmungen des
Wertpapieraufsichtsgesetzes (WAG 2018), dem Borsegesetz
sowie den relevanten Delegierten Verordnungen der EU auf.
Ziel dieser Bestimmungen ist nicht nur die Verhinderung von
Insidergeschaften, Marktmanipulation bzw. Marktmissbrauch
oder Vermeidung von Interessenkonflikten, sondern die Ver-
hinderung bzw. Minimierung sémtlicher Compliance-relevanter
Risiken in Zusammenhang mit Finanzinstrumenten, die sich aus
der Nichteinhaltung von Gesetzen, regulatorischer Vorgaben,
nicht gesetzlicher Empfehlungen oder interner Richtlinien er-
geben kénnen. Zur Einhaltung dieser Regeln wurden vom
Compliance-Beauftragten im Unternehmen Verfahren und
MaRnahmen definiert, die tourlich tiberpriift und dokumentiert
werden, wobei im Berichtszeitraum keine VerstoRRe festgestellt
wurden. 746 BTV Mitarbeiter*innen haben tiber das Compli-
ance-E-Learning ihr Wissen aufgefrischt und den Abschlusstest
erfolgreich absolviert. Zudem nahmen im Berichtsjahr vier neue
Mitarbeiter*innen aus der BTV Zweigniederlassung Schweiz an
Préasenzschulungen teil. COVID-19-bedingt wurden weitere
Prasenzseminare abgesagt. Das neue E-Learning — ,.Einfiihrung
Compliance-konformes Handeln® — haben im Berichtszeitraum
111 Mitarbeiter*innen erfolgreich absolviert. Durch diese
MaRnahmen wird die Einhaltung der Bestimmungen des
Compliance-Regelwerks in Zusammenhang mit Finanzinstru-
menten und insbesondere der EU-Marktmissbrauchsverord-
nung sowie des Wertpapieraufsichtsgesetzes (WAG 2018)
gewihrleistet.

Compliancegemi@lR§39Abs.6Bankwesengesetz(BWG)

Als Kreditinstitut von erheblicher Bedeutung gemaR § 5 Abs. 4
BWG hat die BTV eine weitere dauerhafte und unabhangig
arbeitende Compliance-Funktion mit direktem Zugang zur
Geschéftsleitung eingerichtet. Priméares Ziel der Compliance-
Funktion gemaR BWG ist die Minimierung des Risikos, das sich
aus einer Nichteinhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen
ergibt, und die Etablierung einer angemessenen Compliance-
Kultur in der BTV.

Die Compliance-Funktion gemif BWG hat daher die sténdige
Uberwachung und regelmiRige Bewertung der Angemessen-
heit und Wirksamkeit der diesbeziiglich festgelegten Grund-
satze und Verfahren zur Aufgabe, um die Risiken einer
etwaigen Missachtung von aufsichtsrechtlichen Vorschriften
durch Geschiftsleitung, Aufsichtsratsmitglieder und Mitar-
beiter*innen auf ein Mindestmal? zu beschranken. Im Berichts-
zeitraum wurden diesbeztiglich keine Auffilligkeiten festge-
stellt. Im Jahr 2021 wurden sechs Teilnehmer*innen geschult.
Inhalt dieser Schulung war der mit einer IT-Anwendung
gestiitzte Prozess vom Eingang neuer Regularien tiber die
Bewertung und die Umsetzung und deren Dokumentation
durch die Fachbereiche bis zur Plausibilisierung durch die
Compliance-Funktion gemill BWG. Das dazugehorige
E-Learning samt Abschlusstest haben 746 Mitarbeiter*innen
absolviert.

Geldwéscheprévention

Ziel der BTV ist es, im Rahmen ihrer Geschéftstatigkeit
jegliche Form von Geldwiésche oder Terrorismusfinanzierung
zu verhindern. Zu diesem Zweck sind in der BTV verschiedene
Verfahren und Systeme eingerichtet, um auffllige Transaktio-
nen und Geschiftsfille aufzudecken und bei Verdacht auf
Geldwische an die Geldwdschemeldestelle weiterzuleiten. Die
ebenfalls systemunterstiitzte tégliche Embargo- und Sanktio-
nen-Priifung sowie die Priifung von bestehenden und neuen
Geschéftsbeziehungen mit politisch exponierten Personen
(PEP) wurden entsprechend den gesetzlichen Vorgaben
durchgefiihrt.

577 BTV Mitarbeiter*innen haben tiber das Geldwésche-E-
Learning-Tool ihr Wissen aufgefrischt und den Abschlusstest
erfolgreich absolviert. Das E-Learning beinhaltete die gesetzli-
chen Vorgaben aus dem Finanzmarkt-Geldwéschegesetz
(FM-GwG) sowie dem Wirtschaftlichen Eigentiimer Register-
gesetz (WiEReG) und relevante interne Richtlinien.

43 BTV Mitarbeiter*innen nahmen an Prasenzschulungen teil,
dies mit dem Fokus, ein Verstindnis fiir risikobehaftete
Transaktionen und Geschiftsfille sowie die Verantwortung
des einzelnen Mitarbeiters bzw. der einzelnen Mitarbeiterin
zur Verhinderung von Geldwésche und Terrorismusfinanzie-
rung zu schaffen.
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Nichtfinanzieller Bericht

Die BTV hat sich dazu entschlossen, die NFI-Erkldrung
(Berichterstattungspflicht von nichtfinanziellen Informationen
gem. § 243b UGB) im Geschiftsbericht als gesonderten Teil zu
veroffentlichen.

Lagebericht
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Berichterstattung uber die wesentlichen Merkmale des
internen Kontroll- und Risikomanagementsystems im
Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Gemil § 243a Absatz 2 Unternehmensgesetzbuch werden im
Folgenden die wichtigsten Merkmale des internen Kontroll-
und Risikomanagementsystems der BTV in Bezug auf den
Rechnungslegungsprozess angefiihrt.

Der Vorstand der BTV tragt die Verantwortung fiir die Einrich-
tung und Ausgestaltung eines den Anforderungen des
Konzerns entsprechenden internen Kontroll- und Risikoma-
nagementsystems im Hinblick auf die Rechnungslegungspro-
zesse. Dieser Bericht gibt einen Uberblick, wie die internen
Kontrollen in Bezug auf den Rechnungslegungsprozess
geregelt sind.

Die folgenden Ausfiihrungen orientieren sich an einer Stel-
lungnahme des Austrian Financial Reporting and Auditing
Committee (AFRAC) zur Lageberichterstattung gemaR §§
243, 243a und 267 Unternehmensgesetzbuch (UGB) vom
Mérz 2016 und an den Aufgaben des Priifungsausschusses
gemild § 63a Bankwesengesetz (BWG). Die Beschreibung der
wesentlichen Merkmale ist in Anlehnung an das Rahmenkon-
zept des Committee of Sponsoring Organizations of the
Treadway Commission (COSO) strukturiert.

Das Konzernrechnungswesen mit den dazugehdorigen Prozes-
sen sowie das dazugehorige Risikomanagement sind in den
Bereichen Konzernrechnungswesen & -controlling mit den
Teams Rechnungswesen und Controlling sowie im Bereich Risk
Management mit den Teams Meldewesen und Risikocontrol-
ling angesiedelt.

Primére Aufgaben des Internen Kontrollsystems (IKS) und des
Risikomanagementsystems sind es, alle Prozesse im Rahmen
der Rechnungslegung zu kontrollieren und die Risiken, die die
Ordnungsmiligkeit und Verlasslichkeit der Rechnungslegung
betreffen, zu identifizieren, zu analysieren und laufend zu
tiberwachen und gegebenenfalls MaBnahmen zu ergreifen,
damit die Unternehmensziele erreicht werden kénnen.

Kontrollumfeld

Neben der Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben in Oster-
reich, Deutschland und der Schweiz stehen die von der BTV
definierten Verhaltensgrundsatze im Vordergrund. Des
Weiteren wird nachhaltig auf die Beachtung der BTV Corpo-
rate-Governance-Grundsdtze sowie die Umsetzung der BTV
Standards Wert gelegt.

Fiir das umfassende Kontrollumfeld liegen fiir den gesamten
Bereich Stellenbeschreibungen mit dazugehérigen Kompeten-
zen und zugewiesenem Verantwortungsbereich sowie
entsprechende Ausbildungspyramiden fiir die bestmégliche
Weiterentwicklung des Know-hows der Mitarbeiter*innen vor.
Dadurch kénnen Neuerungen rechtzeitig und korrekt im
Rechnungslegungsprozess mit beriicksichtigt werden. Die
Mitarbeiter*innen des Bereichs verfiigen in Abhangigkeit von
ihrem Aufgabengebiet tiber die erforderlichen Kenntnisse und
Erfahrungen.

Um die mal3geblichen rechtlichen Vorschriften und relevanten
Rechnungslegungsstandards zu erfiillen, werden in der BTV
die Rechnungslegungsprozesse (IFRS und die jeweiligen
nationalen Rechnungslegungsstandards), insbesondere die
Schlisselprozesse, in den Bereichen Konzernrechnungswesen
& -controlling sowie Risk Management durch zahlreiche
Richtlinien, Handbiicher, Arbeitsbehelfe sowie durch schriftli-
che Anweisungen unterstiitzt. Diese werden regelmaRig
tberpriift und bei Bedarf aktualisiert.

Zusétzlich ist mittels teamRADAR auch sichergestellt worden,

dass alle wesentlichen Neuerungen in einem Friihstadium in
der BTV analysiert werden.

154 | 155



Risikobeurteilung

Ein Risikokatalog fiir die wesentlichen unternehmenstypischen
Geschiftsprozesse im Rechnungslegungsprozess wurde
erarbeitet und die wesentlichsten Risikofelder wurden
identifiziert. Diese werden durch Kontrollen laufend tiber-
wacht bzw. tiberpriift und gegebenenfalls evaluiert. Die
interne Kontrolle kann zwar eine hinreichende, aber keine
absolute Sicherheit bei der Erfiillung dieser Zielsetzungen
darstellen. Die M&oglichkeit von Méngeln bei der Ausfiihrung
von Titigkeiten oder Irrtiimern bei Schitzungen oder Aus-
tibung von Ermessensspielrdumen ist naturgemaR gegeben.
Aufgrund dessen konnen selbstverstandlich Fehlaussagen in
den Abschliissen nicht mit uneingeschrankter Sicherheit
aufgedeckt oder verhindert werden. Um das Risiko einer
Fehleinschitzung zu minimieren, wird punktuell auf externe
Expert*innen zuriickgegriffen sowie auf 6ffentlich zugéngliche
Quellen abgestellt.

KontrollmaRnahmen

Diese Aktivititen umfassen systemische Kontrollen, die durch
die BTV und IT-Anbieter definiert wurden, sowie hiandische
Kontrollen wie Plausibilitatspriifungen, das Vier-Augen-Prinzip
(teilweise auch unter Einbeziehung des Bereichsleiters oder
der Bereichsleiterin bzw. der jeweiligen Team- und Gruppen-
leiter*innen) oder Job-Rotation innerhalb der Teams bzw. im
Bereich. Als zusitzliche Absicherung der Sicherheit innerhalb
der Systeme werden in der BTV sensible Tatigkeiten durch
eine restriktive Handhabung der IT-Berechtigungen gewahr-
leistet. Diese umfassenden KontrollmaBnahmen werden durch
interne Handbiicher, Arbeitsbehelfe, Checklisten, Prozessbe-
schreibungen und durch Stellenbeschreibungen mit den
dazugehdrigen Verantwortungsbereichen unterstiitzt. Des
Weiteren werden laufend Abstimmungen bzw. Plausibilisie-
rungen der Daten durch die Teams im Rechnungswesen im
Bereich Konzernrechnungswesen & -controlling und die
Teams Risikocontrolling und Meldewesen im Bereich Risk
Management durchgefiihrt. Dies gewihrleistet die Korrektheit
und Ubereinstimmung der in den Risikoberichten und gesetzli-
chen Meldungen verwendeten Daten.

Lagebericht

Information und Kommunikation

Uber die wesentlichsten Prozesse in der Rechnungslegung
sowie die Aktivititen im Konzern werden regelmiRig zeitge-
rechte und umfassende Berichte an den Vorstand (in Form von
monatlichen Finanzreportings), Aufsichtsrat und Priifungsaus-
schuss sowie an die Aktionar*innen der BTV (quartalsweise
Finanzberichterstattung) erstattet und entsprechend erlau-
tert.

UberwachungsmaRnahmen

Die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses gewihr-
leisten einerseits das funktionierende und laufend gewartete
Interne Kontrollsystem (IKS) sowie andererseits der unabhén-
gige Bereich Revision der BTV (die Berichterstattung erfolgt
dabei direkt an den Vorstand der BTV).

Die Bereichsleitung sowie die verantwortlichen Team- und
Gruppenleiter*innen tiben bei den Rechnungslegungs-
prozessen eine unterstiitzende Uberwachungs- und Aufsichts-
funktion aus.

Zusitzliche UberwachungsmaRnahmen, um die Zuverlissig-
keit und OrdnungsmiRigkeit des Rechnungslegungsprozesses
sowie des dazugehdorigen Berichtswesens zu gewihrleisten,
werden durch die gesetzlich vorgesehenen Abschlusspriifer
des Konzernabschlusses und den auf Ebene des Aufsichtsrates
verpflichtend eingesetzten Priifungsausschuss wahrgenommen.
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Aktien und Aktionarsstruktur

Das Grundkapital der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktienge-
sellschaft (BTV) betrégt unveridndert zum Vorjahr 68.062.500 €
und ist aufgrund der Beschliisse der ao. Hauptversammlung
der BTV sowie der Versammlung der Vorzugsaktionar*innen
der BTV, jeweils vom 16. Juni 2021, welche jeweils die Um-
wandlung der 2.500.000 Vorzugs-Stiickaktien in Stamm-
Stiickaktien zum Gegenstand hatten, mit Wirkung ab dem

19. Juni 2021 in 34.031.250 Stamm-Sttickaktien (Vorjahr:
31.531.250 Stamm-Stiickaktien sowie 2.500.000 Vorzugs-
Stiickaktien) aufgeteilt. Hinsichtlich des Bestandes der eigenen
Aktien und der im Geschiftsjahr erfolgten Verédnderungen
verweisen wir auf die Angaben im Anhang. Die Aktionire

BTV Aktionarsstruktur

37,53% CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H., Wien

9,85%  UniCredit Bank Austria AG, Wien ")

2,73%  Streubesitz

“)konzernmiRig verbunden
") Aktionire, die Parteien des Syndikatsvertrages sind

In Form der BTV Privatstiftung besteht eine Kapitalbeteiligung
der Arbeitnehmer*innen der BTV. Die Organe der BTV Privat-
stiftung bilden der Vorstand, der Stiftungsbeirat und der
Stiftungspriifer. Die BTV Privatstiftung dient ausschlielich und
unmittelbar der vollstindigen Weitergabe von Beteiligungser-
tragen aus Beteiligungen an der BTV oder an mit ihr verbunde-
nen Konzernunternehmen. Dadurch ist es der Mitarbeiterschaft
der BTV insgesamt moglich, sowohl an der Gestaltung als auch
am Erfolg des Unternehmens aktiv beteiligt zu sein.

Die BTV ist jeweils bis zum 19. November 2022 ermichtigt,
eigene Aktien sowohl zum Zweck des Wertpapierhandels

Oberbank AG, BKS Bank AG, Generali 3Banken Holding AG
sowie Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.h. bilden
ein Syndikat, zu welchem die BTV Privatstiftung, die Doppel-
mayr Seilbahnen GmbH sowie die Vorarlberger Landes-Versi-
cherung V.a.G., jeweils mit Wirkung ab dem 19. Juni 2021,
Untersyndikatsnehmer sind. Zweck dieses Syndikates ist es, die
Eigenstandigkeit der BTV zu bewahren, wobei es im Interesse
der Syndikatspartner liegt, dass sich die BTV als ertrags- und
gewinnorientiertes Unternehmen weiterentwickelt. Zur Ver-
wirklichung dieser Zielsetzung haben die Syndikatspartner die
einheitliche Ausiibung ihrer mit dem Aktienbesitz verbundenen
Gesellschaftsrechte sowie Vorkaufsrechte vereinbart.

17,23% BKS Bank AG, Klagenfurt ™)

7 \ (inkl. Unterordnungssyndikatsnehmer: BTV Privatstiftung;
: Doppelmayr Seilbahnen GmbH,;

Vorarlberger Landes-Versicherung V.a.G)
13,85% Oberbank AG, Linz™

/ 16,31% Generali 3Banken Holding AG, Wien™
nm

2,50% Wiistenrot Wohnungswirtschaft
reg. Gen.m.b.H., Salzburg™

als auch fiir eigene Arbeitnehmer*innen, leitende Angestellte,
Mitglieder des Vorstandes sowie des Aufsichtsrates jeweils
mit der MaRBgabe zu erwerben, dass der Handelsbestand der
dafiir erworbenen Aktien jeweils fiinf von Hundert des Grund-
kapitals am Ende eines jeden Tages nicht tibersteigen darf.
Aufgrund dieser Beschliisse diirfen Aktien jeweils nur erwor-
ben werden, wenn der Gegenwert je Aktie den Durchschnitt
der an der Wiener Borse festgestellten amtlichen Einheits-
kurse fur die Aktien der BTV an den dem Erwerb vorausgehen-
den drei Bérsentagen um nicht mehr als 20 % tbersteigt oder
unterschreitet.
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Ausblick

Nach einem sehr starken Wirtschaftswachstum tiber Potenzial in
2021 sollte sich die Weltwirtschaft 2022 wieder auf Potenzial-
wachstum einpendeln, sofern sich der derzeit nicht abschétzbare
Ukraine-Russland-Konflikt nicht massiv negativ auswirken wird.
Das Weltwirtschaftswachstum wird damit nach BTV Einschatzung
in 2022 zwischen 4 % und 5 % betragen. Durch eine hohe Durch-
impfungsrate sowie geld- und fiskalpolitische Unterstiitzungs-
maRnahmen kénnen die Langzeitfolgen der Rezession massiv
verringert und ein weiterhin starkes Wirtschaftswachstum
generiert werden. Dennoch wird das Wachstum 2022 im
Vergleich zu 2021 etwas schwicher ausfallen, da die Aufholeffek-
te auf der Nachfrageseite schrittweise abebben. Die Industrie
entwickelte sich bereits 2021 sehr gut, eine Lockerung der
angespannten Angebots-Nachfrage-Situation diirfte noch zu
etwas Erholungspotenzial fithren. Vor allem die Dienstleistungs-
branche sollte sich im nichsten Jahr besser entwickeln und nur
noch in geringem Ausmal unter zielgerichteten Vorsichtsmal-
nahmen leiden. Einen groRflachigen Lockdown erwarten wir nicht.

Lagebericht

Regionale Unterschiede in der Wirtschaftsentwicklung werden
vor allem zwischen den Industrieregionen und den Schwellen-
lindern auftreten. Im BTV Land diirften sich 2022 vor allem der
Dienstleistungs- und der Freizeitsektor sowie der Tourismus
erholen.

Die Inflation geh6rt nach wie vor zu den groBten Risiken. Der
starke Anstieg der Verbraucherpreise 2021 diirfte allerdings nur
von temporarer Natur sein und im Laufe des Jahres wieder
abebben. Unsicher bleibt, wie im Jahr 2022 die Stimmung an den
Finanzmérkten durch politische Ereignisse beeinflusst wird.

Die BTV wird in diesem Umfeld ihre Wachstumsstrategie weiter-
hin fortsetzen. Treiber dabei sind insbesondere die Entwicklung
der Kundenforderungen sowie die gesteigerten Dienstleistungs-
ertrage. Der strategische Grundsatz, die Kundenforderungen
dabei ginzlich tiber Primérmittel zu refinanzieren, bleibt aufrecht.
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Die Zinskurven in der Eurozone und der Schweiz sollten sehr flach
bleiben bzw. sich nur leicht versteilern und damit eine ideale
Voraussetzung fiir eine langfristige Staats- und Unternehmensver-
schuldung schaffen. Gleichzeitig bleiben damit bei den Veranla-
gungen Wertpapiere eine interessante Alternative. Mit einer
hoheren Volatilitit an den Aktien- und Anleihenmarkten ist zu
rechnen, da diese in den vergangenen Jahren bereits starke
Kurssteigerungen verzeichneten.

Der Zinsiiberschuss wurde fiir 2022 moderat hoher als fiir das
Vorjahr budgetiert. Die Steigerung sollte aus dem zu erwartenden
Nettokreditwachstum stammen. Fiir die Risikokosten bleibt eine
treffsichere Prognose im aktuellen Umfeld schwierig. Wir
erwarten die Risikovorsorgen im Kreditgeschaft weiterhin auf
dhnlich hohem Niveau wie im Berichtsjahr. Das Wertpapier- sowie
das Kreditgeschéft wird der Motor des Wachstums beim
Provisionsiiberschuss, unterstiitzend wird sich die erwartete
Entwicklung beim Zahlungsverkehr auswirken. Moderat positiv
wurde das Handelsergebnis gemeinsam mit dem Erfolg aus

Jid?

Gerhard Burtscher
Vorsitzender des Vorstandes

Mario Pabst

Mitglied des Vorstandes

Finanzgeschaften budgetiert, in etwa auf Vorjahresniveau der
Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen. Der sonstige
betriebliche Erfolg hingegen wurde deutlich héher geplant. Aus
heutiger Sicht haben die beiden vollkonsolidierten Bergbahnen,
die 2021 Umsatzeinbriiche von rund 90 % verkraften mussten,
wieder deutlich hohere Umsitze — das Vor-Pandemie-Niveau wird
2022 dabei jedoch noch nicht erreicht werden. Die allgemeinen
Verwaltungsaufwendungen wurden aufgrund der gesteigerten
Kosten der Bergbahnen héher budgetiert. Beim Jahresiiberschuss
vor Steuern rechnen wir mit einem Wert etwas unter dem
Vorjahresergebnis in einer erwarteten Bandbreite von 80 bis

90 Mio. €. Der groRte Unsicherheitsfaktor dabei ist der Ukraine-
Russland-Konflikt, dessen mittelfristigen Auswirkungen derzeit
nicht abschétzbar sind.

Innsbruck, 16. Mirz 2022

Der Vorstand

(U |

Dr. Markus Perschl, MBA
Mitglied des Vorstandes

Vorsitzender des Vorstandes mit
Verantwortung fiir den Geschafts-
bereich Kunden mit Firmen- und
Privatkundengeschéft; Financial
Markets; Recht und Beteiligungen;
Human Resources; Vorstandsbiiro;
Beteiligung: BTV Leasing; Bereich
Interne Revision.

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Kreditmanagement;
Konzernrechnungswesen &
-controlling; Risk Management;
Regulatory, Tax and Compliance;
Beteiligung: C3 Logistik GmbH;
Bereich Interne Revision.

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Digitalisierung;
Operations; Organisation und IT;
Projekt-, Prozess- und Innovations-
management; Beteiligungen:

3 Banken Versicherungsmakler;

3 Banken IT; Bereich Interne
Revision.
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Bilanz zum 31. Dezember 2021

Gesamtergebnisrechnung zum 31. Dezember 2021

Verind. Verind.

AktivainTsd. € 31.12.2021 31.12.2020 absolut in%
Barreserve ! [Verweise auf Notes] 2.994.754 2.908.211 +86.543 +3,0%
Forderungen an Kreditinstitute 2 277.273 373.450 -96.177 -25,8%
Forderungen an Kunden3 8.199.106 8.150.749 +48.357 +0,6 %
Sonstiges Finanzvermdgen # 1.553.767 1.398.608 +155.159 +11,1%
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen > 791.484 732.030 +59.454 +8,1%
Risikovorsorgen © -128.289 -124.692 -3.597 +2,9%
Handelsaktiva 7 52.458 52.364 +94 +0,2 %
Immaterielles Anlagevermdgen 2.558 1.448 +1.110 +76,7 %
Sachanlagen 8 363.603 351.895 +11.708 +3,3%
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien & 59.647 61.171 -1.524 -25%
Laufende Steueranspriiche ° 756 1.175 -419 -357%
Latente Steueranspriiche % 20.596 23.224 -2.628 -1,3%
Sonstige Aktiva 10 77.626 39.866 +37.760 +94,7 %
Summe der Aktiva 14.265.339 13.969.499 +295.840 +2,1 %
Verind. Verind.

PassivainTsd.€ 31.12.2021 31.12.2020 absolut in%
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ! 2.601.802 2.162.229 +439.573 +20,3 %
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 12 8.030.102 8.259.502 —229.400 -2,8%
Sonstige Finanzverbindlichkeiten '3 1.403.359 1.441.031 -37.672 -2,6%
Handelspassiva "4 20.374 5.671 +14.703 >+100 %
Riickstellungen 1> 177.287 171.375 +5.912 +3,4%
Laufende Steuerschulden 16 1.135 4.600 -3.465 -753%
Latente Steuerschulden % 1.735 1.224 +511 +41,7 %
Sonstige Passiva 7 148.846 136.944 +11.902 +8,7 %
Eigenkapital '8 1.880.699 1.786.923 +93.776 +5,2%
Nicht beherrschende Anteile 43.585 43754 -169 -04%
Eigenttimer des Mutterunternehmens 1.837.114 1.743.169 +93.945 +5,4%
Summe der Passiva 14.265.339 13.969.499 +295.840 +2,1%

Konzernabschluss
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01.01.- 01.01.- Verind. Verind.

Gesamtergebnisrechnungin Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020 absolut in %
Zinsen und ahnliche Ertrdge aus Anwendung Effektivzinsmethode 163.598 152.387 +11.211 +7,4%
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 23.819 19.377 +4.442 +229%
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -50.335 —40.910 -9.425 +23,0%
Zinsiiberschuss 1° 137.082 130.854 +6.228 +4,8%
Risikovorsorgen im Kreditgeschift 2 -22.492 -47.323 +24.831 -52,5%
Provisionsertrige 65.029 59.481 +5.548 +9,3%
Provisionsaufwendungen -9.848 -4.878 -4.970 >+100 %
Provisionsiiberschuss 2 55.181 54.603 +578 +1,1%
Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen 22 57.248 30.172 +27.076 +89,7 %
Handelsergebnis 23 2.809 998 +1.811 >+100 %
Erfolg aus Finanzgeschiften 24 1.156 -375 +1.531 >-100 %
Verwaltungsaufwand 2 -183.126 -187.078 +3.952 -21%
Sonstige betriebliche Ertrage 66.976 115.572 —-48.596 —42,0%
Sonstige betriebliche Aufwendungen —-22.365 -43.322 +20.957 -48,4 %
Sonstiger betrieblicher Erfolg 26 44.611 72.250 -27.639 -38,3%
Jahresiiberschuss vor Steuern 92.469 54.101 +38.368 +70,9 %
Steuern vom Einkommen und Ertrag %7 -10.738 -1.089 -9.649 >+100 %
Konzernjahresiiberschuss 81.731 53.012 +28.719 +54,2 %
Nicht beherrschende Anteile 1.238 -732 +1.970 >-100 %
Eigentlimer des Mutterunternehmens 80.493 53.744 +26.749 +49,8%
01.01.- 01.01.-

Sonstiges Ergebnis in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Konzernjahresiiberschuss 81.731 53.012
Neubewertungen aus leistungsorientierten Versorgungsplanen ' 2.361 644
Erfolgsneutrale Anderungen von at-equity-bewerteten Unternehmen 22 5.441 -850
Erfolgsneutrale Anderungen von Eigenkapitalinstrumenten 24 7.808 -11.033
Fair-Value-Anderung des eigenen Bonititsrisikos von finanziellen Verbindlichkeiten —4.442 3.042
Gewinne/Verluste in Bezug auf latente Steuern, die direkt im Gesamtergebnis verrechnet wurden 27 -1.487 2.040
Summe der Posten, die anschlieRBend nicht in den Gewinn oder Verlust 9.681 -6.157

umgegliedert werden kénnen
Erfolgsneutrale Anderungen von at-equity-bewerteten Unternehmen 22 1413 -2.687
Erfolgsneutrale Anderungen von Schuldtiteln 24 -3.507 1.317
Unrealisierte Gewinne/Verluste aus Anpassungen der Wiahrungsumrechnung 216 102
Gewinne/Verluste in Bezug auf latente Steuern, die direkt im Gesamtergebnis verrechnet wurden 27 818 -354
Summe der Posten, die anschlieRend in den Gewinn oder Verlust -1.060 -1.622
umgegliedert werden kénnen

Summe des sonstigen Ergebnisses 8.621 -7.779
Gesamtjahresergebnis 90.352 45.233
Nicht beherrschende Anteile -169 93
Eigentlimer des Mutterunternehmens 90.521 45.140

Kennzahlen 31.12.2021 31.12.2020

Verwissertes und unverwissertes Ergebnis je Aktie in €28 2,37 1,58
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Eigenkapital-Veranderungsrechnung

OCl nicht
OCl recycelbar
OCl recycelbar OocCl Neubewer- OCl nicht
recycelbar Erfolgs- recycelbar tungen aus OCl nicht recycelbar OCl nicht
At-equity- neutrale OcCl latente leistungsori- recycelbar OCl nicht Fair-Value- recycelbar la-
Eigenkapital- bewertete  Anderun- recycelbar Steuern auf entierten At-equity-be- recycelbar Anderung tente Steuern  Eigenkapital
verénderungsrechnung '8 Gezeichn. Kapital- Gewinn- Unter- genvon  Wihrungs OcCl Versorgung-  wertete Un-  Eigenkapital- deseigenen aufOClnicht ohne Fremd- Anteile im Eigen-
inTsd. € Kapital  riicklagen riicklagen nehmen Schuldtiteln umrechnung recyclebar splanen ternehmen  instrumente Bonitdtsrisikos recyclebar anteile  Fremdbesitz kapital
Eigenkapital 31.12.2019 68.063 242.436  1.382.352 19.158 3.326 1.853 1.565 -35.910 -13.348 39.810 -4.085 438 1.705.658 43.686 1.749.344
Umgliederungen innerhalb des 0 0 6 0 -6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eigenkapitals
Eigenkapital 01.01.2020 68.063 242.436  1.382.358 19.158 3.320 1.853 1.565 -35.910 -13.348 39.810 -4.085 438 1.705.658 43.686 1.749.344
Gesamtperiodenergebnis
Konzernperiodeniiberschuss 0 0 53.744 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53.744 -732 53.012
Sonstiges Ergebnis ohne at-equity- 0 0 1.369 0 1.317 102 -354 644 0 -11.033 3.042 2.040 —-2.873 825 —-2.048
bewertete Unternehmen
Sonstiges Ergebnis aus at-equity- 0 0 —4.355 —-2.687 0 0 0 0 -850 0 0 0 —7.892 0 -7.892
bewerteten Unternehmen
Ausschiittung 0 0 -4.076 0 0 0 0 0 0 0 0 0 —4.076 -25 —4.101
Eigene Aktien 0 -1.392 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -1.392 0 -1.392
Sonstige ergebnisneutrale 0 0 3.291 0 0 0 -2.553 0 0 0 0 -738 0 0 0
Verdnderungen
Eigenkapital 31.12.2020 68.063 241.044  1.432.331 16.471 4.637 1.955 -1.342 -35.266 -14.198 28.777 -1.043 1.740 1.743.169 43.754 1.786.923
OCl nicht
ocClI recycelbar
OCl  recycelbar OocCl Neubewer- OCl nicht
recycelbar Erfolgs- recycelbar tungen aus OCl nicht recycelbar OCl nicht
At-equity- neutrale OcCl latente leistungsori- recycelbar OCl nicht Fair-Value- recycelbar la-
Eigenkapital- bewertete  Anderun- recycelbar Steuern auf entierten At-equity-be- recycelbar Anderung tente Steuern  Eigenkapital
verénderungsrechnung '8 Gezeichn. Kapital- Gewinn- Unter- genvon  Wihrungs OcCl Versorgung-  wertete Un-  Eigenkapital- deseigenen aufOClnicht ohne Fremd- Anteile im Eigen-
inTsd. € Kapital  riicklagen riicklagen nehmen Schuldtiteln umrechnung recyclebar spldnen ternehmen  instrumente Bonitétsrisikos recyclebar anteile  Fremdbesitz kapital
Eigenkapital 01.01.2021 68.063 241.044  1.432.331 16.471 4.636 1.955 -1.341 -35.265 -14.197 28.776 -1.043 1.739 1.743.169 43.754 1.786.923
Gesamtperiodenergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Konzernperiodentiberschuss 0 0 80.494 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80.494 1.238 81.732
Sonstiges Ergebnis ohne at-equity- 0 0 975 0 -3.507 216 818 2.361 0 7.808 —4.442 -1.487 2.741 -1.407 1334
bewertete Unternehmen
Sonstiges Ergebnis aus at-equity- 0 0 1.625 1413 0 0 0 0 5.441 0 0 0 8.479 0 8.479
bewerteten Unternehmen
Ausschiittung 0 0 —4.084 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -4.084 0 —-4.084
Eigene Aktien 0 2.504 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.504 0 2.504
Sonstige ergebnisneutrale 0 0 4.978 0 0 0 0 0 0 -1.308 141 0 3.811 -0 3.811
Verdnderungen
Eigenkapital 31.12.2021 68.063 243.548  1.516.319 17.884 1.129 2171 -523 -32.904 -8.756 35.276 -5.344 252 1.837.114 43.585 1.880.699
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Kapitalflussrechnung zum 31. Dezember 2021

Kapitalflussrechnung in Tsd. €

31.12.2021 31.12.2020

Jahresiiberschuss 81.731 53.012
Im Jahresiiberschuss enthaltene zahlungsunwirksame Posten und Uberleitungen
auf den Cashflow aus operativer Geschiftstatigkeit:
— Abschreibung/Zuschreibung auf immaterielle Vermégensgegenstinde, Sachanlagen, als Finanzinvestitionen 31.130 32.864
gehaltene Immobilien und sonstiges Finanzvermdgen sowie andere Aktiva aus operativer Geschiftstatigkeit
— Dotierung/Auflésung von Riickstellungen und Risikovorsorgen 25.919 67.957
— Gewinne/Verluste aus der VerduRerung von immateriellen Vermégensgegenstanden, Sachanlagen, -175 478
als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien und sonstigem Finanzvermégen
— Verdnderung anderer zahlungsunwirksamer Posten 7.296 -1.383
— Gewinn-/Verlustanteile an at-equity-bilanzierten Unternehmen —-57.248 -30.172
— Nettozinsertrag -137.082 -130.854
— Steueraufwand/-ertrag 10.738 1.089
Zwischensumme -37.690 -7.008
Verdnderung des Vermégens und der Verbindlichkeiten aus operativer
Geschéftstatigkeit nach Korrektur um zahlungsunwirksame Bestandteile:
— Forderungen an Kreditinstitute 96.177 94.931
— Forderungen an Kunden -57.629 -80.845
— Sonstiges Finanzvermogen —228.345 184.031
— Handelsaktiva 10.290 -5.092
— Andere Aktiva aus operativer Geschaftstatigkeit -20.814 23.178
— Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 430.337 650.918
— Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden —229.400 746.001
— Sonstige Finanzverbindlichkeiten —62.286 -52.705
—Handelspassiva 5.727 -5.896
—Riickstellungen -5.593 -8.653
— Andere Passiva aus operativer Geschaftstatigkeit 12414 -2.078
— Erhaltene Zinsen 154.663 140.806
— Erhaltene Dividenden 7.937 7.277
— Gezahlte Zinsen -41.129 -40.248
— Ertragsteuerzahlungen -8.715 -14.820
Cashflow aus operativer Geschiftstitigkeit 25.944 1.629.797
Mittelzufluss aus der VerduRerung von
— immateriellen Vermoégensgegenstinden, Sachanlagen und als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien 514 579
— sonstigem Finanzvermdgen 202.941 6.526
Mittelabfluss durch Investitionen in
— immaterielle Vermdgensgegenstéande, Sachanlagen und als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien —42.776 -37.470
— sonstiges Finanzvermogen —125.231 -143.514
Cashflow aus Investitionstitigkeit* 35.448 -173.879
Kapitalerhhungen 0 0
Dividendenzahlungen -4.084 -4.076
Nachrangige Verbindlichkeiten** 20.000 27.930
Cashflow aus Finanzierungstitigkeit 15.916 23.854
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Vorperiode 2.908.211 1.427.659
Cashflow aus operativer Geschiftstatigkeit 25.944  1.629.797
Cashflow aus Investitionstitigkeit 35448  -173.879
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 15.916 23.854
Wechselkurseffekte 9.235 780
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Periode 2.994.754 2.908.211

Konzernabschluss
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Der Zahlungsmittelbestand umfasst den Bilanzposten Barreserve,
bestehend aus Kassenbestand und Guthaben bei Zentralnoten-
banken.

* Der Cashflow aus Investitionstétigkeit umfasst die Ein- und Auszahlungen je-
ner Wertpapiere, die dem Geschiftsmodell ,,Halten“ zugeordnet wurden, sowie
die Eigenkapitalinstrumente, die erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert
(FVOCI) bewertet werden.

** Diese Position umfasst Einzahlungen aus der Emission von Nachrangkapital
in Hhe von 20.000 Tsd. € (Vorjahr: 30.930 Tsd. €) und Auszahlungen aus der
Riickzahlung von Nachrangkapital in Hshe von 0 Tsd. € (Vorjahr: —3.000 Tsd. €).
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Anhang BTV Konzern 2021

Der Konzernabschluss der Bank fir Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft (BTV) ist nach den Vorschriften der

IFRS sowie den Interpretationen des International Financial
Reporting Interpretations Committee (IFRIC), wie sie in der
Europdischen Union anzuwenden sind, aufgestellt. Bei der
Erstellung des vorliegenden Konzernabschlusses wurden alle
Standards angewandt, deren Anwendung fiir die Geschéfts-
jahre Plicht waren.

Die Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft ist eine
Aktiengesellschaft mit Sitz in Osterreich. Eingetragener Sitz
der Gesellschaft ist Innsbruck. Die Hauptaktivitaten der
Gesellschaft und ihrer Tochterunternehmen umfassen die
Vermégensverwaltung, Corporate und Retail Banking, das
Halten von Beteiligungen sowie den Betrieb von Seilbahnen
und anderen Tourismusbetrieben. Nahere Informationen
dazu enthilt die Segmentberichterstattung.

Die konzernweit einheitlich definierten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden stehen im Einklang mit den Normen
der europiischen Bilanzrichtlinien, sodass die Aussagekraft
dieses Konzernabschlusses der eines nach den Vorschriften
des UGB in Verbindung mit den Vorschriften des BWG
gleichwertig ist.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden des Konzern-
abschlusses zum 31.12.2021 sind gegeniiber dem gepriiften
BTV Konzernabschluss 2020 im Wesentlichen unverandert
geblieben. Eine Ubersicht iiber alle neu geltenden Standards
ist ab Seite 204 dargestellt.

Die Freigabe zur Weiterleitung des Konzernabschlusses durch
den Vorstand an den Aufsichtsrat erfolgte am 11. Marz 2022.
Die Freigabe des Konzernabschlusses zur Versffentlichung
durch den Aufsichtsrat erfolgt voraussichtlich am 31. Marz
2022.
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Konsolidierungsgrundsdtze und Konsolidierungs-
kreis

Alle wesentlichen Tochterunternehmen, welche gemif IFRS
10 von der BTV beherrscht werden, werden gemif3 IFRS 10 in
den Konzernabschluss einbezogen. Der Konzern beherrscht
ein Unternehmen, wenn er schwankenden Renditen aus
seinem Engagement bei dem Unternehmen ausgesetzt ist
bzw. Anrechte auf diese besitzt und die Fihigkeit hat, diese
Renditen mittels seiner Verfiigungsgewalt iber das Unterneh-
men zu beeinflussen. Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach
den Grundsitzen des IFRS 3 im Rahmen der Erwerbsmethode
durch Verrechnung der Gegenleistung mit den anteiligen
identifizierten Vermogensgegenstanden und Schulden. Die
Vermdgensgegenstinde und Schulden des Tochterunterneh-
mens sind mit ihrem jeweiligen beizulegenden Zeitwert im
Erwerbszeitpunkt anzusetzen. Im Rahmen der Gegenleistung
werden Anteile anderer Gesellschafter mit ihrem Anteil an
den identifizierten Vermogensgegenstanden und Schulden
bewertet. Der Unterschiedsbetrag zwischen den Anschaf-
fungskosten und dem mit dem beizulegenden Zeitwert
bewerteten Nettovermégen ist als Firmenwert zu aktivieren.
Der aktivierte Firmenwert ist gemald den Bestimmungen des
IFRS 3 in Verbindung mit IAS 36 und IAS 38 einer jahrlichen
Werthaltigkeitstiberpriifung zu unterziehen. Nicht vollkon-
solidiert werden Tochtergesellschaften, deren Auswirkungen
auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
insgesamt von untergeordneter Bedeutung sind.

Der Vollkonsolidierungskreis hat sich im Vergleich zum
31.12.2020 wie folgt verdndert:

Mit Eintragung im Firmenbuch vom 29. Marz 2021 wurden
gemdl Verschmelzungsvertrag vom 13. Janner 2021 die
~Besitzgesellschaft St. Gallenkirch Appartment A & B Joint
Venture GmbH" und die ,,Besitzgesellschaft St. Gallenkirch
Appartment C Joint Venture GmbH* als {ibertragende
Gesellschaften auf die ibernehmende Gesellschaft ,Besitz-
gesellschaft St. Gallenkirch Hotel Joint Venture GmbH*
verschmolzen.

Die BTV Beteiligungsholding GmbH, Innsbruck, wurde gemil
Firmenbucheintragung vom 9. September 2021 down-stream
auf die BTV 2000 Beteiligungsverwaltungsgesellschaft m.b.H.,
Innsbruck, verschmolzen.
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Der Vollkonsolidierungskreis umfasst neben der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

die im Folgenden angefiihrten Beteiligungen:

Stimm-

Vollkonsolidierte Gesellschaften Anteil in % rechte in %
BTV Leasing Gesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Real-Leasing Gesellschaft m.b.H., Wien 100,00 % 100,00 %
BTV Real-Leasing | Gesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Real-Leasing Il Gesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Real-Leasing lll Nachfolge GmbH & Co KG, Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Real-Leasing IV Gesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Real-Leasing V Gesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Anlagenleasing 1 GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Anlagenleasing 2 GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Anlagenleasing 3 Gesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Anlagenleasing 4 GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 %
BTV Leasing Deutschland GmbH, Miinchen 100,00 % 100,00 %
BTV Leasing Schweiz AG, Staad 99,99 % 99,99 %
TiMe Holding GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Holding GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Bergbahnen GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Gastronomie GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Skischule Schruns GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Sporthotel GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Sporthotel GmbH & Co. KG, Gaschurn 100,00 % 100,00 %
Sporthotel Schruns GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Silvretta Montafon Sportshops GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Skischule Silvretta Montafon St. Gallenkirch GmbH, St. Gallenkirch 50,00 % 50,00 %
Silvretta Montafon Bergerlebnisse GmbH, Schruns 100,00 % 100,00 %
Besitzgesellschaft St. Gallenkirch Hotel Joint Venture GmbH 100,00 % 100,00 %
BTV 2000 Beteiligungsverwaltungsgesellschaft m.b.H., Innsbruck 100,00 % 100,00 %
Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft, Mayrhofen 50,52 % 50,52 %
Beteiligungsholding 5000 GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 %
Wilhelm-Greil-StraRe 4 GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 %

Die Leasing-Gesellschaften und die Gesellschaften der
Silvretta Montafon Holding GmbH weisen ein abweichendes
Wirtschaftsjahr auf und werden mit Berichtsstichtag 30.09.
in den Geschéftsbericht einbezogen. Die BTV 2000 Beteili-
gungsverwaltungsgesellschaft m.b.H. und die Mayrhofner
Bergbahnen Aktiengesellschaft beenden ihr Geschéftsjahr
mit 30.11. Die Gesellschaften der Silvretta Montafon Holding
GmbH und die Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft

haben durch die saisonale Tatigkeit einen abweichenden
Stichtag. Aufgrund struktureller Gegebenheit in der Konzern-
organisation ergibt sich bei den Leasing-Gesellschaften ein
abweichender Abschlussstichtag.

Die restlichen vollkonsolidierten Gesellschaften werden mit
dem Berichtsstichtag 31.12. beriicksichtigt.
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Die Abschliisse der Unternehmen im Konsolidierungskreis
werden um die Auswirkungen bedeutender Geschiftsfille
oder Ereignisse zwischen dem Berichtsstichtag der assoziier-
ten Unternehmen am 30.09. bzw. 30.11. und dem Konzernab-
schlussstichtag am 31.12. angepasst.

Die Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft halt

zum 31.12.2021 100 % der Anteile an der Silvretta Montafon
Holding GmbH. Es bestehen lediglich indirekte Fremdanteile,
die aus der Beteiligung an der Skischule Silvretta Montafon

St. Gallenkirch GmbH resultieren. Die BTV 2000 Beteiligungs-
verwaltungsgesellschaft m.b.H. hilt 50,52 % an der Mayrhofner
Bergbahnen Aktiengesellschaft. Es bestehen direkte Fremdan-
teile, die aus der Beteiligung an der Mayrhofner Bergbahnen
Aktiengesellschaft resultieren.

Der Konzernjahresiiberschuss, der den Fremdanteilen zuge-
wiesen wird, betrigt 1.238 Tsd. €.

Wesentliche Beteiligungen, auf die die BTV einen maligebli-
chen Einfluss ausiibt, werden nach der Equity-Methode
bilanziert. In der Regel besteht ein mafigeblicher Einfluss bei
einem Anteil zwischen 20 und 50 % (,,assoziierte Unterneh-
men®). Nach der Equity-Methode werden die Anteile an dem
assoziierten Unternehmen in der Bilanz zu Anschaffungskosten
zuziiglich der nach der Erstkonsolidierung eingetretenen
Anderungen des Anteils des Konzerns am Nettovermdgen

des assoziierten Unternehmens erfasst.

Nach der Equity-Methode wurden folgende Beteiligungen einbezogen:

Anteil  Stimmrechte
At-equity-konsolidierte Gesellschaften in% in%
BKS Bank AG, Klagenfurt 18,89 % 18,89 %
Oberbank AG, Linz 16,15 % 16,15 %
Moser Holding Aktiengesellschaft, Innsbruck 2499 % 2499 %

Die BKS Bank AG mit Sitz in Klagenfurt und die Oberbank AG
mit Sitz in Linz sind regionale Universalbanken und bilden
gemeinsam mit der BTV die 3 Banken Gruppe. Die Moser
Holding Aktiengesellschaft ist im Verlagswesen mit den
Schwerpunkten Print (Tageszeitungen, Gratiswochenzeitun-
gen, Magazine) und Online tétig.

Die Beteiligungen an der Oberbank AG und der BKS Bank AG
wurden aus folgenden Griinden in den Konzernabschluss
einbezogen, obwobhl sie die 20 %-Beteiligungsgrenze nicht
erreichen:

Konzernabschluss

Fur die Beteiligung an der Oberbank AG besteht zwischen der
BTV, der BKS Bank AG und der Wiistenrot Wohnungswirtschaft
reg. Gen.m.b.H. bzw. fiir die Beteiligung an der BKS Bank AG
besteht zwischen der BTV, der Oberbank AG und der Generali
3Banken Holding AG jeweils ein Syndikatsvertrag, dessen
Zweck die Erhaltung der Eigenstindigkeit der Institute ist.
Somit ist bei den angefiihrten Unternehmen die Maglichkeit
gegeben, einen mafgeblichen Einfluss auszuiiben.

Die assoziierten Unternehmen werden jeweils mit Stichtag 30.09.
berticksichtigt, um eine zeitnahe Jahresabschlusserstellung zu
ermoglichen. Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkei-
ten, Aufwendungen und Ertrige werden eliminiert.
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Die ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.
wird als gemeinschaftliche Tatigkeit eingestuft. Das Unterneh-
men verflgt Giber eine Konzession gem. § 1 Abs. 1 Z 8 BWG.
AusschlieRlicher Unternehmensgegenstand ist die Ubernahme
von Garantien, Biirgschaften und sonstigen Haftungen fiir
Aktivgeschifte der 3 Banken Gruppe. Die 3 Banken Gruppe

ist im Wesentlichen die einzige Quelle fiir Zahlungsstrome,
die zum Fortbestehen der Tatigkeiten der Vereinbarung
beitragen. Deshalb erfolgte nach IFRS 11.B29-32 eine Ein-
stufung als gemeinschaftliche Tatigkeit. Die anteiligen Ver-
mogenswerte und Schulden des Unternehmens werden in
der Berichtsperiode mit Stichtag 31.12. beriicksichtigt.

Anteil Stimmrechte
AnteilsmaRig konsolidierte Gesellschaft in% in%
ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H. 25,00 % 25,00 %

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze

Der Konzernabschluss der BTV wird in Euro (€), der funktiona-
len Wiéhrung des Konzerns, aufgestellt. Alle Betragsangaben
werden, sofern nicht besonders darauf hingewiesen wird, in
Tausend (Tsd.) € dargestellt. In den nachstehenden Tabellen
sind Rundungsdifferenzen méglich.

Kassageschifte

Kassageschéfte von finanziellen Vermégenswerten werden
zum Erfiillungstag erfasst bzw. ausgebucht.

Strukturierte Einheiten

Strukturierte Einheiten sind Unternehmen, die so konzipiert
wurden, dass Stimmrechte oder vergleichbare Rechte nicht
der dominierende Faktor bei der Beurteilung der Beherrschung
sind. Dies ist beispielsweise der Fall, wenn Stimmrechte sich nur
auf administrative Aufgaben beziehen und die Rechte zur
Lenkung der malgeblichen Tétigkeiten auf Basis vertraglicher
Grundlagen gesteuert werden. Im Konzern der BTV werden
insbesondere Projekt- und Leasinggesellschaften mit einge-
schrinktem Tatigkeitsbereich sowie Publikumsfonds, Finanz-
gesellschaften Dritter und Verbriefungsgesellschaften als
strukturierte Einheiten angesehen, sofern die Geschéftsverbin-
dung zu diesen Einheiten keine gewShnliche Geschaftstatigkeit
darstellt. In der Berichtsperiode bestanden keine wesentlichen
vertraglichen bzw. nicht vertraglichen Beziehungen zu struktu-
rierten Gesellschaften. Die BTV wird als Sponsor einer struktu-

rierten Einheit angesehen, wenn Marktteilnehmer die Einheit
mit dem Konzern, insbesondere durch Verwendung des
Namens BTV in der Firma oder auf Geschéftspapieren bei
Gesellschaften, bei denen die BTV als Makler fungiert, verkntip-
fen. Die BTV unterhielt im Berichtszeitraum keine wesentlichen
Geschiftsverbindungen und ist in diesem Sinne nicht als
Sponsor aufgetreten.

Finanzinstrumente gem. IFRS 9

Finanzinstrumente gem. IFRS 9 werden bei Zugang mit dem
beizulegenden Zeitwert, gegebenenfalls zuziiglich Transakti-
onskosten, angesetzt.

Bei der Klassifizierung und Folgebewertung von finanziellen
Vermégenswerten gem. IFRS 9 ist zwischen Schuldinstrumen-
ten, Eigenkapitalinstrumenten sowie Derivaten zu unterscheiden.

Schuldinstrumente kénnen fiir die Folgebewertung bei Zugang
wahlweise als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet designiert werden (Fair-Value-Option), wenn dadurch
Inkongruenzen bei der Bewertung oder beim Ansatz beseitigt
oder wesentlich verringert werden. Wird die Fair-Value-Option
nicht ausgetibt, ist die Klassifizierung von Schuldinstrumenten
einerseits an das Geschiftsmodell zur Steuerung dieser
Vermégenswerte gekoppelt, andererseits werden die Eigen-
schaften der mit dem Schuldinstrument einhergehenden
Zahlungsstréme berticksichtigt.
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Ein Geschiftsmodell ist ein beobachtbarer Sachverhalt, wie
ein Unternehmen finanzielle Vermégenswerte fiir Zwecke der
Vereinnahmung von Zahlungsstrémen steuert. Das klassifizie-
rungsrelevante Geschiftsmodell wurde vom Management
der BTV festgelegt. Dabei sind nicht die Absichten in Bezug
auf einen einzelnen finanziellen Vermogenswert ausschlagge-
bend, sondern es ist auf eine hhere Aggregationsebene — die
Steuerungsebene — abzustellen. Folgende Geschaftsmodelle
sind fiir die Klassifizierung von Schuldinstrumenten zu unter-
scheiden:

~Halten": Die Zielsetzung des Geschiftsmodells besteht darin,
die Schuldinstrumente zu halten, um bis zur Falligkeit die
vertraglichen Zahlungsstréme zu vereinnahmen. Die Zuord-
nung zum Geschiftsmodell ,,Halten setzt die vorhandene
Absicht, die Schuldinstrumente bis zu der jeweiligen Filligkeit
zu halten, voraus. Eine grundsitzliche Bereitschaft zur vorzeiti-
gen VerduBerung und folglich zur Realisierung von Gewinnen
und Verlusten fiihrt dazu, dass die fiir dieses Geschaftsmodell
erforderliche Halteabsicht nicht besteht. In diesem Zusammen-
hang hat die BTV detaillierte Bestimmungen zu den ,,Nichtauf-
griffsgrenzen” fiir unerwartete Verkiufe definiert. Diese Ver-
kaufe stehen nur dann im Einklang mit dem Geschéftsmodell
~Halten®, wenn diese entweder unregelmaRig vorkommen,
selbst wenn diese von signifikantem Wert sind, oder wenn

die Verkaufe regelmaRig auftreten und von nicht signifikantem
Wert sind. Die entsprechenden quantitativen ,Nichtaufgriffs-
grenzen“ wurden vom Vorstand genehmigt und sind intern in
der ,IFRS 9 Policy” dokumentiert.

,Halten und Verkaufen“: Die Schuldinstrumente werden im
Rahmen eines Geschdftsmodells gehalten, dessen Zielsetzung
darin besteht, die vertraglichen Zahlungsstrome zu vereinnah-
men und die Schuldinstrumente zu vergufRern.

+Verkaufen®: Die Zielsetzung in diesem Geschéftsmodell
besteht in der Maximierung von Zahlungsstrémen durch
kurzfristige Kdufe und Verkaufe. Die Vereinnahmung ver-
traglich vereinbarter Zahlungsstréme ist nebenséchlich.
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Das Management der BTV hat die Geschaftsmodelle wie folgt
definiert:

Dem Geschiftsmodell ,,Halten” werden grundsétzlich Forde-
rungen an Kreditinstitute und Kunden sowie Wertpapiere
zugeordnet.

Dem Geschiftsmodell ,,Halten und Verkaufen® werden grund-
satzlich Wertpapiere zugeordnet, die hauptsdchlich als zusatzli-
che Liquiditdtsreserve dienen.

Dem Geschiftsmodell ,,Verkaufen® werden grundsitzlich

alle finanziellen Vermégenswerte zugeordnet, die keinem der
anderen beiden Geschiftsmodelle zuzuordnen sind. Darunter
fallen insbesondere im UGB/BWG-Handelsbuch gewidmete
Wertpapiere sowie im UGB/BWG-Bankbuch gewidmete
Investmentfonds.

Hat sich das Geschaftsmodell der BTV zur Steuerung von
Finanzinstrumenten geédndert und hat dies eine erhebliche
Bedeutung fiir die Geschiftstatigkeit, dann ist eine Reklassifi-
zierung aller betroffenen finanziellen Vermogenswerte
prospektiv ab dem Zeitpunkt der Reklassifizierung — das ist
der erste Tag der ndchsten Berichtsperiode — vorzunehmen.
Die Veranderung in der Zielsetzung des Geschiftsmodells
muss vor dem Zeitpunkt der Reklassifizierung wirksam
geworden sein. Damit eine Reklassifizierung zuldssig ist,
diirfen nach der Anderung des Geschaftsmodells keine
Tatigkeiten mehr ausgelibt werden, die dem friiheren
Geschaftsmodell entsprochen haben.

Neben dem Geschaftsmodell ist fiir die Klassifizierung nach den
Bewertungskategorien das Zahlungsstromkriterium mafRgeb-
lich. Dieses besagt, dass die vertraglichen Bestimmungen zu
Zahlungsstrémen zu festgelegten Zeitpunkten fiihren, die
ausschlieBlich Tilgungs- und Zinszahlungen auf den ausstehen-
den Kapitalbetrag darstellen (Solely Payment of Principal and
Interest — SPPI). Zinsen im Sinne von IFRS 9 sind das Entgelt fiir
die Bereitstellung von Geld tiber einen bestimmten Zeitraum
unter Beriicksichtigung des Kreditausfallrisikos und anderer
Risiken der grundlegenden Kreditgewéhrung, wie bspw. das
Liquiditétsrisiko. Die Beurteilung der vertraglichen Zahlungs-
merkmale ist anhand der bei Zugang geltenden Vertragsbedin-
gungen fiir jedes einzelne Finanzinstrument durchzufiihren.
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Im Rahmen eines umfangreichen IFRS-9-Umsetzungsprojektes
wurde eine Checkliste aufgebaut, auf Basis derer die Uberprii-
fung des Zahlungsstromkriteriums fiir die Geschéftsmodelle
,,Halten“ sowie ,,Halten und Verkaufen“ stattfindet.

Die Uberpriifung des Zahlungsstromkriteriums erfolgt anhand
definierter Kriterien. Die Entscheidung, ob in Einzelfillen das
Zahlungsstromkriterium erfiillt ist oder nicht, erfolgt nach
Einbeziehung aller relevanten Faktoren und stellt eine Ermes-
sensentscheidung dar.

Liegt eine Zinsschadlichkeit (Modifizierung des Zeitwerts

des Geldes) vor, so muss das Geschift nicht zwangsldufig zum
beizulegenden Zeitwert bilanziert werden. Ob das Zahlungs-
stromkriterium erfillt ist, hdngt von der Art und der Signifikanz
ab, mit der die Zeitwertkomponente verletzt ist. Die Uberprii-
fung kann mithilfe eines Benchmarktests durchgefiihrt werden.
Lasst sich ohne oder mit nur geringem Analyseaufwand kléren,
ob die vertraglichen Zahlungsstréme des finanziellen Vermas-
genswerts sich signifikant von den Vergleichs-Zahlungsstrémen
eines nicht schidlichen Benchmarkinstruments unterscheiden,
ist eine qualitative Analyse ausreichend. Ist dies nicht méglich,
ist ein quantitativer Benchmarktest durchzufiihren.

Im Falle von nachtriglichen wesentlichen Anderungen von
vertraglichen Zahlungsstromen fiihrt dies zu einem bilanziellen
Abgang des urspriinglichen Finanzinstruments und zu einem
bilanziellen Zugang eines modifizierten ,neuen” Finanzinstru-
ments. Bei nachtraglichen nicht wesentlichen Anderungen, die
nicht zu einem Abgang des Finanzinstruments fiihren, wird der
Bruttobuchwert des finanziellen Vermégenswerts neu berech-
net und ein Anderungsgewinn oder -verlust erfolgswirksam
erfasst. Mangels eindeutiger Regelungen in IFRS 9 zur Abgren-
zung zwischen wesentlichen und nicht wesentlichen Anderun-
gen wird auf eine unternehmensspezifische Abgrenzung
abgestellt (siehe hierzu weiters Punkt ,, Wesentliche Ermessens-
entscheidungen®, Seite 189).

Schuldinstrumente werden fiir die Folgebewertung als zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet klassifiziert, wenn
die beiden folgenden Bedingungen erfiillt sind und die Fair-
Value-Option nicht ausgetibt wird:

¢ Geschaftsmodell ,Halten
* Zahlungsstromkriterium erfiillt

Schuldinstrumente werden fiir die Folgebewertung als erfolgs-
neutral zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen Ergebnis
bewertet klassifiziert, wenn die beiden folgenden Bedingungen
erfiillt sind und die Fair-Value-Option nicht ausgetibt wird:

¢ Geschaftsmodell ,,Halten und Verkaufen®
* Zahlungsstromkriterium erfiillt

Mit IFRS 9 wurde die Separierung von eingebetteten Derivaten
bei Schuldinstrumenten ausgeschlossen. Die Klassifizierungskri-
terien werden folglich auf den hybriden Kontrakt aus Schuldins-
trument und eingebettetem Derivat angewandt.

Erfiillen Schuldinstrumente den SPPI-Test nicht oder werden
diese dem Geschaftsmodell ,Verkaufen zugeordnet, so sind
diese fiir die Folgebewertung als erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert bewertet zu klassifizieren. In der BTV wird
das Kreditgeschift prinzipiell dem Geschéftsmodell ,Halten®
zugeordnet, daher werden Forderungen an Kreditinstitute und
Kunden mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, wenn das
SPPI-Kriterium erfiillt ist, mit den fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bewertet. Sofern Direktabschreibungen vorgenommen
werden, haben diese die Forderungen vermindert. Wertberich-
tigungen werden als Risikovorsorgen offen ausgewiesen.

Eigenkapitalinstrumente werden grundsitzlich mit dem beizule-
genden Zeitwert bewertet. Der beizulegende Zeitwert von
Investitionen in Eigenkapitalinstrumente wird auf Basis eines
Borsenkurses oder aufgrund anerkannter Bewertungsmodelle
ermittelt.
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Bei Investitionen in Eigenkapitalinstrumente, die nicht zu
Handelszwecken gehalten werden, besteht bei der Ersterfas-
sung das unwiderrufliche Wahlrecht, alle Wertanderungen

im sonstigen Ergebnis im Eigenkapital auszuweisen (OCIl-Wahl-
recht). Das Wahlrecht kann fiir jedes einzelne Finanzinstrument
gesondert ausgetlibt werden. Zur Vermeidung bzw. Beseitigung
von Volatilitdten in der Gewinn- und Verlustrechnung wird
dieses Wahlrecht von der BTV iiberwiegend ausgetibt. Im Falle
eines Abgangs des finanziellen Vermégenswerts vor Filligkeit
ist der im sonstigen Ergebnis erfasste kumulierte Betrag nicht
in die Gewinn- und Verlustrechnung umzubuchen (kein Recyc-
ling). Eine Umbuchung in einen anderen Eigenkapitalposten ist
zuléssig.

Derivate, die nicht als Sicherungsinstrumente eingesetzt
werden, sind nach IFRS 9, ebenso wie bisher nach I1AS 39, fiir
die Folgebewertung als erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet zu klassifizieren.

Finanzielle Verbindlichkeiten sind fiir die Folgebewertung
grundsétzlich als zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet zu klassifizieren. Diese kénnen fiir die Folgebewer-
tung bei Zugang wahlweise auch als erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet designiert werden (Fair-
Value-Option), wenn dadurch Inkongruenzen bei der Bewer-
tung oder beim Ansatz beseitigt oder wesentlich verringert
werden. Im BTV Konzern wird fiir gewisse verbriefte Verbind-
lichkeiten sowie Erganzungskapitalanleihen, die im Rahmen
der Zinsrisikosteuerung mit derivativen Finanzinstrumenten
abgesichert wurden, die Fair-Value-Option angewendet.

Derivative Verbindlichkeiten sowie Verbindlichkeiten des
Handelsbestands werden verpflichtend als zum beizulegenden
Zeitwert bewertet klassifiziert.

Sicherungsbeziehungen (Hedge Accounting)

Soweit in der BTV Hedge Accounting gemif IFRS 9 angewandt
wird, dient es der Absicherung des Zinsergebnisses und des
Marktrisikos. Fiir MaBnahmen zur Minimierung des Zinsande-
rungsrisikos und zur Verringerung des Marktrisikos werden Fair
Value Hedges eingesetzt. Die prospektive bzw. retrospektive
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nachweisbare und dokumentierte Effektivitat der Sicherungsbe-
ziehungen ist dabei eine wesentliche Voraussetzung fiir die
Anwendung des Fair Value Hedge Accountings.

Die Absicherung der Fair-Value-Hedge-Geschifte erfolgt
dadurch, dass Zinssatze von fixverzinsten Grundgeschiften
durch in Bezug auf wesentliche Parameter weitgehend identi-
sche, aber gegenlaufige derivative Finanzinstrumente mit
Geldmarktbindung getauscht werden.

Die bilanzielle Darstellung der Sicherungsgeschafte im Rahmen
des Fair Value Hedge Accounting erfolgt in den Posten ,,Sonsti-
ges Finanzvermdgen® sowie ,,Sonstige Finanzverbindlichkeiten®.

Abgesicherte Grundgeschifte im Rahmen des Fair Value Hedge
Accounting werden in folgenden Bilanzposten abgebildet:

* Forderungen an Kunden
* Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
* Sonstige Finanzverbindlichkeiten

Das Ergebnis aus dem Fair Value Hedge Accounting wird
erfolgswirksam in der Position ,,Erfolg aus Finanzgeschiften
gezeigt.

Erlose aus Kundenvertragen

Die Regelungen des IFRS 15 bestimmen, wie und wann Ertrage
vereinnahmt werden, welche nicht in Zusammenhang mit der
Vereinnahmung von Ertragen aus Finanzinstrumenten stehen,
die unter die Regelungen des IFRS 9 fallen. In der BTV wurden
Prozesse mit damit verbundener interner Kontrolle implemen-
tiert, die sicherstellen, dass eine Erl6srealisierung aus Vertragen
mit Kunden in Einklang mit IFRS 15 steht.

Gemal2 IFRS 15 wird anhand eines Fiinf-Schritte-Modells
bestimmt, zu welchem Zeitpunkt (oder tiber welchen Zeitraum)
und in welcher Hohe Umsatzerlose erfasst werden. Das Modell
legt fest, dass Umsatzerlse zum Zeitpunkt (oder tiber den
Zeitraum) des Ubergangs der Kontrolle tiber Giiter oder
Dienstleistungen vom Unternehmen auf Kunden mit dem
Betrag zu bilanzieren sind, auf den das Unternehmen erwar-
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tungsgemald Anspruch hat. Abhingig von der Erfiillung be-
stimmter Kriterien werden Umsatzerl6se wie folgt erfasst:

* iiber einen Zeitraum derart, dass die Leistungserbringung
des Unternehmens widergespiegelt wird; oder

* zu einem Zeitpunkt, zu dem die Kontrolle tiber das Gut oder
die Dienstleistung auf den Kunden {ibergeht.

Umsatzerl6se sind demzufolge in Hohe der Gegenleistung, wel-
che das Unternehmen héchstwahrscheinlich im Austausch fiir
die Ubertragung von Giitern oder Dienstleistungen erhilt, zu
erfassen. Um dies zu erreichen, werden die Grundsitze des Stan-
dards, die in folgende fiinf ,,Kernbereiche” gefasst sind, beachtet:

1) ldentifizierung des Vertrags mit einem Kunden

2) Identifizierung der separaten Leistungsverpflichtungen
innerhalb des Vertrags (bzw. der Vertrige)

3) Bestimmung des Transaktionspreises

4) Allokation des Transaktionspreises auf die vertraglich
vereinbarten separaten Leistungsverpflichtungen

5) Erl6srealisierung bei Erfiillung der zuvor identifizierten
Leistungsverpflichtungen

Dariiber hinaus bedingt die Ertragsrealisierung die Erfiillung
nachstehend angefiihrter Ansatzkriterien:

Die gewohnliche Geschiftstatigkeit der BTV umfasst die
Erbringung von Bankdienstleistungen, welche im Wesentlichen
nicht unter den Anwendungsbereich von IFRS 15 fallen.

Die gewohnliche Geschiftstatigkeit der Silvretta Montafon
Holding GmbH umfasst Erlése aus dem Verkauf von Skipassen
(Tages-, Saison- und Jahreskarten), Erl6se aus Tatigkeiten der
Skischule, Erlése aus dem Verleih und Verkauf von Ski- und
Snowboardausriistungen sowie Bekleidung, Erlése aus dem
Betrieb eines Hotels sowie Erlése von Gastronomieeinrich-
tungen. Die gewdhnliche Geschiftstatigkeit der Mayrhofner
Bergbahnen Aktiengesellschaft umfasst Erlése aus dem Ver-
kauf von Skipdssen (Tages-, Saison- und Jahreskarten).

VerduBerte Skipdsse werden in der Regel bar bezahlt bzw.
durch Uberweisung sofort beglichen. Die Umsatzerldse aus

dem Verkauf von Saison- bzw. Jahreskarten werden perioden-
gerecht abgegrenzt. In Einzelféllen kann es zu kurzfristigen
Forderungen kommen, wenn an Hotels gréRere Kartenkontin-
gente verduBert werden. Gastronomieerlése werden sofort
bezahlt, Hotelerlose werden spitestens bei Abreise beglichen.
Leistungen, die von Skischulen erbracht werden, werden in der
Regel vor Durchfiihrung der Dienstleistung bezahlt. Erlse, die
im Sporthandel erzielt werden, werden sofort mit Ubergabe
der Ware beglichen.

Aus all diesen beschriebenen Sachverhalten entstehen keine
Vertrige mit signifikanten Finanzierungskomponenten oder
Vertrige, die Abgrenzungen entsprechend den Kriterien des
IFRS 15 erfordern.

Zuwendungen der &ffentlichen Hand gem. IAS 20

Die BTV bilanziert die von der Européischen Zentralbank
ausgegebenen ,Gezielten lingerfristigen Refinanzierungsge-
schafte IIl (TLTRO I11)*, die bei Erfiillung bestimmter Bedingun-
gen mit einem unter dem Marktzins liegenden Zinssatz verzinst
werden, nach den Grundsitzen des IAS 20. Der durch die Zu-
wendungen gewdhrte Vorteil ist erst zu erfassen, wenn eine
angemessene Sicherheit dariiber besteht, dass die BTV die
damit verbundenen Bedingungen erfiillen wird und dass die
Zuwendungen gewahrt werden. Im Geschéftsjahr 2021 be-
standen keine TLTRO-II-Geschifte. Diese wurden 2020 im
Zuge der Aufnahme der TLTRO-II-Geschifte zurtickgefiihrt.

Die Teilnahme der BTV am EZB-Tenderprogramm TLTRO I
(Targeted Longer-Term Refinancing Operations l1l) beinhaltet
folgende Eckdaten:

* Laufzeit von drei Jahren mit vorzeitiger Riickzahlungsmog-
lichkeit

* Refinanzierung von bis zu 55 % der refinanzierungsfahigen
Kredite

* Festlegung von Referenzperioden mit unterschiedlichen
Verzinsungsperioden (special interest rate period [SIRP])

* Die Verzinsung der Perioden richtet sich nach der Erreichung
der Zielvorgaben fiir die Kreditvergaben, bei Erreichung des
Kreditwachstums betragt die Verzinsung -1 %
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Die BTV schatzt das TLTRO-III-Programm wie folgt ein: Auf Basis
einer Analyse der fiir uns als Kreditinstitut am Markt fiir ver-
gleichbar besicherte Refinanzierungsquellen erlangbaren
Konditionen ist die BTV zur Auffassung gelangt, dass die Konditi-
onen des TLTRO-IIl Programmes einen wesentlichen Vorteil im
Vergleich zum Markt bieten. Als Vergleichsquelle am Markt wird
der Zinssatz der EZB-Hauptfinanzierungsgeschifte (Main
Refinancing Operations bzw. MRO) angesehen. Dieser Vorteil
stellt nach unserer Auffassung eine staatliche Unterstiitzungs-
malnahme fiir den Bankensektor dar, der gemaR IAS 20 abzubil-
denist, weil die EZB nach unserer Auffassung eine Einrichtung
darstellt, die mit einer staatlichen Behorde vergleichbar ist.

Die BTV vereinnahmte zum Berichtsstichtag die staatliche
Beihilfe systematisch erfolgswirksam fiir die Sonderzinsperiode
Juni 2020 bis Juni 2021 als Reduktion des Zinsaufwands, da
unseres Erachtens die staatliche Unterstiitzung darauf abzielt,
den Refinanzierungsaufwand der Banken zu reduzieren. Das
entsprechende Kreditvergabeziel fiir den korrespondierenden
Beobachtungszeitraum 01.03.2020 bis 31.03.2021 wurde
erreicht. Aufwandsminderungen fiir das Jahr 2021 aus dem
Beobachtungszeitraum der Sonderzinsperiode 01.10.2020 bis
31.12.2021 wurden ebenfalls erfasst, da mit hinreichender
Sicherheit feststeht, dass das entsprechende Kreditwachstum
zum 31.12.2021 erreicht wurde. Die Aufwandsminderungen fiir
das Jahr 2022 werden im Jahr 2022 erfasst.

Die Verbindlichkeit der BTV betrug zum 31.12.2021 insgesamt
1.500 Mio. €, diese Summe wurde zum Berichtsultimo at cost
unter ,Verbindlichkeiten Kreditinstitute” eingebucht. Insgesamt
fuhrte das TLTRO-III-Programm im Berichtszeitraum 2021 zu
einem reduzierten Zinsaufwand in Héhe von 16.546 Tsd. €. Die
zugrunde liegende Restlaufzeit liegt per 31.12.2021 unter zwolf
Monaten.

Dariiber hinaus wurde von den Seilbahngesellschaften im
Berichtszeitraum die Kurzarbeitsbeihilfe im Zusammenhang
mit COVID-19 in Héhe von 3.768 Tsd. € (Vorjahr: 1.878 Tsd. €)
in Anspruch genommen. Die BTV wihlt hier die Nettodarstel-
lung, bei der die Zuwendungen den ausgewiesenen Aufwand
kiirzen. Des Weiteren sind im sonstigen betrieblichen Erfolg
Fixkostenzuschiisse, der Ausfallbonus, Verlustersatz und
Umsatzersatz im Zusammenhang mit COVID-19 in Héhe von
34.338 Tsd. € (Vorjahr: 338 Tsd. €) enthalten.
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Erfassung von Wertminderungen gem. IFRS 9

Das Wertminderungsmodell des IFRS 9 sieht eine Risikovor-
sorge in Hohe des erwarteten Kreditverlusts (Expected Credit
Loss — ECL) vor. Dem Modell zufolge sind erwartete Verluste zu
erfassen, auch wenn zum Zeitpunkt der Bilanzierung noch keine
konkreten Hinweise fiir einen Zahlungsausfall vorliegen. Eine
Wertberichtigung fiir erwartete Kreditverluste ist fiir Schuld-
instrumente, welche entweder zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten oder zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen Ergebnis
bewertet werden, sowie fiir Kreditzusagen und finanzielle
Garantien, ausgenommen wenn diese erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, zu erfassen.

Das Wertminderungsmodell sieht eine Gliederung der finanziel-
len Vermégenswerte in drei Stufen der Wertberichtigung vor.
Die Hohe der Wertminderung hangt dabei von der Zuordnung
des Finanzinstruments zu einer von drei Stufen ab:

In der Regel werden bei Erstansatz alle finanziellen Vermégens-
werte der Stufe 1 zugeordnet, in welcher die Wertberichtigun-
gen in Hohe des erwarteten 12-Monats-Kreditverlusts bemes-
sen werden. Kommt es nach der erstmaligen Erfassung von
finanziellen Vermogenswerten zu einer signifikanten Erhhung
des Kreditrisikos, folgt ein Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2.

Die Wertminderung entspricht dem Wert, der aus méglichen
Ausfallereignissen wahrend der Restlaufzeit des finanziellen
Vermogenswerts entstehen kann (Gesamtlaufzeit-Kreditver-
lust). Zur Determinierung eines signifikanten Anstiegs des
Kreditrisikos schreibt IFRS 9 einen Vergleich des Ausfallrisikos
zum aktuellen Stichtag mit dem Ausfallrisiko seit dem erstmali-
gen Ansatz vor. Bei Eintritt eines Ausfallereignisses erfolgt ein
Transfer des finanziellen Vermogenswertes in Stufe 3.

Die Zuordnung finanzieller Vermogenswerte zu den drei Stufen
im Rahmen der Bestimmung der Wertminderung erfolgt in der
BTV anhand der unten angefiihrten Transferlogik auf Ebene des
individuellen finanziellen Vermégenswertes. Dabei bestimmt
der Eintritt der in der Tabelle angefiihrten rating- und prozess-
bezogenen Indikatoren die zu verwendende Stufe.
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Risikostufe

Beschreibung Hohe des Kreditverlusts

1 — geringes Risiko

Neugeschift oder keine signifikant erhhte Ausfallwahrscheinlichkeit bzw. keine

12-Monats-ECL
negativen Risikoinformationen

1 — geringes Risiko

~Low Credit Risk Exemption“ (nur fiir Schuldverschreibungen im Eigenstand)

12-Monats-ECL

2 — erhohtes Risiko

Kund*in ist 30 Tage iiberzogen (keine Nachsicht gewdhrt)

Gesamtlaufzeit-ECL

2 — erhohtes Risiko

Nachsicht wurde gewéhrt Gesamtlaufzeit-ECL

2 — erhohtes Risiko

es handelt sich um einen Fremdwéahrungskredit

Gesamtlaufzeit-ECL

(Definition gemaR FMA-FXTT-MS, Stand 2017)

2 — erhohtes Risiko

es handelt sich um einen Tilgungstragerkredit

Gesamtlaufzeit-ECL

(Definition gemaR FMA-FXTT-MS, Stand 2017)

2 — erhohtes Risiko

signifikanter Anstieg der erwarteten Ausfallwahrscheinlichkeit zwischen Erstansatz

Gesamtlaufzeit-ECL
und aktuellem Stichtag

2 — erhohtes Risiko

aktuelles Rating dndert sich im Vergleich zum Initialrating um mindestens 4 Stufen

Gesamtlaufzeit-ECL

2 — erhohtes Risiko

kein Neugeschift, aber Initialrating oder aktuelles Rating fehlt

Gesamtlaufzeit-ECL

2 — erhohtes Risiko

Collective Staging fiir Kund*innen mit Wirtschaftszweig Fremdenverkehr

Gesamtlaufzeit-ECL

oder Seilbahnen oder fiir Kund*innen, die den Branchen Automotive oder

Maschinenbau zugeordnet sind

3 - Ausfall

Kund*in ist ausgefallen Discounted-Cash-Flow-Methode
/ pauschale Ermittlung Wert-
minderung

Die in der Tabelle genutzte Abkiirzung FMA-FXTT-MS
bezeichnet die FMA-Mindeststandards zum Risikomanage-
ment und zur Vergabe von Fremdwéhrungskrediten und
Krediten mit Tilgungstragern.

Die sogenannte ,Low Credit Risk Exemption® stellt ein
Wahlrecht dar und erméglicht es Banken, von keiner wesentli-
chen Erh6hung des Ausfallrisikos eines spezifischen finanziel-
len Vermoégenswertes zum Zeitpunkt des Abschlussstichtages
im Vergleich zum Zeitpunkt des erstmaligen Ansatzes auszu-
gehen, wenn zum Abschlussstichtag das Ausfallrisiko des
finanziellen Vermégenswertes niedrig ist. Dies bedeutet, dass
nicht der Gesamtlaufzeit-ECL zur Anwendung kommt, da eine
wesentliche Erh6hung des Kreditrisikos per Annahme ausge-
schlossen werden kann und somit die Wertberichtigung auf-
grund des 12-Monats-Kreditverlusts zu bilden ist. Die ,,Low
Credit Risk Exemption® kommt in der BTV nur fiir Schuldver-
schreibungen im Eigenstand zur Anwendung.

Das Ausfallrisiko eines finanziellen Vermégenswertes kann
als niedrig erachtet werden, wenn:

* bei dem Finanzinstrument ein niedriges Risiko eines
Kreditausfalls besteht,

* der Kreditnehmer problemlos zur Erfiillung seiner kurzfris-
tigen vertraglichen Zahlungsverpflichtungen in der Lage ist
und

* langfristige nachteilige Anderungen der wirtschaftlichen
und geschiftlichen Rahmenbedingungen zwar die Fihigkeit
des Kreditnehmers zur Erfillung seiner vertraglichen
Zahlungsverpflichtungen verringern kénnen, aber nicht
unbedingt missen.

Mit Ausnahme der ,,Low Credit Risk Exemption“ werden keine

unterschiedlichen Transferkriterien je Segment oder Art des
finanziellen Vermégenswertes angewandt.
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Zur Durchfiihrung des quantitativen Transferkriteriums
erfolgt eine Uberpriifung des Unterschieds der Ausfallwahr-
scheinlichkeit iber die erwartete Restlaufzeit des finanziellen
Vermdgenswerts zum aktuellen Stichtag im Vergleich zur
Einschitzung auf Basis der Risikoeinschitzung beim erstmali-
gen Zugang. Ist der relative Unterschied gréRer als 100 % und
die absolute Veranderung gréRer als 0,25 Prozentpunkte, wird
von einem signifikanten Anstieg des Ausfallrisikos ausgegan-
gen. Dariiber hinaus erfolgt ein Transfer in Stufe 2 ebenfalls,
wenn sich das aktuelle Rating im Vergleich zum Rating beim
erstmaligen Zugang um vier oder mehr Ratingklassen ver-
schlechtert hat.

Die Gewihrung einer Nachsicht stellt ebenfalls ein Kriterium
zum Transfer eines finanziellen Vermoégenswertes in Stufe 2
dar. Dies betrifft einerseits den finanziellen Vermégenswert,
auf welchen sich die eingerdumte MalRnahme bezieht, und
andererseits auch alle weiteren Geschifte des/der Kund*in, da
die NachsichtsmalRnahme eine wirtschaftliche Bedrangnis auf
Ebene des/der Kund*in impliziert. Fiir ndhere Informationen
zu Nachsichten in der BTV wird auf den Risikobericht (ab Seite
250) verwiesen.

Des Weiteren kommt in der BTV derzeit auch ein Collective
Staging zur Feststellung eines signifikanten Anstiegs des Aus-
fallrisikos zum Einsatz (Bottom-up-Ansatz). Als gemeinsames
kreditnehmerspezifisches Merkmal dient dabei der jeweilige
Wirtschaftszweig (derzeit Fremdenverkehr und Seilbahnen)
bzw. die Zuordnung des/der Kund*in zu spezifischen Branchen
(derzeit Automotive und Maschinenbau). Weiterfiihrende
Erlduterungen zum Collective Staging unter Beriicksichtigung
der aktuellen Situation sind im Abschnitt zu COVID-19 ab
Seite 194 dargelegt.

Dariiber hinaus werden Fremdwihrungskredite bzw. Tilgungs-
tragerkredite aufgrund ihres inhdrenten Risikos (siehe FMA-
Mindeststandards zum Risikomanagement und zur Vergabe
von Fremdwéhrungskrediten und Krediten mit Tilgungstra-
gern) sowie auch finanzielle Vermdégenswerte, in denen keine
ausreichende aktuelle Risikoeinschétzung auf Basis von
aktuellen Ratings vorliegt, in Stufe 2 gefiihrt.
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Derzeit sind Geschafte priméar aufgrund des quantitativen
Kriteriums, des Collective Stagings und aufgrund von Forbea-
rance/Nachsichten in Stufe 2 transferiert. Eine Uberziehung
von 30 Tagen oder mehr ist aktuell nur in sehr wenigen Fillen
ein relevanter Grund fiir eine Zuordnung von Geschiften in
Stufe 2.

Sollte es in der Vergangenheit zu einer wesentlichen Steige-
rung des Kreditrisikos im Vergleich zum erstmaligen Ansatz
gekommen sein, sodass ein finanzieller Vermégenswert in die
Stufe 2 oder 3 transferiert wurde, liegt jedoch die zuvor
determinierte wesentliche Erhchung des Kreditrisikos zum
aktuellen Abschlussstichtag nicht mehr vor, so wird der
finanzielle Vermoégenswert wieder in die Stufe 1 transferiert.
Explizite Bewdhrungszeitraume oder Gesundungsperioden
fiir den Riicktransfer von Stufe 2 in Stufe 1, die nur fiir die
Stufenzuweisung relevant sind, existieren nicht. Der bei
Nachsichten generell zur Anwendung kommende Beobach-
tungszeitraum von 2 Jahren nach Aufgabe der Nachsicht wird
jedoch auch bei der Stufenzuweisung beriicksichtigt (siehe
dazu auch Risikobericht ab Seite 250).

Die Schatzung der erwarteten Kreditverluste eines finanziel-
len Vermogenswertes erfolgt tiber eine Funktion auf Einzelge-
schiftsebene, in welcher Ausfallwahrscheinlichkeiten (,,Proba-
bility of Default — PD*), die Verlustquote bei Ausfall (,,Loss
Given Default — LGD*) unter Beriicksichtigung von vorhande-
nen Sicherheiten, die fiir die Zukunft erwarteten Forderungs-
hohen bei Ausfall (,,Exposure at Default — EAD*) sowie
erhaltene Garantien beriicksichtigt werden. Die sich aus der
Funktion ergebenden erwarteten marginalen Kreditverluste
werden diskontiert und aggregiert.

Fiir inanzielle Vermogenswerte mit deterministischen
Zahlungsstrémen ergibt sich die erwartete Forderungshshe
bei Ausfall aus den vertraglich geschuldeten zukiinftigen
Zahlungen. Fir finanzielle Vermégenswerte mit nichtdetermi-
nistischen Zahlungsstrémen ergibt sich die erwartete Forde-
rungshohe bei Ausfall aus dem gezogenen Betrag zum
Abschlussstichtag. Dariiber hinaus gehen zum Abschlussstich-
tag noch nicht in Anspruch genommene Zusagen, deren
zukiinftige Ziehung im Falle eines Ausfalls erwartet werden
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kann, sowie gegebene Garantien mit ihrem Nominalbetrag
und durch Anwendung von Kreditkonversionsfaktoren in die
Bestimmung der erwarteten Kreditverluste ein. Im Rahmen
des LGDs werden einerseits dem finanziellen Vermégenswert
gewidmete Sicherheiten mit ihrem internen Deckungswert
berticksichtigt und andererseits auch fiir das unbesicherte
Exposure ein Riickfluss im Falle eines Ausfalls unterstellt.

Generell unterscheidet die BTV im Rahmen der Wertminde-
rung gem. IFRS 9 ihre Kunden auf Basis ihres Segments, wobei
insgesamt vier Segmente — (i) Firmenkunden, (ii) Privatkun-
den, (iii) Staaten und (iv) Banken — zur Anwendung kommen.
Die Segmentzuordnung des Kunden hat einen Einfluss auf die
prognostizierten Ausfallwahrscheinlichkeiten und die Verlust-
quote bei Ausfall, da aufgrund der Zuordnung unterschiedli-
che empirische Modelle, Ansétze und Parameter in den
Berechnungen genutzt werden. Die Verlustquote bei Ausfall
fir den nicht besicherten Teil einer Forderung sowie die
prognostizierten Ausfallwahrscheinlichkeiten basieren auf
segmentspezifischen empirischen Auswertungen bzw.
statistischen Modellen.

Die einem finanziellen Vermégenswert zugeordnete Ausfall-
wahrscheinlichkeit wird durch segmentspezifische Modelle
ermittelt, welche neben dem Kundenrating auch zukunftsori-
entierte makroskonomische Informationen berticksichtigen.
Im Rahmen der Modelle werden die aus den einjéhrigen
segmentspezifischen Through-the-Cycle-Rating-Migrations-
matrizen abgeleiteten und vom Rating abhangigen Ausfall-
wahrscheinlichkeiten mithilfe von makro6konomischen
Prognosen externer Organisationen iiber die ndchsten zwei
Jahre adjustiert und auf diese Weise in Point-in-Time-Ausfall-
wahrscheinlichkeiten tberfiihrt. Die Prognosen beinhalten
dabei Vorhersagen tiber die Entwicklung makrockonomischer
Variablen, wie bspw. des realen Bruttoinlandsproduktwachs-
tums oder des Wachstums der realen Bruttoanlageinvestitio-
nen, und werden zur Prognose der segmentspezifischen
Portfolioausfallraten genutzt, welche in weiterer Folge zur
Skalierung der Through-the-Cycle-Ausfallwahrscheinlichkei-
ten (Bayes'scher Skalaransatz) genutzt werden. Die Wahl der
berticksichtigten makrokomischen Variablen beruht auf einer
empirischen Analyse, deren Ziel die bestmdgliche Beschrei-

bung der segmentspezifischen historischen Portfolioausfallra-
ten durch die makroskonomischen Variablen war.

Die somit in der Berechnung zur Anwendung kommenden
(marginalen) Ausfallwahrscheinlichkeiten entsprechen somit
nicht den Through-the-Cycle-Ausfallwahrscheinlichkeiten,
sondern sind Point-in-Time-Ausfallwahrscheinlichkeiten.
Dabei betrigt die Prognoseperiode fiir die Point-in-Time-
Ausfallwahrscheinlichkeiten zwei Jahre. Nach diesen zwei
Jahren erfolgt eine lineare Extrapolation hin zu den Through-
the-Cycle-Ausfallwahrscheinlichkeiten tiber die folgenden drei
Jahre, welche letztlich fiir Berechnungen ab dem fiinften Jahr
genutzt werden. Die Prognosen der makrokonomischen
Variablen der externen Organisation bzw. die aus diesen
abgeleiteten prognostizierten Portfolioausfallraten stellen ein
Basis-Szenario dar. Fiir alle finanziellen Vermégenswerte wird
der erwartete Kreditverlust fiir dieses Basis-Szenario ge-
schatzt. Dartiber hinaus wird das Basis-Szenario durch zwei
weitere, intern modellierte Szenarien ergénzt, wobei ein
Szenario eine positivere Entwicklung und das andere Szenario
eine negativere Entwicklung der wirtschaftlichen Lage und
darauf aufbauend des Ausfallverhaltens auf Portfolioebene
widerspiegelt. Auch fiir diese beiden Szenarien wird fiir alle
finanziellen Vermégenswerte ein erwarteter Kreditverlust
geschitzt. In weiterer Folge wird ein gewichteter Durchschnitt
von den szenarioabhéngigen erwarteten Kreditverlusten je
finanziellem Vermoégenswert berechnet, welcher den tatsdch-
lich erwarteten Kreditverlust darstellt, wobei fiir den erwarte-
ten Kreditverlust iiber die Gesamtlaufzeit alle Perioden bis
zum Laufzeitende fiir die Berechnung genutzt werden. Fiir den
12-monatigen erwarteten Kreditverlust werden alle Perioden
bis zum Ende des ersten Jahres bzw. bis zum Laufzeitende,
wenn diese geringer als ein Jahr ist, genutzt.

Die Gewichtung fiir das Basis-Szenario ist derzeit 60 % und fiir
die beiden anderen Szenarien jeweils 20 %. Die Festlegung der
Gewichtung ergibt sich aus der Methodik zur Generierung der
vom Basis-Szenario abweichenden Szenarien, sodass die in
den jeweiligen Szenarien unterstellten prognostizierten
Entwicklungen der Portfolioausfallraten auf Basis der in dem
Szenario erwarteten wirtschaftlichen Entwicklung mit der
jeweiligen Gewichtung konsistent ist. Wéhrend das Basis-
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Szenario somit stets dem erwarteten Szenario entspricht und
entsprechend ein héheres Gewicht bekommt, stellen die
anderen beiden Szenarien eine positive bzw. negative Abwei-
chung des Basis-Szenarios dar, die aufgrund ihrer zugeschrie-
benen Eintrittswahrscheinlichkeit, betrachtet als Abweichung
vom Basis-Szenario, ein Gewicht von jeweils 20 % erhalten. Die
BTV geht davon aus, dass die drei zur Anwendung kommen-
den Szenarien in Verbindung mit den durchgefiihrten Berech-
nungen fiir jedes der Szenarien etwaige Nichtlinearititen in
den erwarteten Kreditverlusten addquat widerspiegeln und
somit die Anwendung von drei Szenarien zur Ermittlung der
Wertminderung ausreichend sind.

Weitere Details zu den der Berechnung der erwarteten Kredit-
verluste in Stufe 1 und Stufe 2 zugrundeliegenden Szenarien
unter Berticksichtigung der aktuellen Situation sind im
Abschnitt zu COVID-19 ab Seite 194 dargelegt.

Klimabedingte Risiken sind in der Bestimmung der erwarteten
Kreditverluste derzeit insofern indirekt inkorporiert, wenn
diese einen Effekt auf das aktuelle Kundenrating bzw. auf den
Deckungswert individueller Sicherheiten haben.

Bei tatsdchlichem Eintritt von Verlusten bzw. bei Vorlage von
objektiven Hinweisen auf eine Wertminderung wird der
finanzielle Vermégenswert als wertgemindert eingestuft und
in Stufe 3 transferiert. Die dritte Stufe umfasst in der BTV
daher samtliche Positionen, bei denen ein Ausfall gemaf
Ausfalldefinition vorliegt.

Die BTV hat ihre Ausfalldefinition auf Basis der Bestimmungen
gemdl Artikel 178 der EU-Verordnung 575/2013 (Capital
Requirements Regulation — CRR) unter Beriicksichtigung der
EBA GL 2016/07 zur Anwendung der Ausfalldefinition sowie
von § 23 CRR-BV zur Schwellwertdefinition festgelegt. Eine
Risikoposition gilt demnach als ausgefallen, wenn:

Konzernabschluss

* eine wesentliche Verbindlichkeit des Schuldners gegentiber
der BTV mehr als 90 Tage tiberfillig ist oder

¢ die BTV es als unwahrscheinlich ansieht, dass der Schuldner
seine Verbindlichkeiten gegeniiber der BTV in voller Hohe
begleichen wird, ohne dass die BTV auf die Verwertung von
Sicherheiten zuriickgreift (drohender Zahlungsausfall), oder

* eine wesentliche Verbindlichkeit des Schuldners, dem eine
Nachsicht gewiahrt wurde, wihrend des Nachsichtbewéh-
rungszeitraumes ausgefallen ist und nach Ablauf der
Unterbrechung des Bewahrungszeitraumes gegeniiber der
BTV mehr als 30 Tage tiberfillig ist, oder

* ein Schuldner, dem eine Nachsicht gewéhrt wurde, wéhrend
des Nachsichtbewidhrungszeitraumes ausgefallen ist und die
BTV nach Ablauf der Unterbrechung des Bewahrungszeit-
raumes eine weitere Nachsicht gewahrt.

Die Beurteilung, ob eine Forderung gegentiiber einem/einer
Kund*in tberfillig ist, richtet sich ausschlieBlich nach der
zivilrechtlichen Falligkeit der Risikoposition.

In der BTV findet eine Aufteilung samtlicher Stufe-3-Positio-
nen abhangig vom Obligo in signifikante und nicht signifikante
Fille statt:

Fur signifikante Félle — das sind jene, bei denen das Obligo auf
Kundenebene groRer gleich 1 Mio. €ist — erfolgt die Ermitt-
lung der Einzelwertberichtigung bzw. Riickstellung durch die
Discounted-Cashflow(DCF)-Methode, bei welcher die
zukiinftigen, abgezinsten Cashflows den aktuellen Aushaftun-
gen und dem Eventualobligo gegeniibergestellt werden. Der
Ansatz der Cashflows ist von Fall zu Fall unterschiedlich, folgt
aber grundsatzlich der intern festgelegten Logik, welche im
Going-Concern- sowie im Gone-Concern-Ansatz jeweils die
drei Szenarien ,,Best Case”, ,,Realistic Case” sowie ,Worst
Case” unterscheidet. Hohe und Zeitpunkt eines Cashflows
werden also je nach Ansatz und Szenario unterschiedlich
erfasst.
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Fur nicht signifikante Fille — das sind jene, bei denen das
Obligo auf Kundenebene kleiner als 1 Mio. € ist — erfolgt die
Wertminderungsermittlung nach pauschalen Kriterien. Das
heilt, dass abhdngig von der jeweiligen Bonititsstufe ein
pauschaler Prozentsatz vom Blankovolumen (Obligo abziglich
Sicherheitenwerte), welcher auf historischen Erfahrungswer-
ten des betroffenen Ausfallsportfolios basiert, an Wertminde-
rung ermittelt wird.

Die Wertminderung erfolgt analog der Stufe 2 in Hohe des
Gesamtlaufzeit-Kreditverlusts. Wihrend in Stufe 1 und 2
Zinsen und Wertminderungen getrennt erfasst und die
Zinsertrage auf Basis des Bruttobuchwertes berechnet
werden, werden die Zinsertrige in Stufe 3 auf Basis der
fortgefiihrten Anschaffungskosten und somit auf Basis des
Bruttobuchwerts nach Abzug der Risikovorsorge berechnet.

Fur Vermogenswerte, die bereits bei Erwerb oder Ausreichung
objektive Hinweise auf Wertminderung aufweisen (Purchased
or Originated Credit Impaired — POCI), ist beim erstmaligen
Ansatz aufgrund der Verwendung eines bonitéitsangepassten
Effektivzinssatzes keine Wertminderung zu erfassen. Fiir diese
Vermogenswerte gilt, dass nur die seit dem erstmaligen
Ansatz kumulierten Anderungen der bei Zugang erwarteten
Kreditverluste ertrags- oder aufwandswirksam in der Risiko-
vorsorge erfasst werden. Die POCI-Vermogenswerte werden
bei Zugang der Stufe 3 zugeordnet und die Wertminderung
erfolgt stets tiber die Gesamtlaufzeit. POCls sind in der BTV
jedoch derzeit nicht relevant.

Wertminderungen auf finanzielle Vermégenswerte, die zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet sind, werden
vom Bruttobuchwert der Vermogenswerte abgezogen.
Wertminderungen von Fremdkapitalinstrumenten, die
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen
Ergebnis bewertet werden, sind in der Gewinn- und Verlust-
rechnung abzubilden. Die Wertminderung selbst fiihrt nicht

zu einer Verringerung des Buchwerts dieser Vermégenswerte
in der Bilanz, sondern wird im sonstigen Ergebnis gezeigt.

In Bezug auf Write-offs erfolgen in der BTV Direktausbuchun-
gen primér aufgrund von gerichtlich fixierten Regelungen
(keine Masse vorhanden) oder aulRergerichtlichen Kapitalmaf3-
nahmen, wozu beispielsweise Haircuts zdhlen. Die nachgela-
gerte Ausbuchung von Forderungen ist hdufig auf die

* Finalisierung von Quotenregelungen,

* die SchlieBung von langjahrigen Insolvenzverfahren oder

* auf der BTV zur Kenntnis gelangten Umstanden bei
Verbraucher*innen, die eine Verschlechterung der persénli-
chen Situation, in Verbindung mit der nicht vorhandenen
Erwartung auf eine Verbesserung, zum Gegenstand haben,

zurlickzufiihren. Diese Aspekte stellen somit Indikatoren fiir

die Feststellung von nicht mehr vorhandenen Riickflusserwar-
tungen dar.
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Wihrungsumrechnung

Auf Fremdwihrung lautende Vermégensgegenstande und
Verbindlichkeiten sowie nicht abgewickelte Fremdwahrungs-
kassageschafte werden zu den Richtkursen der EZB des
Bilanzstichtages umgerechnet. Devisentermingeschifte
werden zu aktuellen, fiir die Restlaufzeit giiltigen Terminkur-
sen bewertet. Die Umrechnung des Abschlusses der Schwei-
zer Zweigniederlassung erfolgt nach der funktionalen Um-
rechnungsmethode. Umrechnungsdifferenzen des Gewinn-
vortrages werden im Eigenkapital erfasst. Neben Finanzinstru-
menten in der funktionalen Wahrung bestehen vorwiegend
auch Finanzinstrumente in Schweizer Franken und US-Dollar.

Barreserve

Als Barreserve werden der Kassenbestand und die Guthaben
bei Zentralnotenbanken ausgewiesen.

Risikovorsorgen

Den besonderen Risiken des Bankgeschiftes tragt die BTV durch
die Bildung von Wertberichtigungen und Riickstellungen im
entsprechenden Ausmal3 Rechnung. Fiir Bonitétsrisiken wird auf
Basis konzerneinheitlicher Bewertungsmal3stibe und unter
Beriicksichtigung etwaiger Besicherungen vorgesorgt.

Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen

In dieser Position werden die Beteiligungen an jenen assoziier-
ten Unternehmen, die geméR der Equity-Methode einbezo-
gen werden, ausgewiesen. An jedem Bilanzstichtag beurteilt
der BTV Konzern, ob sich objektive Hinweise darauf ergeben,
dass die Beteiligung an assoziierten Unternehmen wertgemin-
dert sein kénnte, beispielsweise wenn die Buchwerte des Rein-
vermdgens wertmif3ig die Marktkapitalisierungen tiberschrei-
ten. Liegen objektive Hinweise vor, so wird der Buchwert auf
Wertminderung tiberpriift, indem sein erzielbarer Betrag, der
dem hoheren der beiden Betrige aus Nutzungswert und bei-
zulegendem Zeitwert abziiglich Verkaufskosten entspricht,
mit dem Buchwert verglichen wird.

Konzernabschluss

Die wechselseitigen Beteiligungen mit der Oberbank AG und
mit der BKS Bank AG sind unter dem Begriff Ringbeteiligung
bekannt. Bei der Wertermittlung der Ringbeteiligung wird der
geplante Jahresiiberschuss auf Ebene Einzelabschluss (somit
inklusive erwarteter Dividenden der Schwesterbanken) heran-
gezogen. In einem zweiten Schritt werden die geplanten Divi-
denden der Schwesterbanken eliminiert. Im dritten Schritt
werden allfillige Riicklagendotierungen in der Detailplanungs-
phase (zur Einhaltung von Eigenmittelvorschriften) abgezogen.
Als Ergebnis daraus und somit als Basis fiir die Bewertung steht
das ausschuttungsfihige Ergebnis (gegebenenfalls belastet
mit Refinanzierungsaufwendungen). Die Werthaltigkeit der
wechselseitigen Beteiligungen war im Berichtsjahr gegeben.

GemdlR einer Sensitivitdtsanalyse, bei der der Diskontierungs-
zinssatz um +0,25 %-Pkt. erhéht bzw. um —0,25 %-Pkt. vermin-
dert wurde, wiirde sich der Unternehmenswert der BKS Bank
AG um +9 Mio. € (-0,25 %-Pkt.) bzw. -9 Mio. € (+0,25 %-Pkt.)
veriandern. Fiir die Oberbank AG wiirde sich der Unterneh-
menswert um +17 Mio. € (-0,25 %-Pkt.) bzw. —18 Mio. €
(+0,25 %-Pkt.) verandern.

Handelsaktiva

In den Handelsaktiva werden zu Handelszwecken gehaltene
finanzielle Vermdgensgegenstinde (siehe Notes 7) abgebildet.
Diese Finanzinstrumente dienen dazu, aus Kurs- und Preisun-
terschieden bzw. Zinsschwankungen innerhalb eines kurz-
bzw. mittelfristigen Wiederverkaufs einen Gewinn zu erzie-
len. Alle Handelsaktiva, das sind positive Marktwerte aus
derivativen Finanzinstrumenten sowie Fonds, werden erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet.

Immaterielles Anlagevermdgen

Diese Position umfasst Mietrechte, gewerbliche Schutzrechte
und sonstige Rechte. Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungs-
kosten, vermindert um planméRige Abschreibungen. Die
planméaRige Abschreibung erfolgt linear auf Basis der ge-
schitzten Nutzungsdauer. Die erwartete Nutzungsdauer
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sowie die Abschreibungsmethode werden am Ende jedes
Geschiftsjahres tiberpriift und samtliche Schatzungsénderun-
gen prospektiv beriicksichtigt. Die Abschreibung immateriel-
ler Vermogenswerte erfolgt grundsatzlich tiber eine Nut-
zungsdauer zwischen 3 und 10 Jahren bzw. 40 Jahren bei
langerfristigen Pacht- und sonstigen Nutzungsrechten.

Bei Vorliegen einer Wertminderung gemaf IAS 36 werden
auBerplanméRige Abschreibungen vorgenommen. Wenn
der Grund fiir eine frither durchgefiihrte auBerplanmaRige
Abschreibung entfallen ist, erfolgt auBer bei Firmenwerten
eine Zuschreibung auf die fortgefiihrten Anschaffungs- oder
Herstellungskosten.

Sachanlagen

Die Bewertung des Sachanlagevermégens erfolgt zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmifRige
und — sofern notwendig — um auBerplanmiRige Abschreibun-
gen. Die planmifRige Abschreibung wird linear vorgenommen.
Die Abschreibungsdauer betragt fiir Gebaude 33 bis 50 Jahre,
bei der Betriebs- und Geschiaftsausstattung 3 bis 25 Jahre.
Eine Ausbuchung des voll abgeschriebenen Anlagevermégens
erfolgt bei Auerbetriebnahme. Bei Anlagenabgingen werden
die Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten sowie die kumu-
lierten Abschreibungen abgesetzt. Ergebnisse aus Anlagen-
abgingen (VerduRerungserlos abziiglich Buchwert) werden
unter den sonstigen betrieblichen Ertrédgen oder den sonsti-
gen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Giiter des
Anlagevermégens werden mit den Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten aktiviert.

Anschaffungs- und Herstellungsnebenkosten und Erweite-
rungsinvestitionen werden aktiviert, hingegen werden
Instandhaltungsaufwendungen in der Periode, in der sie
angefallen sind, aufwandswirksam erfasst.
Fremdkapitalkosten, die direkt der Anschaffung oder Her-
stellung eines qualifizierten Vermogenswertes zugeordnet
werden kénnen, werden in die Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten einbezogen.

Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien

Grundstiicke und Gebiude und Einbauten in Mietlokale, die
der BTV Konzern als Finanzinvestitionen zur Erzielung von
Mietertragen und Wertsteigerungen langfristig halt, werden
zu Anschaffungs- und Herstellungskosten, vermindert um
planméRige lineare Abschreibungen entsprechend der
voraussichtlichen Nutzungsdauer, bilanziert. Die Nutzungs-
dauer bei Gebduden betragt 5 bis 50 Jahre, bei Einbauten in
Mietlokalen richtet sich die Nutzungsdauer nach der Mietdau-
er. Die entsprechenden Mietertrige werden in der GuV-Positi-
on ,Sonstiger betrieblicher Erfolg” ausgewiesen.

Leasing

Der BTV Konzern bilanziert Leasingverhiltnisse gemaf den
Vorschriften des IFRS 16 , Leasingverhiltnisse®.

Leasingnehmer:

Bei Vorliegen eines Leasingverhiltnisses erfasst die BTV ein
Nutzungsrecht, welches das Recht auf Nutzung des zugrunde
liegenden Vermogenswertes darstellt, sowie eine korrespon-
dierende Leasingverbindlichkeit in der Bilanz.

Bei der Bestimmung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhilt-
nis gem. IFRS 16 enthilt, beurteilt die BTV mit Abschluss eines
jeden Vertrages, ob die vertragliche Vereinbarung ein Leasing-
verhiltnis darstellt oder ein solches begriindet. Dazu wird auf
Basis des einzelnen Vertrages beurteilt, ob der Vermégens-
wert, welcher der Vereinbarung zugrunde liegt, ein konkret
identifizierbarer Vermogenswert ist, ob die BTV als Leasing-
nehmer dazu berechtigt ist, im Wesentlichen den gesamten
wirtschaftlichen Nutzen aus der Verwendung des Vermégens-
werts zu ziehen, sowie ob die BTV das Recht zur Bestimmung
der Nutzung des Vermdégenswerts innehat. Wenn diese drei
Bedingungen kumulativ erfiillt sind, liegt ein Leasingverhiltnis
im Sinne des IFRS 16 vor.

Eine Leasingverbindlichkeit ist gemaR IFRS 16 zu Beginn des

Leasingverhdltnisses mit dem Barwert der zu dem Zeitpunkt
noch nicht geleisteten Leasingzahlungen zu bewerten.
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Mangels Vorliegen der vollstiandigen Informationen, die zur
Bestimmung des zur Abzinsung vorrangig zu verwendenden
impliziten Zinssatzes notwendig sind, zinst die BTV die
kiinftigen Leasingzahlungen mit dem Grenzfremdkapitalzins-
satz ab. Die Leasingverbindlichkeit ist in den Folgeperioden in
Abhéngigkeit von der vereinbarten Tilgung fortzuschreiben.
Die Leasingverbindlichkeit ist neu zu bewerten, wenn es eine
Anderung einer bereits im Rahmen der Zugangsbewertung
vorgenommenen Schitzung der Zahlungserwartungen gibt.

Das Nutzungsrecht am Leasinggegenstand ist zu fortgefiihr-
ten Anschaffungskosten zu bewerten. Zu den Anschaffungs-
kosten zéhlen der Betrag aus der erstmaligen Bewertung der
Leasingverbindlichkeit, saimtliche Leasingzahlungen, die zu
oder vor Beginn der Laufzeit des Leasingverhiltnisses getitigt
werden, anfangliche direkte Kosten sowie geschatzte Kosten
des Riickbaus.

Die Laufzeit des Leasingverhdltnisses setzt sich zusammen aus
dem unkiindbaren Zeitraum sowie aus Perioden, fiir die eine
Verldngerungsoption mit hinreichender Sicherheit ausgelibt
wird bzw. fiir die eine einseitige Kiindigungsoption mit
hinreichender Sicherheit nicht ausgeiibt wird. Bei der Beurtei-
lung, ob die Austibung bzw. Nichtausiibung der Optionen
hinreichend sicher ist, beriicksichtigt die BTV insbesondere
die Bedeutung des Vermégenswerts fiir den Konzern, Kiindi-
gungskosten und Kosten im Hinblick auf die Bestimmung
eines alternativen Vermogenswerts sowie wesentliche
Einbauten der BTV. Ergibt sich durch die Beriicksichtigung aller
Faktoren zum Bereitstellungsdatum eine Laufzeit von maximal
12 Monaten, liegt ein kurzfristiges Leasingverhiltnis vor. Fir
kurzfristige Leasingverhiltnisse sowie fiir Leasingverhiltnisse,
deren zugrunde liegender Vermégenswert einen Neuwert von
5 Tsd. €im Beurteilungszeitpunkt nicht Gibersteigt, nimmt die
BTV vom Wahlrecht Gebrauch, diese Leasingverhiltnisse
nicht zu bilanzieren, und erfasst stattdessen Zahlungen aus
diesen Vertrigen aufwandswirksam linear tiber die Laufzeit
des Leasingverhiltnisses.

Leasinggeber:

Werden im Rahmen eines Leasingverhiltnisses alle mit dem
Eigentum verbundenen Risiken und Chancen tibertragen,
handelt es sich um ein Finanzierungsleasing. Die BTV beurteilt

Konzernabschluss

insbesondere anhand der folgenden Indikatoren, ob es sich um
ein als Finanzierungsleasing klassifiziertes Leasingverhiltnis
handeln kénnte:

* Am Ende der Laufzeit des Leasingverhiltnisses wird dem
Leasingnehmer das Eigentum an dem Vermégenswert
tibertragen.

* Der Leasingnehmer hat die Option, den Vermégenswert
zu einem Preis zu erwerben, der erwartungsgemaf deutlich
niedriger als der zum moglichen Optionsausiibungszeit-
punkt beizulegende Zeitwert des Vermégenswerts ist,
sodass zu Beginn des Leasingverhiltnisses hinreichend
sicher ist, dass die Option ausgetibt wird.

* Die Laufzeit des Leasingverhiltnisses umfasst den tber-
wiegenden Teil der wirtschaftlichen Nutzungsdauer des
Vermdgenswerts, auch wenn das Eigentumsrecht nicht
tibertragen wird.

* Der Vermogenswert ist so speziell, dass er ohne wesentliche
Verinderung nur vom Leasingnehmer genutzt werden kann.

Werden nicht im Wesentlichen alle mit dem Eigentum ver-
bundenen Risiken und Chancen tibertragen, wird ein Leasing-
verhiltnis als Operating-Leasingverhiltnis eingestuft.

Bei einem Finanzierungsleasing werden die im Rahmen des
Leasings gehaltenen Vermégenswerte als Forderung in Hohe
der Nettoinvestition in das Leasingverhiltnis eingebucht. Die
Leasingraten werden in einen Tilgungs- und einen Zinsanteil
zerlegt, wobei letzterer so auf die Laufzeit des Leasingverhilt-
nisses zu verteilen ist, dass sich auf Basis des internen Zinssat-
zes des Leasinggebers eine periodisch gleichbleibende
Rendite des Nettoinvestitionswerts ergibt.

Leasingzahlungen aus Operating-Leasingverhéltnissen sind
linear als Ertrag zu erfassen. Bei einem Operating-Leasingver-
héltnis hat der Leasinggeber den Vermégenswert im Zugangs-
zeitpunkt mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten zu
bewerten und in der Bilanz seiner Art entsprechend darzustel-
len. Der Vermégenswert wird in der Folge, je nachdem, ob es
sich um bewegliches Anlagevermégen oder um Immobilien
handelt, gemil IAS 16 ,,Sachanlagen® oder IAS 38 ,,Immateri-
elle Vermoégenswerte” fortgeschrieben.
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Kurzfristiges Vermogen

Die sonstigen kurzfristigen Vermogenswerte des bankfrem-
den Bereichs werden in den sonstigen Aktiva ausgewiesen
und umfassen im Wesentlichen die Vorrite, Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Forderungen und
Vermogenswerte der Silvretta Montafon Holding GmbH
sowie der Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft. Die
Bewertung der Vorrite erfolgt zum niedrigeren Wert aus
Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um
Skonti und Rabatte sowie dhnliche Preisminderungen, und
dem NettoverduRerungswert. Die Anschaffungskosten
werden nach dem gleitenden Durchschnittspreisverfahren
ermittelt. Bestandsrisiken, die sich aus der Lagerdauer oder
geminderter Verwertbarkeit ergeben, werden durch Abwer-
tungen berticksichtigt. Niedrigere Werte am Abschlussstich-
tag aufgrund gesunkener Verduerungserlose werden
berticksichtigt.

Riickstellungen

Langfristige Personalriickstellungen (Pensions-, Abfertigungs-,
Jubildumsgeld- und Sterbequartalverpflichtungen) werden
gemal IAS 19 nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren
(.Projected-Unit-Credit-Methode*) ermittelt. Die zukiinftigen
Verpflichtungen werden, basierend auf versicherungsmathe-
matischen Gutachten, unter Beriicksichtigung nicht nur der
am Bilanzstichtag bekannten Renten, sondern auch der kiinftig
zu erwartenden Steigerungsraten bewertet.

Sonstige Riickstellungen werden gemal3 IAS 37 gebildet, wenn
der Konzern bestehende rechtliche oder faktische Verpflich-
tungen hat, die aus zuriickliegenden Transaktionen oder
Ereignissen resultieren, bei denen es wahrscheinlich ist, dass
zur Erfiillung der Verpflichtung ein Abfluss von Ressourcen mit
wirtschaftlichem Nutzen erforderlich ist, und eine verlissliche
Schitzung der Hohe der Verpflichtung méglich ist. Riickstel-
lungen unterliegen einer jihrlichen Uberpriifung und Neu-
festsetzung. Dabei bestehen Schatzungsunsicherheiten, die
im kommenden Jahr zu Verdnderungen fiihren kénnen.

Sonstige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen aus
bankfremden Leistungen sind nicht verzinslich und werden
mit dem Nominalwert angesetzt.

Steueranspriiche und Steuerschulden

Anspriiche und Verpflichtungen aus Ertragsteuern werden in
den Positionen ,,Steueranspriiche® bzw. ,,Steuerschulden®
ausgewiesen.

Firr die Berechnung latenter Steuern wird das bilanzbezogene
Temporar-Konzept, das die Wertansdtze der Vermégenswerte
und Verbindlichkeiten mit den Wertansitzen vergleicht, die
fir die Besteuerung des jeweiligen Konzernunternehmens
zutreffend sind, angewandt. Differenzen zwischen diesen
beiden Wertansétzen fiihren zu temporiren Unterschieden,
fir die latente Steueranspriiche oder latente Steuerverpflich-
tungen zu bilanzieren sind.

Laufende Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen sind
mit den Steuerwerten angesetzt, in deren Hohe die Verrech-
nung mit den jeweiligen Steuerbeh&rden erwartet wird.

Aktive latente Steuern auf noch nicht genutzte steuerliche Ver-
lustvortrage werden dann bilanziert, wenn es wahrscheinlich ist,
dass in der Zukunft zu versteuernde Gewinne in entsprechender
Hohe erwirtschaftet werden. Abzinsungen fiir latente Steuern
werden nicht vorgenommen. Die Méglichkeit der Gruppenbe-
steuerung wird von der BTV als Gruppentrager genutzt.

Echte Pensionsgeschifte

Echte Pensionsgeschéfte sind Vereinbarungen, durch die
finanzielle Vermoégenswerte gegen Zahlung eines Betrages
tibertragen werden und in denen gleichzeitig vereinbart wird,
dass die finanziellen Vermégenswerte spéter gegen Entrich-
tung eines im Voraus vereinbarten Betrages an den Pensions-
geber zuriickiibertragen werden miissen. Die infrage stehen-
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den finanziellen Vermégenswerte verbleiben weiterhin in der
Bilanz des BTV Konzerns. Diese werden nach den entspre-
chenden Bilanzierungsregeln der jeweiligen Bilanzposition
bewertet. Die erhaltene Liquiditdt aus den Pensionsgeschéften
wird als Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten bzw.
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden passiviert.

Zinsiiberschuss

Im Zinsiiberschuss sind Ertrage und Aufwendungen, die ein
Entgelt fir die Uberlassung von Kapital darstellen, enthalten.
Dariiber hinaus sind in diesem Posten auch die Ertrége aus
dem sonstigen Finanzverméogen, Ertrége aus Beteiligungen
und Ertrége aus den Handelsaktiva ausgewiesen. Aufwendun-
gen aus sonstigen Finanzverbindlichkeiten, Handelspassiva
und Zinsaufwendungen fiir langfristige Personalriickstellun-
gen werden ebenfalls in diesem Posten verbucht. AuBerdem
werden Negativzinsen in eigenen Positionen ausgewiesen. Die
negativen Zinsaufwendungen werden als Zinsertrage aus
Verbindlichkeiten und die negativen Zinsertrage als Zinsauf-
wendungen aus Vermoégenswerten dargestellt.

Zinsertrage und -aufwendungen werden periodengerecht
abgegrenzt und erfasst. Beteiligungsertrage werden mit der
Entstehung des Rechtsanspruches auf Zahlung vereinnahmt.

Risikovorsorgen im Kreditgeschift

Der Posten ,Kreditrisikovorsorge* beinhaltet Zufithrungen zu
Wertberichtigungen und Riickstellungen bzw. Ertrége aus der
Auflosung von Wertberichtigungen und Riickstellungen sowie
Direktabschreibungen und nachtrégliche Eingénge bereits
ausgebuchter Forderungen im Zusammenhang mit dem
Kreditgeschaft.

Provisionsiiberschuss
Der Provisionsiiberschuss ist der Saldo aus den Ertrigen und
den Aufwendungen aus dem Dienstleistungsgeschift. Diese

umfassen vor allem Ertrige und Aufwendungen fiir Dienst-
leistungen aus dem Zahlungsverkehr, dem Wertpapierge-

Konzernabschluss

schift, dem Kreditgeschift sowie aus dem Devisen-, Sorten-
und Edelmetallgeschift und dem sonstigen
Dienstleistungsgeschift.

Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen

Ertrage aus den at-equity-bewerteten Unternehmen werden
in diesem Posten verbucht.

Handelsergebnis

Dieser Posten beinhaltet realisierte Gewinne und Verluste aus
Verkdufen von Devisen und Valuten, Wertpapieren, Derivaten
und sonstigen Finanzinstrumenten des Handelsbestands
sowie unrealisierte Bewertungsgewinne und -verluste aus der
Marktbewertung von Devisen und Valuten, Wertpapieren,
Derivaten und sonstigen Finanzinstrumenten des Handelsbe-
stands.

Erfolg aus Finanzgeschiften

Unter dieser Position werden sowohl Bewertungserfolge als
auch realisierte Erfolge aus dem Abgang von Wertpapieren,
Derivaten, Kreditforderungen und eigenen Emissionen erfasst.

Verwaltungsaufwand

Im Verwaltungsaufwand werden der Personalaufwand, der
Sachaufwand sowie planméaRige Abschreibungen auf Sachanla-
gevermogen, auf immaterielles Anlagevermégen und auf als
Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien auf die Berichtsperi-
ode abgegrenzt ausgewiesen.

In den Personalaufwendungen werden Lohne und Gehilter,
variable Gehaltsbestandteile, gesetzliche und freiwillige
Sozialaufwendungen, personalabhingige Steuern und Abga-
ben sowie Aufwendungen (einschlieRlich der Verdnderung von
Riickstellungen) fiir Abfertigungen, Pensionen, Jubildumsgeld
und Sterbequartal verbucht, soweit sie nicht im sonstigen
Ergebnis erfasst werden.
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Im Sachaufwand sind neben dem EDV-Aufwand, dem Raumauf-
wand sowie den Aufwendungen fiir den Biirobetrieb, dem Auf-
wand fiir Werbung und Marketing und dem Rechts- und Be-
ratungsaufwand noch sonstige Sachaufwendungen enthalten.

Sonstiger betrieblicher Erfolg

Im Sonstigen betrieblichen Erfolg sind all jene Ertrédge und
Aufwendungen des BTV Konzerns ausgewiesen, die nicht der
laufenden Geschiftstatigkeit zuzurechnen sind. Dazu zahlen
insbesondere die Ergebnisse aus der Vermietung/Verwertung
von als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien und
sonstigen Sachanlagen, Wareneinsatze sowie Erlése aus
bankfremdem Geschift, wie Versicherungen, Seilbahn- sowie
Tourismusumsitze. Dariiber hinaus werden in dieser Position
neben Aufwendungen aus sonstigen Steuern und Abgaben
auch Aufwendungen aus der Dotierung sowie Ertrége aus der
Auflosung von sonstigen Riickstellungen ausgewiesen.

Steuern vom Einkommen und Ertrag

In dieser Position werden laufende und latente Ertragsteuern
erfasst. Diese beinhalten die in den einzelnen Konzernunter-
nehmen auf Grundlage der steuerlichen Ergebnisse errechne-
ten laufenden Ertragsteuern, Ertragsteuerkorrekturen fiir
Vorjahre sowie die Verdnderung der latenten Steuerabgren-
zungen.

Ermessensentscheidungen, Annahmen, Schitzungen

Bei der Erstellung des BTV Konzernabschlusses werden Werte
ermittelt, die auf Grundlagen von Ermessensentscheidungen
sowie unter Verwendung von Schitzungen und Annahmen
festgelegt werden. Die damit verbundenen Unsicherheiten
kénnten in zukiinftigen Berichtsperioden zu zusatzlichen
Ertrdgen oder Aufwendungen fiihren sowie eine Anpassung
der Buchwerte in der Bilanz notwendig machen. Die verwen-
deten Schatzungen und Annahmen des Managements
basieren auf historischen Erfahrungen und anderen Faktoren
wie Planungen und nach heutigem Ermessen wahrscheinlichen

Erwartungen und Prognosen zukiinftiger Ereignisse. Dies mit
der Zielsetzung, aussagekriftige Informationen tiber die
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu
geben. Beziiglich der Ermessensentscheidungen tiber die
Risikolage des Konzerns wird auf den Risikobericht (ab Seite
250) verwiesen.

Wesentliche Ermessensentscheidungen

Nachfolgend werden Ermessensentscheidungen aufgezeigt,
die das Management des Unternehmens getroffen hat und die
die Betrdge im Konzernabschluss wesentlich beeinflussen.

Nachtragliche Anderungen von vertraglichen Zah-
lungsstromen gem. IFRS 9

Bei der Wiirdigung, ob eine Modifikation zu einer wesentli-
chen Anderung der vertraglichen Zahlungsstréme und somit
zu einem Abgang des Finanzinstruments fiihrt, werden
qualitative und quantitative Faktoren berticksichtigt. Eine
qualitative Wiirdigung ist bei finanziellen Vermégenswerten
immer dann ausreichend, wenn mittels dieser eindeutig eine
wesentliche Modifikation identifiziert werden kann. Diese
kommt insbesondere bei Schuldner- und Wahrungswechsel
oder der Einrdumung einer Vertragsklausel, welche die
Zahlungsstrombedingungen nicht erfillt, in Betracht. Bei
einer Modifikation eines finanziellen Vermogenswertes,
welche nicht vorab als eindeutig wesentliche Vertragsan-
passung definiert ist, erfolgt die Beurteilung mittels eines
Barwerttests. Demnach liegt eine wesentliche Anderung der
Vertragsbedingungen vor, wenn aus der Modifikation eine Bar-
wertdifferenz zwischen der Restschuld der urspriinglichen
Zahlungsstréme und den neuen Zahlungsstromen resultiert,
die mindestens 10 % betragt.

Schéatzunsicherheiten
Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie die

sonstigen maRgeblichen Quellen von Schatzunsicherheiten
sind im Wesentlichen von folgenden Sachverhalten betroffen:
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Beizulegender Zeitwert von Finanzinstrumenten

Kann der beizulegende Zeitwert von finanziellen Vermogens-
werten und finanziellen Verbindlichkeiten nicht auf Basis von
Daten eines aktiven Marktes abgeleitet werden, wird er unter
Verwendung verschiedener Bewertungsmodelle ermittelt. Die
Input-Parameter fiir diese Modellberechnungen werden,
soweit moglich, von beobachtbaren Marktdaten abgeleitet.

Die zum Fair Value ausgewiesenen Finanzinstrumente werden
wie folgt der dreistufigen Bewertungshierarchie zum Fair
Value zugeordnet. Diese Hierarchie spiegelt die Bedeutung der
fir die Bewertung verwendeten Inputdaten wider und ist wie
folgt gegliedert:

Notierte Preise in aktiven Markten (Level 1):

Diese Kategorie enthilt an wichtigen Bérsen notierte Eigenka-
pitaltitel, Unternehmensschuldtitel und Staatsanleihen. Der
Fair Value von in aktiven Markten gehandelten Finanzinstru-
menten wird auf der Grundlage notierter Preise ermittelt,
sofern diese die im Rahmen von regelmiRig stattfindenden
und aktuellen Transaktionen verwendeten Preise darstellen.

Ein aktiver Markt muss kumulativ folgende Voraussetzungen
erfiillen:

* Die auf dem Markt gehandelten Produkte sind homogen,

* vertragswillige Kaufer und Verkaufer kénneni. d. R.
jederzeit gefunden werden und

* Preise stehen der Offentlichkeit zur Verfiigung.

Ein Finanzinstrument wird als auf einem aktiven Markt notiert
angesehen, wenn notierte Preise leicht und regelmé&Rig von
einer Bérse, einem Handler oder Broker, einer Branchengrup-
pe, einer Preis-Service-Agentur oder einer Aufsichtsbehorde
verfiigbar sind und diese Preise tatséchliche und sich regelma-
Big ereignende Markttransaktionen représentieren.
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Bewertungsverfahren mittels beobachtbarer Parameter
(Level 2):

Diese Kategorie beinhaltet die OTC-Derivatekontrakte,
Forderungen sowie die emittierten, zum Fair Value klassifizier-
ten Schuldtitel des Konzerns.

Bewertungsverfahren mittels wesentlicher nicht
beobachtbarer Parameter (Level 3):

Die Finanzinstrumente dieser Kategorie weisen Inputparame-
ter auf, die auf nicht beobachtbaren Marktdaten basieren. Die
Zuordnung bestimmter Finanzinstrumente zu den Level-Kate-
gorien erfordert eine systematische Beurteilung, insbesonde-
re wenn die Bewertung sowohl auf beobachtbaren als auch auf
nicht am Markt beobachtbaren Parametern beruht. Auch
unter Beriicksichtigung von Anderungen im Bereich von
Marktparametern kann sich die Klassifizierung eines Instru-
mentes im Zeitablauf dndern.

Bei Wertpapieren und sonstigen Beteiligungen, die zum Fair
Value bewertet werden, werden folgende Bewertungsverfah-
ren angewandt:

Level 1
Der Fair Value leitet sich aus den an der Bérse gehandelten
Transaktionspreisen ab.

Level 2

Wertpapiere, die nicht in einem aktiven Markt gehandelt
werden, werden mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode
bewertet. Das bedeutet, dass die zukiinftig projizierten
Cashflows mittels geeigneter Diskontfaktoren abgezinst
werden, um den Fair Value zu ermitteln. Die Diskontfaktoren
beinhalten sowohl die kreditrisikolose Zinskurve als auch
Kreditaufschldge (Credit Spreads), welche sich nach der
Bonitdt und der Rangigkeit des Emittenten richten. Die
Zinskurve zur Diskontierung beinhaltet dabei am Markt
beobachtbare Depot-, Geldmarktfutures- und Swapsitze.
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Die Ermittlung der Credit Spreads richtet sich nach einem
3-stufigen Verfahren:

1) Existiert fir den Emittenten eine am Markt aktiv gehan-
delte Anleihe gleichen Ranges und gleicher Restlaufzeit,
wird dieser Credit Spread eingestellt.

2) Existiert keine vergleichbare am Markt aktiv gehandelte
Anleihe, wird der Credit Default Swap Spread (CDS-
Spread) mit dhnlicher Laufzeit verwendet.

3) Existiert weder eine vergleichbare am Markt aktiv ge-
handelte Anleihe noch ein aktiv gehandelter CDS, so
wird der Kreditaufschlag eines vergleichbaren Emittenten
verwendet (Level 3). Zurzeit gibt es diesen Anwendungs-
fall im BTV Konzern nicht.

Level 3

Die beizulegenden Zeitwerte der angefiihrten finanziellen
Vermogenswerte in der Stufe 3 wurden in Ubereinstimmung
mit allgemein anerkannten Bewertungsverfahren bestimmt.
Wesentliche Eingangsparameter sind der Abzinsungssatz
sowie langfristige Erfolgs- und KapitalisierungsgréBen unter
Berticksichtigung der Erfahrung der Geschiftsfiihrung sowie
Kenntnisse der Marktbedingungen der spezifischen Branche.

Die Emissionen werden dem Level 2 zugeordnet, die
Bewertung erfolgt nach dem folgenden Verfahren:

Level 2

Die eigenen Emissionen unterliegen nicht einem aktiven
Handel am Kapitalmarkt. Es handelt sich vielmehr um Retail-
Emissionen und Privatplatzierungen. Die Bewertung findet
somit mittels eines Discounted-Cash-Flow-Bewertungsmo-
dells statt. Diesem liegen eine auf Geldmarktzinsen und
Swapzinsen basierende Zinskurve und Kreditaufschlige der
BTV zugrunde.

Die Derivate werden auch dem Level 2 zugeordnet. Folgende
Bewertungsverfahren kommen zur Anwendung:

Level 2

Derivative Finanzinstrumente gliedern sich in Derivate mit
symmetrischem Auszahlungsprofil sowie Derivate mit
asymmetrischem Auszahlungsprofil. Derivate mit symmetri-
schem Auszahlungsprofil beinhalten in der BTV Zinsderivate
(Zinsswaps und Zinstermingeschifte) und Fremdwihrungsde-
rivate (FX Swaps, Cross Currency Swaps und FX-Outright-
Geschifte). Diese Derivate werden mittels Discounted-Cash-
Flow-Methode berechnet, welche durchgehend auf am Markt
beobachtbaren Geldmarktzinssitzen, Geldmarktfutures-Zins-
satzen, Swapsatzen sowie Basisspreads basiert.

Derivate mit asymmetrischem Auszahlungsprofil beinhalten in
der BTV Zinsderivate (Caps und Floors). Die Ermittlung des
Fair Values erfolgt hier mittels des Black-76-Optionspreismo-
dells. Sdmtliche Inputs sind entweder vollstindig direkt am
Markt beobachtbar (Geldmarktsitze, Geldmarktfutures-Zins-
satze sowie Swapsdtze) oder von am Markt beobachtbaren
Inputfaktoren abgeleitet (implizite von Optionspreisen
abgeleitete Cap/Floor-Volatilitaten).

Die Kredite, die zum beizulegenden Zeitwert zu bilanzieren
sind, werden wie folgt bewertet:

Level 3

Die Kredite, die zum beizulegenden Zeitwert zu bilanzieren
sind, werden mittels eines Discounted-Cash-Flow-Verfahrens
bewertet, bei dem die zukiinftig erwarteten Cashflows fiir die
Laufzeit des Instruments unter Beriicksichtigung des Kreditri-
sikos abgezinst werden. Die Diskontkurve wird dabei um ein
Epsilon erhoht, welches so kalibriert wird, dass das Geschift
zum Initialisierungszeitpunkt der Nominale entspricht und
somit keinen Bewertungsgewinn/-verlust erzeugt. Die Summe
der auf diese Weise abgezinsten Cashflows ergibt den
beizulegenden Zeitwert.

Die Fair-Value-Hierarchie und Fair Values von Finanzinstru-
menten werden in den Notes 36 und 36a niher erliutert.
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Risikovorsorgen im Ausleihungsgeschift

Der Bestand an Risikovorsorgen wird durch Erwartungen
hinsichtlich zukiinftiger Kreditausfille und die Zusammenset-
zung der Qualitit des Kreditbestandes bestimmt. Zusitzlich
ist es fiir die Ermittlung des Aufwandes an Risikovorsorge
nétig, die Hohe und den Zeitpunkt zukiinftiger Cashflows zu
schitzen. Auf Basis der erwarteten Kreditverluste (ECL)
werden Wertminderungen einzelner Finanzinstrumente, die
noch nicht feststellbar sind, gebildet. Diese Wertminderungen
beruhen auf Ratingeinschatzungen und Ausfallwahrscheinlich-
keiten.

Angaben zu Grundlagen der verwendeten Inputfaktoren,
Annahmen und Schitzverfahren, um die erwarteten Kredit-
verluste zu bemessen sowie um zu bestimmen, ob sich das
Ausfallrisiko bei einem Finanzinstrument seit dem erstmaligen
Ansatz signifikant erh6ht hat, und um zu bestimmen, ob ein
finanzieller Vermégenswert einer mit beeintrachtigter Bonitét
ist, werden im Teil ,,Erfassung von Wertminderungen gemif3
IFRS 9“ auf Seite 178 naher erlautert.

Langfristige Personalriickstellungen

Langfristige Personalriickstellungen werden mittels versiche-
rungsmathematischer Verfahren bewertet. Die versicherungs-
mathematischen Berechnungen basieren auf Annahmen zu
Diskontierungszinssatz, kiinftigen Gehaltsentwicklungen,
Sterblichkeit und kiinftigen Pensionsanhebungen.

Sonstige Riickstellungen

Die Bildung von Riickstellungen erfordert eine Einschitzung,
inwieweit das Unternehmen aufgrund von vergangenen
Ereignissen eine Verpflichtung gegeniiber Dritten hat. Zudem
sind bei der Riickstellungsermittlung Schatzungen hinsichtlich
Ho6he und Filligkeit der zukiinftigen Cashflows notwendig.
Néhere Details werden in Note 15h dargestellt.
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Rechtsstreitigkeiten der 3 Banken mit der UniCredit
Bank Austria AG und der CABO Beteiligungsgesell-
schaft m.b.H.:

Die UniCredit Bank Austria AG und die CABO Beteiligungsge-
sellschaft m.b.H. (gemeinsam kurz: ,UniCredit“) haben in der
Hauptversammlung der BTV im Mai 2019 den Antrag gestellt,
eine Sonderpriifung hinsichtlich samtlicher durch die BTV seit
dem Jahr 1993 durchgefiihrten Kapitalerh6hungen durchzu-
fiihren. Dieser Antrag fand keine Zustimmung. Vor dem
Hintergrund der Ablehnung dieses Beschlussantrags hat die
UniCredit weiters im Juni 2019 vor dem Landesgericht
Innsbruck einen gerichtlichen Antrag auf Bestellung eines
Sonderpriifers eingebracht. Der Antrag wurde sowohl in
erster als auch in zweiter Instanz ab- bzw. zuriickgewiesen und
der dagegen durch die UniCredit an den Obersten Gerichtshof
erhobene auBerordentliche Revisionsrekurs schlie@lich mit
Beschluss des Obersten Gerichtshofs vom 25.11.2020
zurlickgewiesen, sodass dieses Verfahren rechtskriftig
abgeschlossen ist.

Weiters hat die UniCredit im Juni 2019 vor dem Landesgericht
Innsbruck eine Klage auf Anfechtung einzelner Beschliisse der
101. ordentlichen Hauptversammlung der BTV vom
16.05.2019 erhoben. Mit Beschluss vom 19.01.2020 hat das
Landesgericht Innsbruck das Verfahren zur Klarung einer
Vorfrage durch die Ubernahmekommission unterbrochen.

Am 09.07.2020 hat die UniCredit schlie@lich vor dem Landes-
gericht Innsbruck eine Klage auf Anfechtung einzelner Be-
schltsse der 102. ordentlichen Hauptversammlung der BTV
vom 10.06.2020 erhoben. Mit Beschluss vom 06.07.2021 hat
das Landesgericht Innsbruck das Verfahren ebenfalls zur
Klzrung von Vorfragen durch die Ubernahmekommission
unterbrochen. Relevante bilanzielle Auswirkungen dieser
Verfahren sind nicht erkennbar.

Die UniCredit hat Ende Februar 2020 bei der Ubernahmekom-

mission Antréige gestellt, mit denen tiberpriift werden soll,
ob die bei den 3 Banken bestehenden Aktiondrssyndikate eine
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tibernahmerechtliche Angebotspflicht verletzt haben. Die BTV
ist von diesen Verfahren als Mitglied der Syndikate bei der
Oberbank AG und bei der BKS Bank AG unmittelbar betroffen.
Die UniCredit erhebt den Einwand, dass sich die Zusammen-
setzung und Willensbildung der Syndikate verandert sowie
diese insgesamt seit dem Jahr 2003 ihr Stimmgewicht in
tibernahmerechtlich relevanter Weise ausgebaut hatten und
dadurch eine Angebotspflicht ausgel6st worden wire. Im
Zeitraum vom 28.09.2020 bis 01.10.2020 hat vor der Ubernah-
mekommission das Beweisverfahren in diesen Nachpriifungs-
verfahren stattgefunden, die Entscheidung der Ubernahme-
kommission ergeht schriftlich. Der Vorstand geht nach
sorgfiltiger Priifung unter Beiziehung externer Expert*innen
weiterhin davon aus, dass auch diese neuerliche iibernahme-
rechtliche Priifung zu keiner Feststellung einer Angebots-
pflicht fiihren wird.

Am 25.06.2021 hat die UniCredit gegen die BTV eine Klage
auf Unterlassung und Feststellung vor dem Landesgericht
Innsbruck eingebracht, deren Ziel es zusammengefasst ist,

auf Basis von im Gesetz nicht vorgesehenen Voraussetzungen
und von den Gerichten bereits verworfenen Rechtsansichten
bestimmte bisherige Kapitalerh6hungen der BTV fiir nichtig
zu erkldren und die rechtliche Zuldssigkeit kiinftiger Kapitaler-
héhungen von der Entsprechung dieser abhéngig zu machen.
Auch hinsichtlich dieser Klage geht der Vorstand nach sorgfal-
tiger Priifung unter Beiziehung externer Expert*innen davon
aus, dass die Rechtsansichten der UniCredit vor den Gerichten
keine Bestatigung finden werden. Das Landesgericht Innsbruck
hatin der am 21.10.2021 stattgefunden habenden vorbereiten-
den Tagsatzung das Verfahren erster Instanz wegen Spruchrei-
fe bereits geschlossen. Mit Urteil vom 12.12.2021 hat das
Landesgericht Innsbruck die Klage in vollem Umfang abgewie-
sen. Die UniCredit hat gegen dieses Urteil fristgerecht am
24.01.2022 Berufung erhoben.

Aus bilanzieller Sicht fithrten diese Sachverhalte im Berichts-
jahr nicht zur Notwendigkeit zur Bildung von Riickstellungen.

Ertragsteuern

Laufende Steueranspriiche und -schulden fiir das Berichtsjahr
und frithere Perioden werden mit jenem Betrag angesetzt, in
dessen Hohe eine Erstattung der oder eine Zahlung an die
Steuerbehérde erwartet wird. Die BTV und ihre Tochterunter-
nehmen unterliegen regelmaRigen Steuerpriifungen von
Finanzbehérden mit méglichen Feststellungen. Ende des
Geschiftsjahres 2020 hat eine Steuerpriifung in Osterreich fiir
die Geschiftsjahre 2015 bis 2020 (Nachschauzeitraum bis
2022) begonnen, diese war zum 31.12.2021 noch im Laufen.

Latente Steuern

Aktive latente Steuern werden fiir steuerlich verwertbare
temporire Differenzen gebildet. Hierfiir wird vorausgesetzt,
dass in Zukunft ein zu versteuerndes Ergebnis zur Verrech-
nung mit den Verlusten zur Verfiigung steht. Ermessensent-
scheidungen und Schitzungen sind erforderlich, um auf Basis
des zukiinftigen zu versteuernden Gewinns sowie zukiinftiger
Steuerplanungen festzustellen, in welcher Hohe aktive latente
Steuern anzusetzen sind. Angaben zu latenten Steuern finden
sich in der Note 9a.
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COVID-19 und erwartete Kreditverluste

Nach den Herausforderungen des Jahres 2020 war auch das
Jahr 2021 noch durch die Auswirkungen von COVID-19 auf
das offentliche und wirtschaftliche Leben gepragt. Die BTV
unterstiitzt — mit einer addquaten Beriicksichtigung der
Risiken —ihre Kund*innen in deren jeweiligen Situationen
auch weiterhin bestmaglich.

Im Vergleich zum 31.12.2020 haben sich die Wertberichtigun-
gen und die Riickstellungen fiir freie Rahmen und Garantien
um rund +11,6 Mio. € erhéht. Dieser Anstieg der Risikovorsor-
ge setzt sich aus einem Riickgang um rund —3,4 Mio. €in Stufe
3 und einer Steigerung um rund +15,0 Mio. €in Stufe 1 und 2
zusammen. Die Steigerung der Risikovorsorge in Stufe 1 und
Stufe 2 im Vergleich zum 31.12.2020 resultiert primér aus
einer Ausweitung des Collective-Staging-Ansatzes sowie aus
der Erh6hung der Riickstellung fiir die ALGAR-Garantien in
Stufe 1 um +2,2 Mio. € sowie dem Transfer von Geschiften
von Stufe 1 in Stufe 2 aufgrund von neuen Nachsichten und
Ratingverschlechterungen.

Fiir den 31.12.2020 wurde aufgrund der COVID-19-Situation in
Tirol ein Management Overlay in Héhe von 3,0 Mio. € gebil-
det. Grundlage fiir die Hohe des Management Overlays war
die hypothetische Steigerung der urspriinglich ermittelten
Risikovorsorge bei Transfer aller Geschéfte von Stufe 1 in
Stufe 2 von Kund*innen, die einerseits dem Wirtschaftszweig
~Fremdenverkehr* angeh6ren und andererseits in Tirol
beheimatet sind. Das Management Overlay wurde im ersten
Quartal 2021 durch die Implementierung eines kollektiven
Ansatzes ersetzt, sodass nun die nach der zuvor beschriebe-
nen Logik identifizierten Geschifte in Stufe 2 gefiihrt werden.

Mit 31.12.2021 wurde aufgrund der COVID-Situation das
Collective Staging auf den gesamten Wirtschaftszweig
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~Fremdenverkehr” ohne regionale Einschrankungen und den
Wirtschaftszweig ,Seilbahnen® erweitert, da erneut der
Wintertourismus aufgrund von direkten und indirekten
Reise- und Betitigungseinschrankungen (Reisewarnungen,
Quarantdnepflicht, 3G-Regeln, Sperrstunde) nur einge-
schrankt stattfindet. Auch die Stadthotellerie ist aufgrund
fehlender Fernreisetouristen und des weiterhin eingeschrank-
ten Seminarbetriebs stark betroffen. Neben Beherbergungen
und Gastronomie sind auch Seilbahnen von der aktuellen
Situation betroffen, da das Geschift mit einheimischen
Tagestouristen die entgehenden Ertrége mit auslandischen
Touristen nicht kompensiert. Hinzu kommt, dass im Gegen-
satz zum letzten Winter die Betriebe nicht behérdlich
geschlossen sind bzw. kein genereller Lockdown zum Ab-
schlussstichtag bestand und dies einen Einfluss auf die
Beziehung von staatlichen Foérder- bzw. Hilfsgeldern hat.
Insbesondere in Bezug auf die staatlichen Stabilisierungsmaf3-
nahmen ist festzustellen, dass diese im Vergleich zum Vorjahr
als restriktiver betrachtet werden kénnen. Dies begriindet sich
einerseits dadurch, dass die Betriebe getffnet sind und somit
Umsitze erzielen. Jedoch sind diese Umsétze aufgrund der
eingeschrankten Nachfrage geringer und treffen auf Kosten,
die im Falle von UnternehmensschlieBungen nicht anfallen
wiirden. Verstarkend kommt hinzu, dass die aufgrund der
COVID-19-Situation entstehenden Umsatzriickgange unter
Umstanden nicht ausreichen, um einen Anspruch auf staatli-
che HilfsmaRBnahmen zu erhalten, welche mit Ende des Jahres
2021 an restriktivere Bedingungen gekniipft wurden. Insge-
samt haben sich bedingt durch diese Entwicklungen der
Gesamtausblick und die Unsicherheit fiir Unternehmen des
gesamten Fremdenverkehrs und auch von Seilbahnbetreibern
verschlechtert.

Dariiber hinaus wurden ebenfalls mit 31.12.2021 Unterneh-

men, die den Branchen Automotive und Maschinenbau
zugeordnet werden kénnen, kollektiv in Stufe 2 transferiert.
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Grund dafiir sind die derzeitigen Liefer- und Materialengpésse
(insbesondere bei Chips und Halbleitern). Diese verursachen
bei den Original Equipment Manufacturers (OEMs) unvorher-
gesehene WerksschlieBungen, Produktionsdrosselungen bzw.
Nichtabrufe vereinbarter Stiickzahlen bei Zulieferbetrieben
und somit auch derzeit beobachtbare Reduktionen von
Betriebsleistungen. Aufgrund dieser Umstande sind auch
kiinftige Liquiditdtsengpésse bei unseren Kund*innen nicht
auszuschlieBen. Dabei befindet sich vor allem die fiir die BTV
relevante Zulieferindustrie in einer ,,Sandwich-Position”

— wihrend Automobilhersteller die begrenzt verfiigbaren
Vorprodukte auf ertragsstarke Modelle konzentrieren, um
somit Ertragseinbuf3en zu kompensieren, sind die Handlungs-
moglichkeiten der Zulieferer begrenzt. Vielmehr sind diese
mit der Verhandlungsstérke der Abnehmer konfrontiert,
welche ohne Kompensation vereinbarte Liefermengen nicht
abnehmen.

Aufgrund des abweichenden Wirtschaftsjahres bei der BTV
Leasing (30.09.) und unter Beriicksichtigung der Auswirkun-
gen der erst zum 31.12.2021 durchgefiihrten Erweiterung des
Collective Stagings auf die Risikovorsorgen in Stufe 1 bzw.
Stufe 2 hat sich die BTV dazu entschlossen, den Effekt aus der
Erweiterung des Collective-Staging-Ansatzes und aus den
weiteren Veranderungen der Risikovorsorge der BTV Leasing
im 4. Quartal des Jahres 2021 vorzuziehen. Dazu wurden
Differenzbuchungen in Stufe 1 und Stufe 2 fiir Wertberichti-
gungen fiir das Kreditgeschaft und Riickstellungen fiir nicht
ausgeniitzte Rahmen durchgefiihrt. Die Vorziehung der
Risikovorsorge hat einen steigernden Effekt von rund

+2,2 Mio. €in Stufe 1 und Stufe 2, wovon ca. 1,8 Mio. € auf
dem einbezogenen Collective Staging beruhen. Fir die

BTV selbst ergibt sich durch die Ausweitung des Collective
Stagings eine Steigerung von rund +8,5 Mio. € mit einem
Gesamteffekt des Collective Stagings von rund 10,4 Mio. €.
Entsprechend wire die Risikovorsorge in Stufe 1 und Stufe 2

ohne Collective Staging um insgesamt rund 12,2 Mio. €
geringer. Aufgrund dieser Vorgehensweise sind in manchen
Tabellen Betrdge in Stufe 1 ausgewiesen, die nach Erweiterung
des Collective Stagings und Durchfiihrung des Ansatzes in der
BTV Leasing in Stufe 2 gefiihrt werden. Davon betroffen sind
nur Geschifte der BTV Leasing. Die Sensitivitdtsanalysen in
Verbindung mit der Risikovorsorge (siehe weiter unten)
beriicksichtigen den Effekt jedoch.

Der Riickgang in Stufe 3 ergibt sich primér aus einem Uber-

hang von EWB-Auflésungen und -Verbrauchen im Vergleich
zu EWB-Zuftihrungen.
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Risikovorsorge nach Wirtschafts-

zweig und Stufe 31.12.2021 31.12.2020
inTsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Gesamt
ECL nach Wirtschaftszweig 15.287 34.157 121.306 170.749 17.836 17.952 124.690 160.478
Sachgiitererzeugung 2.863 8.489 37.906 49.257 3.668 4.662 33.714 42.044
Fremdenverkehr 30 11.500 19.932 31.462 1.398 4.169 18.385 23.952
Dienstleistungen 2.009 3.737 10.972 16.717 3.302 3.648 17.444 24394
Handel 1.106 1.204 18.950 21.260 1.060 1.112 14.593 16.764
Private 753 802 11.452 13.007 904 958 12.533 14.396
Kredit- und Versicherungswesen 237 3 10.347 10.587 584 122 14.347 15.053
Realitdtenwesen 5.318 2.793 1.696 9.806 4.209 2.028 1.886 8.123
Bauwesen 2.124 1.244 5.310 8.678 1.737 927 6.311 8.975
Energie- und Wasserversorgung 89 1 3.741 3.831 144 4 3.732 3.880
Seilbahnen 169 3.945 0 4114 421 107 0 528
Verkehr und Nachrichtentibermittlung 307 371 798 1.476 268 200 1.176 1.644
Offentliche Hand 76 0 0 76 9 0 107 197
Sonstige 208 69 201 477 51 15 461 528
Management Overlay 0 0 0 0 0 3.000 0 3.000
Vorzieheffekt BTV Leasing -155 2.354 0 2.199 0 0 0 0
Riickstellung fiir ALGAR-Garantien 39.949 0 0 39.949 37.778 0 0 37.778
Gesamt 55.081 36.511 121.306 212.898 55.614 20.952 124.690 201.256
Risikovorsorge nach Land
und Stufe 31.12.2021 31.12.2020
inTsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Gesamt
ECL nach Land 15.287 34.157 121.306 170.749 17.836 17.952 124.690 160.478
Osterreich 8.213 17.642 85.250 111.105 9.557 9.523 91.178 110.259
Deutschland 5.680 11.531 26.393 43.604 6.518 6.067 23.760 36.345
Schweiz 695 2.684 4912 8.291 790 1.841 4.827 7.458
Italien 306 2233 701 3.241 637 391 839 1.867
Sonstige 393 67 4.049 4.508 334 130 4.085 4.550
Management Overlay 0 0 0 0 0 3.000 0 3.000
Vorzieheffekt BTV Leasing -155 2.354 0 2.199 0 0 0 0
Riickstellung fiir ALGAR-Garantien 39.949 0 0 39.949 37.778 0 0 37.778
Gesamt 55.081 36.511 121.306 212.898 55.614 20.952 124.690 201.256
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Auch im Zusammenhang mit der aktuellen COVID-19-Pande-
mie wird der erwartete Kreditverlust gemaf der bestehenden
Berechnungslogik ermittelt. Zur addquaten Beriicksichtigung
der derzeitigen Situation wurde jedoch weiterhin, wie bereits
zum 31.12.2020, eine Modellkomponente unter Beriicksichti-
gung der zum Abschlussstichtag verfiigbaren Informationen
tiber die gegenwirtigen Bedingungen und Prognosen kiinfti-
ger wirtschaftlicher Entwicklungen adjustiert. Bei der adjus-
tierten Modellkomponente handelt es sich um die szenario-
abhingigen Prognosen der Portfolioausfallraten fiir die Seg-
mente Firmenkunden und Privatkunden. Diese werden zur
Transformation der Through-the-Cycle- in Point-in-Time-Aus-
fallwahrscheinlichkeiten genutzt. Vor der COVID-19-Pandemie
wurden die Prognosen der Portfolioausfallraten durch 6kono-
metrische Modelle determiniert, die Prognosen makroékono-
mischer Faktoren als Eingangsvariablen nutzten. Im Rahmen
der aktuellen Situation werden die Erwartungen tber die
zukiinftigen Portfolioausfallraten jedoch qualitativ, unter
Berticksichtigung aktueller wirtschaftlicher Prognosen,
gebildet und direkt zur Transformation der Through-the-
Cycle- in Point-in-Time-Ausfallwahrscheinlichkeiten genutzt.

Dieses Vorgehen basiert auf der Einschatzung, dass die durch
die 6konometrischen Modelle determinierten Prognosen der
Portfolioausfallraten deren erwartete Entwicklung nicht
akkurat widerspiegeln. Die in der Berechnung des erwarteten
Kreditverlusts verwendeten Point-in-Time-Ausfallwahrschein-
lichkeiten sind aufgrund der Verwendung der qualitativ
ermittelten Prognosen der Portfolioausfallraten héher als bei
Verwendung des bisherigen 6konometrischen Modells und
filhren entsprechend zu einem héheren erwarteten Kreditver-
lust. Grundlage fiir die qualitative Ermittlung der Portfolioaus-
fallratenprognosen sind dabei aktuelle Prognosen zu verschie-
denen makrodkonomischen Faktoren (u. a. Entwicklung des
Output-Gaps und des BIP, Arbeitslosenrate, Geschiftserwar-
tungen) von verschiedenen Anbietern (u. a. OECD, EZB, WIFO,
EIU) in Kombination mit der aktuellen Situation und der
voraussichtlichen Entwicklung der COVID-19-Pandemie unter
Einbeziehung der Wirkung staatlicher Einddmmungs- und
StabilisierungsmaBnahmen. Diese werden umfassend analy-
siert, um darauf aufbauend deren Einfluss auf die zukiinftigen
Portfolioausfallraten zu bestimmen. Bei den drei Szenarien
handelt es sich um ein Basis-Szenario, welches den erwarteten

Verlauf der Portfolioausfallraten darstellt und mit 60 % ge-
wichtet wurde, sowie jeweils ein Szenario fiir eine negative
und eine positive Abweichung vom Basis-Szenario mit einer
Gewichtung von jeweils 20 %. Somit wurde die Szenarioge-
wichtung im Vergleich zum 31.12.2020 nicht verdndert. Die
szenariobedingten Prognosen der Portfolioausfallraten
wurden unter Beriicksichtigung dieser Gewichtung, welche
mit erwarteten Eintrittswahrscheinlichkeiten korrespondiert,
gebildet.

Zwar weisen die aktuellen Zahlen und Prognosen zur wirt-
schaftlichen Entwicklung auf eine deutliche Erholung hin,
jedoch legen die aktuellen Insolvenzzahlen nahe, dass eine
Entkoppelung der Insolvenzsituation von der tatsichlichen
wirtschaftlichen Entwicklung durch die staatlichen Stabilisie-
rungsmafinahmen stattgefunden hat. Nachdem die Anzahl
von Insolvenzen in Osterreich im Jahr 2020 im Vergleich zum
Jahr 2019 deutlich zuriickgegangen ist, hat sich dieses niedrige
Niveau im Jahr 2021, insbesondere in Bezug auf Unternehmen,
bestatigt. Wihrend in Osterreich die Anzahl von Insolvenzen
gemdR KSV1870-Hochrechnung auf dem Niveau von 2020
verblieb, reduzierte sich in Deutschland die Anzahl von
Unternehmensinsolvenzen erneut. Auch die Anzahl von
Ausfillen in der BTV verblieb im Jahr 2021 im historischen
Vergleich auf einem niedrigen Niveau. Entsprechend kann,
unter Berticksichtigung der schweren Rezession von 2020,
von einem kiinstlich niedrigen Niveau von Insolvenzen bzw.
Ausfillen ausgegangen werden. Generell gehen verschiedene
Institutionen bzw. Unternehmen von einem Anstieg der fiir
das Jahr 2022 zu erwartenden Insolvenzen aus (z. B. Euler
Hermes, Creditreform, KSV, Gesamtverband der Deutschen
Versicherungswirtschaft).

Auf Basis dieser Gegebenheiten wurden die zum 31.12.2020
bestimmten erwarteten Portfolioausfallraten zur Berechnung
der erwarteten Kreditverluste fiir die Berechnungen zum
31.12.2021 nicht angepasst, da fiir die ndhere Zukunft weiter-
hin von einem Anstieg der Portfolioausfallraten ausgegangen
wird. Entsprechend wird in allen drei Szenarien und in jedem
Segment ein Anstieg der Portfolioausfallraten, in unterschied-
licher Intensitdt, in der ndheren Zukunft im Vergleich zum
derzeitigen Stand der Portfolioausfallraten unterstellt.
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Folgende erwartete Entwicklungen liegen dem jeweiligen
Szenario zugrunde:

Basis-Szenario

* Eine unbeschwerte Wintersaison in Tirol und Vorarlberg ist
nicht méglich. Die Auslastung tiber den Winter ist gering,
dem entsprechen auch die Umsitze.

* Der Ausfall von Kongressen/Tagungen etc. und von Fernrei-
setouristen belastet weiterhin den stadtischen Tourismus.

* Die hohe Ansteckungsgefahr durch die Omikron-Variante
fithrt zu nachhaltig hohen Infektionszahlen.

* Liefer- und Materialengpésse sowie steigende Erzeuger-
preise belasten den Automobil- und Maschinenbausektor.

* Die warme Jahreszeit und erh6hte Impfquoten helfen,
sodass einschrankende MalRnahmen weitgehend aufgeho-
ben werden kénnen. Die COVID-19-Pandemie I6st sich
langsam auf.

o Uber das Jahr 2022 erholt sich die Wirtschaft zusehends,
sodass positive Wachstumsraten realisiert werden kénnen,
jedoch mit einer starken Heterogenitat zwischen den
Branchen.

* Trotz der insgesamt positiven wirtschaftlichen Entwicklung
gibt es mehr Ausfille und Insolvenzen als unter normalen
Bedingungen.

Down-Szenario

¢ Die COVID-19-Situation verschlechtert sich erneut, sodass
neue staatliche EinddmmungsmaRnahmen erforderlich
werden.

* Lieferengpdsse und Stérungen im Warenverkehr verschar-
fen sich, Preise fiir Produktionsinputs erhhen sich weiter.

* Wirtschaftliche Erholung verschiebt sich deutlicher in das
Jahr 2023.

Konzernabschluss

Up-Szenario

¢ Die Omikron-Variante wird schneller tiberwunden, als im
Basis-Szenario unterstellt - Sommertourismus ist ganzlich
ohne Einschrankungen maglich.

¢ Wirtschaftliches Wachstum fillt in 2022 stirker aus, als im
Basis-Szenario unterstellt.

* Die Nachholeffekte im Insolvenzgeschehen fallen weniger
stark aus als angenommen.

Die drei in der ECL-Berechnung verwendeten Szenarien bilden
die vorhandene Unsicherheit in Bezug auf die erwartete
wirtschaftliche Erholung, den weiteren Verlauf der COVID-
19-Pandemie, die mittelfristige Wirkung der staatlichen
StabilisierungsmaRnahmen und den damit verbundenen Effekt
auf die erwarteten Portfolioausfallraten ab.

Die folgende Tabelle stellt Sensitivitdten der gebildeten
Risikovorsorge in Stufe 1 und Stufe 2, getrennt nach Wertbe-
richtigungen fiir das Kreditgeschaft und Riickstellungen fiir
nicht ausgeniitzte Rahmen sowie fiir Garantien, dar. Neben
den der ECL-Berechnung zugrunde liegenden Szenarien in
Einzelbetrachtung zeigt die Tabelle dariiber hinaus den Einfluss
einer ECL-Berechnung ohne die Verwendung von Forward-
Looking Information (Through-the-Cycle-Berechnung), den
Effekt bei einer Betrachtung aller Geschéfte nur in Stufe 1 bzw.
nur in Stufe 2, den Effekt des gesetzlichen Zahlungsmoratori-
ums und des Zahlungsmoratoriums ohne Gesetzesform in der
Stufenzuweisung (Annahme: Interpretation der MalRnahme als
Nachsicht) sowie die hypothetischen Effekte, wenn einerseits
Stundungen im Zusammenhang mit COVID-19 generell nicht
zu Forbearance fiihren wiirden bzw. andererseits alle beste-
henden Geschifte in Stufe 1, die eine COVID-19-MalBnahme in
der Vergangenheit erhalten haben, nach Stufe 2 transferiert
werden wiirden. Wihrend die ersten drei Wertspalten der
Tabelle den Unterschied zum jeweiligen Ausgangswert zeigen,
zeigt die letzte Spalte die aggregierten Bestandswerte.
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Sensitivitat der Risikovorsorge in Stufe 1 Stufe 1 +
und Stufe 2inTsd.€ Stufe 1 Stufe 2 Stufe 2 Gesamt
Gesamt 55.081 36.511 91.592 91.592
Nach Szenario Basis-Szenario —-267 -531 -798 90.794
Negatives Szenario +4.995 +8.602 +13.597 105.189
Positives Szenario —4.194 -7.008 -11.203 80.389
ECL-Berechnung ohne FLI (TTC) -4.102 —-7.654 -11.756 79.836
Kein Staging Alle Geschifte in Stufe 1 +12.834 -36.511 -23.677 67.915
Alle Geschifte in Stufe 2 -55.081 +86.509 +31.427 123.019
Kein Collective Staging +3.034 -15.220 -12.185 79.407
Keine Berlicksichtigung der Zahlungsmoratorien in der Stufenzuweisung -114 +337 +223 91.815
Kein Forbearance aufgrund von COVID-19-Stundungen +270 -1.205 -935 90.657
Transfer aller Geschéfte in Stufe 1 mit COVID-19-MaRnahme nach Stufe 2 -1.256 +4.208 +2.952 94.544
Wertberichtigungen Kreditgeschift 8.524 25.795 34.319 34.319
Nach Szenario Basis-Szenario -145 -386 -532 33.787
Negatives Szenario +2.747 +6.262 +9.009 43.328
Positives Szenario -2.312 -5.102 -7414 26.904
ECL-Berechnung ohne FLI (TTC) -2.297 -5.511 —7.808 26.511
Kein Staging Alle Geschifte in Stufe 1 +9.090 -25.795 -16.705 17.614
Alle Geschifte in Stufe 2 -8.524 +30.849 +22.325 56.644
Kein Collective Staging +2.037 -9.553 -7.517 26.802
Keine Berlicksichtigung der Zahlungsmoratorien in der Stufenzuweisung -101 +272 +171 34.490
Kein Forbearance aufgrund von COVID-19-Stundungen +250 -998 748 33.571
Transfer aller Geschéfte in Stufe 1 mit COVID-19-MalRnahme nach Stufe 2 -1.140 +3.851 +2.711 37.030
Riickstellungen nicht ausgeniitzte Rahmen 4.913 7.037 11.950 11.950
Nach Szenario Basis-Szenario -90 -96 -186 11.764
Negatives Szenario +1.661 +1.540 +3.200 15.150
Positives Szenario -1.392 -1.252 —-2.643 9.307
ECL-Berechnung ohne FLI (TTC) -1.335 -1.436 -2.771 9.178
Kein Staging Alle Geschifte in Stufe 1 +2.346 -7.037 —4.691 7.258
Alle Geschifte in Stufe 2 -4.913 +12.677 +7.764 19.714
Kein Collective Staging +718 -4.418 -3.700 8.249
Keine Beriicksichtigung der Zahlungsmoratorien in der Stufenzuweisung -9 +50 +42 11.991
Kein Forbearance aufgrund von COVID-19-Stundungen +19 —-205 -185 11.764
Transfer aller Geschifte in Stufe 1 mit COVID-19-MalRnahme nach Stufe 2 -84 +275 +191 12141
Riickstellungen Garantien 41.645 3.679 45.324 45.324
Nach Szenario Basis-Szenario -32 -48 -81 45.243
Negatives Szenario +587 +800 +1.387 46.711
Positives Szenario -490 —655 -1.145 44.179
ECL-Berechnung ohne FLI (TTC) —-469 -707 -1.176 44.147
Kein Staging Alle Geschifte in Stufe 1 +1.398 -3.679 -2.281 43.043
Alle Geschifte in Stufe 2 —41.645 +42.983 +1.338 46.661
Kein Collective Staging +280 -1.248 -968 44.356
Keine Beriicksichtigung der Zahlungsmoratorien in der Stufenzuweisung -5 +14 +10 45.333
Kein Forbearance aufgrund von COVID-19-Stundungen +1 -3 -2 45.322
Transfer aller Geschifte in Stufe 1 mit COVID-19-Malnahme nach Stufe 2 -32 +82 +50 45.373
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Die im Zusammenhang mit den staatlichen COVID-19-Stabili-
sierungsmalnahmen gewihrten 6ffentlichen Finanzgarantien
fir neue Kreditfazilitaten stellen integrale Vertragsbestandteile
dar und werden im Rahmen der Bestimmung der erwarteten
Kreditverluste als Sicherheiten berticksichtigt. Sie haben
jedoch keinen Einfluss auf die Beurteilung eines signifikanten
Anstiegs des Ausfallrisikos.

Die aus der aktuellen COVID-19-Situation resultierende
Unsicherheit in Bezug auf die zukiinftige wirtschaftliche
Entwicklung erhéht auch die Schitzunsicherheit hinsichtlich
der erwarteten Kreditverluste. Dariiber hinaus erh6hen auch
die derzeitigen Entwicklungen im Russland-Ukraine-Konflikt
die diesbeziigliche Schitzunsicherheit.

Weitere Informationen zur Schitzung der erwarteten Kredit-
verluste sind in den Bilanzierungs- und Bewertungsgrundst-
zen ab Seite 173 und in den entsprechenden Notes-Angaben
ab Seite 214 beschrieben. Dariiber hinaus befinden sich im
Risikobericht ab Seite 250 weitere Darstellungen zur Risiko-
situation der BTV.

Kundenforderungen von
Geschiften mit COVID-19-
MaRnahmen nach MaRnahmenart

COVID-19-MalRnahmen

Die verschiedenen MalRnahmen im Zusammenhang mit
COVID-19 zur Unterstiitzung der Kunden umfassen unter-
schiedliche Arten und Ausgestaltungen von Uberbriickungs-
finanzierungen, Rahmenerhshungen und Stundungen mit
und ohne Laufzeitveranderungen.

Der Bruttobuchwert aller Forderungen gegeniiber Kunden mit
mindestens einer COVID-19-MaRnahme seit dem Beginn der
Pandemie betrdgt zum 31.12.2021 insgesamt 1.032 Mio. €.

Der Anstieg um rund +162 Mio. €im Vergleich zum 31.12.2020
resultiert vor allem aus Stundungsmafinahmen bei weiteren
Geschiften im Verlauf des ersten Quartals 2021. Dariiber
hinaus betragen zusétzliche Kreditrisiken aus freien Rahmen
sowie fiir Garantien und Haftungen rund 53,2 Mio. €.

Der Buchwert von Geschiften, bei denen Tilgungszahlungen
aufgrund von Stundungen im Zusammenhang mit COVID-19
aktuell ausgesetzt sind, betragt rund 214 Mio. €, wovon

147 Mio. € als Forborne klassifiziert sind.

und IFRS-9-Wertberichtigungs- 31.12.2021 31.12.2020

stufe inTsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt

Aufstockungen 12.373 4.188 1.503 18.065 8.039 1.420 0 9.458

Uberbriickungsfinanzierungen 62.160 134118 6.916 203.194 147.692 39.748 2.804 190.245

Stundungen, davon Geschéfte 254.760 539.264 16.217 810.241 360.897 298.690 10.870 670.457
ohne Forbearance 254.760 186.299 6.867 447.926 360.897 100.181 8.765 469.843
mit Forbearance 0 352.965 9.350 362.315 - 198.509 2.104 200.614

Gesamt 329.293 677.571 24.636 1.031.500 516.628 339.858 13.674 870.160
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Kundenforderungen von
Geschiften mit COVID-19-
MaRnahmen nach Wirtschafts-

zweig und IFRS-9-Wertberichti- 31.12.2021 31.12.2020

gungsstufe in Tsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe3  Gesamt
Fremdenverkehr 555 330.283 9.574 340.412 110.399 158.185 6.422 275.006
Sachgiitererzeugung 62.587 94.084 6.263 162.933 110.187 27.508 1.650 139.344
Dienstleistungen 81.069 30.515 1.911 113.495 110.122 34.677 1.848 146.647
Handel 61.772 33.644 2.546 97.962 59.545 28.766 2.996 91.308
Seilbahnen 6.124 87.879 0 94.003 3.134 2.407 - 5.541
Realititenwesen 53.905 38.042 2342 94.290 41.029 18.630 - 59.659
Private 34.732 31.456 1.274 67.461 44.296 24.265 323 68.884
Verkehr und Nachrichteniibermittlung 13.249 29.402 - 42.651 17.290 36.859 - 54.149
Bauwesen 10.722 2.361 654 13.736 10.529 2276 435 13.240
Energie- und Wasserversorgung 429 - - 429 20 - - 20
Kredit- und Versicherungswesen 7 - 206 213 4115 - - 4.115
Sonstige 3.868 208 - 4.076 5.962 6.286 - 12.248
Gesamt 329.019 677.872 24769 1.031.660 516.628 339.858 13.674 870.160

In Bezug auf Uberbriickungsfinanzierungen existieren fiir
Kundenforderungen in Hohe von 174 Mio. € 6ffentliche Garan-
tien gemal staatlichen Garantieprogrammen im Zusammen-
hang mit COVID-19, welche diese Kundenforderungen mit
rund 86 % besichern.

Der GroRteil der im Jahr 2020 durchgefiihrten MalRnahmen
betraf Stundungen mit und ohne Laufzeitverlangerungen.
Stundungsmalinahmen innerhalb des gesetzlichen Moratori-
ums bzw. in Ubereinstimmung mit den EBA-Guidelines
2020/02 zu Zahlungsmoratorien ohne Gesetzesform fiihrten
nicht zu einer Forbearance-Einstufung. Auch fungierten MaR-
nahmen im Rahmen dieser Zahlungsmoratorien in Bezug auf
die Beurteilung einer signifikanten Erhhung des Ausfallrisikos
nicht automatisch als Ausloser fiir einen Stufentransfer. Fiir
Stundungsmafinahmen aulerhalb des gesetzlichen Moratori-
ums bzw. der Zahlungsmoratorien ohne Gesetzesform
wurden von der BTV alle StundungsmafRnahmen bereits

2020 individuell daraufhin tGberpriift, inwiefern eine finanzielle

Bedrangnis in dem Ausmaf vorliegt, dass eine Erfiillung der

vertraglichen Verpflichtungen des Kunden ohne die Stun-
dungsmafinahme nicht méglich bzw. unwahrscheinlich
gewesen wire, und ob die Stundung den Kunden bei der
Bewiltigung seiner finanziellen Bedrangnis unterstiitzt bzw.
diese |6st, und entsprechend eine Forbearance-Klassifikation
vorgenommen. Nach Ablauf der Zahlungsmoratorien erfolgte
dies fiir alle neuen Stundungen. Hatte es zum damaligen
Zeitpunkt die Zahlungsmoratorien nicht gegeben, wiirden
heute Kundenforderungen in Héhe von rund 88,7 Mio. €
zusitzlich als mit Nachsicht eingestuft worden sein.

Aufgrund der gednderten Zahlungsplidne kann es zu einem
Barwertverlust des einzelnen Kreditvertrages kommen, der
in der Regel mit einer einmaligen Anpassung des Bruttobuch-
werts als unwesentliche Modifikation dieses Vertrages in der
Gewinn- und Verlustrechnung der BTV erfasst wird. Im Jahr
2021 wurden diesbeziiglich 39 Tsd. €im Konzernergebnis
beriicksichtigt.
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Die direkten Auswirkungen im Russland-Ukraine-Konflikt auf
die BTV werden gemal? derzeitiger Analyse als nicht wesentlich
eingeschitzt. Es gibt dabei weder mit Russland noch mit der
Ukraine direkte Kreditrisiken. Zudem wurde zur Erhebung des
indirekten Risikos das Kundenportfolio analysiert. Dabei wurden
insgesamt 13 Privatkunden und 39 Firmenkunden identifiziert,
die einen Marktbezug zu den beiden Landern oder Niederlas-
sungen in den Landern oder Abhdngigkeiten von Erdgas bzw.
dem Rubel haben. Diese Positionen werden eng begleitet.

Die Finanzmarktaufsicht (FMA) hat am 1. Méarz 2022 der Sber-
bank Europe AG (Sberbank) mit sofortiger Wirkung die Fortfiih-
rung des Geschéftsbetriebs untersagt. GemafR § 9 Einlagensi-
cherungs- und Anlegerentschidigungsgesetz (ESAEG) ist damit
ein Sicherungsfall eingetreten. Fiir die gesamte Entschadigungs-
summe miissen gemaf §27 ESAEG anteilig alle 6sterreichischen
Banken aufkommen. Auf die ESA selbst entfallen dabei 40 %, der
BTV Anteil wiirde im worst case 8,4 Mio. € betragen.

Wesentliche Geschiftsfille der Berichtsperiode

Die Beschlussfassungen auf der 103. ordentlichen Hauptver-
sammlung der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesell-
schaft am 07.05.2021, der auRerordentlichen Hauptversamm-
lung sowie der gesonderten Versammlung der Vorzugs-
aktiondre jeweils am 16.06.2021 sind auf der BTV Homepage
(www.btv.at) unter Uber uns > Investor Relations > Aktionérs-
versammlungen veréffentlicht.

Konzernabschluss

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zwischen dem Ende des Geschéftsjahres und der Erstellung
bzw. der Aufstellung des Jahresabschlusses fanden keine
wesentlichen betriebsrelevanten Ereignisse statt. Hinsichtlich
der Rechtsstreitigkeiten der 3 Banken mit der UniCredit Bank
Austria AG und der CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H.
wird auf Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schitzun-
gen verwiesen (ab Seite 192).

Nach dem Stichtag des Jahresabschlusses gab es ansonsten
keine in ihrer Form oder Sache nach berichtsrelevanten
Aktivitdten oder Ereignisse im BTV Konzern, die das im
vorliegenden Bericht vermittelte Bild der Vermégens-,

Finanz- und Ertragslage beeinflussten. Die Folgen des Russ-
land-Ukraine-Konflikts auf die BTV sind nach einer Analyse der
Auswirkungen fiir den Abschluss nicht wesentlich. Der
Konflikt wurde als wertbegriindendes Ereignis eingestuft,
womit keine Anpassungen der Posten des Abschlusses
vorgenommen wurden.
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Offenlegung gemil3 Teil 8 der Verordnung (EU)
Nr. 575/2013 (CRR)

Die Offenlegung des BTV Konzerns gem. Teil 8 der Ver-
ordnung (EU) Nr. 575/2013 (CRR) findet sich im Internet unter
www.btv.at im Mentipunkt Uber uns > Investor Relations >
Veréffentlichungen > Offenlegung.
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Anwendung gednderter/neuer IFRS-/IAS-Standards

Die nachfolgende Tabelle zeigt versffentlichte bzw. gednderte
Standards und Interpretationen zum Bilanzstichtag, die in der
Berichtsperiode erstmalig zur Anwendung kommen. Die
Anwendung der sonstigen angefiihrten IFRS und IFRIC

hatte untergeordnete Auswirkungen auf den Konzernab-

schluss der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
zum 31.12.2021, da die Anderungen nur vereinzelt anwendbar
waren. Es ergaben sich durch sie keine Anderungen der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

In der Berichtsperiode erstmalig zur Anwendung gekommen:

Anderung / Standard

Datum der Anwendungs-
Datum der Ubernahme in zeitpunkt (EU)
Veréffentlichung EU-Recht

Amendments to IFRS 4: Insurance Contracts —
deferral of IFRS 9

16. Dezember 2020  15. Dezember 2020 1. Janner 2021

Amendment to IFRS 16: Leases Covid-19-Related Rent
Concessions — Extension

31. August 2021 30. August 2021 1. April 2021

Amendments to IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 and IFRS 16:
Interest Rate Benchmark Reform — Phase 2

14. Janner 2021 13. Janner 2021 1.Janner 2021

Amendments to IFRS 4: Insurance Contracts

Die Anderungen schreiben vor, dass Versicherer, die die vor-
tibergehende Ausnahme von der Anwendung von IFRS 9 in
Anspruch nehmen, die Anderungen in IFRS 9 bei der Bilanzie-
rung von Modifizierungen anwenden miissen, die sich unmittel-
bar aus der IBOR-Reform ergeben. Das festgelegte Auslaufen
der voriibergehenden Ausnahme von der Anwendung von

IFRS 9 in IFRS 4 wird auf Geschéftsjahre verschoben, die am
oder nach dem 1. Janner 2023 beginnen. Die voriibergehende
Ausnahme tritt fiir die Berichtsperioden in Kraft, die am oder
nach dem 1. Januar 2021 beginnen. Die Gruppe hat sich dazu
entschieden, die Anderungen bereits in dieser Berichtsperiode
anzuwenden. Die Anwendung der voriibergehenden Ausnahme
hat keinen wesentlichen Einfluss auf den Konzernabschluss.

Konzernabschluss

Amendment to IFRS 16: Leases Covid-19-Related
Rent Concessions — Extension

Der Zeitraum fiir die Anderungen wurde verléngert und gilt fiir
Mietkonzessionen, welche die am oder vor dem 30. Juni 2022
falligen Mietzahlungen reduzieren. Die Gruppe fiihrt die
Anwendung der Anderungen in dieser Berichtsperiode fort.
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Amendments to IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 and
IFRS 16: Interest Rate Benchmark Reform — Phase 2

Die Standardanderungen stellen das Ergebnis der zweiten Phase
dar (siehe vorheriger Abschnitt) und adressieren Sachverhalte,
die die Finanzberichterstattung nach der Reform eines Refe-
renzzinssatzes beeinflussen, einschlieBlich der Auswirkungen
von Anderungen von vertraglichen Zahlungsstrémen oder von
Sicherungsbeziehungen, die sich aus dem Ersatz eines Referenz-
zinssatzes durch einen alternativen Referenzzinssatz ergeben.
Die Anderungen sehen folgende praktische Behelfe vor:

* Vertragsdnderungen von finanziellen Vermégenswerten,
finanziellen Verbindlichkeiten und Leasingverbindlichkeiten:
Fir Modifizierungen, die als direkte Folge der IBOR-Reform
erforderlich sind und auf einer wirtschaftlich gleichwertigen
Grundlage vorgenommen werden, gilt die Erleichterungsbe-
stimmung, diese Modifizierungen als Anderungen eines
variablen Zinssatzes zu behandeln. Alle anderen Modifizie-
rungen werden unverédndert unter Anwendung der beste-
henden IFRS-Vorschriften bilanziert.

Vorschriften in Bezug auf die Bilanzierung von Sicherungs-
beziehungen: Nach den Anderungen wird die Bilanzierung
von Sicherungsbeziehungen nicht allein aufgrund der
IBOR-Reform eingestellt. Die Sicherungsbeziehungen (und
die damit verbundene Dokumentierung) miissen geédndert
werden, um Modifizierungen des Grundgeschifts, des
Sicherungsinstruments und des abgesicherten Risikos
widerzuspiegeln. Gednderte Sicherungsbeziehungen
missen alle Kriterien fir die Anwendung der Bilanzierung
von Sicherungsbeziehungen erfiillen, einschlieRlich der
Effektivitatsvorschriften.

* Zu leistende Angaben: Wie der Ubergang von den Referenz-

zinssdtzen zu alternativen Referenzzinssatzen gehandhabt
wird, welche Fortschritte zum Berichtszeitpunkt erzielt wur-
den und welche Risiken sich aus dem Ubergang ergeben,
quantitative Informationen iiber nicht derivative finanzielle
Vermdgenswerte, nichtderivative finanzielle Verbindlichkei-
ten und Derivate, die weiterhin auf Referenzzinssitze ver-
weisen, die Gegenstand der Reform sind, unterteilt nach
bedeutenden Referenzzinssitzen, und in dem Mal3e, in dem
die IBOR-Reform zu Anderungen der Risikomanagement-
strategie eines Unternehmens gefiihrt hat, eine Beschrei-
bung dieser Anderungen und wie das Unternehmen diese
Risiken steuert.
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In EU-Recht ibernommene IFRS, die bis zum Bilanzstichtag herausgegeben wurden, aber erst in spateren

Berichtsperioden verpflichtend anzuwenden sind:

Datum der

Datum der Ubernahme in Anwendungs-
Anderung / Standard Verdffentlichung EU-Recht zeitpunkt (EU)
Amendments to IFRS 3: Business Combinations 2. Juli 2021 28.Juni 2021 1.Janner 2022
Amendments to IAS 16: Property, Plant and Equipment 2.Juli 2021 28. Juni 2021 1.Janner 2022
Amendments to IAS 37: Provision, Contingent Liabilities
and Contingent Assets 2.Juli 2021 28. Juni 2021 1.Janner 2022
Annual Improvements 2018-2020 2. Juli 2021 28.Juni 2021 1.Janner 2022

Amendments to IFRS 3: Business Combinations

Die Anderungen aktualisieren IFRS 3 dahingehend, dass sich der
Standard nunmehr auf das Rahmenkonzept 2018 und nicht
mehr auf das Rahmenkonzept 1989 bezieht. Daneben wurden
zwei Ergdnzungen aufgenommen:

Ein Erwerber hat bei der Identifizierung von Schulden, die er bei
einem Unternehmenszusammenschluss iibernommen hat, auf
Geschiftsvorfille und dhnliche Ereignisse im Anwendungsbe-
reich von IAS 37 oder IFRIC 21 eben diese Vorschriften (anstelle
des Rahmenkonzepts) anzuwenden. Zudem erfolgte die Auf-
nahme der ausdriicklichen Aussage, dass bei einem Unterneh-
menszusammenschluss erworbene Eventualforderungen nicht
anzusetzen sind. Die Anderungen sind erstmals auf Unterneh-
menszusammenschliisse anzuwenden, deren Erwerbszeitpunkt
in Geschiftsjahre fillt, die am oder nach dem 1. Janner 2022
beginnen. Die Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkungen der
Anwendung auf den Konzernabschluss.

Konzernabschluss

Amendments to IAS 16: Property, Plant and
Equipment

Durch die Anderungen wird es unzulissig, von den Kosten
einer Sachanlage die Ertrage abzuziehen, die aus der VerauRe-
rung von Giitern entstehen, die produziert werden, wahrend
eine Sachanlage an den vom Management beabsichtigten
Standort sowie in den beabsichtigten betriebsbereiten Zu-
stand gebracht wird. Stattdessen erfasst ein Unternehmen die
Ertrage aus derartigen VerdufRerungen und die Kosten fiir die
Produktion dieser Giiter im Betriebsergebnis. Kosten fiir
Testldufe, mit denen tberpriift wird, ob die Sachanlage
ordnungsgemaR funktioniert, stellen weiterhin ein Beispiel fuir
direkt zurechenbare Kosten dar. Die Anderungen treten vor-
aussichtlich fir die Berichtsperioden in Kraft, die am oder nach
dem 1. Janner 2022 beginnen. Die Gruppe evaluiert derzeit die
Auswirkungen der Anwendung auf den Konzernabschluss.
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Amendments to IAS 37: Provisions, Contingent
Liabilities and Contingent Assets

Mit den Anderungen wird festgelegt, dass die ,,Kosten der
Vertragserfiillung” sich aus den , Kosten, die sich direkt auf
den Vertrag beziehen“ zusammensetzen. Dabei kann es sich
entweder um zusétzliche Kosten fiir die Erfiillung dieses
Vertrages handeln (z. B. direkte Arbeitskosten, Materialien)
oder um eine Zuweisung anderer Kosten, die sich direkt auf
die Erfiillung von Vertrégen beziehen (z. B. die Zuweisung der
Abschreibungen fiir einen Posten des Sachanlagevermégens,
der bei der Erfiillung des Vertrages verwendet wird). Die
Anderungen sind auf alle Vertrige anzuwenden, bei denen
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens noch nicht alle Verpflichtun-
gen erfiillt wurden. Die Vergleichsinformationen sind nicht
anzupassen. Stattdessen ist der kumulierte Effekt der Erstan-
wendung in den Gewinnriicklagen (oder einem anderen
geeigneten Eigenkapitalposten) der Eréffnungsbilanz zu
erfassen.

Die Anderungen treten voraussichtlich fiir die Berichtsperio-
den in Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2022 beginnen.
Die Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkungen der Anwen-
dung auf den Konzernabschluss.

Annual Improvements 2018-2020

Die jahrlichen Verbesserungen des IFRS-Zyklus 2018-2020
betreffen die folgenden Standards:

* IFRS 1 ,,Erstmalige Anwendung der International Financial
Reporting Standards®: Tochterunternehmen diirfen als
Erstanwender der kumulierten Umrechnungsdifferenzen
mit den vom Mutterunternehmen ausgewiesenen Betragen
im Zeitpunkt des Ubergangs des Mutterunternehmens auf
IFRS bewerten.

IFRS 9 ,,Finanzinstrumente: In den 10-Prozent-Tests in
Bezug auf die Ausbuchung sind durch den Kreditnehmer
explizit nur Gebiihren, die zwischen ihm und dem Kredit-
geber gezahlt bzw. erhalten wurden, einschlieBlich der
Gebiihren, die entweder vom Kreditnehmer oder vom
Kreditgeber im Namen des anderen gezahlt oder erhalten
wurden, zu beriicksichtigen. Cashflows, die an andere
Parteien als den Kreditnehmer und den Kreditgeber ge-
zahlt oder erhalten wurden, sind nicht einzubeziehen.

IFRS 16 ,Leasingverhiltnisse“: Die Darstellung der Erstat-
tung von Mieteinbauten durch den Leasinggeber wurde aus
dem erlduternden Beispiel 13 entfernt, da aus dem Beispiel
nicht explizit hervorgeht, dass der Definition von Leasingan-
reizen nicht entsprochen wird.

IAS 41 ,Landwirtschaft“: Mit der Anderung wird die Vor-
schrift in Textziffer 22 von IAS 41 beseitigt, dass Unterneh-
men steuerliche Cashflows bei der Bemessung des beizule-
genden Zeitwerts eines biologischen Vermogenswertes
unter Verwendung der Barwertmethode ausschlieBen. Die
Anderung stellt die Ubereinstimmung mit den Vorschriften
in IFRS 13 sicher.
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Nachfolgende Standards sowie Interpretationen und Anderungen zu bestehenden Standards, die eben-
falls vom IASB herausgegeben wurden, sind im Konzernabschluss zum 31. Dezember noch nicht verpflich-
tend anzuwenden. Deren Anwendung setzt voraus, dass sie im Rahmen des IFRS-Ubernahmeverfahrens

(»Endorsement”) der EU angenommen werden:

Erwartete

Datum der Ubernahme in Anwendungs-

Anderung / Standard Verdffentlichung EU-Recht zeitpunkt (EU)
IFRS 17: tibernommen am

Insurance Contracts

18.Mai 2017  19. November 2021 1.Janner 2023

Amendments to IAS 1:
Presentation of Financial Statements

23. Janner 2020

und 15. Juli 2020 - 1.Janner 2023

Amendments to IAS 1:
Presentation of Financial Statements and IFRS Practice Statement 2

12. Februar 2021 - 1.)anner 2023

Amendments to IAS 8:
Accounting policies, Changes in Accounting Estimates and Errors

12. Februar 2021 - 1.Janner 2023

Amendments to IAS 12:
Income Taxes

7. Mai 2021 - 1.Janner 2023

Amendments to IFRS 10 and IAS 28: Sale and Contribution
of Assets between an Investor and its Associate or Joint Venture

auf unbestimmte

11. September 2014 - Zeit verschoben

IFRS 17: Insurance Contracts

Der Standard regelt die Bilanzierung von Versicherungsvertra-
gen. IFRS 17 ersetzt den bisher giiltigen Ubergangsstandard
IFRS 4. In den Anwendungsbereich fallen Versicherungsvertra-
ge, Riickversicherungsvertrige sowie Kapitalanlagevertrige
mit ermessensabhzngiger Uberschussbeteiligung. Nach IFRS
17 werden Versicherungsvertrige grundsitzlich nach dem
allgemeinen Modell bewertet. Darunter wird fiir eine Gruppe
von Versicherungsvertrigen bei erstmaligem Ansatz der Er-
fullungswert und die vertragliche Servicemarge ermittelt. In
Abhingigkeit davon, worauf sich Anderungen der zugrundelie-
genden Parameter beziehen, wird im Rahmen der Folgebewer-
tung entweder das versicherungstechnische Ergebnis oder die
versicherungstechnischen Finanzertrage/-aufwendungen
beriihrt bzw. es kann zunichst zu einer Anpassung der
vertraglichen Servicemarge kommen, die erst in spateren
Perioden die GuV beriihrt. IFRS 17 tritt voraussichtlich fur die
Berichtsperioden in Kraft, die am oder nach dem 1. Jdnner
2023 beginnen. Die Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkun-
gen der Anwendung auf den Konzernabschluss.

Konzernabschluss

Amendments to IAS 1:
Presentation of Financial Statements

Die Anderungen an IAS 1 sollen die Kriterien zur Klassifizie-
rung von Schulden als kurz- oder langfristig klarstellen.
Zukunftig sollen ausschlieRlich ,Rechte”, die am Ende der
Berichtsperiode bestehen, malgeblich fiir die Klassifizierung
einer Schuld sein. Dariiber hinaus wurden ergénzende
Leitlinien fiir die Auslegung des Kriteriums ,Recht, die
Erfiillung der Schuld um mindestens zw6If Monate zu ver-
schieben” sowie Erlauterungen zum Merkmal ,,Erfiillung”
aufgenommen.

Die Anderung zu IAS 1 tritt voraussichtlich fiir die Berichtspe-
rioden in Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2023 begin-
nen. Die Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkungen der
Anwendung auf den Konzernabschluss.
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Amendments to IAS 1: Presentation of Financial
Statements and IFRS Practice Statement 2

Die Anderungen an IAS 1 und am IFRS-Leitliniendokument 2
sollen die Ersteller bei der Entscheidung unterstiitzen, welche
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sie im Abschluss
angeben missen. Einem Unternehmen wird jetzt vorgeschrie-
ben, wesentliche Informationen in Bezug auf Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden und nicht mehr seine bedeutenden
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden anzugeben.

Die Anderungen sind erstmals auf Geschiftsjahre anzuwen-
den, die am oder nach dem 1. Januar 2023 beginnen. Die
Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkungen der Anwendung
auf den Konzernabschluss.

Amendments to IAS 8: Accounting policies, Changes
in Accounting Estimates and Errors

Die Anderungen an IAS 8 sollen dabei helfen, zwischen Rech-
nungslegungsmethoden und rechnungslegungsbezogenen
Schdtzungen zu unterscheiden. Nach der neuen Definition sind
rechnungslegungsbezogene Schatzungen ,monetare Betrdge im
Abschluss, die mit Bewertungsunsicherheiten behaftet sind*.
Unternehmen entwickeln rechnungslegungsbezogene Schit-
zungen, wenn die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
erfordern, dass Posten im Abschluss auf eine Art und Weise
bewertet werden, die eine Bewertungsunsicherheit beinhaltet.
Die Anderung einer rechnungslegungsbezogenen Schitzung,
die aus neuen Informationen oder neuen Entwicklungen
resultiert, stellt keine Korrektur eines Fehlers dar.

Die Anderung zu IAS 8 tritt voraussichtlich fiir die Berichtspe-
rioden in Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2023 begin-
nen. Die Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkungen der
Anwendung auf den Konzernabschluss.

Amendments to IAS 12: Income Taxes

Die Anderung an IAS 12 engt den Anwendungsbereich der
Ausnahmeregelung (sog. initial recognition exemption), nach
der im Zeitpunkt des Zugangs eines Vermoégenswerts oder
einer Schuld keine aktiven oder passiven latenten Steuern
anzusetzen sind, ein. Entstehen bei einer Transaktion gleich-
zeitig abzugsfahige und zu versteuernde temporire Differen-
zen in gleicher Hohe, fallen diese nicht mehr unter die Ausnah-

meregelung, sodass aktive und passive latente Steuern zu
bilden sind.

Die Anderung zu IAS 12 tritt voraussichtlich fiir die Berichtspe-
rioden in Kraft, die am oder nach dem 1. Janner 2023 begin-
nen. Die Gruppe evaluiert derzeit die Auswirkungen der
Anwendung auf den Konzernabschluss.

Amendments to IFRS 10 and IAS 28: Sale and
Contribution of Assets between an Investor and its
Associate or Joint Venture

Durch die Anderungen wird klargestellt, dass bei Transaktio-
nen mit einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture
das AusmaR der Erfolgserfassung davon abhangt, ob die
verduBerten oder eingebrachten Vermégenswerte einen
Geschiftsbetrieb darstellen. Der Zeitpunkt des Inkrafttretens
ist vom IASB im Dezember 2015 auf unbestimmte Zeit
verschoben worden, bis das Forschungsprojekt zur Bilanzie-
rung nach der Equity-Methode abgeschlossen ist.
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Angaben zur Bilanz — Aktiva

1 Barreserve in Tsd. €

31.12.2021 31.12.2020

Kassenbestand

88.594 83.617

3a Restlaufzeitengliederung 2021

Guthaben bei Zentralnotenbanken

2.906.160 2.824.594

Barreserve

2.994.754 2.908.211

2 Forderungen an Kreditinstitute in Tsd. €

31.12.2021 31.12.2020

Fortgefiihrte Anschaffungskosten

277.273 373.450

Forderungen an Kreditinstitute

277.273 373.450

3 Forderungen an Kundenin Tsd. €

31.12.2021 31.12.2020

Fortgefiihrte Anschaffungskosten

7.922.124 7.861.107

Verpflichtend zum beizulegenden Zeitwert

276.982 289.642

Forderungen an Kunden

8.199.106 8.150.749

In den Forderungen an Kunden sind Finance-Lease-Vertrige
mit einem Nettoinvestitionswert in Hohe von 901.152 Tsd. €
(Vorjahr: 955.190 Tsd. €) enthalten. Der entsprechende
Bruttoinvestitionswert dieser Leasingverhiltnisse betragt
954.578 Tsd. € (Vorjahr: 1.020.852 Tsd. €), die damit verbun-
denen nicht realisierten Finanzertrage belaufen sich auf
53.425 Tsd. € (Vorjahr: 65.662 Tsd. €). Die Restwerte des
gesamten Leasingvermogens waren sowohl im Geschiftsjahr
als auch im Vorjahr garantiert. Zum Bilanzstichtag bestanden

Konzernabschluss

Wertberichtigungen auf uneinbringliche Leasingforderungen
in Hhe von 10.681 Tsd. € (Vorjahr: 11.259 Tsd. €). Fiir er-
wartete Verluste bei Kundenforderungen in den nichsten

12 Monaten wurde eine Risikovorsorge (Stufe 1) in Héhe von
642 Tsd. € (Vorjahr: 473 Tsd. €) und fiir erwartete Verluste bei
Kundenforderungen iiber die gesamte Vertragslaufzeit wurde
eine Risikovorsorge (Stufe 2) in Hohe von 2.488 Tsd. €
(Vorjahr: 937 Tsd. €) gebildet.
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Finance-Lease-Forderungen inTsd. € <1 Jahr 1-5)ahre > 5 Jahre Gesamt
Bruttoinvestitionswerte 249.323 555.012 150.244 954.578
Nicht realisierte Finanzertréige 16.486 27.566 9.373 53.425
Nettoinvestitionswerte 232.836 527.446 140.870 901.152

Restlaufzeitengliederung 2020
Finance-Lease-Forderungen inTsd. € <1 Jahr 1-5)ahre > 5 Jahre Gesamt
Bruttoinvestitionswerte 269.858 581.343 169.651 1.020.852
Nicht realisierte Finanzertréige 25.836 30.723 9.103 65.662
Nettoinvestitionswerte 244.022 550.620 160.548 955.190
4 Sonstiges Finanzvermdgen in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Schuldtitel, zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 793.407 877.491
Schuldtitel, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet 570.011 322971
Schuldtitel, verpflichtend zum beizulegenden Zeitwert bewertet 11.942 9.885
Geschiftsmodell ,,Halten® 0 0
Geschaftsmodell ,,Halten und Verkaufen® 11.942 9.885
Eigenkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet 115.506 111.191
Wertpapiere 13.880 15.512
Sonstige Beteiligungen 92.012 86.161
Sonstige verbundene Unternehmen 9.614 9.518
Eigenkapitalinstrumente, erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (FVTPL) bewertet 36.268 35.055
Wertpapiere 0 0
Sonstige Beteiligungen 36.268 35.055
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 26.633 42.015
Fair Value Hedge / Bewertung Sicherungsinstrument 15.793 24.981
Positive Marktwerte durchgehandelte Swaps / Optionen 10.840 17.034
Sonstiges Finanzvermogen 1.553.767 1.398.608
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Die BTV setzte fir diese finanziellen Vermégenswerte Zins-
swaps als Sicherungsgeschifte ein, welche keine finanziellen
Auswirkungen auf den Betrag des maximalen Ausfallrisikos
haben.

Aufgrund von Anderungen des Ausfallrisikos hat sich der
beizulegende Zeitwert dieser finanziellen Vermégenswerte
wie folgt gedndert:

4a Verianderung des beizulegenden Zeitwerts aufgrund von Anderungen

des Ausfallrisikos von finanziellen Vermégenswerten

Eigenkapitalinstrumente, als erfolgsneutral zum beizuleg- Beizulegender Dividenden
enden Zeitwert designiert per 31.12.2020 Zeitwert zum Dividenden Dividenden Bestand
inTsd. € 31.12.2020 gesamt 2020* Bestand* ausgebucht
Wertpapiere 15.512 788 697 91
Sonstige Beteiligungen 86.161 4271 4.270 0
Sonstige verbundene Unternehmen 9.518 =17 -17 0
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete 111.191 5.042 4.950 91

erfolgsneutrale Eigenkapitalinstrumente insgesamt

(als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet designiert) in Tsd. € 2021 2020
Stand 01.01. 0 30
Veranderungen wihrend des Geschiftsjahres 0 -30
Verdnderung des beizulegenden Zeitwerts kumulativ 31.12. 0 0

Zur Vermeidung bzw. Beseitigung von Volatilititen in der
Gewinn- und Verlustrechnung wurden die folgenden Eigenka-

pitalinstrumente als erfolgsneutral zum beizulegenden
Zeitwert bewertet designiert:

* Die Dividenden beinhalten Ergebnisse aus Gewinn- und Verlustabfiihrungsvertragen.

4c Ausgebuchte Eigenkapitalinstrumente per 31.12.2021

Beizulegender Zeit-
wert zum Zeitpunkt

Kumulierter
Gewinn/Verlust aus

4b Eigenkapitalinstrumente, als erfolgsneutral zum beizuleg- Beizulegender Dividenden
enden Zeitwert designiert per 31.12.2021 Zeitwert zum Dividenden Dividenden Bestand
inTsd. € 31.12.2021 gesamt 2021* Bestand* ausgebucht
Egger Holzwerkstoffe GmbH 5.366 244 244 0
SANOFI SA 2.161 78 78 0
Bayerische Motoren Werke Aktiengesellschaft 2.088 45 45 0
Restliche Wertpapiere (< 1,5 Mio. €) 4.264 301 163 139
Wertpapiere 13.879 668 530 139
Generali 3Banken Holding AG 44.274 0 0 0
Oesterreichische Kontrollbank Aktiengesellschaft 20.248 1.000 1.000 0
Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H. 9.262 0 0 0
Zeller Bergbahnen Zillertal GmbH & Co KG 2.841 0 0 0
BWA Beteiligungs- und Verwaltungs-Aktiengesellschaft 7.071 0 0 0
3 Banken Kfz-Leasing GmbH 2.204 429 429 0
Sudtiroler Volksbank AG 1.843 0 0 0
Restliche sonstige Beteiligungen (< 1,0 Mio. €) 4.269 201 201 0
Sonstige Beteiligungen 92.012 1.630 1.630 0
Beteiligungsverwaltung 4000 GmbH 8.243 0 0 0
Restliche sonstige verbundene Unternehmen (< 1,0 Mio. €) 1371 35 35 0
Sonstige verbundene Unternehmen 9.614 35 35 0
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete 115.505 2.333 2.195 139

erfolgsneutrale Eigenkapitalinstrumente insgesamt

* Die Dividenden beinhalten Ergebnisse aus Gewinn- und Verlustabfiihrungsvertragen.
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inTsd. € der Ausbuchung VeriuBerung
Wertpapiere 3.741 1.309
Sonstige Beteiligungen 2 5
Sonstige verbundene Unternehmen 0 0
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete 3.743 1.314

erfolgsneutrale Eigenkapitalinstrumente insgesamt

Ausgebuchte Eigenkapitalinstrumente per 31.12.2020

Beizulegender Zeit-
wert zum Zeitpunkt

Kumulierter
Gewinn/Verlust aus

inTsd. € der Ausbuchung VerduRerung
Wertpapiere 4.574 1.308
Sonstige Beteiligungen 0 7
Sonstige verbundene Unternehmen 165 0
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete 4.739 1.315

erfolgsneutrale Eigenkapitalinstrumente ingesamt

Wihrend des Geschiftsjahrs wurden aufgrund von Abgangen
von Eigenkapitalinstrumenten, welche nicht als Beteiligung
geflihrt werden, innerhalb des Eigenkapitals Gewinne in Hohe
von 1.309 Tsd. € (Vorjahr: 1.308 Tsd. €) umgegliedert.

Dariiber hinaus wurden im Geschiftsjahr aufgrund von
Abgiangen von Beteiligungen innerhalb des Eigenkapitals
Gewinne in Hohe von 5 Tsd. € (Vorjahr: Gewinn 7 Tsd. €)

umgegliedert.

5 Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Kreditinstitute 772.909 714.869
Nicht-Kreditinstitute 18.575 17.161
Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen 791.484 732.030
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Wihrungs-

6 Risikovorsorgen 2021 Stand Zu- Auf- Ver- umrech-  Umglie- Stand
(Bestandsdarstellung) in Tsd. € 01.01.2021 fiihrung 16sung brauch nung derung  31.12.2021
Wertberichtigungen Stufe 1 10.746 5.029 -7.252 0 0 0 8.523
Wertberichtigungen Stufe 2 14.696 19.036 -7.937 0 0 0 25.795
Wertberichtigungen Stufe 3 99.250 12.764 -6.931 -9.736 0 -1.376 93.971
Risikovorsorgen 124.692 36.829  -22.120 -9.736 0 -1.376 128.288
im Kreditgeschift

Riickstellungen Garantien/ 44.867 7.625 —4.842 0 0 -1.093 46.557
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 1

Riickstellungen Garantien/ 6.256 9.214 —4.754 0 0 0 10.716
nicht ausgentiitzte Rahmen Stufe 2

Riickstellungen Garantien/ 25.440 9.118 -8.626 0 27 1.376 27.335
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 3

Riickstellungen 76.563 25.957  -18.222 0 27 283 84.608
Garantien und Rahmen

Gesamte Risikovorsorgen 201.255 62.786  -40.342 -9.736 27 -1.093 212.896

Innerhalb der Risikovorsorgen wurde in der Berichtsperiode
das Kontrahentenrisiko direkt in den jeweiligen Bilanzpositio-
nen erfasst. Umgliederungen in Riickstellungen fiir Garantien
und nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 1 resultieren aus der
anteilsmaRigen Konsolidierung der ALPENLANDISCHE
GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.
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Die Spalten Zufiihrung (+) bzw. Auflésung (-) beinhalten das
Neugeschift, den Abgang von finanziellen Vermégenswerten,
die Veranderung der Ausfallwahrscheinlichkeit, die Anpassung
vertraglicher Cashflows sowie die Transfers zwischen den
einzelnen Stufen, die detailliert in folgenden Tabellen ersicht-
lich sind.

Im Geschéftsjahr 2021 wurden von der BTV keine Sicherheiten

gehalten, die unabhangig vom Ausfall des Schuldners verwer-
tet werden diirfen.
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Wihrungs-

Risikovorsorgen 2020 Stand Zu- Auf- Ver- umrech-  Umglie- Stand
(Bestandsdarstellung) in Tsd. € 01.01.2020 fiihrung 16sung brauch nung derung 31.12.2020
Wertberichtigungen Stufe 1 5.512 8.900 -3.666 0 0 0 10.746
Wertberichtigungen Stufe 2 4.482 13.683 -3.469 0 0 0 14.696
Wertberichtigungen Stufe 3 87.779 38.020 -18.179 -8.379 9 0 99.250
Risikovorsorgen 97.773 60.603  -25.314 -8.379 9 0 124.692
im Kreditgeschift
Riickstellungen Garantien/ 43.966 12.902 -25.155 0 0 13.154 44.867
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 1
Rickstellungen Garantien/ 813 7.844 -2.401 0 0 0 6.256
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 2
Riickstellungen Garantien/ 6.991 23.451 -5.006 0 4 0 25.440
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 3
Riickstellungen 51.770 44197  -32.562 0 4 13.154 76.563
Garantien und Rahmen
Gesamte Risikovorsorgen 149.543 104.800 -57.876 -8.379 13 13.154 201.255
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6a Stufentransfer inTsd. €

Wertberichtigung 01.01.2021 - 31.12.2021

6a Stufentransfer inTsd. €

Wertberichtigung 01.01.2020 - 31.12.2020

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2 -2.650 2.650 0
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 3 -120 0 120
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 1 835 -835 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 3 0 -424 424
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 1 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 2 0 65 —-65
Gesamt -1.935 1.456 479

Riickstellungen fiir Garantien 01.01.2021 - 31.12.2021

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2 -184 184 0
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 3 0 0 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 1 412 -412 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 3 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 1 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 2 0 0 0
Gesamt 228 -228 0

Riickstellungen fiir Rahmen 01.01.2021 - 31.12.2021

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2 -581 581 0
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 3 -5 0 5
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 1 408 -408 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 3 0 -1 1
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 1 5 0 -5
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 2 0 0 0
Gesamt -173 172 1

Die gezeigten Transfers von einer Stufe in die andere werden
in der BTV liber die Gewinn- und Verlustrechnung mittels
Zuweisung oder Auflésung in den jeweiligen Positionen
gebucht und sind in den Werten in Note 6 in den jeweiligen
Positionen Zufiihrung (+) und Auflésung (-) enthalten.
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Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2 -941 941 0
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 3 -73 0 73
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 1 711 =711 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 3 0 -88 88
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 1 550 0 -550
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 2 0 76 -76
Gesamt 247 218 -465

Riickstellungen fiir Garantien 01.01.2020 — 31.12.2020

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2 -232 232 0
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 3 =27 0 27
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 1 16 -16 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 3 0 -2 2
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 1 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 2 0 1.547 -1.547
Gesamt -243 1.761 -1.518

Riickstellungen fiir Rahmen 01.01.2020 - 31.12.2020

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 2 -399 399 0
Transfer von Stufe 1 zu Stufe 3 -25 0 25
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 1 51 =51 0
Transfer von Stufe 2 zu Stufe 3 0 -1 1
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 1 0 0 0
Transfer von Stufe 3 zu Stufe 2 0 333 -333
Gesamt -373 680 -307
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Die folgende Tabelle erliutert, inwieweit signifikante Ande-

rungen des Bruttobuchwerts der Finanzinstrumente im

6b Bruttobuchwerte zu AC bewertete

aktuellen Geschiftsjahr zu Anderungen der Wertberichtigung
beigetragen haben:

Bruttobuchwerte zu AC bewertete

finanzielle Vermégenswerte in Tsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt
Stand zum 01.01.2021 7.344.563 1.613.344 154.142 0 9.112.049
Transfer in Stufe 1 194.856 -193.090 -1.766 0 0
Transfer in Stufe 2 -1.040.628 1.041.536 -908 0 0
Transfer in Stufe 3 -27.796 -15.792 43.588 0 0
Zufiihrung 1.948.187 361.613 18.552 0 2.328.352
davon neu erworbene oder aus- 1.718.376 271.310 13.355 0 2.003.041
gegebene finanzielle Vermégenswerte
davon Bestandsgeschaft 229.811 90.303 5.197 0 325311
Abginge -1.967.825 —-481.347 -43.959 0 -2.493.130
davon Forderungsausfall (Write-offs) 0 0 -665 0 —665
Veranderung durch Vertragsmodifika- 215 -176 0 0 39
tionen, die nicht zur Ausbuchung fiihren
Wechselkursanderungen 29.718 14.742 1.035 0 45.495
Stand zum 31.12.2021 6.481.290 2.340.829 170.684 0 8.992.804
Bruttobuchwerte zu FV/OCI bewertete
finanzielle Vermégenswerte in Tsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt
Stand zum 01.01.2021 322971 0 0 0 322.971
Transfer in Stufe 1 0 0 0 0 0
Transfer in Stufe 2 0 0 0 0 0
Transfer in Stufe 3 0 0 0 0 0
Zufiihrung 291.759 0 0 0 291.759
davon neu erworbene oder aus- 0 0 0 0 0
gegebene finanzielle Vermégenswerte
davon Bestandsgeschaft 0 0 0 0 0
Abginge -44.719 0 0 0 -44.719
davon Forderungsausfall (Write-offs) 0 0 0 0 0
Veranderung durch Vertragsmodifika- 0 0 0 0 0
tionen, die nicht zur Ausbuchung fiihren
Wechselkursanderungen 0 0 0 0
Stand zum 31.12.2021 570.011 0 0 570.011
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finanzielle Vermdgenswerte in Tsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt
Stand zum 01.01.2020 7.889.615 1.085.873 153.449 0 9.128.937
Transfer in Stufe 1 188.320 -187.632 -688 0 0
Transfer in Stufe 2 —-879.885 880.502 -617 0 0
Transfer in Stufe 3 -32.293 -9.466 41.759 0 0
Zufiihrung 2.183.372 253.277 21.010 0 2.457.659
davon neu erworbene oder aus- 1.947.580 204.817 17.845 0 2.170.242
gegebene finanzielle Vermégenswerte
davon Bestandsgeschaft 235.793 48.459 3.165 0 287.417
Abginge -2.001.546 —-408.160 -60.750 0 -2.470.456
davon Forderungsausfall (Write-offs) 0 0 -275 0 -275
Veranderung durch Vertragsmodifika- -378 =27 0 0 -405
tionen, die nicht zur Ausbuchung fiihren
Wechselkursanderungen —-2.642 -1.023 -21 0 -3.686
Stand zum 31.12.2020 7.344.563 1.613.344 154.142 0 9.112.049
Bruttobuchwerte zu FV/OCI bewertete
finanzielle Vermdgenswerte in Tsd. € Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt
Stand zum 01.01.2020 345.342 0 0 0 345.342
Transfer in Stufe 1 0 0 0 0 0
Transfer in Stufe 2 0 0 0 0 0
Transfer in Stufe 3 0 0 0 0 0
Zufiihrung 131.062 0 0 0 131.062
davon neu erworbene oder aus- 125.543 0 0 0 125.543
gegebene finanzielle Vermogenswerte
davon Bestandsgeschaft 5.519 0 0 0 5.519
Abginge -153.433 0 0 0 -153.433
davon Forderungsausfall (Write-offs) 0 0 0 0 0
Veranderung durch Vertragsmodifika- 0 0 0 0 0
tionen, die nicht zur Ausbuchung fiihren
Wechselkursanderungen 0 0 0 0
Stand zum 31.12.2020 322.971 0 0 322.971
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Fir inanzielle Vermoégenswerte, die abgeschrieben sind,
aber noch einer VollstreckungsmaRnahme unterliegen, wird
mit einer Einzelwertberichtigung in Hohe des aushaftenden
Betrags abziiglich des materiellen Werts der Sicherheiten
vorgesorgt. Fiir Eventualverbindlichkeiten werden Riickstel-
lungen gebildet. Seitens der Betreibungsabteilung der BTV
kommen alle gesetzlichen Mittel zur Anwendung, um den
offenen Betrag einbringlich zu machen. Kann mit diesen

6¢ Anderung der vertraglichen Zahlungsstrome

MalRnahmen nicht die gesamte Forderung einbringlich
gemacht werden, wird der offene Teil ausgebucht und die
Betreibungsmallnahmen werden eingestellt.

Die folgende Tabelle enthilt Informationen tiber finanzielle
Vermogenswerte, bei denen die vertraglichen Zahlungsstro-
me geédndert wurden und deren Wertberichtigung in Hohe der
tiber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste bemessen wurde:

wihrend des Geschiftsjahrs inTsd. € 2021 2020
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 47.140 7.404
Netto-Gewinn aus der Anderung -176 -27
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Im Berichtsjahr gab es keine finanziellen Vermégenswerte, die
vor der Anderung der vertraglichen Zahlungsstrome iiber die
Laufzeit der erwarteten Kreditverluste bemessen wurden und
bei denen die Wertberichtigung auf die Hohe des erwarteten

7 Handelsaktiva in Tsd. €

12-Monats-Kreditverlusts umgestellt wurde. An den Schitz-
verfahren oder wesentlichen Annahmen, die wihrend des
Jahres getroffen wurden, hat sich in der aktuellen Berichts-
periode nichts Wesentliches gedndert.

31.12.2021 31.12.2020

Fonds 34.077 31.960
Borsenotiert 2.741 2.185
Nicht borsenotiert 31.335 29.775

Positive Marktwerte aus derivativen Finanzgeschéften 18.381 20.404
Wihrungsbezogene Geschifte 2.212 3.137
Zinsbezogene Geschifte 16.088 17.213
Sonstige Geschifte 81 54

Handelsaktiva 52.458 52.364
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Abschrei-

Anschaf- Anschaf- Abschreibung Um- Wihrungs- bung Bilanz- Bilanz-
8 Anlagespiegel fungswert Umglie- Um- Wihrungs-  fungswert kumuliert Zuschreibun- Abginge buchungen verdind.  kumuliert wert wert
31.12.2021 in Tsd. € 01.01.2021 Zugdnge Abginge derung  buchungen verind. 31.12.2021 01.01.2021  Zuginge AfA gen AfA AfA AfA AfA  31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020
Immaterielles Anlagevermégen 7.942 1.829 -135 0 102 0 9.738 —6.493 -822 0 135 0 0 -7.180 2.558 1.448
Grundstticke und Gebéude 361.809 2.926 -7.965 56 4.807 0 361.634 -146.372 -10.162 0 7.831 142 0 -148.561 213.074 215.438
davon Grundstiicke und 29.170 1.686 0 0 0 0 30.856 -5.362 -3.018 0 0 0 0 -8.381 22476 23.808
Gebdude gemdR IFRS 16
Betriebs- und Geschifts- 411.980 37.609 -14.712 0 -4.909 52 430.021 -275.523 -18.464 0 14.526 0 -30 -279.491 150.530 136.457
ausstattung
davon Betriebs- und 285 25 0 0 0 0 310 -190 -100 0 0 0 0 -290 20 95
Geschiftsausstattung
gemaR IFRS 16
Als Finanzinvestitionen gehaltene 91.833 411 -48 -56 0 -29 92.111 -30.662 -1.689 0 28 -142 0 -32.465 59.647 61.171
Immobilien (IAS 40)
davon als Finanzinvestitionen 6.011 77 0 0 0 0 6.088 -881 -455 0 0 0 0 -1.336 4.752 5.130
gehaltene Immobilien
(IAS 40) gem3l IFRS 16
Summe 873.564 42.775 -22.860 0 0 23 893.504 -459.050 -31.137 0 22.520 0 -30 -467.697 425.809 414.514
Abschrei-
Anschaf- Anschaf- Abschreibung Um- Wihrungs- bung Bilanz- Bilanz-
Anlagespiegel fungswert Umglie- Um- Wihrungs-  fungswert kumuliert Zuschreibun- Abginge buchungen verind.  kumuliert wert wert
31.12.2020 in Tsd. € 01.01.2020 Zuginge Abginge derung  buchungen verdnd. 31.12.2020 01.01.2020  Zuginge AfA gen AfA AfA AfA AfA  31.12.2020 31.12.2020 31.12.2019
Immaterielles Anlagevermégen 14.849 478 —-7.525 0 141 0 7.942 -13.365 —-654 0 7.525 0 0 —-6.493 1.448 1.484
Grundstiicke und Gebéude 347.180 14.571 -391 0 449 0 361.809 -134.422 -11.982 0 32 0 0 -146.372 215.438 212.757
davon Grundstiicke und 23.873 5.622 -325 0 0 0 29.170 -2.609 -2.758 0 5 0 0 -5.362 23.808 21.264
Gebzude gemal IFRS 16
Betriebs- und Geschifts- 399.533 21.572 -8.542 0 -590 8 411.980 -264.754 -18.608 0 7.844 0 -5 -275.523 136.457 134.779
ausstattung
davon Betriebs- und 360 0 -75 0 0 0 285 -120 -114 0 44 0 0 -190 95 240
Geschiftsausstattung
gemil IFRS 16
Als Finanzinvestitionen gehaltene 90.936 849 0 0 0 47 91.833 -29.034 -1.627 0 0 0 0 -30.662 61.171 61.902
Immobilien (IAS 40)
davon als Finanzinvestitionen 5.960 51 0 0 0 0 6.011 —438 443 0 0 0 0 —-881 5.130 5.522
gehaltene Immobilien
(IAS 40) gemaR IFRS 16
Summe 852.498 37.470 -16.458 0 0 55 873.564 -441.575 -32.871 0 15.401 0 -5 -459.050 414.514 410.922
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8a Immaterielles Anlagevermégen in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Immaterielles Anlagevermégen 2.558 1.448
Immaterielles Anlagevermégen 2.558 1.448
8b Sachanlagen in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Grundstiicke und Gebéude 213.074 215.438
davon aktivierte Nutzungsrechte fiir Leasinggegenstinde gemal® IFRS 16 22.476 23.808
Betriebs- und Geschiftsausstattung 150.530 136.457
davon aktivierte Nutzungsrechte fiir Leasinggegenstande gemaR IFRS 16 20 95
Sachanlagen 363.603 351.895
In der Berichtsperiode wurden keine Fremdkapitalkosten
aktiviert (Vorjahr: 0 Tsd.).
8c Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 59.647 61.171
davon aktivierte Nutzungsrechte fiir Leasinggegenstande gemaR IFRS 16 4.752 5.130
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 59.647 61.171

Der beizulegende Zeitwert der als Finanzinvestitionen gehalte-
nen Immobilien betrug 87.380 Tsd. € (Vorjahr: 72.011 Tsd. €).
Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts erfolgte durch
Ertragswertberechnungen, deren Basis die vereinbarten
Mieten bildeten.

8d Restlaufzeitengliederung
Operate-Lease-Vertréige in Tsd. €

Die Mietertrage betrugen im Berichtsjahr 6.086 Tsd. € (Vor-
jahr: 5.269 Tsd. €), die mit der Erzielung der Mietertrage im
Zusammenhang stehenden Aufwendungen betrugen inklusive
der Abschreibungen 2.834 Tsd. € (Vorjahr: 2.724 Tsd. €). Die
Ertrdge aus Operate-Lease-Vertrigen betrugen im Berichts-
jahr 489 Tsd. € (Vorjahr: 491 Tsd. €).

<1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre Gesamt

Kiinftige Mindestleasingzahlungen

489 1.958 9.473 11.920

In der Position ,,Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien®
sind Buchwerte aus Operate-Lease-Vertragen in Hohe von
11.920 Tsd. € (Vorjahr: 11.950 Tsd. €) enthalten. Der Zeit-

Konzernabschluss

wert betrégt 11.920 Tsd. € (Vorjahr: 11.950 Tsd. €). Fiir be-
dingte Mietzahlungen wurden im Berichtsjahr keine Ertrige
vereinnahmt.
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Die folgende Tabelle stellt die Abschreibungen, Zugénge sowie
den Buchwert des Nutzungsrechts nach Klassen zugrunde
liegender Vermogenswerte dar:

Buchwert Anpassung Buchwert
8e Nutzungsrechte gem. IFRS 16 in Tsd. € 01.01.2021 Neuvertrdge Nutzungsrecht Abschreibung  31.12.2021
Grundstiicke und Gebiude 23.808 183 1.503 -3.018 22476
Betriebs- und Geschiftsausstattung 95 25 0 -100 20
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 5.130 0 77 —455 4.752
Gesamt 29.033 208 1.580 -3.573 27.248

Buchwert Anpassung Buchwert
Nutzungsrechte gem. IFRS 16 in Tsd. € 01.01.2020 Neuvertrdge Nutzungsrecht Abschreibung 31.12.2020
Grundstiicke und Gebdude 21.264 2.502 2.800 -2.758 23.808
Betriebs- und Geschéftsausstattung 240 0 -31 -114 95
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 5.522 0 51 —443 5.130
Gesamt 27.026 2.502 2.820 -3.315 29.033

Die aktivierten Nutzungsrechte stammen aus Leasingvertra-
gen, welche von der Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesell-
schaft sowie der Silvretta Montafon Holding GmbH vor allem
fiir den Zweck der Errichtung und des Betriebs von Liften und
Seilbahnen sowie zur Benutzung als Wintersportgeldnde auf

fremdem Grund abgeschlossen wurden. Die weiteren aktivier-
ten Nutzungsrechte resultieren im Wesentlichen aus Leasing-
vertragen, welche die Miete von Immobilien und Parkplatzen
durch ein BTV Konzernunternehmen zum Inhalt haben.

9 Steueranspriiche in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Laufende Steueranspriiche 756 1.175
Latente Steueranspriiche 20.596 23.224
Steueranspriiche 21.352 24.399
Steuer- Steuer-
9a Latente Steueranspriiche/Steuerschulden in Tsd. € 31.12.2021 anspriiche  schulden 31.12.2020
Umwertung Finance Leasing und Ford./Verb. an/ggii. Kunden 6.323 11.231 —4.908 4.982
Sonstiges Finanzvermégen und Verbindlichkeiten -10.305 9.798 -20.103 -7.797
Risikovorsorgen 3.154 6.515 -3.361 4.838
Handelsaktiva und -passiva 379 649 -270 -1.133
Sachanlagen 1.215 4.599 -3.384 1.166
Riickstellungen 9.549 9.554 -5 13.167
Sonstige 8.546 13.104 -4.558 6.777
Latente Steueranspriiche/Steuerschulden 18.861 55.450 -36.589 22.000
Saldierung 1.735 -34.854 34.854 1.224
Latente Steueranspriiche 20.596 20.596 -1.735 23.224
Latente Steuerschulden -1.735 -1.224

Im Berichtsjahr wurde aufgrund einer umfassenderen Darstel-
lung eine Erweiterung der Positionen vorgenommen, die
Vorjahreswerte wurden dementsprechend angepasst.

Die unten angefiihrten sonstigen Aktiva beinhalten Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen, fertige Erzeugnisse und
Waren, Zins- und Provisionsabgrenzungen sowie sonstige
Forderungen und Rechnungsabgrenzungen.

10 Sonstige Aktiva inTsd.€ 31.12.2021 31.12.2020
Sonstige Aktiva 77.626 39.866
Sonstige Aktiva 77.626 39.866
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Angaben zur Bilanz - Passiva

11 Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstitutenin Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.601.802 2.162.229
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.601.802 2.162.229
12 Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Spareinlagen 1.409.607 1.530.786
Sonstige Einlagen 6.620.495 6.728.716
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 8.030.102 8.259.502
13 Sonstige Finanzverbindlichkeiten in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 858.081 856.338
Anleihen 666.743 637.187
Kassenobligationen 63.511 111.713
Ergdnzungskapital 127.827 107.438
Fair-Value-Option 505.587 533.266
Anleihen 367.342 392.087
Ergdnzungskapital 138.245 141.179
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 12.090 22.169
Fair Value Hedge / Bewertung Sicherungsinstrument 1.263 3.753
Negative Marktwerte durchgehandelte Swaps / Optionen 10.827 18.416
Verbindlichkeiten aus Leasingverhiltnissen gem. IFRS 16 27.601 29.258
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 1.403.359 1.441.031

Konzernabschluss
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Die BTV hat finanzielle Verbindlichkeiten als erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet designiert. Der kumu-
lative Betrag der Anderungen des beizulegenden Zeitwertes,
der auf Anderungen des Kreditrisikos dieser finanziellen
Verbindlichkeiten zuriickzufiihren ist, betragt —5.344 Tsd. €
(Vorjahr: —1.043 Tsd. €). Die Werténderung wurde im sonstigen
Ergebnis erfasst. Die Anderung des beizulegenden Zeitwerts
aufgrund von Anderungen des Ausfallrisikos bestimmt sich aus
dem Unterschiedsbetrag zwischen der Gesamtidnderung des
beizulegenden Zeitwerts der finanziellen Verbindlichkeiten
und der Anderung des beizulegenden Zeitwerts aufgrund von
Marktrisikofaktoren. Der beizulegende Zeitwert wurde durch
Diskontierung kiinftiger Zahlungsstrome zum Abschlussstich-
tag bestimmt, der Ausfallrisikozuschlag wurde auf Basis des
Fundings fiir vergleichbare Filligkeiten geschitzt.

Fiir finanzielle Verbindlichkeiten, die wihrend der Periode
ausgebucht wurden, wurde fiir das kumulierte Ausfallrisiko
ein Betrag von 141 Tsd. € (Vorjahr: 55 Tsd. €) vom OCl in
die Gewinnriicklagen umgegliedert.

Der Riickzahlungsbetrag fiir die finanziellen Verbindlichkeiten
inklusive Zinsabgrenzung, fiir die die Fair-Value-Option aus-
getlibt wurde, betrigt 486.454 Tsd. € (Vorjahr: 516.140 Tsd. €).
Der Unterschiedsbetrag zwischen dem beizulegenden Zeitwert
der finanziellen Verbindlichkeiten, fiir die die Fair-Value-Option
ausgelibt wurde, und deren Riickzahlungsbetrag belauft sich
auf 19.133 Tsd. € (Vorjahr: 17.125 Tsd. €).

Die BTV hat eigene Emissionen begeben, die mit Kreditsicher-
heiten in Form von Wohnbaukrediten verbunden sind. Diese
Kredite als Deckungsstock haben keine Auswirkungen auf die
Bewertung der Covered-Bond-Emissionen der BTV, die zu fort-
gefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden.

Das in den sonstigen Finanzverbindlichkeiten ausgewiesene
Ergdnzungskapital weist Filligkeiten in den Geschiftsjahren
2024-2031 und Verzinsungen zwischen 1,700 % und 3,500 %
(Vorjahr, Félligkeiten 2024 — 2030: 1,700 % und 3,500 %) aus.

Im Berichtsjahr wurden 20.000 Tsd. € nachrangiges Ergénzungs-
kapital mit Endfalligkeiten bis 2031 begeben (Vorjahr, Endfal-
ligkeit 2030: 30.800 Tsd. €). Es wurde kein (Vorjahr: 3.000 Tsd.)
nicht bérsengingiges Ergidnzungskapital und — wie im Vorjahr
—auch kein borsengingiges Erganzungskapital getilgt.

Zinsen diirfen nur ausbezahlt werden, soweit sie im unterneh-
mensrechtlichen Jahrestiberschuss vor Riicklagenbewegung
gedeckt sind. Die Riickzahlung bei Filligkeit ist nur unter antei-
ligem Abzug der wéhrend der Laufzeit angefallenen Verluste
moglich. Bei Ergdnzungskapital, welches nach dem 01.01.2010
emittiert wurde, sind die Zinsen nur dann auszubezahlen,
soweit diese in den ausschiittungsfahigen Gewinnen gedeckt
sind.

Der gesamte Aufwand fiir Ergédnzungskapitalanleihen betrug
im Berichtsjahr 7.341 Tsd. € (Vorjahr: 6.590 Tsd. €). Im Ge-
schaftsjahr 2022 wird kein begebenes Erganzungskapital fallig
(Vorjahr: keine Falligkeit).

Von den im Geschiéftsjahr erfolgten nachrangigen Kreditauf-

nahmen der BTV liegt keine Emission tiber der 10 %-Grenze
des Gesamtbetrages der nachrangigen Kreditaufnahmen.
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Anpassung

13a Leasingverbindlichkeiten Buchwert Neuver- Leasingver- Fremd- Buchwert
gem. IFRS16inTsd.€ 01.01.2021 trige bindlickeit Tilgung  Zinsen wiahrung 31.12.2021
Grundstiicke und Gebéude 23.988 0 1686  -3.095 120 62 22.761
Betriebs- und Geschiftsausstattung 95 25 0 -100 0 0 20
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 5.175 0 77 —484 51 0 4.819
Gesamt 29.258 25 1.763  -3.679 171 62 27.600
Anpassung
Leasingverbindlichkeiten Buchwert Neuver- Leasingver- Fremd- Buchwert
gem. IFRS 16 inTsd. € 01.01.2020 trige bindlickeit Tilgung  Zinsen wihrung 31.12.2020
Grundstiicke und Gebéude 21.404 2.502 2800  -2.866 137 1 23.988
Betriebs- und Geschiftsausstattung 240 0 -31 -114 0 0 95
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 5.548 0 51 —-479 55 0 5.175
Gesamt 27.192 2.502 2.820 -3.459 192 1 29.258

Die BTV macht vom Wahlrecht Gebrauch, kurzfristige
Leasingverhiltnisse mit einer Laufzeit von unter 12 Monaten
sowie geringwertige Leasingverhdltnisse mit einem Neuwert
von unter 5 Tsd. € nicht zu bilanzieren und stattdessen
Zahlungen aus diesen Vertragen aufwandswirksam linear
tiber die Laufzeit des Leasingverhiltnisses zu erfassen.

Die folgende Tabelle stellt den Aufwand fiir kurzfristige
Leasingverhiltnisse sowie fiir geringwertige Leasingver-
haltnisse im Geschéftsjahr 2021 dar:

Leasingaufwand in Tsd. € 2021 2020
Kurzfristige Leasingverhiltnisse -1.084 -1.075
Geringwertige Leasingverhiltnisse -29 -29
Leasingaufwand gesamt -1.113 -1.104
Insgesamt betrugen die Zahlungsmittelabfliisse aus Leasing-
vertragen im Geschiftsjahr 2021 wie folgt:
Zahlungsmittelabfliisse in Tsd. € 2021 2020
Feste und variable Zahlungen, die an einen Index gekoppelt sind
fur kurzfristige und geringwertige Leasingverhiltnisse -1.113 -1.104
fur Leasingverhiltnisse mit einer Laufzeit von tiber 12 Monaten -3.679 -3.459
Variable Zahlungen, die nicht an einen Index gekoppelt sind
fir Leasingverhiltnisse mit einer Laufzeit von tiber 12 Monaten -855 -1.051
Zahlungsmittelabfliisse gesamt -5.647 -5.614

Konzernabschluss
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Variable Leasingzahlungen, die nicht an einen Index oder
Zinssatz gekoppelt sind, werden nicht in die Bewertung

der Leasingverbindlichkeiten einbezogen. Dieser Aufwand
resultiert aus Vertragen, die von der Silvretta Montafon
Holding GmbH mit Grundeigentiimern insbesondere fiir den
Betrieb von Liften und Seilbahnen sowie zur Benutzung als
Wintersportgeldnde auf fremdem Grund abgeschlossen
wurden. Die Hohe dieser Zahlungen ist abhdngig vom Umsatz,
welcher von der Silvretta Montafon Holding GmbH auf den
Grundstiicken der Eigentiimer erwirtschaftet wird. Diese
variablen Zahlungen hatten im Geschiftsjahr 2021 einen
Anteil von rund 15,1 % (Vorjahr: 18,7 %) an den gesamten
Zahlungen (feste und variable Zahlungen) an die betroffenen
Leasinggeber.

Die BTV hat mit einigen Leasinggebern die Wertbestindigkeit
von Leasingzahlungen vereinbart. Die Anpassungen der
Leasingzahlungen erfolgen abhangig vom vereinbarten Index,
der Indexreihe sowie der BezugsgroRRe. Im Geschéftsjahr 2021
erfolgten aufgrund der Entwicklung von Indizes Anpassungen
von Leasingzahlungen, welche eine Neubewertung von
Leasingverbindlichkeiten zur Folge hatten. Diese fiihrten

zu einem erfolgsneutralen, buchwerterh6henden Zugang

14 Handelspassiva in Tsd. €

bezogen auf das Nutzungsrecht und die Leasingverbindlichkeit
in Hohe der Differenz zwischen dem fortgefiihrten Buchwert
der Leasingzahlungen und dem revidierten Barwert.

Bei Ansatz der Leasingverbindlichkeiten werden samtliche
Verlidngerungs- und Kiindigungsoptionen beriicksichtigt.
Ist es hinreichend sicher, dass eine Verlangerungsoption in
Anspruch bzw. eine Kiindigungsoption nicht in Anspruch
genommen wird, findet diese Einschatzung Eingang in die
Bewertung der Leasingverbindlichkeiten. Anpassungen, die
nach dem Bilanzstichtag erwartet werden, sind nicht in der
Bewertung der Leasingverbindlichkeiten beriicksichtigt.

Insgesamt fiihrten die Anpassungen der Leasingzahlungen
sowie auch Laufzeitdnderungen und Vertragskiindigungen
im Geschiftsjahr 2021 zu einem Anstieg des Nutzungsrechts
bzw. der Leasingverbindlichkeiten in Hohe von 1.763 Tsd. €
(Vorjahr: 2.820 Tsd. €).

Es fanden in der BTV im Geschéftsjahr 2021 sowie im vorange-

gangenen Geschiftsjahr keine Sale-and-lease-back-Transaktio-
nen statt.

31.12.2021  31.12.2020

Negative Marktwerte aus derivativen Finanzgeschiften 20.374 5.671
Wihrungsbezogene Geschifte 19.148 5.285
Zinsbezogene Geschifte 1.226 386

Handelspassiva 20.374 5.671
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15 Riickstellungen in Tsd. €

31.12.2021  31.12.2020

Langfristige Personalriickstellungen

79.696 85.010

Sonstige Riickstellungen

97.591 86.365

Riickstellungen

177.287 171.375

Pensionsriickstellung

Den Leistungen und der Anwartschaft liegt der Kollektivver-
trag betreffend Neuregelung der Pensionsrechte zugrunde.
Vom Geltungsbereich sind alle in Osterreich beschiftigten
angestellten Mitarbeiter*innen der BTV, die dem Kollektiv-
vertrag fiir Banken und Bankiers unterliegen und vor dem

1. Janner 2002 eingetreten sind, umfasst. Der Kollektivvertrag
regelt Leistungen und Anwartschaften auf Berufsunfihigkeits-
und Berufsunfallspension, Alterspension und vorzeitige
Alterspension, Administrativpension, Sozialzulagen und
Pflegegeldzuschuss. Fiir die Hinterbliebenen finden sich
Bestimmungen iiber Hinterbliebenenpensionen als Witwen-,
Witwer- und Waisenpension, Pflegegeldzuschuss, Witwen-/
Witwerabfindung und Sterbequartal.

In der Ermittlung der Riickstellungen werden neben den
Leistungen auch die Anwartschaften abgebildet. Mit Janner
2000 wurden die Anwartschaften auf die Alters- und vorzeiti-
ge Alterspensionen inkl. darauf basierender Hinterbliebenen-
leistungen in die VBV Pensionskasse tibertragen. Die in der
Silvretta Montafon Holding GmbH sowie in der Mayrhofner
Bergbahnen Aktiengesellschaft gewéhrten betrieblichen
Altersversorgungen richten sich nach den im Einzelnen
zwischen der Gesellschaft und ihren Mitarbeiter*innen
vereinbarten Leistungen.

Konzernabschluss

Abfertigungsriickstellung

Fur alle Mitarbeiter*innen innerhalb des BTV Konzerns in
Osterreich, deren Dienstverhiltnis vor dem 1. Jinner 2003
begonnen hat, besteht nach den Bestimmungen des Ange-
stelltengesetzes bzw. Arbeiterabfertigungsgesetzes ein
Anspruch auf Abfertigung, der bei Vorliegen entsprechender
Beendigungsgriinde zur Auszahlung gelangt. Fiir alle anderen
Dienstverhiltnisse bezahlen die Konzernunternehmen nach
den Bestimmungen des BMSVG Beitrége in die Betriebliche
Vorsorgekasse.

Dariiber hinaus besteht nach dem Kollektivvertrag fiir Banken
und Bankiers ein Anspruch auf zwei zusitzliche Monatsentgel-
te Abfertigung, wenn das Dienstverhiltnis mehr als 5 Jahre
angedauert hat und aufgrund einer Dienstgeberkiindigung
oder mehr als 15 Jahre und aufgrund der Inanspruchnahme
einer Alterspension bzw. Berufsunfahigkeitspension beendet
wird. Im Unterschied zur gesetzlichen Abfertigung besteht
dieser kollektivvertragliche Anspruch auch fir Dienstverhilt-
nisse, die nach dem 31. Dezember 2002 begonnen haben
bzw. in Zukunft beginnen werden. Zudem besteht nach den
Bestimmungen des Pensionskassen-Kollektivvertrages fiir
angestellte Mitarbeiter*innen, die nach dem 31. Dezember
1996 eingetreten sind, bei Dienstgeberkiindigung ein zusatzli-
cher Anspruch auf 3 Monatsentgelte (20 Dienstjahre) bzw.

4 Monatsentgelte (25 Dienstjahre). Fiir die Mitarbeiter*innen
in Deutschland und der Schweiz bestehen keine Verpflich-
tungen zur Bildung von Abfertigungsriickstellungen.
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15a Personalriickstellungen fiir Leistungen nach Beendigung Pensions- Abfert.-
des Arbeitsverhiltnisses: leistungsorientierte Pldne in Tsd. € riickstell.  riickstell. Summe
Pensions- und Abfertigungsriickstellungen zum 01.01.2020 52.185 22.702 74.887
Im Periodenergebnis erfasst

Zinsaufwand 493 218 711

Dienstzeitaufwand 96 978 1.074
Im sonstigen Ergebnis erfasst

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen demografischer Annahmen 0 0 0

Versicherungsmathematischer Gewinn (=)/Verlust (+)

aus Veranderungen finanzieller Annahmen 369 268 637

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen erfahrungsbedingter Annahmen -901 -396 -1.297
Sonstige

Zahlungen aus den Verpflichtungen -3.180 -1.237 -4.417

Anderung Konsolidierungskreis 0 0 0
Pensions- und Abfertigungsriickstellungen zum 31.12.2020 49.062 22.533 71.595
Im Periodenergebnis erfasst

Zinsaufwand 461 203 664

Dienstzeitaufwand 83 959 1.042
Im sonstigen Ergebnis erfasst

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen demografischer Annahmen 0 0 0

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen finanzieller Annahmen -1.189 —464 —1.653

Versicherungsmathematischer Gewinn (=)/Verlust (+)

aus Verdnderungen erfahrungsbedingter Annahmen 84 763 —679
Sonstige

Zahlungen aus den Verpflichtungen —-2.947 -1.612 —4.559

Anderung Konsolidierungskreis 0 0 0
Pensions- und Abfertigungsriickstellungen zum 31.12.2021 45.554 20.856 66.410
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Sonstige
Jubildums-  Personal-

15c Uberblick langfristige
Personalriickstellungen 2017-2021

inTsd. € 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
Pensionsriickstellungen 45.554 49.062 52.185 46.953 52.590
Abfertigungsriickstellungen 20.856 22.533 22.702 20.058 20.874
Jubildumsriickstellungen 8.776 8.886 8.397 7.322 6.551
Sonstige Personalriickstellungen 4.510 4.529 4.130 3.281 3.509
Gesamt 79.696 85.010 87.414 77.614 83.524

Die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der definierten
Leistungsverpflichtungen (Duration) fiir den Bankbereich

betrigt im Berichtsjahr fiir Abfertigungsverpflichtungen
11,27 Jahre (Vorjahr: 11,56 Jahre), fiir Pensionsverpflichtungen
13,73 Jahre (Vorjahr: 14,31 Jahre) und fiir Sterbequartale 20,95
Jahre (Vorjahr: 21,77 Jahre). Fiir die bankfremden Leistungen
betrigt die Duration im Berichtsjahr fiir Abfertigungsverpflich-
tungen 9,03 Jahre (Vorjahr: 10,13 Jahre) und fiir Pensionsver-
pflichtungen 8,05 Jahre (Vorjahr: 11,00 Jahre).

Fir die ndchsten Berichtsperioden werden keine Beitrdge zum
Plan erwartet. Der Bewertung der bestehenden Personalriick-

stellungen liegen Annahmen zum Rechnungszinssatz, zum
Pensionsantrittsalter, zur Lebenserwartung, zur Fluktuations-
rate und zu kiinftigen Gehaltsentwicklungen zugrunde. In den
Berechnungen wurden die aktuellen Regelungen fiir die
schrittweise Angleichung des Pensionsantrittsalters von

Maénnern und Frauen auf 65 beriicksichtigt.

15b Andere langfristige Personalriickstellungen in Tsd. € riickstell.  riickstell. Summe
Andere langfristige Personalriickstellungen zum 01.01.2020 8.397 4.130 12.527
Im Periodenergebnis erfasst

Zinsaufwand 82 40 122

Dienstzeitaufwand 727 0 727

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen demografischer Annahmen 13 0 13

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen finanzieller Annahmen 74 -163 -89

Versicherungsmathematischer Gewinn (=)/Verlust (+)

aus Veranderungen erfahrungsbedingter Annahmen —45 569 524
Sonstige

Zahlungen aus den Verpflichtungen -362 47 -409

Anderung Konsolidierungskreis 0 0 0
Andere langfristige Personalriickstellungen zum 31.12.2020 8.886 4.529 13.415
Im Periodenergebnis erfasst

Zinsaufwand 84 54 138

Dienstzeitaufwand 814 0 814

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen demografischer Annahmen -29 0 _29

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen finanzieller Annahmen -266 -163 —429

Versicherungsmathematischer Gewinn (-)/Verlust (+)

aus Veranderungen erfahrungsbedingter Annahmen 431 90 —341
Sonstige

Zahlungen aus den Verpflichtungen -282 0 -282

Anderung Konsolidierungskreis 0 0 0
Andere langfristige Personalriickstellungen zum 31.12.2021 8.776 4.510 13.286

Der in der Gewinn- und Verlustrechnung enthaltene Aufwand
fur Abfertigungen, Pensionen, Jubildumsgelder und sonstige
Personalriickstellungen wird bis auf den Zinsaufwand, welcher
im Zinsergebnis dargestellt wird, im Personalaufwand ausge-
wiesen. Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste

fiir Abfertigungen und Pensionen werden im sonstigen Ergebnis
ausgewiesen und basieren zur Ginze auf erfahrungsbedingten
Anpassungen und Anderungen versicherungsmathematischer
Annahmen.

15d Versicherungsmathematische Annahmen fiir den Bankbereich 2021 2020
Finanzielle Annahmen
Zinssatz fiir die Abzinsung Pensionen 1,13 % 0,97 %
Zinssatz fiir die Abzinsung Abfertigungen 0,99 % 0,86 %
Zinssatz fiir die Abzinsung Jubliliumsgelder 1,09 % 0,92%
Zinssatz fiir die Abzinsung Sterbequartale 1,34% 1,20 %
Gehaltssteigerung 2,77 % 2,85%
Pensionserh6hung 2,31% 2,34 %
Fluktuationsabschlag - -
Demografische Annahmen
Pensionsantrittsalter: weibliche Angestellte 65 Jahre 65 Jahre
Pensionsantrittsalter: méannliche Angestellte 65 Jahre 65 Jahre
Sterbetafel AVO 2018  AVO 2018

Fiir die Abzinsung der Pensionen, Abfertigungen, Jubildums-

Durch die bankfremden Leistungen und das abweichende

Konzernabschluss
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gelder und Sterbequartale werden seit 2020 die Zinssitze
entsprechend ihrer jeweiligen Duration verwendet.

Wirtschaftsjahr der BTV Leasing, der Silvretta Montafon
Holding GmbH sowie der Mayrhofner Bergbahnen Aktienge-
sellschaft ergeben sich im Vergleich zur Bank fiir Tirol und
Vorarlberg Aktiengesellschaft andere versicherungsmathema-
tische Annahmen.
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15e Versicherungsmathematische Annahmen fiir den Mayrhofner Silvretta
bankfremden Bereich 2021 Bergbahnen Montafon
Finanzielle Annahmen
Zinssatz fiir die Abzinsung 0,93 % 0,92 %
Gehaltssteigerung 2,64 % 2,64 %
Pensionserhéhung 2,13 % 2,14 %
Fluktuationsabschlag 5,00 % 16,00 %
Demografische Annahmen
Pensionsantrittsalter: weibliche Angestellte 65 Jahre 65 Jahre
Pensionsantrittsalter: mannliche Angestellte 65 Jahre 65 Jahre

Sterbetafel

AVO 2018 AVO 2018

Versicherungsmathematische Annahmen fiir den
bankfremden Bereich 2020

Mayrhofner Silvretta
Bergbahnen Montafon

Finanzielle Annahmen

Zinssatz fiir die Abzinsung 0,86 % 1,03 %
Gehaltssteigerung 2,90% 2,80%
Pensionserhéhung 2,39 % 2,29 %
Fluktuationsabschlag 5,00 % 18,15 %
Demografische Annahmen
Pensionsantrittsalter: weibliche Angestellte 65 Jahre 65 Jahre
Pensionsantrittsalter: mannliche Angestellte 65 Jahre 65 Jahre
Sterbetafel AVO 2018 AVO 2018

Der Konzern ist im Wesentlichen folgenden versicherungsma-
thematischen Risiken ausgesetzt: Zinsanderungsrisiko,
Langlebigkeitsrisiko und Gehaltsrisiko.

Zinsanderungsrisiko

Ein Riickgang des Zinssatzes fiihrt zu einer Erh6hung der
Verpflichtung.

Langlebigkeitsrisiko
Der Barwert der Verpflichtungen wird auf Basis der bestmégli-
chen Schatzungen der Sterbewahrscheinlichkeit der begiins-

tigten Arbeitnehmer*innen ermittelt. Eine Zunahme der
Lebenserwartung fiihrt zu einer Erh6hung der Verpflichtung.
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Gehaltsrisiko

Der Barwert der Verpflichtung wird auf Basis der zukiinftigen
Gehilter der begiinstigten Arbeitnehmer*innen ermittelt.
Somit fiihren Gehaltserh6hungen der begiinstigen Arbeit-
nehmer*innen zu einer Erhchung der Verpflichtung.

Bei einer Anderung des Rechnungszinssatzes um +/-0,50 %-Pkt.,
einer Anderung um +/-0,50 %-Pkt. bei der Gehaltssteigerung
sowie einer Anderung um +/-0,50 %-Pkt. bei der Rentenstei-
gerung wiirden sich die Riickstellungsbetrige bei Gleichbleiben
aller tibrigen Parameter folgendermafRen entwickeln:
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15f Sensitivitdtsanalyse 2021
inTsd. €

Rechnungszinssatz

Gehaltssteigerung

Rentensteigerung

-0,50 % +0,50 %

-0,50 % +0,50 %

-0,50 % +0,50 %

Abfertigungen 22.029 19.775 19.789 22.001 0 0
Pensionen 48.738 42.716 45.440 45.674 42928 48.455
Sterbequartale 5.008 4.078 4.485 4.538 4125 4.948

Sensitivitdtsanalyse 2020
inTsd. €

Rechnungszinssatz

Gehaltssteigerung

Rentensteigerung

-0,50 % +0,50 %

-0,50 % +0,50 %

-0,50 % +0,50 %

Abfertigungen 23.843 21.331 21.347 23.810 0 0
Pensionen 52.640 45.883 48.925 49.206 46.129 52.312
Sterbequartale 5.049 4.079 4.502 4.558 4128 4.986
Das Filligkeitsprofil der zu erwartenden Leistungsauszahlungen

aus den gebildeten Personalriickstellungen gestaltet sich fiir die

Berichtsjahre 2022 bis 2026 wie folgt:

15g Filligkeitsprofil der zu erwartenden

Leistungsauszahlungen in Tsd. € 2022 2023 2024 2025 2026 Summe
Abfertigungen 1.058 970 903 730 1.665 5.326
Pensionen 2.824 2.668 2.514 2.329 2.142 12477
Sterbequartale 106 119 134 150 170 679
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18 Eigenkapital in Tsd. €

31.12.2021  31.12.2020

Gezeichnetes Kapital 68.063 68.063
Kapitalriicklagen 243.548 241.044
Gewinnrticklagen (inkl. Bilanzgewinn) 1.516.319 1.432.331
Andere Riicklagen 9.185 1.731
davon Posten, die anschlieBend nicht in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden kénnen -11.476 -19.990
Neubewertungen aus leistungsorientierten Versorgungsplanen —-32.904 -35.266
Erfolgsneutrale Anderungen von at-equity-bewerteten Unternehmen -8.756 -14.198
Erfolgsneutrale Anderungen von Eigenkapitalinstrumenten 35.277 28.777
Fair-Value-Anderung des eigenen Bonititsrisikos von finanziellen Verbindlichkeiten -5.344 -1.042
Gewinne/Verluste in Bezug auf latente Steuern, die direkt im Gesamtergebnis verrechnet wurden 252 1.739
davon Posten, die anschlieBend in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden kénnen 20.661 21.721
Erfolgsneutrale Anderungen von at-equity-bewerteten Unternehmen 17.884 16.471
Erfolgsneutrale Anderungen von Schuldtiteln 1.129 4.636
Unrealisierte Gewinne/Verluste aus Anpassungen der Wahrungsumrechnung 2172 1.955
Gewinne/Verluste in Bezug auf latente Steuern, die direkt im Gesamtergebnis verrechnet wurden -523 -1.341

Eigentiimer des Mutterunternehmens

1.837.114 1.743.169

Nicht beherrschende Anteile

43.585 43.754

Eigenkapital

1.880.699 1.786.923

15h Sonstige Wihrungs-

Riickstellungen Stand umrech- Umglie- Stand
inTsd. € 01.01.2021 Zufithrung Auflésung  Verbrauch nung derung  31.12.2021
Riickstellungen Garantien/ 44.867 7.625 —4.842 0 0 -1.093 46.557
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 1

Riickstellungen Garantien/ 6.256 9.214 —4.754 0 0 0 10.716
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 2

Rickstellungen Garantien/ 25.440 9.118 -8.626 0 27 1.376 27.335
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 3

Riickstellungen fiir Sonstiges 9.802 6.061 -2.128 -770 17 0 12.982
Sonstige Riickstellungen 86.365 32.018 -20.350 -770 44 283 97.590
Sonstige Wihrungs-

Riickstellungen Stand umrech- Umglie- Stand
inTsd. € 01.01.2020  Zufithrung Auflésung  Verbrauch nung derung 31.12.2020
Riickstellungen Garantien/ 43.966 12.902 —-25.155 0 0 13.154 44.867
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 1

Riickstellungen Garantien/ 813 7.844 —-2.401 0 0 0 6.256
nicht ausgentitzte Rahmen Stufe 2

Riickstellungen Garantien/ 6.991 23451 -5.006 0 4 0 25.440
nicht ausgeniitzte Rahmen Stufe 3

Riickstellungen fiir Sonstiges 9.311 5.185 -824 -3.872 2 0 9.802
Sonstige Riickstellungen 61.081 49.382 -33.386 -3.872 6 13.154 86.365

Die sonstigen Riickstellungen werden gemaf8 1AS 37 fiir
rechtliche oder faktische Verpflichtungen des Konzerns
gebildet. In der BTV umfasst diese Bilanzposition im Wesentli-
chen Riickstellungen fiir auRerbilanzielle Garantien und

16 Steuerschulden inTsd. €

sonstige Haftungen, Rechtsfille sowie fiir Steuern und
Abgaben. Der Verbrauch der Riickstellungen wird mit hoher
Wahrscheinlichkeit in den kommenden Jahren erwartet.

31.12.2021  31.12.2020

Laufende Steuerschulden 1.135 4.600
Latente Steuerschulden 1.735 1.224
Steuerschulden 2.870 5.824

17 Sonstige Passiva in Tsd. €

31.12.2021  31.12.2020

Sonstige Passiva

148.846 136.944

Sonstige Passiva

148.846 136.944

Die sonstigen Passiva beinhalten Abgrenzungsposten fiir Zinsen
und Provisionen sowie Vorsorgen fiir mit tiberwiegender
Wahrscheinlichkeit eintretende Risiken, die im Zusammenhang
mit dem operativen Geschift der Bank und den Tochtergesell-

Konzernabschluss

schaften stehen. Dariiber hinaus wurden in dieser Position die
negativen Geschiftsentwicklungen der Seilbahnen erfasst,
welche zwischen den Bilanzstichtagen der Tochtergesellschaf-
ten und dem Bilanzstichtag des Konzerns eingetreten sind.
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Per 31. Dezember 2021 betrdgt das gezeichnete Kapital

68,1 Mio. € (Vorjahr: 68,1 Mio. €). Das Grundkapital wird
durch 34.031.250 Stiick (Vorjahr: 31.531.250 Stiick) — auf
Inhaber lautende — stimmberechtigte Stiickaktien (Stamm-
aktien) reprasentiert. Es bestehen keine Vorzugsaktien
(Vorjahr: 2.500.000 Stiick) mehr. Der Buchwert der gehalte-

nen eigenen Anteile betrdgt zum Bilanzstichtag 1.227 Tsd. €
(Vorjahr: 3.163 Tsd. €). Die Kapitalriicklagen enthalten
Agiobetrége aus der Ausgabe von Aktien. In den Gewinnriick-
lagen werden thesaurierte Gewinne sowie sonstige ergebnis-
neutrale Ertrage und Aufwendungen ausgewiesen. Die dar-
gestellten Anteile entsprechen den genehmigten Anteilen.

Entwicklung der im Umlauf befindlichen Aktien in stiick 2021 2020
Im Umlauf befindliche Aktien 01.01. 33.904.043 33.956.862
Kauf eigener Aktien -18.460 -53.824
Verkauf eigener Aktien 97.008 1.005
Im Umlauf befindliche Aktien 31.12. 33.982.591 33.904.043

zuziiglich eigene Aktien im Konzernbestand 48.659 127.207
Ausgegebene Aktien 31.12. 34.031.250 34.031.250

236|237



Angaben zur Gesamtergebnisrechnung und

Segmentberichterstattung

Fir wertgeminderte finanzielle Vermégenswerte wurde ein
aufgelaufener Zinsertrag in Héhe von 517 Tsd. € (Vorjahr:

410 Tsd. €) vereinnahmt.

Zusitzlich zu den in den Positionen ,, Zinsertrége aus Verbind-
lichkeiten” und ,, Zinsaufwendungen aus Vermogenswerten®
verbuchten Negativzinsen wurden im Jahr 2021 negative
Habenzinsen in Hohe von 7.219 Tsd. € (Vorjahr: 7.067 Tsd. €)
und negative Sollzinsen in Hohe von 3.429 Tsd. € (Vorjahr:

4.190 Tsd. €) bei Derivaten verbucht.

01.01.- 01.01.-
19 Zinsergebnis in Tsd. € 31.12.2021  31.12.2020
Zinsen und dhnliche Ertrége aus:

Kredit- und Geldmarktgeschéften mit Kreditinstituten 3.539 5.574

Kredit- und Geldmarktgeschiften mit Kunden 148.697 152.671

Sonstigem Finanzvermogen 12.836 9.011

Handelsaktiva 1.107 21

Vertragsanpassungen 1.183 207

Verbindlichkeiten 20.056 4.280

Zwischensumme Zinsen und dhnliche Ertrige 187.416 171.764
Zinsen und dhnliche Aufwendungen fiir:

Einlagen von Kreditinstituten -3.153 -2.690

Einlagen von Kunden -12.389 -13.527

Sonstige Finanzverbindlichkeiten —22.597 -14.194

Langfristige Personalriickstellungen -4 -1.283

Vertragsanpassungen -54 -606

Vermdgenswerte -12.137 -8.610

Zwischensumme Zinsen und dhnliche Aufwendungen -50.334 -40.910
Zinsiiberschuss 137.082 130.854
Die in vorangegangener Tabelle angefiihrten Betrage beinhal-  Zinsaufwendungen, die sich auf die folgenden finanziellen
ten nach der Effektivzinsmethode berechnete Zinsertrige und  Vermégenswerte und Verbindlichkeiten beziehen:

01.01.— 01.01.-
19a Zinsergebnis: Details in Tsd. € 31.12.2021  31.12.2020
Zinsen und dhnliche Ertrége:

Zinsertrage aus der Anwendung der Effektivzinsmethode gesamt 163.597 152.387
Aus zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten Vermégenswerten 143.962 147.692
Aus erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Vermogenswerten (recycelbar) —421 415
Positive Zinsaufwendungen aus zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten Verbindlichkeiten 20.056 4.280

Sonstige Zinsertrige gesamt 23.819 19.377
Aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Vermogenswerten 21.481 14.336
Aus erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Vermogenswerten (nicht recycelbar) 2.338 5.041

Zwischensumme Zinsen und dhnliche Ertrége 187.416 171.764
Zinsen und dhnliche Aufwendungen:

Zinsaufwendungen aus der Anwendung der Effektivzinsmethode gesamt -38.193 -31.017
Fiir zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Verbindlichkeiten -24.103 -25.824
Negative Zinsertrdge aus zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten Vermégenswerten -14.090 -5.193

Sonstige Zinsaufwendungen gesamt 12141 -9.893
Fiir erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Verbindlichkeiten -12.137 -8.610
Zinsaufwendungen aus nicht finanziellen Verbindlichkeiten -4 -1.283

Zwischensumme Zinsen und dhnliche Aufwendungen -50.334 -40.910
Zinsiiberschuss 137.082 130.854

Konzernabschluss
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01.01.- 01.01.-

20 Risikovorsorgen im Kreditgeschift in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Zufiihrung zu Kreditrisikovorsorgen on-balance —-36.980 -61.148
Stufe 1 + 2 Forderungen Kreditinstitute / Kunden -23.996 -21.676
Stufe 1 + 2 Schuldverschreibungen AC —69 -906
Stufe 1 + 2 Schuldverschreibungen OCI =127 -23
Stufe 3 Forderungen Kreditinstitute / Kunden -12.764 -38.020
Zufiihrung CVA -24 -523
Zufiihrung zu Kreditrisikovorsorgen off-balance —-25.955 —44.197
Stufe 1 + 2 Garantien 7141 -13.524
Stufe 1 + 2 nicht ausgentiitzte Rahmen —9.696 -7.222
Stufe 3 Garantien -9.118 -18.333
Stufe 3 nicht ausgeniitzte Rahmen 0 -5.118
Auflésung von Kreditrisikovorsorgen on-balance 22.703 25.388
Stufe 1 + 2 Forderungen Kreditinstitute / Kunden 15.082 5.955
Stufe 1 + 2 Schuldverschreibungen AC 106 1.180
Stufe 1 + 2 Schuldverschreibungen OCI 26 37
Stufe 3 Forderungen Kreditinstitute / Kunden 6.931 18.179
Auflésung CVA 558 37
Auflésung von Kreditrisikovorsorgen off-balance 18.222 32.562
Stufe 1 + 2 Garantien 3.731 25.535
Stufe 1 + 2 nicht ausgeniitzte Rahmen 5.865 2.021
Stufe 3 Garantien 3.910 3.893
Stufe 3 nicht ausgentitzte Rahmen 4716 1.113
Direktabschreibungen -665 -275
Eingdnge aus abgeschriebenen Forderungen 184 347
Risikovorsorgen im Kreditgeschift -22.492 -47.323

Die Zuweisungen und Auflésungen zu und von Vorsorgen fiir
auBerbilanzielle Kreditrisiken sind in obigen Zahlen enthalten.
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01.01.— 01.01.-
21 Provisionsiiberschuss in Tsd. € 31.12.2021  31.12.2020
Provisionsertrdge aus
Kreditgeschaft 12.061 10.277
Zahlungsverkehr 15.836 14.582
Wertpapiergeschift 32.180 29.276
Devisen-, Sorten- und Edelmetallgeschift 4.083 4.195
Sonstigem Dienstleistungsgeschift 868 1.151
Zwischensumme Provisionsertrége 65.028 59.481
Provisionsaufwendungen fiir
Kreditgeschaft -5.462 -692
Zahlungsverkehr -2.282 -1.399
Wertpapiergeschift -1.984 -1.943
Devisen-, Sorten- und Edelmetallgeschaft 0 0
Sonstiges Dienstleistungsgeschift -119 -844
Zwischensumme Provisionsaufwendungen -9.847 -4.878
Provisionsiiberschuss 55.181 54.603

Die in der obigen Tabelle angefiihrten Provisionsertrage und

-aufwendungen beinhalten Ertrége in der Hohe von 21.318 Tsd. €

(Vorjahr: 18.957 Tsd. €) und Aufwendungen in der Hohe von

5.689 Tsd. € (Vorjahr: 859 Tsd. €) aus finanziellen Vermégens-

werten und Verbindlichkeiten, die nicht erfolgswirksam zum

beizulegenden Zeitwert bewertet werden. Betrage, die in die

Bestimmung der Effektivzinssitze einbezogen werden, sind

in diesen Ertragen und Aufwendungen nicht enthalten. Das
Wertpapiergeschift beinhaltet Provisionsertrige, welche von
der BTV im Rahmen treuhindischer und anderer fiduziarischer
Geschifte, in denen die BTV Vermégen der Kunden hilt oder
investiert, erzielt werden.

24 Erfolg aus Finanzgeschéftenin Tsd. € 31.12.2021  31.12.2020
Realisationserfolg — zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet -23 13
Bewertungs- und Realisationserfolg — erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet 138 -96
Bewertungs- und Realisationserfolg aus Schuldverschreibungen 4 =17
Realisierter Erfolg aus Veridnderung OCI-Riicklage 134 -79
Bewertungs- und Realisationserfolg aus Eigenkapitalinstrumenten, die nicht als Beteiligungen 0 0
gefiihrt werden
Bewertungs- und Realisationserfolg aus Eigenkapitalinstrumenten, die als Beteiligungen gefiihrt werden 0 0
Bewertungs- und Realisationserfolg — verpflichtend zum beizulegenden Zeitwert bewertet 255 -250
Kurserfolg Forderungen Kreditinstitute / Forderungen Kunden (SPPI-schédlich) -726 236
Bewertungs- und Realisationserfolg Fremdkapitalinstrumente -232 —-486
Bewertungs- und Realisationserfolg Eigenkapitalinstrumente 1.213 0
Bewertungs- und Realisationserfolg — Fair-Value-Option 565 208
Bewertungs- und Realisationserfolg Schuldverschreibungen (Aktiva) 0 -12
Bewertungs- und Realisationserfolg Sicherungsinstrument Schuldverschreibungen (Aktiva) 0 10
Bewertungs- und Realisationserfolg Emissionen (Passiva) 2.210 -5.607
Bewertungs- und Realisationserfolg Sicherungsinstrument Emissionen (Passiva) -1.645 5.817
Erfolg aus Fair Value Hedge Accounting 219 -250
Erfolg aus Finanzgeschiften 1.156 -375

22 Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen 57.248 30.172
Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen 57.248 30.172

01.01.— 01.01.-
23 Handelsergebnis in Tsd. € 31.12.2021  31.12.2020
Bewertungs- und Realisationserfolg aus Derivaten -127 61
Bewertungs- und Realisationserfolg aus Schuldverschreibungen -53 -210
Bewertungs- und Realisationserfolg aus Fonds 2.005 525
Erfolg aus Devisen und Valuten 985 622
Handelsergebnis 2.809 998
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Die Buchwerte der veraufRerten finanziellen Vermogenswerte

sowie die Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung dieser
Vermogenswerte betrugen wie folgt:

24a Ausbuchung finanzieller Vermoégenswerte
(zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet) 2021
inTsd. €

Schuldverschreibungen — Geschiftsmodell ,,Halten”

Ausbuchung finanzieller Vermégenswerte insgesamt

Ausbuchung finanzieller Vermégenswerte

inTsd. €

Buchwert der

ausgebuchten Gewinne aus der
Vermdogenswerte Ausbuchung

,,,,,,,,,,, 10023 0
10.023 0

Buchwert der

(zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet) 2020 ausgebuchten Gewinne aus der

Vermogenswerte Ausbuchung
Schuldverschreibungen — Geschaftsmodell Halten 6.290 13 o
Ausbuchung finanzieller Vermégenswerte insgesamt 6.290

Wihrend des Geschiftsjahres wurden Schuldverschreibun-
gen, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
wurden, aufgrund der Austibung einer vorzeitigen Kiindi-
gungsoption ausgebucht.

Verluste aus der
Ausbuchung

723
5

Verluste aus der
Ausbuchung

0
0
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24b Nettogewinne/-verluste in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020

Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet 6.406 -9.719
Gewinn oder Verlust im sonstigen Ergebnis

Finanzinvestitionen in Fremdkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet -3.369 1.221
Gewinn oder Verlust im sonstigen Ergebnis -3.507 1317
Umgliederung in den Gewinn oder Verlust des Geschéftsjahres 138 -96

Bei Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, welche
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
wurde in der Berichtsperiode kumuliert ein Gewinn in Hohe
von 6.406 Tsd. € (Vorjahr: Verlust 9.719 Tsd. €) direkt im
sonstigen Ergebnis erfasst.

Bei den sonstigen Beteiligungen und sonstigen verbundenen
Unternehmen der Fair-Value-Hierarchie Stufe 1 wurde in der
Berichtsperiode kumuliert ein Gewinn von 3.770 Tsd. €
(Vorjahr: Verlust 2.926 Tsd. €) direkt im sonstigen Ergebnis
erfasst.

Bei den sonstigen Beteiligungen und sonstigen verbundenen
Unternehmen der Fair-Value-Hierarchie Stufe 3 wurde in der
Berichtsperiode kumuliert ein Gewinn von 527 Tsd. € (Vor-

jahr: Verlust 4.646 Tsd. €) direkt im sonstigen Ergebnis erfasst.

Hiervon entfallen auf sonstige Beteiligungen ein Gewinn in
Hohe von 431 Tsd. € (Vorjahr: Verlust 4.515 Tsd. €) und auf

sonstige verbundene Unternehmen ein Gewinn in Héhe von
96 Tsd. € (Vorjahr: Verlust 131 Tsd. €).

Bei Finanzinvestitionen in Fremdkapitalinstrumente, welche
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
wurde in der Berichtsperiode kumuliert ein Verlust in Hohe
von 3.369 Tsd. € (Vorjahr: Gewinn 1.317 Tsd. €) direkt im
sonstigen Ergebnis erfasst. Dariiber hinaus wurden im Be-
richtsjahr durch Verkaufe bzw. Tilgungen vom sonstigen
Ergebnis 138 Tsd. € Gewinn (Vorjahr: Verlust 96 Tsd. €)

in diese GuV-Position gebucht.

Der Gewinn aus dem Fair Value Hedge Accounting betrug

im Berichtsjahr 219 Tsd. € (Vorjahr: Verlust 250 Tsd. €). Dabei
entfillt auf das gesicherte Grundgeschift ein Gewinn von
5.890 Tsd. € (Vorjahr: Gewinn 8.472 Tsd. €) und auf das
Sicherungsinstrument ein Verlust von 5.671 Tsd. € (Vorjahr:
Verlust 8.722 Tsd. €).

25 Verwaltungsaufwand in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Personalaufwand -99.180 -98.127
davon Loéhne und Gehilter —68.506 -72.932
davon gesetzliche Sozialabgaben -19.268 -20.741
davon sonstiger Personalaufwand -9.549 -2.654
davon Aufwendungen fiir langfristige Personalriickstellungen -1.857 -1.800
Sachaufwand -52.809 -56.080
Abschreibungen -31.136 -32.871
davon Abschreibungen auf aktivierte Nutzungsrechte fiir Leasinggegenstande gemaR IFRS 16 -3.573 -3.314
Verwaltungsaufwand -183.126 -187.078

Im Personalaufwand sind Aufwendungen fiir beitragsorien-
tierte Versorgungspldne in Hohe von 2.017 Tsd. € (Vorjahr:
2.109 Tsd. €) enthalten.

Konzernabschluss

In den Seilbahngesellschaften wurde die Kurzarbeitsbeihilfe
im Zusammenhang mit COVID-19 in Héhe von 3.768 Tsd. €
(Vorjahr: 1.878 Tsd. €) in Anspruch genommen. Die BTV wihlt
hier gemiaf IAS 20 die Nettodarstellung, bei der die Zuwen-
dungen den ausgewiesenen Personalaufwand kiirzen.
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Die vom Abschlusspriifer des Konzerns (KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft und
KPMG-Netzwerkgesellschaften) verrechneten Aufwendun-

gen fiir die Priifungen des Jahres- und Konzernabschlusses
und die sonstigen Leistungen betrugen (inkl. gesetzlicher
Umsatzsteuer):

25a Aufwendungen an Abschlusspriifer in Tsd. € 2021 2020
Abschlusspriifung Einzel- und Konzernabschluss 564 587
Steuerberatungsleistungen 69 62
Sonstige Leistungen 47 18
Aufwendungen an Abschlusspriifer 680 668
25b Mitarbeiterstand im Jahresdurchschnitt gewichtet in Personenjahren 31.12.2021 31.12.2020
Angestellte 944 973
Arbeiter 318 441
Mitarbeiterstand 1.262 1.414
Dariiber hinaus waren im Berichtsjahr durchschnittlich

14 Mitarbeiter*innen (Vorjahr: 21 Mitarbeiter*innen) an

nahe stehende Unternehmen entsandt, welche in der oben
angefiihrten Tabelle nicht berticksichtigt sind.

26 Sonstiger betrieblicher Erfolgin Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Ertriage aus sonstigen Geschéften 66.976 115.572
Aufwendungen aus sonstigen Geschaften -22.364 -43.322
Sonstiger betrieblicher Erfolg 44.611 72.250

In den Ertrégen aus sonstigen Geschaften werden Umsatzerlo-
se aus bankfremdem Geschift sowie staatliche Beihilfen im
Zusammenhang mit COVID-19 (Segment Seilbahnen) in Hohe
von 57.627 Tsd. € (Vorjahr: 92.306 Tsd. €) ausgewiesen. Die
Summe der sonstigen Steuern, die in den Aufwendungen aus
sonstigen Geschiften enthalten sind, belief sich im Jahr 2021
auf 4.076 Tsd. € (Vorjahr: 5.486 Tsd. €).

Im sonstigen betrieblichen Erfolg sind Fixkostenzuschiisse,
Ausfallsbonus, Umsatzersatz und Verlustersatz sowie Entscha-
digungen nach dem EpidemieG im Zusammenhang mit
COVID-19 in Héhe von 34.338 Tsd. € (Vorjahr: 338 Tsd. €)
enthalten.

Der abermalige Lockdown im November 2020 sowie jener im
Dezember 2020 — mit seinen mehrmaligen Verldngerungen im
Jahr 2021 — und die damit verbundenen Reisewarnungen
fuhrten dazu, dass fir Geschéftsfille und Ereignisse zwischen
den Bilanzstichtagen der Silvretta Montafon Holding GmbH
(Stichtag: 30.09.) und der Mayrhofner Bergbahnen Aktien-
gesellschaft (Stichtag: 30.11.) und dem Abschlussstichtag des
BTV Konzerns ein negatives Ergebnis in Hohe von —4.405 Tsd. €
(Vorjahr: —=9.258 Tsd. €) im sonstigen betrieblichen Erfolg
Berticksichtigung fand.
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27 Steuern vom Einkommen und Ertragin Tsd. €

31.12.2021  31.12.2020

Laufender Steueraufwand -5.251 -12.959
Latenter Steueraufwand (-)/-ertrag (+) -5.487 11.870
Steuern vom Einkommen und Ertrag -10.738 -1.089
Die Ertragsteuern beinhalten die in den einzelnen Konzernun-

ternehmen auf Grundlage der steuerlichen Ergebnisse

errechneten laufenden Ertragsteuern, Ertragsteuerkorrektu-

ren fiir Vorjahre sowie die Veridnderung der latenten Steuerab-

grenzungen.

Uberleitung Uberleitung
27a Steuern: Uberleitungsrechnung in Tsd. € 2021  Steuersatz 2020 Steuersatz
Jahrestiberschuss vor Steuern 92.469 54.101
Errechneter Steueraufwand -23.118 25,0% -13.525 25,0%
Steuerbefreiung At-equity-Ertrage 14.312 -15,5% 7.543 -13,9%
Aperiodischer Steueraufwand (-)/-ertrag (+) 1.279 -1,4% 552 -1,0%
Steuermehrung aus nicht abzugsfihigem Aufwand -2.213 2,4% -889 1,6 %
Sonstiger Steueraufwand (-)/-ertrag (+) -998 11% 5.230 -9,7%
Steuern vom Einkommen und Ertrag -10.738 11,6 % -1.089 2,0%

Die Position , Sonstiger Steueraufwand/-ertrag” umfasst im
Wesentlichen Unterschiede aus ausléndischen Besteuerungen.
Das aperiodische Steuerergebnis beinhaltet im Wesentlichen
Ertragsteuern aus Vorperioden sowie sonstige Quellensteuern.

Innerhalb der Gesamtergebnisrechnung werden im Berichtsjahr
—669 Tsd. € (Vorjahr: 1.686 Tsd. €) an latenten Steuern direkt im
Eigenkapital verrechnet.

Die direkt im Eigenkapital verrechneten latenten Steuern,
welche anschlieBend nicht in die Gewinn- und Verlustrech-
nung umgegliedert werden kénnen, betragen —1.487 Tsd. €
(Vorjahr: 2.040 Tsd. €) und resultieren aus der Neubewertung
von leistungsorientierten Versorgungsplanen in Héhe von

Konzernabschluss

-590 Tsd. € (Vorjahr: =161 Tsd. €), der Neubewertung von
Eigenkapitalinstrumenten in Hohe von —1.951 Tsd. € (Vorjahr:
2.975 Tsd. €) und der Fair-Value-Anderungen finanzieller
Verbindlichkeiten des eigenen Bonitétsrisikos in Hohe von
1.054 Tsd. € (Vorjahr: —774 Tsd. €).

Die direkt im Eigenkapital verrechneten latenten Steuern,
welche anschlieBend in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert werden kénnen, betragen 818 Tsd. € (Vorjahr:
—354 Tsd. €) und betreffen die erfolgsneutralen Anderungen
von Schuldtiteln, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet
sind, in Hohe von 872 Tsd. € (Vorjahr: —329 Tsd. €) und die
Anpassungen aus der Wahrungsumrechnung in Héhe von
-54 Tsd. € (Vorjahr: -25 Tsd. €).
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28 Ergebnis je Aktie (Stamm- und Vorzugsaktien) 2021 2020
Aktienanzahl (Stamm- und Vorzugsaktien) 34.031.250  34.031.250

Durchschnittliche Anzahl der umlaufenden Aktien (Stamm- und Vorzugsaktien) 33.910.045  33.920.050

Den Eigentiimern zurechenbarer Konzernjahresiiberschuss in Tsd. € 80.493 53.744
Gewinn je Aktie in € 2,37 1,58
Verwdsserter Gewinn je Aktie in € (Stamm- und Vorzugsaktien) 2,37 1,58
Dividende je Aktie in € 0,30 0,12

Im Berichtszeitraum waren keine Finanzinstrumente mit
Verwisserungseffekt auf die Stamm- bzw. Vorzugsaktien im
Umlauf. Daraus resultiert, dass die Werte ,,Gewinn je Aktie“ und
~Verwisserter Gewinn je Aktie“ ident sind.

Am 16. Juni 2021 fand eine gesonderte Versammlung der
Vorzugsaktionar*innen der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktien-
gesellschaft statt. In dieser wurde die Umwandlung der Vorzugs-
aktien in nunmehr Stamm-Stiickaktien beschlossen, womit zum
31.12.2021 lediglich Stammaktien bestanden.

Kennzahlen zu BTV Aktien 31.12.2021 31.12.2020
Anzahl Stamm-Stiickaktien 34.031.250 31.531.250
Anzahl Vorzugs-Stiickaktien 0 2.500.000
Hochstkurs Stamm-/Vorzugsaktie in € 32,60/— 30,20/27,80
Tiefstkurs Stamm-/Vorzugsaktie in € 29,00/- 26,80/24,80
Schlusskurs Stamm-/Vorzugsaktie in € 31,60/— 30,20/27,20
Marktkapitalisierung in Mio. € 1.075 1.020
IFRS-Ergebnis je Aktie in € 2,37 1,58
Kurs-Gewinn-Verhiltnis Stammaktie 13,3 19,1
Kurs-Gewinn-Verhiltnis Vorzugsaktie — 17,2

29 Gewinnverwendung

Der verteilungsfahige Gewinn wird anhand des Jahresabschlus-
ses der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft festge-
stellt. Der erwirtschaftete Jahrestiberschuss des Geschiftsjahres
2021 betrug 28.836 Tsd. € (Vorjahr: 25.178 Tsd. €). Nach Riick-
lagendotation von 21.036 Tsd. € (Vorjahr: 25.078 Tsd. €) und
nach Zurechnung des Gewinnvortrages ergibt sich ein ver-
wendungsfihiger Bilanzgewinn von 10.755 Tsd. € (Vorjahr:

6.801 Tsd. €). Der Vorstand stellt in der Hauptversammlung
den Antrag, fir das Geschéftsjahr 2021 eine Dividende von
0,30 € pro Aktie (Vorjahr: 0,12 €) auszuschiitten. Die Aus-
schiittung erfordert damit insgesamt 10.209 Tsd. € (Vorjahr:
4.084 Tsd. €). Der verbleibende Gewinnrest ist auf neue
Rechnung vorzutragen.
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30 Segmentberichterstattung

Die Segmentberichterstattung erfolgt im BTV Konzern gemaR
den Ausweis- und Bewertungsregeln von IFRS 8. Die Segment-
informationen basieren auf dem sogenannten ,,Management
Approach®. Dieser verlangt, die Segmentinformationen auf
Basis der internen Berichterstattung so darzustellen, wie sie
vom Hauptentscheidungstrager des Unternehmens regelmi-
Big zur Entscheidung tiber die Zuteilung von Ressourcen zu
den Segmenten und zur Beurteilung ihrer Performance heran-
gezogen werden. Die gemil IFRS 8 definierten qualitativen
und quantitativen Schwellen werden im Rahmen dieser Seg-
mentberichterstattung erfiillt. Die Segmente werden in ihrer
Ergebnisverantwortung dargestellt.

Basis der Segmentberichterstattung ist fiir den Geschiftsbe-
reich Kunden mit dem Firmen- und Privatkundengeschift die
Profitcenterrechnung und fiir den Bereich Financial Markets
der Gesamtbankbericht. Fiir das Segment Leasing sowie fiir
das Segment Seilbahnen ist das jeweilige Reporting Package
die mafgebliche Basis fiir die Berichterstattung.

Die Profitcenterrechnung dient dazu, den Mérkten einen
gesamthaften Uberblick iiber die Ergebnislage der eigenen
Vertriebseinheit zu vermitteln und somit das Unternehmer-
tum vor Ort zu starken. Das Marktumfeld wurde noch
kompetitiver, daher ist eine Sensibilisierung und Berticksichti-
gung im Hinblick auf die Kosten auch auf dezentraler Ebene
notwendig. In der BTV wird zwischen Profitcenter und
Servicecenter unterschieden, wobei den Profitcentern direkt
Leistungen und Ertrige zugeordnet werden kénnen, wahrend
die Servicecenter die Leistungen fiir die Profitcenter erbrin-
gen. Der Verwaltungsaufwand berechnet sich aus den direkten
Personalkosten, den direkten Sach- und Raumkosten sowie
den Overhead-Personal-, -Sach- und -Raumkosten.

Die oben genannten Berichte bilden die im Jahr 2021 gegebe-
ne Managementverantwortung innerhalb des BTV Konzerns
ab. Diese internen Berichterstattungen an den Vorstand, die
nur teilweise den IFRS-Rechnungslegungsstandards entspre-
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chen, erfolgen fast ausschlieRlich automatisiert tiber Vorsyste-
me bzw. Schnittstellen. Stichtag fiir die Daten sind die jeweilig
in den Konzernabschluss einbezogenen Abschlussstichtage
der Tochterunternehmen. Die Informationen des internen und
externen Rechnungswesens beruhen damit auf derselben
Datenbasis und werden in den Bereichen ,,Konzernrechnungs-
wesen & -controlling” und ,,Risk Management” fiir das
Berichtswesen abgestimmt.

Eine gegenseitige Kontrolle, laufende Abstimmungen bzw.
Plausibilisierungen zwischen den Teams Rechnungswesen,
Controlling, Risikocontrolling sowie Meldewesen sind somit
gewihrleistet. Das Kriterium fir die Abgrenzung des Ge-
schiftsbereichs Kunden ist in erster Linie die Betreuungszu-
standigkeit fir die Kunden. Anderungen in der Betreuungszu-
standigkeit kdnnen auch zu unterjahrigen Anderungen in der
Segmentzuordnung fiihren. Diese Auswirkungen werden,
sofern unwesentlich, im Vorjahresvergleich nicht korrigiert.

In der BTV sind im Jahr 2021 folgende Segmente
definiert:

Der Geschéaftsbereich Kunden verantwortet das Firmen- und
das Privatkundensegment. Das Firmenkundensegment ist
verantwortlich fir die Kundengruppen Klein-, Mittel- und
Grolunternehmen sowie Wirtschaftstreuhinder. Das Privat-
kundensegment ist verantwortlich fiir die Marktsegmente
Privatkunden, Freiberufler und Kleinstbetriebe. Der Bereich
Financial Markets beinhaltet im Wesentlichen die Treasury-
und Handelsaktivititen. Die BTV Leasing umfasst samtliche
Leasingaktivititen der BTV. Das Segment Seilbahnen umfasst
die Silvretta Montafon Holding GmbH sowie die Mayrhofner
Bergbahnen Aktiengesellschaft, darin sind séamtliche touristi-
schen Aktivitdten der beiden Gesellschaften gebiindelt.

In den Ergebnissen dieser Segmente sind auch Transaktionen
zwischen den Segmenten abgebildet, insbesondere zwischen
dem Firmenkundensegment und der Leasing sowie den
Seilbahnen. Die Verrechnung der Leistungen erfolgt zu
Marktpreisen. Neben diesen fiinf berichtspflichtigen Segmen-
ten werden in der Uberleitungsspalte ,, Andere Segmente/
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Konsolidierung/Sonstiges“ die Ergebnisse der BTV-weiten
Dienstleistungsbereiche wie Konzernrechnungswesen &
-controlling, Recht und Beteiligungen, Vorstandsbiiro, Interne
Revision etc. berichtet. Des Weiteren werden diesem Segment
im Wesentlichen Konsolidierungseffekte sowie unter den
Schwellenwerten liegende konsolidierte Gesellschaften
(ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.,
Wilhelm-Greil-StralRe 4 GmbH sowie TiMe Holding GmbH)
zugeordnet. Zudem sind in dieser Spalte die Ertrége aus
at-equity-bewerteten Unternehmen enthalten (2021:

57,2 Mio. €, Vorjahr: 30,2 Mio. €).

Folgend werden die Ergebnisse der fiinf berichtspflichtigen
Segmente beschrieben.

Segment Firmenkunden

Das Firmenkundensegment, mit dem operativen Zinsergebnis
als Hauptertragskomponente, stellt die ertragsmifRig gréBte
Geschaftssparte dar. Im Vergleich zum Jahresultimo 2020 stieg
das Zinsergebnis um +4,8 Mio. € auf 125,8 Mio. €. Die Risiko-
vorsorgen im Kreditgeschift belasteten das Segmentergebnis
mit —21,1 Mio. €. Der Provisionsiiberschuss des Segments
verzeichnete einen Anstieg um +3,9 Mio. € auf 26,1 Mio. €.
Der Verwaltungsaufwand reduzierte sich um —1,1 Mio. € auf
43,7 Mio. €. Das Ergebnis aus Finanzgeschiften ergab einen
Saldo in Héhe von —0,7 Mio. € und verringerte sich im Ver-
gleich zum Vorjahr um —1,0 Mio. €. Vor allem das robuste
Neugeschift sorgte fiir einen Anstieg der Segmentforderun-
gen um +360 Mio. € auf 7.173 Mio. €. Die Segmentverbindlich-
keiten verringerten sich von 3.819 Mio. € auf 3.415 Mio. €.
Insgesamt erreichte das Jahresergebnis vor Steuern 86,4 Mio. €
und lag damit um +19,0 Mio. € iiber dem Vorjahreswert.

Segment Privatkunden

Das Privatkundengeschift als die zweite tragende Séule der
BTV trug im Berichtszeitraum mit einem Zinsergebnis von
38,9 Mio. € wesentlich zum Zinserfolg der BTV bei. Die
Risikovorsorgen im Kreditgeschift wiesen aufgrund von

Auflsungen ein positives Ergebnis in Hohe von 1,3 Mio. € auf.
Der Provisionsiiberschuss stieg um +3,8 Mio. € auf 38,4 Mio. €
an. Der typischerweise hohe raumliche und personelle
Ressourceneinsatz im Privatkundensegment schlug sich im
Verwaltungsaufwand mit 68,7 Mio. € nieder und erhdhte sich
um +1,8 Mio. €im Vergleich zum Vorjahr. Der sonstige
betriebliche Erfolg sank um —-0,2 Mio. € auf 0,7 Mio. €.
Insgesamt betrug das Jahresergebnis vor Steuern im Privat-
kundengeschift 10,6 Mio. € nach 7,1 Mio. €im Vorjahr.

Segment Financial Markets

Das Segmentergebnis des Bereichs Financial Markets konnte
gegeniiber dem Vorjahreszeitraum eine wesentliche Verbesse-
rung verzeichnen. Diese Steigerung spiegelt sich einerseits
beim Zinserfolg mit einer Zunahme um +2,2 Mio. € auf

5,0 Mio. €und andererseits beim Ergebnis aus Finanzgeschiften
inklusive Handelsergebnis mit einem Anstieg um +2,8 Mio. € auf
3,1 Mio. € wider. Die gebildeten Risikovorsorgen sanken im
Vergleich zum Jahresultimo 2020 um -10,3 Mio. € auf

0,4 Mio. €, was einen wesentlichen Beitrag zum besseren
Segmentergebnis darstellt. Der Verwaltungsaufwand des
Segments erhéhte sich im Berichtszeitraum um +0,6 Mio. €
auf 5,2 Mio. €. In Summe verzeichnete das Jahresergebnis

vor Steuern einen Anstieg um +14,6 Mio. € auf 3,4 Mio. €.

Segment Leasing

Die Leasingtochter der BTV entwickelte sich im Berichtszeit-
raum robust. Das Jahresergebnis vor Steuern erhéhte sich
insgesamt um +2,0 Mio. € auf 8,3 Mio. €. Der Zinstiberschuss
reduzierte sich dabei im Vergleich zum Vorjahr um -1,4 Mio. €
auf 14,3 Mio. €. Geringere Risikovorsorgen im Kreditgeschaft
in Hohe von 3,1 Mio. € trugen zu einer positiven Segmentent-
wicklung bei. Der Provisionstiberschuss lag mit 0,3 Mio. € um
-0,1 Mio. € unter dem Vorjahreswert. Der Verwaltungsauf-
wand sank gegeniiber dem Vergleichsultimo um -1,3 Mio. €
auf 7,4 Mio. €. Der sonstige betriebliche Erfolg verzeichnete
einen Riickgang von 4,1 Mio. € auf 3,9 Mio. €. Das Kundenbar-
wertvolumen sank um —32 Mio. € auf 956 Mio. €.
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Segment Seilbahnen

Das Segment Seilbahnen beinhaltet die Konzernabschliisse
der Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft sowie der
Silvretta Montafon Holding GmbH. Beide Gesellschaften
werden im Geschiftsverlauf vom Tourismus dominiert, somit
unterliegen die Ergebnisse starken saisonalen Schwankungen.
Das Zinsergebnis lag mit —2,7 Mio. € fast auf dem Vorjahresni-
veau von —2,4 Mio. €. Die durch die Corona-Pandemie her-
vorgerufene schwierige wirtschaftliche Situation in der
Tourismusbranche fiihrte dazu, dass sich der sonstige
betriebliche Erfolg, in dem vor allem die Umsatzerl6se in
Hohe von 57.627 Tsd. € (Vorjahr: 92.306 Tsd. €) enthalten

sind, im Vergleich zum Vorjahr um —18,1 Mio. €auf 51,1 Mio. €
reduzierte. Diese Erl6se sind gleichzeitig der ergebnisbestim-
mende Faktor der Silvretta Montafon Holding GmbH mit
ihren im Berichtsjahr durchschnittlich 300 Mitarbeiter*innen
und der Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft, die im
Berichtszeitraum im Durchschnitt 131 Mitarbeiter*innen
beschiftigte. Infolge der anhaltenden Krise und der voriiber-
gehenden SchlieBungen verringerte sich auch der Verwal-
tungsaufwand der beiden Gesellschaften, und zwar um

-14,5 Mio. € auf 52,1 Mio. €. Insgesamt erreichte das Seg-
ment ein Jahresergebnis vor Steuern in Héhe von -4,2 Mio. €,
dieses reduzierte sich damit im Vergleich zum Vorjahr um
-3,9 Mio. €.

Andere

Segmente/

Konsoli-
Berichts-  dierung/ Konzern-
Segmentbericht- Firmen- Privat- Financial Seil-  pflichtige Sonsti- Bilanz/
erstattung in Tsd. € Jahr  kunden  kunden Markets Leasing bahnen  Segmente ges -Guv
Zinsiiberschuss inkl. 12/2021 125.814 38.899 5.019 14.325 -2.697 181.360 12.970 194.330
At-equity-Ergebnis 12/2020  120.997 39.264 2.842 15.709 -2.348 176.465 -15.439 161.026
Risikovorsorgen im 12/2021  -21.143 1312 445 -3.106 0 -22.492 0 -22.492
Kreditgeschaft 12/2020  -31.339 -778 -9.838 -5.369 0 —47.323 0 -47.323
Provisionsiiberschuss 12/2021 26.122 38.409 0 329 —495 64.365 -9.184 55.181
12/2020 22.250 34.635 0 431 -531 56.785 -2.183 54.603
Verwaltungsaufwand 12/2021  -43.684  -68.724 -5.176 -7399 52133  -177.116 -6.010  -183.126
12/2020 44792  -66.881 —4.549 -8.692  -66.606  —191.520 4442  -187.078
Sonstiger betrieblicher 12/2021 0 689 0 3.899 51.070 55.658 -11.047 44.611
Erfolg 12/2020 0 846 0 4138 69.134 74118 -1.867 72.250
Erfolg aus Finanzgeschéften 12/2021 -726 0 3.099 293 87 2.753 1.212 3.965
und Handelsergebnis 12/2020 237 0 325 110 43 714 -91 623
Jahresergebnis 12/2021 86.383 10.586 3.387 8.340 -4.167 104.529 -12.059 92.469
vor Steuern 12/2020 67.353 7.087 -11.221 6.328 -308 69.239 -15.138 54.101
Segmentforderungen 12/2021 7173455 1.347.513 4.565.436  955.500 4143 14.046.047  -332.205 13.713.842
12/2020 6.813.733 1.364.792 4.456.035  987.378 15129 13.637.067  -709.320 12.927.747
Segmentverbindlich- 12/2021 3.414.982 4428059 2922912 907.863 118505 11.792.321 230.851 12.023.172
keiten 12/2020 3.818.651 4.347.060 2543.102  933.893 97.377 11.740.083 100.511  11.840.594
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Segmentbericht: Erlduterungen

Die Verteilung des Zinstiberschusses erfolgt nach der Markt-
zinsmethode. Enthalten sind bei den Firmen- und Privatkunden
aus Steuerungsgriinden unter anderem Vertriebsbonifikatio-
nen. Der Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen wird
dem Bereich ,,Andere Segmente/Konsolidierung/Sonstiges“
zugeteilt. Der Provisionsiiberschuss ermittelt sich aus der
Zuordnung der internen Spartenrechnung (unter anderem
werden sdmtliche handischen Buchungen den Provisionen
zugewiesen). Die Kosten werden verursachungsgerecht den
jeweiligen Segmenten zugeteilt. Die Aufwendungen der
BTV Leasing GmbH bzw. der Silvretta Montafon Holding
GmbH und der Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft
sind entsprechend den einzelnen Reporting Packages direkt
zuordenbar. Nicht direkt zuordenbare Kosten werden unter
~Andere Segmente/Konsolidierung/Sonstiges ausgewiesen.
Der sonstige betriebliche Erfolg beinhaltet unter anderem
den Umsatz der Silvretta Montafon Holding GmbH und der
Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft sowie unter
~Andere Segmente/Konsolidierung/Sonstiges“ neben den
Konsolidierungseffekten im Wesentlichen die Stabilitatsab-
gabe sowie die Vermietungsaktivitaten.

Die Segmentforderungen enthalten die Positionen ,,Forderun-
gen an Zentralnotenbanken®, ,,Forderungen an Kreditinstitute®,
~Forderungen an Kunden®, ,Sonstiges Finanzvermogen® der
Bewertungskategorien ,fortgefiihrte Anschaffungskosten®,
~erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert", , erfolgswirk-
sam zum beizulegenden Zeitwert“ und ,Fair-Value-Option®
sowie Garantien und Haftungen. In der Spalte ,,Andere
Segmente/Konsolidierung/Sonstiges” werden die Risikovor-
sorgen dazugezahlt, da die interne Steuerung im Gegensatz
zur Bilanz die Forderungen als NettogroRRe beriicksichtigt.
Des Weiteren sind in dieser Spalte Konsolidierungsbuchungen
enthalten. Den Segmentverbindlichkeiten sind die Positionen
+Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten®, ,Verbindlich-
keiten gegeniiber Kunden®, ,,Sonstige Finanzverbindlichkeiten’
der Bewertungskategorien ,fortgefiihrte Anschaffungskosten
und ,,Fair-Value-Option“ sowie ,,Sonstige Finanzverbindlichkei-
ten aus Leasingverbindlichkeiten® zugeordnet. In der Spalte
~Andere Segmente/Konsolidierung/Sonstiges“ sind ebenfalls
Konsolidierungsbuchungen enthalten.

3

Der Erfolg der Geschéftsfelder wird an dem von diesem
Segment erwirtschafteten Jahrestiberschuss vor Steuern
gemessen.

248 | 249



31 Risikoberichterstattung

31a Risikokultur

~Risiko vor Ertrag und vor Wachstum® — dies ist der erste
Leitsatz der Risikokultur in der BTV, welcher seit vielen Jahren
unser Handeln pragt.

Dariiber hinaus sind die zentralen Elemente der Risikokultur
inder BTV:

* Mit,Tone from the Top" tibernimmt der Vorstand die
Vorbildfunktion und lebt die Risikokultur vor.

* Jeder/jede Mitarbeiter*in ist sich seiner/ihrer Verantwor-
tung in Bezug auf das tégliche Risikomanagement bewusst
und tibernimmt diese Verantwortung.

* Eine wirksame Kommunikation und ein kritischer Dialog ist
zwischen allen Hierarchieebenen méglich.

* Anreize fiir Interessenkonflikte werden konsequent vermieden.

* Die verschiedensten Kulturelemente werden in der Gover-
nance verankert.

* Die Fiihrungskrafte der BTV, allen voran der Vorstand,
halten sich an diese Regelwerke und fordern die Einhaltung
von den Mitarbeiter*innen ein.

Das Rahmenwerk Risikogovernance gibt den organisatorischen
Rahmen mit der Organisationsstruktur innerhalb der Risiko-
themen vor.

Im Fokus des Dokuments stehen die Risikokultur, die allgemei-
nen risikopolitischen Leitplanken sowie die Aufbauorganisati-
on des Risikomanagements inklusive der Einbindung der
Risikomanagementfunktion in verschiedene Prozesse in

der BTV.

Durch die klare Definition von Aufgaben und Verantwortlich-
keiten des Berichtswesens sowie der Regelung der Informa-
tions- und Eskalationsprozesse wird eine angemessene Aus-
gestaltung des Risikomanagements in der BTV sichergestellt.

Konzernabschluss

31b Struktur und Organisation des Risikomanagements

Die zentrale Verantwortung fiir das angemessene Risikoma-
nagement liegt beim Gesamtvorstand. Hierbei kommen dem
Gesamtvorstand insbesondere folgende Aufgaben zu:

* Verantwortung fiir die Ausarbeitung der Geschéfts- und
Risikostrategie

* Festlegung der Risikopolitik sowie der risikopolitischen
Grundsitze

* Verankerung des Risikomanagementprozesses als wesentli-
chen Bestandteil der Gesamtbanksteuerung

* Festlegung des Risikoappetits

* Bestimmung der strategischen Limits und operativen
Richtwerte

* Einrichtung einer entsprechenden Aufbau- und Ablauforga-
nisation zur Sicherung der Kapitaladdquanz (ICAAP) und
Liquiditdtsaddquanz (ILAAP)

* Kommunikation der Risikostrategie an die Mitarbeiter*innen

* Installierung eines angemessenen internen Kontrollsystems

* Funktionale und organisatorische Trennung von Zusténdig-
keiten zur Vermeidung von Interessenkonflikten

* Bereitstellung ausreichender Personalressourcen

* Sicherstellung der Qualifikation der Mitarbeiter*innen

* RegelmiRige — zumindest jahrliche — Uberpriifung der
Prozesse, Systeme und Verfahren

« Uberwachung der Einhaltung von strategischen Zielen, der
Organisationsstruktur, Risikostrategie, Risikobereitschaft
und des Risikomanagement-Rahmenwerks

» Uberwachung der Integritit der Finanzinformationen und
des Berichtswesens sowie des internen Kontrollrahmens

* ,Tone from the Top™: Laufende Férderung der Risikokultur in
Bezug auf die finanzielle Stabilitat, das Risikoprofil und
Berticksichtigung einer soliden Unternehmensfiihrung

* Forderung der offenen Kommunikation und Schaffung eines
Umfelds des offenen und konstruktiven Engagements

* Schaffung angemessener Anreize bei der Ausrichtung des
Risikoverhaltens auf das Risikoprofil und dessen langfristige
Interessen

* Bereitstellung entsprechender Mitarbeiterschulungen,
damit die Verantwortung der Mitarbeiter*innen in Bezug
auf die Risikobereitschaft und das Risikomanagement
berticksichtigt wird
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Das vor allem in der Phase der Nachsteuerung des Risikoma-
nagementprozesses agierende Gremium ist die BTV Banksteu-
erung. Die BTV Banksteuerung tagt monatlich. Sie setzt sich
aus dem Gesamtvorstand und den Leiter*innen der Bereiche
Risk Management, Konzernrechnungswesen & -controlling,
Kreditmanagement, Financial Markets und dem Geschéftsbe-
reich Kunden sowie den Leiter*innen der Teams Risikocontrol-
ling und Treasury zusammen. Die Hauptverantwortlichkeit der
BTV Banksteuerung umfasst:

* die Steuerung der Bilanzstruktur unter Rendite-Risiko-
Gesichtspunkten

* Steuerung aller Risikoarten

* Darstellung der Kapitalsituation und Risikodeckungsmasse
und deren weitere Entwicklung

* Darstellung der Refinanzierungssituation und deren
Entwicklung

* Gesamtbankentwicklung — Budgetabgleich und Forecast

* Funktion der Sanierungsgovernance

* Monitoring der Fortschritte im Falle einer Abwicklung
bzw. der Reorganisation

Als wesentliche Informationsquellen stehen der BTV Bank-
steuerung mehrere von den Bereichen Risk Management sowie
Kreditmanagement erstellte Risikoberichte zur Verfiigung.

Im Rahmen des Risikomanagements féllt dem Aufsichtsrat der
BTV die Aufgabe der Genehmigung von Kreditrisiko-Einzelli-
mits im Rahmen des definierten Kompetenzweges sowie die
der Uberwachung des Risikomanagementsystems zu. Die
Wahrnehmung dieser Uberwachungsfunktion erfolgt im
Wesentlichen tiber die nachstehend angefiihrten Berichte:

* Bericht des Vertreters des Risikomanagements iiber die
Risikokategorien und die Risikolage der BTV im Risikoaus-
schuss

* Jahrliche Sitzung des Risikoausschusses

¢ Jihrlicher ICAAP-Bericht an den Risikoausschuss

¢ Jihrlicher ILAAP-Bericht an den Risikoausschuss

* Risikoberichterstattungen des Gesamtvorstandes im
Rahmen der vorbereitenden Priifungsausschusssitzungen
sowie im Plenum des Aufsichtsrats

* Laufende Berichte der Konzernrevision zu den mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten durchgefiihrten Priifungen

* Jahrlicher Bericht des Abschlusspriifers iiber die Funktions-
fahigkeit des Risikomanagementsystems an den Aufsichts-
ratsvorsitzenden sowie im Priifungsausschuss

* Berichterstattung tber die jederzeitige Einhaltung der
Sanierungsindikatoren gemaR Sanierungsplan an den
Aufsichtsrat

Die gemil? § 39 Abs. 5 BWG geforderte Risikomanagement-
Funktion wird durch die Position des Bereichsleiters Risk
Management wahrgenommen. Der Bereichsleiter Risk
Management ist dem Risikovorstand unterstellt, er hat einen
direkten Zugang zum Gesamtvorstand und er iibernimmt die
Berichterstattung an den Gesamtvorstand. Ebenfalls besteht
ein direkter Zugang zum Aufsichtsrat durch die Einbringung
in den Risikoausschuss. Des Weiteren besteht ein Zugang zu
allen Geschiftsbereichen und sonstigen internen Einheiten
sowie auch zu den T6chtern und den verbundenen Unterneh-
men. Die Risikomanagement-Funktion ist von den Geschéfts-
bereichen und internen Organisationseinheiten, deren Risiken
sie kontrolliert, unabhangig und wird nicht an einem Zusam-
menwirken mit ihnen gehindert. Die Aufgaben des Bereichs-
leiters Risk Management sind:

* Gesamtverantwortung fiir die ordnungsgemife Ausgestal-
tung der Risiken It. BWG §39 Abs. 2b

* Direkte Kommunikation und Vertretung der Interessen der
BTV gegeniiber Aufsichtsbehorden, Wirtschaftspriifern und
dem Aufsichtsrat

* Tourliche Uberpriifung der Wirksamkeit von risikorelevan-
ten Themen, die nicht operativ im Bereich Risk Manage-
ment angesiedelt sind

* Unterstiitzung bei der Ausarbeitung der Risikostrategie

* Festlegung des Rahmenwerks Risikogovernance

* Beteiligung an allen wesentlichen Entscheidungen zum
Risikomanagement

* Vollstandiger Uberblick iiber die Auspriagung samtlicher
Risikoarten und die Risikolage des Unternehmens inkl.
Nachhaltigkeitsrisiken

* Unterstiitzung der Geschiftsleitung durch Analysen
hinsichtlich der bestehenden Nachhaltigkeitsrisiken
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* Mitarbeit bei der Erstellung des Risk-Self-Assessments
sowie des Sanierungs- und Abwicklungsplans

* Mitarbeit im NPP-Prozess: Uberpriifung und Sicherstellung,
dass die neuen oder neuartigen Produkte im Einklang mit
der Risikostrategie und dem Risikoappetit stehen

* Sicherstellung der Einrichtung institutsweiter wirksamer
Risikomanagementprozesse

* Berichterstattung an das Leitungsorgan mit allen risiko-
bezogenen Informationen

* Bewertung der Robustheit und Nachhaltigkeit der Risi-
kostrategien und der Risikobereitschaft der Geschafts-
einheiten

* Sicherstellung der qualitativen und quantitativen Ansétze
zur ldentifizierung und Bewertung von Risiken

* Laufende Berichterstattung an das Leitungsorgan (u. a.
Vorschlige fiir geeignete risikomindernde MaRnahmen)

* Sicherstellung, dass alle identifizierten Risiken von den
Geschiftseinheiten wirksam tiberwacht werden

* RegelmiRige Uberwachung des Risikoprofils und Uberprii-
fung der strategischen Ziele und Risikobereitschaft, um
dem Leitungsorgan in seiner Managementfunktion eine
Entscheidungsfindung und dem Leitungsorgan in seiner
Aufsichtsfunktion eine Uberpriifung zu erméglichen

* Analyse von Trends und Erkennung von neuen oder neu
auftretenden Risiken

Die Interne Revision der BTV als unabhingige Uberwachungs-
instanz priift die Wirksamkeit und Angemessenheit des
gesamten Risikomanagementsystems und ergénzt somit auch
die Funktion der Aufsichts- und der Eigentiimervertreter.

Die WAG-Compliance-Funktion tiberwacht samtliche gesetzli-
chen Regelungen und internen Richtlinien im Zusammenhang
mit Finanzdienstleistungen insbesondere nach dem Wertpa-
pieraufsichtsgesetz (WAG 2018) und der Marktmissbrauchs-
verordnung (MAR). Die Uberwachung von Mitarbeiter- und
Kundengeschiften soll Insidergeschifte hintanhalten und das
Vertrauen in den Kapitalmarkt sichern, womit Compliance
unmittelbar zum Schutz der Reputation der BTV beitragt.

Die BWG-Compliance-Funktion ist organisatorisch im Bereich

Regulatory Tax & Compliance angesiedelt, welcher direkt dem
Gesamtvorstand der BTV unterstellt ist. Die BWG-Compli-
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ance-Funktion ist im Rahmen ihrer Aufgabenerfiillung auch
nur gegeniiber dem Gesamtvorstand verantwortlich und
nimmt ihre Aufgaben unabhingig wahr. Sie koordiniert die
Prozesse in Zusammenhang mit der Bewertung, Umsetzung
und Einhaltung regulatorischer Vorschriften gemaf § 69 Abs. 1
BWG. AuRerdem berdt und unterstiitzt sie den Vorstand in
Compliance-Fragestellungen.

Wihrend die BWG-Compliance-Funktion fiir die Koordination
der Prozesse in Zusammenhang mit der Bewertung, Umset-
zung und Einhaltung regulatorischer Vorschriften zustindig ist,
liegt die Verantwortung in Zusammenhang mit der Einfiihrung
und Einhaltung der Prozesse, welche der Umsetzung der
regulatorischen Vorschriften dienen, bei den Fachbereichen.

Die Funktion zur Pravention von Geldwédsche & Terrorismus-
finanzierungen hat die Aufgabe, Geldwéasche und Terrorismus-
finanzierung in der BTV zu verhindern. Dabei werden auf Basis
der gesetzlich vorgeschriebenen Gefihrdungsanalyse Richtli-
nien und MaBnahmen definiert, um das Einschleusen von
illegal erlangten Vermégenswerten in das legale Finanzsystem
zu unterbinden. Im Falle von Hinweisen auf Geldwéasche oder
Terrorismusfinanzierung hat der Geldwéschebeauftragte das
Bundesministerium fiir Inneres zu informieren. Sowohl die
Compliance-Funktion als auch der Geldwaschebeauftragte
berichten direkt dem Gesamtvorstand.

Die Funktionen des Risikomanagements und der Internen
Revision sowie jene der WAG-Compliance, der BWG-Compli-
ance und der Prévention von Geldwische & Terrorismusfinan-
zierung sind in der BTV voneinander unabhéngig organisiert.
Damit ist gewahrleistet, dass diese Organisationseinheiten
ihre Aufgaben im Rahmen eines wirksamen internen Kontroll-
systems zweckentsprechend wahrnehmen kénnen.

31c Risikostrategie

Die bewusste und selektive Ubernahme von Risiken und deren
angemessene Steuerung stellt eine der Kernfunktionen der
BTV dar. Dabei gilt es, ein ausgewogenes Verhiltnis von Risiko
und Ertrag zu erzielen, um nachhaltig einen Beitrag zur
positiven Unternehmensentwicklung zu leisten.
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Die BTV versteht unter einer Risikostrategie die komprimierte,
auf strategische Inhalte fokussierte Dokumentation der
risikopolitischen Grundhaltung. Daher wird die Risikostrategie
als Instrument zur Absicherung der Unternehmensziele

im Zeitablauf verstanden und steht im Einklang mit der
Geschiftsstrategie.

Die Risikostrategie ist geprégt von einem konservativen
Umgang mit den bankbetrieblichen Risiken, welcher sich aus
den Anforderungen eines kundenorientierten Fokus im
Bankbetrieb und der Orientierung an den gesetzlichen sowie
aufsichtlichen Rahmenbedingungen ergibt.

Das Risikomanagement wird in der BTV als integraler Bestand-
teil der strategischen und operativen Unternehmensfiihrung
gesehen. Als Bestandteil der strategischen Unternehmensfiih-
rung hat das Risikomanagement insbesondere den Zweck der
Bewusstmachung, dass strategische Entscheidungen immer
Risiken in sich bergen und diese bewiltigt werden missen. Im
Rahmen der operativen Unternehmensfiihrung besteht die
Aufgabe des Risikomanagements darin, die eingegangenen
Risiken addquat zu steuern. Dementsprechend wurde in der
BTV ein Regelkreislauf implementiert, der sicherstellt, dass
samtliche Risiken identifiziert, quantifiziert, aggregiert und
aktiv gesteuert werden. Die einzelnen Risikodefinitionen und
Steuerungsmechanismen, welche im Zuge dieses Regelkreis-
laufes zur Anwendung kommen, werden nachstehend im
Detail beschrieben.

31d Risikoidentifikation

In der BTV wird als Risiko die Gefahr einer negativen Abwei-
chung des tatséchlichen vom erwarteten Ergebnis verstanden.
Die BTV unterscheidet dabei Risiken betreffend die Kapitalaus-
stattung (ICAAP-Risiken), Risiken betreffend die Liquiditats-
ausstattung (ILAAP-Risiken) und Stressszenarien, die sowohl
die Kapital- als auch die Liquidititsausstattung betreffen. Die
nachfolgende Auflistung stellt die in der BTV zur Anwendung
kommende Systematisierung der Risikokategorien und
Risikoarten gesamthaft dar.

Kapitalrisiken (ICAAP-Risiken):

Kreditrisiko
Adressausfallrisiko

Kreditrisikokonzentrationen
Restrisiken aus kreditrisikomindernden Techniken
Risiko aus der Anpassung der Kreditbewertung

Beteiligungsrisiko

Immobilienrisiko

Marktrisiko
Zinsrisiko
Credit-Spread-Risiko
Aktienkursrisiko
Fremdwiéhrungsrisiko
Volatilitatsrisiko

Refinanzierungsrisiko im ICAAP

Operationelles Risiko

Versagen von Prozessen

Versagen von Menschen

Verluste aufgrund externer Ereignisse

Rechtsrisiko inkl. Compliance und Geldwésche
Informations- und Kommunikationstechnologie-Risiko
Modellrisiko

Risiko aus dem Geschiftsmodell

Risiko einer iibermaRigen Verschuldung

Sonstige Risiken
Reputationsrisiko
Systemisches Risiko

Konzentrationsrisiken
Inter-Konzentrationsrisiken
Intra-Konzentrationsrisiken

Liquiditatsrisiken (ILAAP-Risiken):

Dispositives Liquiditétsrisiko
Marktliquiditétsrisiko
Risiko einer Konzentration der Refinanzierung

Liquiditdtsrisiko aus Derivatepositionen

Risiken aus Stressszenarien:

Makrosékonomisches Risiko

Globale Stressszenarien
Risiko aus einer Pandemie
Nachhaltigkeitsrisiko
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Kapitalrisiken (ICAAP-Risiken)

Auf den folgenden Seiten werden die Risiken betreffend die
Kapitalausstattung (ICAAP-Risiken) beschrieben.

Kreditrisiko
Das Kreditrisiko wird in der BTV wie folgt gegliedert:

e Adressausfallrisiko

* Kreditrisikokonzentrationen

e Restrisiken aus kreditrisikomindernden Techniken
* Risiko aus der Anpassung der Kreditbewertung

Adressausfallrisiko

Unter Adressausfallrisiko versteht die BTV das Risiko eines
ganzlichen oder auch nur teilweisen Ausfalls einer Gegenpar-
tei und eines damit einhergehenden Ausfalls der aufgelaufe-
nen Ertridge bzw. Verluste des eingesetzten Kapitals. Der
Uberwachung des Adressausfallrisikos, als wichtigster Risiko-
kategorie in der BTV, kommt besondere Bedeutung zu. Das
Adressausfallrisiko der Organisationseinheiten Geschéaftsbe-
reich Kunden und Financial Markets ist separat begrenzt und
wird getrennt gesteuert.

Kreditrisikokonzentrationen

Als Kreditrisikokonzentrationen werden in der BTV Risiken
bezeichnet, die aus einer ungleichméaRigen Verteilung der
Geschéftspartner in Kredit- oder sonstigen Geschiftsbezie-
hungen, geografischer bzw. branchenspezifischer Geschifts-
schwerpunktbildung oder sonstigen Konzentrationen entste-
hen und geeignet sind, so groRe Verluste zu generieren, dass
der Fortbestand der BTV gefahrdet ist.

Restrisiken aus kreditrisikomindernden Techniken

Darunter wird das Risiko verstanden, dass die von der BTV
eingesetzten kreditrisikomindernden Techniken weniger
wirksam sind als erwartet. Dieses Risiko kann nach Kredit-,
Markt-, Liquiditdts-, operationellen, makro6konomischen und
sonstigen Risiken unterschieden werden.
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Unter Kreditrisiko versteht die BTV in diesem Zusammenhang
das Risiko eines génzlichen oder auch nur teilweisen Ausfalls
einer Gegenpartei sowie des Sicherungsgebers bzw. des
Sicherheitenstellers und des damit einhergehenden Ausfalls der
aufgelaufenen Ertrige bzw. Verluste des eingesetzten Kapitals.

Als Marktrisiken sind das Zins-, Fremdwahrungs-, Aktienkurs-,
Credit-Spread- und Volatilitétsrisiko zu nennen. Das Fremd-
wihrungsrisiko entsteht hierbei durch Wihrungsinkongruen-
zen zwischen Forderung und risikomindernder Technik.
Verandert sich der Nominalkurs der Sicherheit negativ zum
Nominalkurs des Kredites, vergréBert sich der unbesicherte
Teil der Forderung und somit die potenzielle Verlusth6he bei
Ausfall der Forderung. Zins-, Aktienkurs- und Credit-Spread-
Risiko sind vor allem im Zusammenhang mit finanziellen
Sicherheiten zu sehen. So kénnten sich beispielsweise
aufgrund makrodkonomischer Einfliisse die Marktwerte von
finanziellen Sicherheiten (Aktien, Anleihen etc.) verringern.

Das Liquiditétsrisiko ist im Zuge der Risiken aus risikomindern-
den Techniken definiert als das Risiko der Nichtliquidierbarkeit
von Teilen des Sicherheitenportfolios.

Weiters kénnen operationelle, makroskonomische und
sonstige Risiken — entsprechend den Definitionen in den
nachfolgenden Kapiteln — dazu fiihren, dass Teile des Sicher-
heitenportfolios an Sicherheitenwert verlieren.

Bei allen genannten Risiken vergréRert sich durch die Minde-

rung des Sicherheitenwertes der unbesicherte Forderungsteil
und somit die potenzielle Hohe des wirtschaftlichen Verlustes
fiir die BTV bei Ausfall der Forderung.

Risiko einer Anpassung der Kreditbewertung

Die Anpassung einer Kreditbewertung wird als die Anpassung
der Bewertung eines Portfolios von Geschaften mit einer
Gegenpartei an die Bewertung zum mittleren Marktwert
verstanden. Diese Anpassung spiegelt den Marktwert des
Kreditrisikos der Gegenpartei gegeniiber der BTV wider,
jedoch nicht den Marktwert des Kreditrisikos der BTV
gegeniiber der Gegenpartei. Das Risiko besteht hierbei darin,
dass sich der positive Wiederbeschaffungswert fiir derivative
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Finanzinstrumente mindert, weil sich die Risikopramie fiir die
Gegenpartei erh6ht hat, ohne dass diese ausfillt.

Beteiligungsrisiko

Als Beteiligungsrisiken (Anteilseignerrisiken) werden in der
BTV die potenziellen Verluste aus bereitgestelltem Eigenkapi-
tal, Dividendenausfillen, Teilwertabschreibungen, VerduRe-
rungsverlusten, Reduktion der stillen Reserven, Haftungsrisi-
ken (z. B. Patronatserkldrungen) oder Ergebnisabfiihrungs-
vertragen (Verlustiibernahmen) bezeichnet.

Immobilienrisiko

Das aus den eigenen Veranlagungen in Immobilien entstehen-
de Risiko resultiert aus einer Verschlechterung der Marktbe-
wertung aufgrund sinkender Immobilienpreise (Preisdnde-
rungsrisiko) bzw. aufgrund geringerer Mietertrége aus den
Immobilien (Leerstandsrisiko, Mietausfallrisiko).

Marktrisiko

Unter Marktrisiken versteht die BTV den potenziellen Verlust,
der durch Veranderungen von Preisen und Zinssatzen an
Finanzmirkten fur sémtliche Positionen im Bank- und im
Handelsbuch entstehen kann. Das Marktrisiko setzt sich aus
den Risikoarten Zinsrisiko, Credit-Spread-Risiko, Aktienkursri-
siko, Fremdwéhrungsrisiko und Volatilitatsrisiko zusammen.

Zinsrisiko

Das Zinsrisiko wird als die Gefahr verstanden, dass die
erwartete Zinsergebnisgré e aufgrund eintretender Markt-
zinsdnderungen nicht erreicht wird. Zinsénderungen wirken in
unterschiedlicher Art und Weise auf die Ertrags- und Risikosi-
tuation der BTV. Die beiden wesentlichen 6konomischen
Effekte sind hierbei der Barwerteffekt und der Einkommensef-
fekt. Der Barwerteffekt auf der einen Seite besteht im Risiko
geminderter Barwerte durch die Verinderung von Marktzin-
sen fiir das Zinsbuch. Der Einkommenseffekt auf der anderen
Seite birgt das Risiko, den erwarteten Zinsertrag durch eine
Verdnderung der Zinssdtze zu unterschreiten.

Arten des Zinsrisikos

Die verschiedenen Formen des Zinsrisikos gliedern sich in der
BTV wie folgt:

Zinsgaprisiko:

Das Risiko resultiert aus der Zinsstruktur von zinssensitiven
Instrumenten und der damit verbundenen Terminierung der
Zinsanpassung. Das Zinsgaprisiko beinhaltet einerseits Risiken
im Zusammenhang mit zeitlichen Inkongruenzen hinsichtlich
der Laufzeit und der Neubewertung von Aktiva, Passiva sowie
auBerbilanziellen Positionen (Neubewertungsrisiko) und
andererseits das Risiko, welches aus Verdnderungen der
Neigung und der Gestalt der Zinsstrukturkurve erwachst
(Zinsstrukturkurvenrisiko).

Basis-Risiko:

Dieses Risiko ergibt sich aus unterschiedlicher Zinsreagibilitat
von Aktiv- und Passivpositionen bei gleicher Zinsbindung und
entsteht, wenn bei Absicherungsgeschiften gegentiber einer
Zinsrisikoposition ein anderer Zinssatz zugrunde liegt, sodass
eine Neubewertung zu leicht verdnderten Bedingungen fiihrt.

Nicht lineare Risiken:

Die nicht linearen Zinsrisiken, auch Optionsrisiken genannt,
entstehen aus dem Gamma- und dem Vegaeffekt von Optio-
nen, einschlieBlich eingebetteter Optionen.

Credit-Spread-Risiko

Der Credit Spread stellt eine Risikopramie fiir die mit der
Investition tibernommenen Kredit- und Liquiditatsrisiken dar.
Der Credit Spread wird als Renditedifferenz zwischen einem
Vermégenswert und einer risikofreien Referenzanleihe
bestimmt. Das Credit-Spread-Risiko findet in Substanzwert-
schwankungen des Anleihenportfolios, welche nicht auf
Zinsdnderungen zuriickzufiihren sind, seinen Niederschlag.

Aktienkursrisiko
Als Aktienkursrisiko wird die Gefahr verstanden, dass Preisver-

dnderungen von Aktien und Fonds, die Aktien enthalten,
negativ auf das erwartete Ergebnis wirken.
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Fremdwahrungsrisiko

Fremdwahrungsrisiken entstehen fiir ein Kreditinstitut, wenn
Forderungen oder Verbindlichkeiten in einer Fremdwahrung
eingegangen werden, die nicht durch eine gegengleiche
Position oder ein Derivativgeschaft ausgeglichen werden. Eine
ungiinstige Wechselkursentwicklung kann damit zu Verlusten
fihren.

Volatilitatsrisiko

Als Volatilitdtsrisiko wird das Risiko der Preisinderung von
gekauften und verkauften Optionen aufgrund von Anderun-
gen der Volatilitdt des Basiswerts verstanden, welche negativ
auf das erwartete Ergebnis wirken.

Refinanzierungsrisiko im ICAAP

Das Liquiditatsrisiko im weiteren Sinn, also das Risiko aus der
strukturellen Liquiditét, auch Refinanzierungsrisiko genannt,
beschreibt im Wesentlichen erfolgswirksame Auswirkungen
durch eine nicht fristenkonforme Refinanzierungsstruktur. Das
Refinanzierungsrisiko wird als die Gefahr verstanden, zusitzli-
che Refinanzierungsmittel nur zu erh6hten Marktzinsen
beschaffen zu kénnen. Dies bezeichnet die Situationen, in
denen nicht ausreichend Liquiditdt zu den erwarteten Konditi-
onen beschafft werden kann. Die bewusst unter Ertragsge-
sichtspunkten eingegangenen Fristeninkongruenzen bergen
die Gefahr, dass sich die Einkaufskonditionen verteuern.

Operationelles Risiko
Das operationelle Risiko gliedert sich in folgende Risikoarten:

* Risiko des Versagens von Prozessen

* Risiko des Versagens von Menschen

* Risiko von Verlusten aufgrund externer Ereignisse

* Rechtsrisiko inkl. Geldwasche und Compliance

* Informations- und Kommunikationstechnologie-Risiko
* Modellrisiko
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Das Reputationsrisiko wird als sonstiges Risiko klassifiziert und
daher nicht als operationelles Risiko gesehen.

Als Risiko des Versagens von Prozessen wird die Gefahr
verstanden, dass Verluste aufgrund einer inaddquaten oder
fehlerhaften Ablauforganisation entstehen.

Als Risiko des Versagens von Menschen wird die Gefahr
verstanden, dass Verluste aufgrund des Fehlverhaltens oder
Fehlhandelns der involvierten Menschen entstehen. Hierunter
fillt das Fehlverhalten bzw. Fehlhandeln, welches einerseits
fahrlassig bzw. vorsitzlich herbeigefiihrt wurde bzw. anderer-
seits durch Fehler in der Ausfiihrung des Arbeitsablaufes
(menschliches Versagen) entsteht.

Als Risiko externer Ereignisse wird die Gefahr verstanden, dass
Verluste aufgrund von Stérungen des betrieblichen Ablaufs
entstehen, die nicht aktiv steuerbar sind. Die Risiken von
Verlusten aufgrund externer Ereignisse lassen sich nicht
erschépfend angeben.

Das Rechtsrisiko ist die Moglichkeit, dass Prozesse, Gerichts-
urteile oder Vertrige, die sich als undurchsetzbar erweisen, zu
einer negativen Abweichung vom erwarteten Ergebnis fiihren,
da die Geschifte oder die Verfassung der Bank durch diese
beeintrachtigt werden oder die Gefahr besteht, dass die
Nichtbeachtung, die Falschanwendung oder die Ubertretung
von rechtlichen Vorschriften zu einer Nichteinhaltung der
eigenen Verpflichtungen fiihren. Dies umfasst auch die Gefahr,
Verluste aufgrund pflichtwidrigen Unterlassens zu erleiden.
Zum Rechtsrisiko zahlt sowohl das Verhaltensrisiko (Conduct
Risk) als auch das Risiko aus Geldwdscherei und Terrorismusfi-
nanzierung und das Risiko aus einem Verstof§ gegen Compli-
ance-Regeln.

Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT) umfasst
alle technischen Mittel, die der Verarbeitung oder Ubertra-
gung von Informationen dienen. Zur Verarbeitung von
Informationen gehéren die Erhebung, die Erfassung, die
Nutzung, die Speicherung, die Ubermittlung, die programm-
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gesteuerte Verarbeitung, die interne Darstellung und die
Ausgabe von Informationen. Das Informations- und Kommuni-
kationstechnologie-Risiko (IKT-Risiko) ist das bestehende oder
kiinftige Risiko von Verlusten aufgrund der UnzweckmiRigkeit
oder des Versagens der Hard- und Software technischer
Infrastrukturen, welche die Verfligbarkeit, Integritat, Zugéng-
lichkeit und Sicherheit dieser Infrastrukturen oder von Daten
beeintrachtigen konnen. Darunter fallen die Risiken aus
IKT-Verfiigbarkeit und -Kontinuitat, IKT-Sicherheit, IKT-Ande-
rungen, IKT-Datenintegritit und IKT-Auslagerungen. Diese
Unterkategorien sind folgendermalen definiert:

* Das Verfiigbarkeits- und Kontinuitatsrisiko ist jenes Risiko,
dass die Leistung und die Verfligbarkeit von IKT-Systemen
und -Daten nachteilig beeinflusst werden, einschlielich der
mangelnden Fihigkeit der rechtzeitigen Wiederherstellung
von IKT-Hard- oder -Softwarekomponenten nach einem
Ausfall sowie des negativen Effekts von Schwichen im
IKT-Systemmanagement oder eines sonstigen Ereignisses
auf die Dienste der BTV. Mégliche Geschiftsunterbrechun-
gen aufgrund von Systemausfillen fallen ebenfalls unter das
Verfiigbarkeits- und Kontinuitétsrisiko.
Unter dem Sicherheitsrisiko wird das Risiko eines unbefugten
Zugangs zu IKT-Systemen und Datenzugriffs von innerhalb
oder auRerhalb der BTV (z. B. Cyber-Attacken) verstanden.
Das Anderungsrisiko ergibt sich aus der mangelnden
Fahigkeit der BTV, durchzufiihrende IKT-Systeménderungen
zeitgerecht und kontrolliert zu steuern, insbesondere was
umfangreiche und komplexe Anderungsprogramme angeht.
* Das Datenintegritatsrisiko ist jenes Risiko, dass die von
IKT-Systemen gespeicherten und verarbeiteten Daten tber
verschiedene IKT-Systeme hinweg unvollstandig, ungenau
oder inkonsistent sind. Beispielsweise aufgrund mangelhaf-
ter oder fehlender IKT-Kontrollen wihrend der verschiede-
nen Phasen des IKT-Datenlebenszyklus (d. h. Entwurf der
Datenarchitektur, Entwicklung des Datenmodells und/oder
der Datenbeschreibungsverzeichnisse, Uberpriifung von
Dateneingaben, Kontrolle von Datenextraktionen, -tibertra-
gungen und -verarbeitungen, einschliellich gerenderter
Datenausgaben), was dazu fiihrt, dass die Fahigkeit der BTV

zur Erbringung von Dienstleistungen und zur ordnungsge-
maél3en und zeitgerechten Produktion von (Risiko-)Manage-
ment- und Finanzinformationen beeintrachtigt wird.

* Das Auslagerungsrisiko entsteht, wenn die Beauftragung
eines Dritten oder eines anderen Gruppenunternehmens
(gruppeninterne Auslagerung) mit der Bereitstellung von
IKT-Systemen oder der Erbringung damit zusammenhén-
gender Dienstleistungen das Leistungs- und Risikomanage-
ment der BTV nachteilig beeinflusst.

Das Modellrisiko wird wie folgt definiert: Méglicher Verlust
aus den Konsequenzen von Entscheidungen, die auf den
Ergebnissen von internen Ansétzen basieren und die auf Fehler
in der Entwicklung, Umsetzung und Anwendung solcher
Ansitze zuriickgehen.

Risiko aus dem Geschiftsmodell

Das Risiko aus dem Geschaftsmodell resultiert aus negativen
Auswirkungen auf Kapital und Ertrag durch mangelnde
Tragfahigkeit des Geschaftsmodells bzw. fehlender Nachhal-
tigkeit der Strategie. Beides ist gegeben, wenn keine akzeptab-
le Rendite erwirtschaftet werden kann.

Risiko einer libermédRigen Verschuldung

Das Risiko einer tibermiRigen Verschuldung ist jenes Risiko,
welches aus einer faktischen oder méglichen Verschuldung
eines Kreditinstitutes fiir dessen Stabilitit entsteht und das
unvorhergesehene Korrekturen seines Geschiftsplanes
erfordert, einschlieBlich der VerduBerung von Aktivposten aus
einer Notlage heraus, was zu Verlusten oder Bewertungsan-
passungen der verbleibenden Aktivposten fiihren kénnte.
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Sonstige Risiken
Die sonstigen Risiken werden in der BTV wie folgt gegliedert:

* Reputationsrisiko
* Systemisches Risiko

Diese Unterkategorien sind folgendermafen definiert:
Reputationsrisiken bezeichnen die negativen Folgen, die
dadurch entstehen kénnen, dass die Reputation der BTV vom
erwarteten Niveau negativ abweicht. Als Reputation wird
dabei der aus Wahrnehmungen der interessierten Offentlich-
keit (Kapitalgeber*innen, Mitarbeiter*innen, Kund*innen etc.)
resultierende Ruf der BTV beziiglich ihrer Kompetenz,
Integritdt und Vertrauenswiirdigkeit verstanden.

Das systemische Risiko beschreibt das Risiko einer Gefihrdung
der Funktionsfihigkeit und der Stabilitdt des gesamten
Finanzsystems. So kann die Zahlungsunfihigkeit eines
Marktteilnehmers zu einer Kettenreaktion fiihren, die
erhebliche Liquiditats- und Solvenzprobleme einer Vielzahl
anderer Marktteilnehmer nach sich zieht.
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Konzentrationsrisiken

Unter Konzentrationsrisiken werden Gefahren subsumiert, die
innerhalb von oder tibergreifend zwischen verschiedenen
Risikokategorien in der BTV entstehen kénnen und das
Potenzial haben, Verluste zu produzieren, die grol8 genug sind,
um die Stabilitat der BTV oder ihre Fahigkeit, ihren Kernbe-
trieb aufrechtzuerhalten, zu bedrohen, oder eine wesentliche
Anderung im Risikoprofil zu bewirken. Es wird hierbei zwi-
schen Inter-Risikokonzentrationen und Intra-Risikokonzentra-
tionen unterschieden.

Inter-Risikokonzentration bezieht sich auf Risikokonzentratio-
nen, die sich aus Interaktionen zwischen verschiedenen
Positionen unterschiedlicher Risikokategorien ergeben
konnen. Die Interaktionen zwischen den verschiedenen
Positionen kdnnen aufgrund eines zugrunde liegenden
gemeinsamen Risikofaktors oder aus in Wechselwirkung
stehenden Risikofaktoren entstehen.

Intra-Risikokonzentration bezieht sich auf Risikokonzentratio-

nen, die sich aus Interaktionen zwischen verschiedenen
Positionen in einer einzelnen Risikokategorie ergeben kénnen.
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Liquiditatsrisiken (ILA AP-Risiken)

Liquiditatsrisiken (ILAAP-Risiken)
Das Liquiditétsrisiko wird in der BTV wie folgt gegliedert:

* Dispositives Liquiditatsrisiko

* Marktliquiditatsrisiko

* Risiko einer Konzentration in der Refinanzierung
* Liquiditatsrisiko aus Derivatepositionen

Dispositives Liquiditatsrisiko

Das dispositive Liquiditatsrisiko (auch Liquiditétsrisiko im
engeren Sinn oder Zahlungsunfahigkeitsrisiko genannt) ist
definiert als die Gefahr, dass die BTV ihren gegenwartigen und
zukiinftigen Zahlungsverpflichtungen nicht mehr vollstandig
oder nicht fristgerecht nachkommen kann. Dieses umfasst in
der BTV im Wesentlichen folgende Risikounterarten:

* Terminrisiko: Als Gefahr einer unplanmifRigen Verlangerung
der Kapitalbindungsdauer von Aktivgeschaften infolge nicht
vertragskonformen Verhaltens der Gegenpartei.

¢ Abrufrisiko: Die Gefahr, die sich aus der unerwarteten
Inanspruchnahme von Kreditzusagen oder dem uner-
warteten Abruf von Einlagen mit unbestimmter Kapital-
bindung ergibt.

* Wiederbeschaffungsrisiko: Jenes Risiko, auslaufende
Finanzierungsmittel nicht verlangern bzw. ersetzen zu
kénnen.

Marktliquiditatsrisiko

Wird als die Gefahr verstanden, bedingt durch auBergewéhnli-
che Begebenheiten Vermogenswerte nur mit Abschlagen am
Markt liquidieren zu konnen und hierdurch einen geringen
Liquiditdtszufluss zu realisieren.

Risiko einer Konzentration in der Refinanzierung

Das Risiko ergibt sich, wenn ein Teil der zur Verfiigung stehen-
den Refinanzierungsmittel hinsichtlich bestimmter Instrumente,
eines oder mehrerer Geldgeber, Restlaufzeiten, Wahrungen
oder geografischer Gebiete unverhiltnismaRig hoch im Ver-
gleich zur Gesamtheit aller Refinanzierungsmittel ist.

Liquiditatsrisiko aus Derivatepositionen

Hier besteht die Gefahr darin, dass es aus diesen Geschiften
zu unvorhergesehenen Liquiditdtsabfliissen kommen kann, die
schlussendlich zu refinanzieren sind. Die Ursache kann in
plétzlichen Anderungen von Wechselkursen oder des Zins-
niveaus liegen.
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Risiken aus Stressszenarien

Auf den folgenden Seiten werden die Risiken betreffend die
Stressszenarien beschrieben.

Risiken aus Stressszenarien

Unter die Risiken aus Stressszenarien fallen das makrodkono-
mische Risiko sowie die globalen Stressszenarien, welche
externe Ereignisse umfassen, die sich auf simtliche zuvor
genannten Risiken niederschlagen.

Makrodkonomisches Risiko

Als makrodkonomische Risiken werden Gefahren bezeichnet,
die aus ungtinstigen Veranderungen der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklungen im Marktgebiet der BTV resultieren und negativ
auf das erwartete Ergebnis der BTV wirken. Diese Risiken liegen
auRerhalb des Einflussbereichs der BTV, die Sensitivitit von
Kundengruppen, Branchen und Mérkten gegeniiber negativen
gesamtwirtschaftlichen Anderungen ist allerdings unterschied-
lich stark ausgepragt und wird in der Geschéftsausrichtung
berticksichtigt. Aus diesem Blickwinkel ist auch eine inhaltliche
Néhe zum strategischen Risiko gegeben.

Globale Stressszenarien

Globale Stressszenarien sind fiir die BTV Ereignisse, deren
Tragweite das Wirtschaftsleben in vielen Bereichen auf
internationaler Ebene durchschlagend verandert. Die Auswir-
kungen einer solchen Krise kénnen sich auf samtliche Risikoar-
ten niederschlagen, sodass diese nur tiber umfassende
Stresstests erfasst werden konnen.

Risiko aus einer Pandemie

Unter Pandemie wird die weltweite Ausbreitung einer Infekti-
onskrankheit verstanden. In der BTV werden die Risiken aus
einer Pandemie als Teil der bestehenden Risiken gesehen. Dies
begriindet sich in der Annahme, dass sich Risiken einer
Pandemie beispielsweise in Form von Kreditrisiken auswirken
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kénnen. Zum Beispiel kann es durch einen Lockdown wiahrend
der Pandemie zu GeschiftsschlieBungen und dadurch zu
vermehrten Kreditausfillen kommen. Des Weiteren kann es
durch erkrankte Mitarbeiter*innen und fehlende Ressourcen
zu operationellen Schiaden kommen. Ebenfalls kann es durch
fehlende Mitarbeiter*innen zu Systemausfillen kommen. Das
Jahr 2020 hat gezeigt, wie vielfdltig die Auswirkungen einer
solchen Krise sein kénnen. Dieses Risiko wird deshalb tiber
einen integrierten Gesamtbankstresstest abgebildet.

Nachhaltigkeitsrisiken

In der BTV werden Nachhaltigkeitsrisiken als Teil der beste-
henden Risiken gesehen, insbesondere des Adressausfallrisi-
kos — durch Beriicksichtigung im Kundenrating und in den
risikopolitischen Leitplanken —, aber auch als Teil des operatio-
nellen Risikos. Die méglichen Auswirkungen von Nachhaltig-
keitsrisiken flieBen zum Beispiel in die Risikofriiherkennung,
Stresstests etc. ein — insbesondere in Branchen, die derartigen
Risiken besonders ausgesetzt sind (beispielsweise Automobil-
sektor, Wintertourismus).

Als Nachhaltigkeitsrisiken sieht die BTV Risiken aus den
Bereichen Umwelt, Soziales oder Unternehmensfiihrung,
deren Eintreten tatsdchlich oder potenziell erhebliche negati-
ve Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
sowie auf die Reputation eines Unternehmens haben kann.
Darin eingeschlossen sind klimabezogene Risiken in Form von
physischen Risiken (Stiirme, Diirre, Anstieg der Meeresspie-
gel, steigende Schneefallgrenze, Uberschwemmungen etc.)
und Transitionsrisiken (Risiken aus der Umstellung auf
kohlenstoffarme Wirtschaft — Elektromobilitit, angepasstes
Kduferverhalten etc.).
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Die folgende Darstellung zeigt, bei welchen Risikoarten die
ESG-Risiken im ESG Risk Self Assessment per 30.06.2021

erkannt wurden.
Transitions- Physische Soziale Governance-

Kapitalrisiken (ICAAP) risiken Risiken Risiken Risiken
Kreditrisiko

Kontrahentenrisiko X X X X

Branchenrisiko X X

Regionenrisiko X

Risikomindernde Techniken X X
Beteiligungsrisiko X X X X
Marktrisiko

Aktienkursrisiko X X

Zinsrisiko

Fremdwahrungsrisiko

Credit-Spread-Risiko
Refinanzierungsrisiko im ICAAP X X
Operationelles Risiko X
Geschéftsmodell- u. Reputationsrisiko X X
Liquiditatsrisiko (ILAAP)

Dispositives Liquiditatsrisiko X X

Marktliquiditatsrisiko

Risiko einer Konzentration in der Refinanzierung X X

Liquiditdtsrisiko aus Derivatepositionen

Das Ergebnis dieses Assessments war eine erste Wesentlich-
keitseinstufung, welche Risiken fiir die BTV wesentlichen

Einfluss haben kénnen.

In Summe kann gesagt werden, dass sich die aus den ESG-
Faktoren resultierenden Kredit- und Beteiligungsrisiken am
starksten auf die Kapitalausstattung niederschlagen kénnten.
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Die Einschitzung beziiglich des Kredit- und Beteiligungsexpo-
sures der BTV stellt sich wie folgt dar:

Kreditexposure

11,2%

39,7 %

491 %

positiv bis neutral
geringe bis mittlere Betroffenheit

Il starke Betroffenheit

Die Liquidititsausstattung wird ebenso in einem mittleren
Ausmal getroffen, wobei sich dieser Effekt tiber einen langeren
Zeitraum hinzieht und daher leicht aussteuerbar ist.

Seit einigen Jahren wird auch immer gréReres Augenmerk auf
die anderen Arten der Nachhaltigkeitsrisiken gerichtet, um
deren Auswirkungen friithzeitig zu identifizieren — dies findet
seinen Ausdruck in den strategischen Vorgaben und in den ge-
setzten Limits. In den Risikostrategien der BTV wurde das
Thema Nachhaltigkeit verankert, um den hohen Stellenwert,
den dieses Thema in der BTV einnimmt, deutlich zu unterstrei-
chen.
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Beteiligungsexposure

8,0%

57%

86,3%

positiv bis neutral
geringe bis mittlere Betroffenheit

Il starke Betroffenheit

Im Bereich des operationellen Risikos erfolgt eine genaue
Beobachtung der Schadensfille in Zusammenhang mit
physischen Risiken.

Um die Nachhaltigkeitsrisiken ganzheitlich zu erfassen, wird
die BTV das Stresstesting tiber alle Risikoarten hinweg weiter-
entwickeln. Dadurch ist gewahrleistet, dass Nachhaltigkeitsri-
siken in einem ausreichenden Ausmal? in die Risikosteuerung
der BTV einflieen.
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31e Verfahren zur Messung der Risiken im ICAAP

Die Anforderungen an ein quantitatives Risikomanagement zur
Sicherstellung der Kapitaladdquanz, die sich aus der 2. Séule von
Basel lll und der betriebswirtschaftlichen Notwendigkeit er-
geben, werden in der BTV vor allem durch die auf dem aufsichtli-
chen Konsolidierungskreis gemaf Artikel 18 CRR basierende
Risikotragfahigkeitsrechnung abgedeckt. Mithilfe der Risikotrag-
fahigkeitsrechnung wird festgestellt, inwieweit die BTV in der
Lage ist, unerwartet eintretende Kapitalrisiken zu verkraften.

Ansatz Quantifiziertes Risiko

Die BTV hat im Jahr 2021 die aufsichtlichen Vorgaben der EZB
beziiglich der 6konomischen und normativen Perspektive
freiwilligimplementiert, wobei die 6konomische Perspektive
im Wesentlichen dem bisherigen Liquidationsansatz ent-
spricht. Ein wesentlicher Unterschied zum Liquidationsansatz
ist die Berechnung des internen Kapitals. Im Liquidationsan-
satz wurde vom Tier-2-Kapital ausgegangen, wéhrend die
6konomische Perspektive auf dem Tier-1-Kapital basiert.

Folgende Tabelle stellt die zwei verwendeten Ansétze dar:

Quantifizierungsmethodik

Normative Perspektive

Stressszenarien

Risiko, dass die in Stressszenarien schlagend wer-  Berechnung der in den Stressszenarien schlagend
denden Risiken die aufsichtlichen Kapitalquoten
unter eine kritische Schwelle sinken lassen

werdenden Risiken und deren Einfluss auf die
Kapitalquoten

Okonomische Perspektive

Okonomische Kapitalausstattung

Verluste die Risikodeckungsmasse tibersteigen

Risiko, dass die unerwartet eintretenden

Ermittlung des Risikos anhand eines Vaue-at-Risk-
Ansatzes mit einem Konfidenzniveau von 99,9 %
und einer Haltedauer von einem Jahr

In der normativen Perspektive wird die Einhaltung der auf-
sichtlichen Kapitalquoten im Falle eines adversen Szenarios
simuliert. Das adverse Szenario umfasst einen langanhalten-
den signifikanten Wirtschaftseinbruch, der sich in hohen Kre-
ditausfillen, einem starken Einbruch der Marktpreise und in
stark gestiegenen Refinanzierungskosten manifestiert. Durch
diese Faktoren werden die Ertrage der Bank wesentlich belas-
tet und die Kapitaldecke in Mitleidenschaft gezogen. Das
Szenario erstreckt sich iiber zumindest drei Jahre. Uber den
gesamten Beobachtungszeitraum sind die gesetzlichen Kapi-
talquoten zuziiglich eines Managementpuffers zu erfiillen. Die
Simulation per 31.12.2021 zeigt, dass die BTV iiber den gesam-
ten Beobachtungszeitraum die Kapitalquoten samt Manage-
mentpuffer erfiillt.

In der 6konomischen Perspektive werden die im Risk-Self-
Assessment als wesentlich erachteten Risiken quantifiziert
und dem internen Kapital (Risikodeckungsmasse) gegeniiber-
gestellt. Das interne Kapital in der konomischen Perspektive
besteht im Wesentlichen aus dem aufsichtlichen Kernkapital,
welches um bestimmte Abzugsposten korrigiert wird, und
beriicksichtigt zudem stille Reserven bzw. stille Lasten aus
Immobilien und Wertpapieren.

262 | 263



Die folgende Tabelle zeigt die quantifizierten Risiken per
31.12.2020 und 31.12.2021. Im Vorjahr wurde die Quantifizie-
rung noch auf Basis des aufsichtlichen Liquidationsansatzes
durchgefiihrt. Im Zuge der Umstellung auf den EZB-Leitfaden
zur Sicherstellung einer angemessenen Kapitalausstattung
wurde das Geschaftsmodellrisiko mit aufgenommen. Das
Immobilienrisiko wurde bis einschlieBlich 31.12.2020 nicht
separat ausgewiesen und wurde bis dahin als Teil des Kredit-

risikos berichtet. Im Rahmen des zum 31.12.2020 im Einsatz
befindlichen Liquidationsansatzes wurde das makro6konomi-
sche Risiko als eigene Risikokategorie gefiihrt und quantifi-
ziert. Im Rahmen der 6konomischen Perspektive wird das
makrodkonomische Risiko per 31.12.2021 im Rahmen eines
Stresstests beriicksichtigt. Die durchgefiihrten Analysen
zeigen, dass die Risikotragfihigkeit per 31.12.2021 im Rahmen
eines makro6konomischen Stressszenarios gewihrleistet ist.

Risikokategorie 31.12.2021 Anteil 31.12.2020 Anteil
Kreditrisiko 559,9 47,2 % 560,9 46,7 %
Kreditkonzentrationsrisiko 26,1 22% 26,2 22%
Beteiligungsrisiko 2181 18,4 % 191,8 8,1%
Immobilienrisiko 26,2 2,2% n.a. n.a.
Marktrisiko 1284 10,8 % 97,2 8,1%
Refinanzierungsrisiko 37,7 32% 40,4 34%
Operationelles Risiko 36,1 30% 40,1 3,3%
Makroskonomisches Risiko n. a. n.a. 68,5 57%
Geschiftsmodellrisiko 98,7 83% n. a. n. a.
Puffer fiir sonstige und nicht quantif. Risiken 55,9 47 % 176,1 14,7 %
Gesamt 1.187,1 100,0 % 1.201,3 100,0 %

Die Ausniitzung der Risikodeckungsmasse betrug in der
6konomischen Perspektive per 31.12.2021 74,7 %. Im Vorjahr im
Rahmen des Liquidationsansatz betrug die Ausniitzung 68,2 %.
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31f Kreditrisiko

Die BTV verwendet in der Risikotragfahigkeitsrechnung zur
Quantifizierung des Adressausfallrisikos in der Gkonomischen
Perspektive den IRB-Basisansatz. Fiir sonstige Positionen wie
beispielsweise Sachanlagevermégen, Zinsabgrenzungen etc.
wird der Standardansatz zur Quantifizierung des Risikos verwen-
det.

Den zentralen Parameter zur Berechnung des Kreditrisikos stellt
im IRB-Basisansatz die Ausfallwahrscheinlichkeit dar. Diese wird
aus bankinternen Ratings abgeleitet. Fiir Firmen- und Privatkun-
den sowie fiir Banken und Immobilienprojektfinanzierungen
sind Ratingsysteme im Einsatz, mit denen eine Einteilung der
Kreditrisiken in einer Skala mit 13 zur Verfiigung stehenden
Stufen vorgenommen wird. Das Rating bildet die Basis fiir die
Berechnung von Kreditrisiken und schafft die Voraussetzungen
fiir eine risikoadjustierte Konditionengestaltung sowie die
Friiherkennung von Problemfillen. Die Preiskalkulation im
Kreditgeschift baut darauf auf und erfolgt damit unter Beriick-
sichtigung von ratingabhangigen Risikoaufschligen.

Steuerung des Adressausfallrisikos

Der Bereich Kreditmanagement ist zustandig fiir die Risikosteu-
erung des Kreditbuches sowie die bonitatsmifige Beurteilung
der Kunden. Weiters erfolgt in diesem Bereich die umfassende
Gestion des Finanzierungsgeschifts, das Sanierungsmanage-
ment, die Abwicklung von ausgefallenen Kreditengagements,
die Erstellung von Bilanz- und Unternehmensanalysen, die
Sicherheitenbewertung sowie die Priifung rechtlicher Fragestel-
lungen in Zusammenhang mit Finanzierungen.

Kundennihe spielt fiir die BTV eine besonders wichtige Rolle.
Dies spiegelt sich auch stark im Bereich Kreditmanagement
wider. Tourliche Termine zwischen den Kunden und den
Kreditmanagern der BTV sind ebenso selbstverstédndlich wie
Debitorenbesprechungen und regelmifige Einzelfallbespre-
chungen auf Basis von Frithwarnsystemen. Als wesentliche
Zielvorgaben fiir das Management des Adressausfallrisikos
wurden die langfristige Optimierung des Kreditgeschéftes im
Hinblick auf die Risiko-Ertrags-Relation sowie kurzfristig die

Erreichung der jeweils budgetierten Kreditrisikoziele in den
einzelnen Kundensegmenten definiert. Zu den Risikobewalti-
gungstechniken auf Einzelebene zéhlen die Bonitatspriifung bei
der Kreditvergabe, die Hereinnahme von Sicherheiten, laufende
Uberwachung der Kontogestion und tourliche Uberpriifung des
Ratings und der Werthaltigkeit der Besicherung. Fiir im Ge-
schaftsjahr identifizierte und quantifizierte Ausfallrisiken
werden unter Beriicksichtigung bestehender Sicherheiten
gewissenhaft Risikovorsorgen gebildet.

Geschifte mit Nachsichten

Unter Forbearance (Nachsicht) werden Konzessionen (Zuge-
standnisse) an einen Schuldner verstanden, der Schwierigkeiten
hat, seinen finanziellen Verpflichtungen nachzukommen, oder
kurz vor solchen finanziellen Schwierigkeiten steht. Die Kenn-
zeichnung von NachsichtsmalRnahmen erfolgt auf Einzelge-
schiftsebene.

Unter einer Konzession versteht man:

e eine Anderung der urspriinglichen Vertragsbedingungen
zugunsten des Schuldners bzw.

* eine vollige oder teilweise Umschuldung bzw. Neustruktu-
rierung eines Problemvertrages.

Arten von Nachsichten

Es werden in der BTV folgende Arten von Nachsichtsmalinah-
men unterschieden:

Kurzfristig (max. 2 Jahre):

* Tilgungsaussetzung liber einen festgelegten kurzen
Zeitraum

* Tilgungsreduzierung tiber einen festgelegten kurzen
Zeitraum

* Zahlungsaufschub/-moratorium (siehe auch Tilgungs-
aussetzung)

* Kapitalisierung von Zahlungsriickstinden/Zinsen

Langfristig:

* Zinssenkung (Konditionensenkung/Pricing) entweder
dauerhaft oder voriibergehend

264 | 265



* Laufzeitverldngerung

* Zusitzliche Sicherheiten im Rahmen des Umstrukturie-
rungsprozesses zur Kompensation des héheren Risikos

* Anderung des Tilgungsplans

* Wihrungsumrechnung, d. h. Anpassung der Kreditwéahrung
an die Wahrung des Cashflows

* Sonstige Anderung von Vertragsbedingungen/Verein-
barungen

* Refinanzierung/neue Kreditlinien zur Unterstiitzung
der finanziellen Erholung

* Schuldenzusammenfassung

* Teilweiser oder vollstandiger Schuldenerlass

Risiken

Grundsitzlich senken alle oben erwidhnten MaRnahmen das
Ausfallrisiko des Kreditnehmers. Sollten jedoch die getroffenen
Vereinbarungen seitens des Kunden nicht eingehalten werden,
besteht durch die Verzégerung des Ausfalls bzw. durch die
Verzégerung einer eventuellen Kreditkiindigung das Risiko einer
verminderten Einbringlichkeitsquote. Diesem Risiko wird jedoch
durch die vor jeder Nachsichtsgewahrung durchzufiihrende
Tragfahigkeitsanalyse ausreichend Rechnung getragen. Fillt
diese Tragfahigkeitspriifung negativ aus, erfolgt keine Nach-
sichtsgewahrung und es werden notwendige Schritte hinsicht-
lich Betreibung eingeleitet. Dadurch wird gewahrleistet, dass es
zu keiner Verzégerung des Ausfalls kommt.

Risikomanagement und Risikoiiberwachung

Die internen Regelungen der BTV sehen vor, dass Nachsichten
nur dann gewshrt werden, wenn eine ordentliche Riickfiihrung
auf Basis der vorliegenden Daten, Unterlagen und Informatio-
nen gewshrleistet werden kann (Tragfihigkeitspriifung z. B.
durch Kreditfihigkeitspriifung bzw. Haushaltsrechnung). Die
Bewilligung wird im Kompetenzweg entschieden. Die mit

dem Kreditnehmer getroffenen Vereinbarungen werden immer
schriftlich dokumentiert. Wird in bestehende Vertrage einge-
griffen, missen die gednderten bzw. neuen Vertrage vom
Kreditnehmer sowie von allen Mitkreditnehmern und Sicherhei-
tengebern unterfertigt werden. Die Uberwachung wird im

Konzernabschluss

Bereich Kreditmanagement mittels der bestehenden Kontroll-
systeme wie beispielsweise Uberziehungs- und Rahmenablauf-
listen vorgenommen. Sonstige mit dem Kunden getroffene
Vereinbarungen werden durch den jeweiligen Kompetenztriger
der Marktfolge gesondert kontrolliert.

Wegfall der Nachsichtsmarkierung

Im Lebendsegment:

Fiir die Uberwachung von Nachsichtkunden gelten verschirfte
Kriterien. Nach Aufgabe der Nachsicht startet ein 2-jahriger
Beobachtungszeitraum; das System priift nach Ablauf dieser
Frist automatisch, ob:

¢ der Kunde sich im Lebendsegment befindet

* keine Uberziehung > 30 Tage vorliegt

* keine offenen Zahlungsverpflichtungen bestehen (erhebli-
che, regelmaRige Zahlungen tiber zumindest die Hilfte
des Beobachtungszeitraumes)

Zudem erfolgt eine Priifung durch den Betreuer und eine
Kreditpriifung, ob der Kreditnehmer nach aktueller wirtschaftli-
cher Situation die Forderungen riickfiihren kann. Sind die
Kriterien erfillt, fallt die Nachsichtsmarkierung weg.

Im Ausfallssegment:

Wenn der Kunde wihrend des Beobachtungszeitraumes
ausfillt, wird der Beobachtungszeitraum unterbrochen; nach
Wiedergesundung (Ratingverbesserung frithestens 1 Jahr ab
Setzung der Nachsicht méglich) startet erneut ein Beobach-
tungszeitraum von 2 Jahren, wihrend dessen verschirfte
Kriterien gelten:

* Uberziehung > 30 Tage fiihrt automatisch wieder zum
Ausfall

* Zweite Nachsicht auf das bereits gekennzeichnete Konto
fihrt automatisch wieder zum Ausfall

* Wegfall der Nachsicht nach Ablauf der 2 Jahre nach Gesun-
dung und automatischer Priifung gem. den Kriterien fiir das
Lebendsegment

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, Wert-
berichtigungsindikatoren

Die internationalen Rechnungslegungsstandards IFRS schreiben
die Bildung eines ECL (Expected Credit Loss) vor. Unter
ECL-Risikovorsorgen werden fiir zum Bilanzstichtag bereits
eingetretene, aber noch nicht erkannte Forderungsverluste
dargestellt. Zur Berechnung kommt ein Modell zum Einsatz, mit
welchem der Risikovorsorgebedarf auf Basis historischer
Verlusterfahrungen im Portfolio bestimmt wird.

Ist bei einem Kreditengagement mit einem Kreditausfall zu
rechnen, wird fiir den voraussichtlich uneinbringlichen Teil eine
Wertberichtigung bzw. eine Riickstellung gebildet. Die Hohe
dieser Wertberichtigung bzw. Riickstellung wird ausschlieflich
vom Bereich Kreditmanagement (Sanierungsmanagement &
Betreibungen) ermittelt und gemiR Kompetenzordnung
festgelegt.

Der Gesamtbetrag der Wertberichtigungen wird offen als
Kiirzungsbetrag auf der Aktivseite der Bilanz ausgewiesen. Die
Ruickstellungen fiir auBerbilanzielle Geschifte (insbesondere
Haftungen und Garantien sowie sonstige Kreditzusagen) sind in
der Position ,,Riickstellungen® enthalten.

In der Regel erfolgen Gesamt- bzw. Teilausbuchungen von
Forderungen nur bei bereits ausgefallenen Kunden und nach
Priifung durch das Team Sanierungsmanagement & Betreibun-
gen in Ubereinstimmung mit der Kompetenzzuordnung.
Nachsichten an Kreditnehmer fiihren automatisch zur Bildung
einer erh6hten ECL-Risikovorsorge (Stufe 2, basierend auf dem
erwarteten Kreditverlust iiber die Restlaufzeit). Sollten die
vereinbarten MalRnahmen nicht eingehalten werden, wird der
Kunde einer neuerlichen und zeitnahen Bonitatspriifung
unterzogen. Im Rahmen dieser Priifung wird eine Umstellung
des Kreditnehmerratings auf Ausfall sowie die Bildung einer
Einzelwertberichtigung bzw. einer Riickstellung evaluiert. Der
Wegfall einer Nachsicht fiihrt nicht automatisch zu einer
Umgliederung in Stufe 1 der ECL-Berechnung, sondern zu einer
Neubeurteilung der Einstufung im Zuge des Stage Assessments.
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Die folgenden Werte beziehen sich auf den Konsolidierungs- nain den Ratingklassen 5b und 5c werden bereits betrieben. Bonitdtsstruktur im In- und Ausland

kreis geméld dem Rechnungslegungsrahmen IFRS. Das Kreditrisikovolumen setzt sich aus den Bilanzpositionen
~Forderungen an Kreditinstitute®, ,Forderungen an Kunden®, Die Darstellung erfolgt auf Basis des Steuerdomizils des um +156,5 Mio. € bzw. +2,7 %. Der auslandische Teil des
Zum Zweck des Berichtswesens bezliglich der Kreditqualitat ~Sonstiges Finanzvermdgen® ohne Eigenkapitalinstrumente und Kreditnehmers bzw. des Emittenten. In Osterreich erhéhte Kreditrisikovolumens stieg um +866,8 Mio. € bzw. +19,8 %.
werden die Kunden der BTV in Risikokategorien zusammenge- ~ Derivate, den Schuldverschreibungen in den ,Handelsaktiva® sich das gesamte Kreditrisikovolumen gegeniiber dem Vorjahr
fasst. In der Kategorie ,,Ohne erkennbares Ausfallrisiko* sowie den Garantien und Haftungen zusammen.
befinden sich die Ratingklassen AA, A1, 1a, 1b, 2a, 2b und 3a.
In der Stufe ,,Mit Anmerkung® sind die Ratingklassen 3bund4a  Der Unterschied in der Risikovorsorge zwischen den folgenden Bonitdtsstruktur Inland in Tsd. €
enthalten und in der Stufe ,,Erh6htes Ausfallrisiko“ die Rating- Tabellen und den Angaben in Note 6 in Hohe von 60,2 Mio. € . .
klasse 4b. In der Kategorie ,Notleidend” befinden sich jene ergibt sich primér aus der Riickstellung fiir Garantien der . Ohne erkennb-a.res Mit Erho-h.tes .
o ) R R ) Lo ¢ . Stichtag Daten Ausfallrisiko  Anmerkung  Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Kreditrisikovolumina, fiir die ein Ausfallkriterium im Sinne von ALGAR in Stufe 1 in Héhe von 39,9 Mio. € und den Riickstellun-
Basel Il zutrifft und die damit in den folgenden Ratingklassen gen fiir Rahmen in Héhe von 19,4 Mio. €. 31122021 Gesamtausniitzung >169.839 557.662 30.791 129.651 T2
enthalten sind: Die Ratingklasse 5a beinhaltet jene Kreditrisikovo- Fortgefiihrte Anschaffungskosten 4.729.903 549.634 30.392 127.536 5.437.464
lumina, die noch nicht in Abwicklung sind; die Kreditrisikovolumi- Beizulegender Zeitwert 439.935 8028 400 2115 450478
Anteil in % 87,8% 95% 0,5% 22% 100,0 %
Risikovorsorgen 13.331 6.523 1.800 80.106 101.761
Bonititsstruktur Gesamt in Tsd. € Prozentsatz der Deckung 0,3% 1,2% 58% 61,8% 1,7%
Ohne erkenn- Mit Erhohtes 31.12.2020  Gesamtausniitzung 5.091.029 494.159 35.834 110.390 5.731.411
Stichtag Daten bares Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt Fortgefiihrte Anschaffungskosten 4.756.719 477541 35393 108913 2L
Beizulegender Zeitwert 334.310 16.618 440 1.477 352.845
31.12.2021  Gesamtausniitzung 9.870.031 1.007.080 59.023 204.257 11.140.392 Anteil in % 888 % 86% 0,6% 19% 100,0 %
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 9.021.800 999.052 58.624 201983  10.281.458 Risikovorsorgen 9.813 4.094 1.966 85.504 101.468
Beizulegender Zeitwert 848.231 8.028 400 2.275 858.934 Prozentsatz der Deckung 02% 08% 55% 775% 18%
Anteil in % 88,6% 9,0% 0.5 % 1.8% 100,0% Veranderung Gesamtausniitzung Vj. 78.810 63.503 -5.042 19.261 156.531
Risikovorsorgen 23.313 12.774 2.770 113830 152687 Fortg. Anschaffungskosten Vij. -26.816 72.093 -5.002 18.623 58.898
Prozentsatz der Deckung 0.2% 1.3% 47% 55,7 % 14% Beizul. Zeitwert des Vj. 105.626 -8.590 -41 638 97.633
31.12.2020  Gesamtausniitzung 9.087.215 797.677 54.731 177.453 10.117.077 zur Gesamtausniitzung des Vj. (in %) 15% 129 % 141 % 17.4% 27%
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 8.483.510 781.059 54.291 175.719 9.494.579 der Risikovorsorgen zum Vj. 3517 2429 166 5488 293
Beizulegender Zeitwert 603.705 16.618 440 1.734 622.497 der Risikovorsorgen zum Vj. (in %) 358 % 593 % 84% 64% 03%
Anteil in % 89,8% 79% 0,5% 1,8% 100,0 %
Risikovorsorgen 18.011 6.979 2.696 118.044 145.729
Prozentsatz der Deckung 0,2% 0,9% 49% 66,5 % 1,4%
Verdnderung Gesamtausnitzung Vj. 782.816 209.403 4.292 26.804 1.023.316
Fortg. Anschaffungskosten Vij. 538.290 217.993 4333 26.263 786.879
Beizul. Zeitwert des V. 244.527 -8.590 -41 541 236.437
zur Gesamtausniitzung des Vj. (in %) 8,6% 26,3% 78% 151% 10,1 %
der Risikovorsorgen zum Vj. 5.302 5.795 75 -4.214 6.958
der Risikovorsorgen zum Vj. (in %) 294 % 83,0% 2,8% -3,6% 48 %
Das gesamte Kreditvolumen der BTV erhshte sich im Jahres- bzw. +15,1 %. Der Anteil am Gesamtvolumen betrug zum

vergleich um +1.023,3 Mio. € bzw. +10,1 % auf 11.140,4 Mio.€.  Jahresultimo unveridndert zum Vorjahr 1,8 %.
Der Bestand an notleidenden Krediten stieg um +26,8 Mio. €
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Bonititsstruktur Ausland in Tsd. €

Ohne erkennbares Mit Erhohtes

Stichtag Daten Ausfallrisiko  Anmerkung  Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
31.12.2021  Gesamtausniitzung 4.700.193 449.419 28.232 74.607 5.252.450
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 4.291.897 449.419 28.232 74.447 4.843.994

Beizulegender Zeitwert 408.296 0 0 160 408.456

Anteil in % 89,5% 8,6 % 0,5% 1,4% 100,0 %
Risikovorsorgen 9.982 6.251 970 33.723 50.926

Prozentsatz der Deckung 0,2% 1,4% 34% 452 % 1,0%

31.12.2020  Gesamtausniitzung 3.996.186 303.518 18.898 67.063 4.385.665
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 3.726.791 303.518 18.898 66.806 4.116.013

Beizulegender Zeitwert 269.395 0 0 257 269.652

Anteil in % 91,1% 6,9 % 0,4% 15% 100,0 %
Risikovorsorgen 8.197 2.885 729 32.450 44.261

Prozentsatz der Deckung 0,2% 1,0% 39% 48,4 % 1,0%

Verianderung Gesamtausniitzung Vj. 704.007 145.900 9.334 7.543 866.785
Fortg. Anschaffungskosten Vj. 565.106 145.900 9.334 7.641 727.981

Beizul. Zeitwert des Vj. 138.901 0 0 -97 138.804

zur Gesamtausniitzung des Vj. (in %) 17,6 % 48,1 % 49,4 % 11,2% 19,8 %

der Risikovorsorgen zum Vj. 1.785 3.366 241 1.273 6.665

der Risikovorsorgen zum Vij. (in %) 21,8% 116,7 % 33,0% 39% 151%
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Bonititsstruktur des Kreditrisikos nach Landern

Rund 52,9 % des Kreditrisikovolumens (Summe aus fortgefiihr-
ten Anschaffungskosten und beizulegendem Zeitwert)
betreffen inlindische Kreditnehmer. 30,1 % entfallen auf
deutsche und 7,4 % auf Schweizer Kreditnehmer. Die restlichen
9,7 % verteilen sich wie folgt: 5,1 %-Punkte entfallen auf die
Lander ltalien, Frankreich, Niederlande und USA. Die verblei-
benden 4,6 %-Punkte verteilen sich auf Kreditnehmer in
sonstigen Landern.

Entwicklung Landerstruktur Kreditrisiko in %

8,4

9,2

9,0

9,7
74
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Bonitatsstruktur des Kreditrisikos nach Bonititsstruktur nach Wirtschaftsbranchen 31.12.2020 in Tsd. €
Wirtschaftszweigen

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Das Realititenwesen hat unverdndert die héchste Bedeutung ~ gab es mit +533,7 Mio. €im Bauwesen. Den gréten Abfluss Wirtschaftszweige Ausfallrisiko  Anmerkung  Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt  Anteilin %
und stellt auch im Berichtsjahr 2021 mit 18,4 % den gréBten gab es im Bereich Dienstleistungen mit —384,8 Mio. €, Fortgefiihrte Anschaffungskosten
Anteil. Die Sachgiitererzeugung ist mit einem Anteil von 18,1 %  wodurch der Anteil von 14,6 % auf 9,8 % sank. Sachgiitererzeugung 1.394.721 154.907 8.664 45.892 1.604.185 159%
der zweitwichtigste Wirtschaftszweig. Den gréBten Anstieg Realititenwesen 1.317.446 131.748 11.830 4.493 1.465.517 14,5%
Dienstleistungen 1.276.456 149.516 7.960 23.374 1.457.306 14,4 %
Private 1.143.777 63.086 5.827 24.689 1.237.379 12,2%
Bonititsstruktur nach Wirtschaftsbranchen 31.12.2021 in Tsd. € Kredit- und Versicherungswesen 856.429 11.652 250 17.041 885.373 8,8%
Handel 583.461 48.691 11.063 20.125 663.340 6,6 %
Ohne erkenn. Mit Erhohtes Fremdenverkehr 432.889 164.023 7.328 25.648 629.888 6,2%
Wirtschaftszweige Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt Anteil in % Offentliche Hand 579.322 0 0 107 579.429 57 %
Fortgefiihrte Anschaffungskosten Bauwesen 384.473 20.735 741 8.752 414.700 41%
Sachgiitererzeugung 1.692.494 241.263 13.094 62.099 2.008.951 18,0% Seilbahnen 228.754 16.257 0 0 245.011 24%
Realititenwesen 1.555.100 218.044 10.709 5.825 1.789.678 16,1 % Verkehr und Nachrichteniibermittlung 203.260 17.825 577 1.387 223.050 22%
Private 1.151.297 44233 6.354 20.207 1.222.091 11,0% Energie- und Wasserversorgung 69.876 172 0 3.732 73.781 0,7%
Dienstleistungen 969.778 79.304 12157 23.260 1.084.499 9,7 % Sonstige 12.646 2.447 50 479 15.622 02%
Bauwesen 857.990 64.436 8.301 7.342 938.069 84%
Fremdenverkehr 534.518 218.682 2130 36.523 791.853 7% Beizulegender Zeitwert
Kredit- und Versicherungswesen 716.626 124 32 10.397 727.180 6,5% Realitdtenwesen 240.654 12217 0 1.365 254.235 25%
Handel 604.917 58.724 5.549 26.283 695.473 6,2 % Kredit- und Versicherungswesen 202.759 0 0 0 202.759 2,0%
Offentliche Hand 360.185 0 0 0 360.185 32% Offentliche Hand 101.254 0 0 0 101.254 10%
Seilbahnen 262.788 1 0 0 262.789 24% Verkehr und Nachrichtentibermittlung 24.653 0 0 0 24.653 0,2%
Verkehr und Nachrichteniibermittlung 169.583 56.587 268 6.089 232.528 21% Dienstleistungen 16.731 4.250 0 0 20.981 0,27%
Energie- und Wasserversorgung 71.999 13.842 0 3.743 89.584 0,8% Private 12.391 151 440 369 13.351 0,1%
Sonstige 74.523 3.813 29 215 78.579 0,7% Energie- und Wasserversorgung 3.187 0 0 0 3.187 0,0%
Handel 2.077 0 0 0 2.077 0,0%
Beizulegender Zeitwert Sachgiitererzeugung 0 0 0 0 0 0,0%
Offentliche Hand 286.693 0 0 0 286.693 26% Sonstige 0 0 0 0 0 0,0%
Realititenwesen 252.739 3.310 0 1.667 257.717 23% Gesamt 9.087.215 797.677 54.731 177.453 10.117.077 100,0 %
Kredit- und Versicherungswesen 251.926 0 0 0 251.926 23%
Verkehr und Nachrichtentibermittlung 25.670 0 0 0 25.670 02%
Bauwesen 10342 0 0 0 ok 01% Im Vergleich zum Vorjahr zeigt sich im Inland ein Anstieg von In den Auslandsmérkten sind die gréBten Bewegungen im
Private 9.545 223 400 162 e 01% +156,5 Mio. €. Primér verantwortlich fiir diese Entwicklung sind  Finanzierungsvolumen in den Wirtschaftszweigen Bauwesen
Dienstleistungen 4.086 4495 0 445 9.026 0.17% die Wirtschaftszweige Realititenwesen mit +176,4 Mio. €, mit +480,4 Mio. €, Sachgiitererzeugung mit +307,6 Mio. €,
Handel >191 0 0 0 il 0,0% Sachgiitererzeugung mit +99,2 Mio. € und Fremdenverkehr mit ~ Realitdtenwesen mit +151,2 Mio. € und Dienstleistungen mit
Sachgitererzeugung 2038 0 0 0 2038 0.0% +89,7 Mio. €. Riickgénge gibt es bei den Dienstleistungen mit —200,4 Mio. € zu verzeichnen.
Seilbahnen 2 0 0 0 2 00% -184,4 Mio. € sowie der 6ffentlichen Hand mit 78,4 Mio. €.
Sonstige 0 0 0 0 0 0,0%
Gesamt 9.870.031 1.007.080 59.023 204.257 11.140.392 100,0 %
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Bonitatsstruktur des Kreditrisikos nach Segmenten

Der Anteil des Firmenkundengeschifts am gesamten Kredit-

risikovolumen betragt 72,6 % (Vorjahr: 70,2 %).

Privatkunden weisen einen Anteil von 12,4 % (Vorjahr: 13,8 %)

auf, die restlichen 15,0 % (Vorjahr: 16,1 %) betreffen Financial

Markets.

Bonitétsstruktur nach Segmenten zum 31.12.2021 in Tsd. €

Bonitétsstruktur nach Segmenten zum 31.12.2020 in Tsd. €

Ohne erkennbares Mit Erhohtes

Segmente Daten Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko ~ Notleidend Gesamt
Firmenkunden Gesamtausniitzung 6.941.744 924.969 51.113 165.043 8.082.869
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 6.684.546 917.435 51.113 162.931 7.816.025

Beizulegender Zeitwert 257.198 7.534 0 2.112 266.844

Anteil in % 85,9 % 11,4% 0,6 % 2,0% 100,0 %

Risikovorsorgen 22.029 12.100 2714 88.041 124.884

Prozentsatz der Deckung 0,3% 1,3% 53% 53,3% 1,5%

Privatkunden  Gesamtausniitzung 1.263.915 82.095 7.909 29.214 1.383.134
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 1.252.013 81.601 7.509 29.052 1.370.175

Beizulegender Zeitwert 11.902 494 400 162 12.958

Anteil in % 91,4% 59% 0,6 % 21% 100,0 %

Risikovorsorgen 995 675 56 15.789 17.515

Prozentsatz der Deckung 0,1% 0,8% 0,7 % 54,0 % 1,3%

Financial Gesamtausniitzung 1.664.373 16 1 10.000 1.674.390
Markets Fortgefiihrte Anschaffungskosten 1.085.241 16 1 10.000 1.095.258
Beizulegender Zeitwert 579.132 0 0 0 579.132

Anteil in % 99,4 % 0,0% 0,07% 0,6 % 100,0 %

Risikovorsorgen 289 0 0 10.000 10.289

Prozentsatz der Deckung 0,0% 0,0% 0,0% 100,0 % 0,6 %

Gesamt Gesamtausniitzung 9.870.031 1.007.080 59.023 204.257 11.140.392
Fortg. Anschaffungskosten 9.021.800 999.052 58.624 201.983 10.281.458

Beizulegender Zeitwert 848.231 8.028 400 2.275 858.934

Anteil in % 88,6 % 9,0 % 0,5% 1,8% 100,0 %

Risikovorsorge 23.313 12.774 2.770 113.830 152.687

Prozentsatz der Deckung 0,2% 1,3% 4,7 % 55,7 % 1,4 %
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Ohne erkennbares Mit Erhohtes

Segmente Daten Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Firmenkunden Gesamtausniitzung 6.223.836 694.065 45.642 135.320 7.098.863
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 5.966.352 677.598 45.642 133.955 6.823.548

Beizulegender Zeitwert 257.484 16.467 0 1.365 275.316

Anteil in % 87,7% 9,8% 0,6 % 19% 100,0 %

Risikovorsorgen 16.261 6.167 2.544 90.493 115.466

Prozentsatz der Deckung 0,3% 0,9% 5,6% 66,9 % 1,6 %

Privatkunden ~ Gesamtausniitzung 1.246.864 103.612 8.888 32133 1.391.496
Fortgefiihrte Anschaffungskosten 1.232.808 103.461 8.447 31.764 1.376.480

Beizulegender Zeitwert 14.055 151 440 369 15.016

Anteil in % 89,6 % 7,4% 0,6 % 23% 100,0 %

Risikovorsorgen 1.041 812 140 17.551 19.544

Prozentsatz der Deckung 0,1% 0,8% 1,6% 54,6 % 1,4%

Financial Gesamtausniitzung 1.616.515 0 202 10.000 1.626.717

Markets Fortgefiihrte Anschaffungskosten 1.284.349 0 202 10.000 1.294.551
Beizulegender Zeitwert 332.166 0 0 0 332.166

Anteil in % 99,4 % 0,07% 0,0% 0,6 % 100,0 %

Risikovorsorgen 708 0 11 10.000 10.719

Prozentsatz der Deckung 0,0% 0,0% 55% 100,0 % 0,7 %

Gesamt Gesamtausniitzung 9.087.215 797.677 54.731 177.453 10.117.077
Fortg. Anschaffungskosten 8.483.510 781.059 54.291 175.719 9.494.579

Beizulegender Zeitwert 603.705 16.618 440 1.734 622.497

Anteil in % 89,8 % 79% 0,5% 1,8% 100,0 %

Risikovorsorge 18.011 6.979 2.696 118.044 145.729

Prozentsatz der Deckung 0,2% 0,9 % 4,9 % 66,5 % 1,4 %
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Bonitétsstruktur des Kreditrisikos nach Wahrungen

90,7 % (Vorjahr: 89,3 %) des Kreditrisikovolumens betreffen
Forderungen in Euro. Auf Schweizer Franken entfallen 8,3 %
(Vorjahr: 9,4 %), die restlichen Wihrungen entsprechen 1,1 %

(Vorjahr: 1,2 %) des Forderungsvolumens. Dabei sank der
Anteil der CHF-Finanzierungen im Euro-Wi3hrungsgebiet

um -0,5% auf 2,1 %.

Bonitétsstruktur nach Wiahrungen zum 31.12.2021 in Tsd. €

Bonitétsstruktur nach Wahrungen zum 31.12.2020 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Wihrung Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt  Anteil in %
Fortgefiihrte Anschaffungskosten
EUR 8.085.363 937.945 43.497 179177 9.245.982 83,0%
CHF mit Schweizer Kunden 603.459 52.688 11.700 10.697 678.544 6,1%
CHF 216.708 7.456 3.425 11.133 238.722 21%
usD 89.224 699 0 970 90.893 0,8%
JPY 6.105 177 0 0 6.282 0,1%
Sonstige 20.941 87 1 6 21.035 02%
Beizulegender Zeitwert
EUR 847.043 8.028 400 608 856.079 7,7%
CHF 1.188 0 0 1.667 2.855 0,0%
Gesamt 9.870.031 1.007.080 59.023 204.257 11.140.392 100,0 %
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Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Wihrung Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt  Anteil in %
Fortgefiihrte Anschaffungskosten
EUR 7.496.772 717.000 42.271 161.446 8.417.489 83,2%
CHF mit Schweizer Kunden 620.345 44.581 9.233 11.074 685.234 6,8 %
CHF 243.525 19.325 2.445 2223 267.518 26%
usD 92.603 0 117 976 93.696 0,9%
JPY 9.590 55 145 0 9.791 0,1%
Sonstige 20.676 98 79 0 20.852 02%
Beizulegender Zeitwert
EUR 602.327 16.618 440 369 619.754 6,1%
CHF 1.331 0 0 1.365 2.695 0,0%
CHF mit Schweizer Kunden 48 0 0 0 48 0,0%
usD 0 0 0 0 0 0,0%
Gesamt 9.087.215 797.677 54.731 177.453 10.117.077 100,0 %
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Erhaltene Sicherheiten

Die BTV gruppiert Sicherheiten nach Hypotheken, Wertpapie-
ren und sonstigen Vermoégenswerten. Insbesondere bei
schlechteren Risikoklassen wird darauf geachtet, dass mit
abnehmender Qualitit der Kreditnehmerbonitit die Hohe

Erhaltene Sicherheiten zum 31.12.2021 in Tsd. €

der Besicherung steigt. Der niedrigere Besicherungsanteil in
der Bonitdtsstufe ,Notleidend” (dieser Kategorie werden

ausgefallene Kunden zugeordnet) ist auf bereits durchgefiihrte
Verwertungen von Sicherheiten zuriickzuftihren.

Erhaltene Sicherheiten zum 31.12.2020 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Wert Ausfallrisiko ~ Anmerkung  Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Fortgefiihrte Anschaffungskosten
Gesamtausniitzung 9.021.800 999.052 58.624 201.983 10.281.458
Grundbiicherliche Sicherheiten 2.253.278 298.539 17.210 26.826 2.595.853
Wertpapier-Sicherheiten 123.809 8.751 788 949 134.296
Sonstige Sicherheiten 946.767 160.242 10.774 35.868 1.153.650
Summe Besicherung in % 36,8% 46,8 % 491 % 31,5% 378%
Risikovorsorgen 23.313 12.774 2.770 113.830 152.687
Beizulegender Zeitwert
Gesamtausniitzung 848.231 8.028 400 2.275 858.934
Grundbiicherliche Sicherheiten 130.402 4.994 394 1.827 137.617
Wertpapier-Sicherheiten 784 1" 0 0 796
Sonstige Sicherheiten 17.739 6 5 0 17.750
Summe Besicherung in % 17,6 % 62,4 % 99,9 % 80,3 % 18,2 %
Risikovorsorgen 0 0 0 0 0
Gesamt
Gesamtausniitzung 9.870.031 1.007.080 59.023 204.257 11.140.392
Grundbiicherliche Sicherheiten 2.383.680 303.533 17.604 28.653 2.733.470
Wertpapier-Sicherheiten 124.593 8.762 788 949 135.092
Sonstige Sicherheiten 964.506 160.248 10.779 35.868 1.171.400
Summe Besicherung in % 35,2% 46,9 % 49,4 % 321 % 36,3 %
Risikovorsorgen 23.313 12.774 2.770 113.830 152.687
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Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Wert Ausfallrisiko ~ Anmerkung  Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Fortgefiihrte Anschaffungskosten
Gesamtausniitzung 8.483.510 781.059 54.291 175.719 9.494.579
Grundbiicherliche Sicherheiten 2.273.965 279.915 14.457 21.364 2.589.700
Wertpapier-Sicherheiten 119.936 18.475 1.521 1.100 141.032
Sonstige Sicherheiten 997.580 147.887 12.030 18.527 1.176.024
Summe Besicherung in % 372% 51,7 % 47,0 % 22,6 % 382%
Risikovorsorgen 18.011 6.979 2.696 118.044 145.729
Beizulegender Zeitwert
Gesamtausniitzung 603.705 16.618 440 1.734 622.497
Grundbiicherliche Sicherheiten 128.561 7.819 385 1.264 138.029
Wertpapier-Sicherheiten 843 1 0 0 844
Sonstige Sicherheiten 17.673 81 20 321 18.094
Summe Besicherung in % 239% 475% 91,8% 914 % 24,8%
Risikovorsorgen 0 0 0 0 0
Gesamt
Gesamtausniitzung 9.087.215 797.677 54.731 177.453 10.117.077
Grundbiicherliche Sicherheiten 2.402.526 287.734 14.841 22.628 2.727.729
Wertpapier-Sicherheiten 120.779 18.476 1.521 1.100 141.876
Sonstige Sicherheiten 1.015.253 147.967 12.050 18.848 1.194.119
Summe Besicherung in % 36,3% 51,7 % 47,3 % 23,3% 37,4%
Risikovorsorgen 18.011 6.979 2.696 118.044 145.729
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Risikostruktur von Geschiften mit Nachsichten

nach Kreditqualitat

Zusitzliche Informationen finden sich im Abschnitt COVID-19.
Die nachfolgende Tabelle stellt Geschifte mit Nachsichten

gegliedert nach ihrer Kreditqualitit dar.

* Nicht wertberichtigt und notleidend
* Wertberichtigt und notleidend

Risikostruktur von Geschiaften mit Nachsichten nach Kreditqualitat zum 31.12.2021 in Tsd. €

Die Kreditqualitit wird hierbei wie folgt unterschieden:
* Nicht wertberichtigt und nicht notleidend

Ohne erkennbares Mit Erhohtes
Kreditqualitat Werte Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Nicht wertberichtigt und Gesamtausniitzung 243.457 120.452 10.226 0 374135
nicht notleidend Risikovorsorge 1.944 1.439 713 0 4.096
Sicherheiten 136.635 77.581 5.991 0 220.206
Nicht wertberichtigt und Gesamtausniitzung 0 0 0 640 640
notleidend Risikovorsorge 0 0 0 0 0
Sicherheiten 0 0 0 637 637
Wertberichtigt und Gesamtausniitzung 0 0 0 25.788 25.788
notleidend Risikovorsorge 0 0 0 11.519 11.519
Sicherheiten 0 0 0 9.116 9.116
Gesamt Gesamtausniitzung 243.457 120.452 10.226 26.428 400.563
Risikovorsorge 1.944 1.439 713 11.519 15.615
Sicherheiten 136.635 77.581 5.991 9.753 229.959
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Zudem wird je Kreditqualitat dargestellt, wie viel Risikovor-
sorge gebildet wurde und wie hoch der Wert der Sicherheiten
ist. Bei den dargestellten Risikovorsorgen in den ersten drei
Bonitatsstufen handelt es sich um Risikovorsorgen gemaR
IFRS 9 Stage 1 und 2. Die in der Kategorie ,Notleidend”

angezeigten Risikovorsorgen stellen Wertberichtigungen

bzw. Riickstellungen dar.

Risikostruktur von Geschaften mit Nachsichten nach Kreditqualitat zum 31.12.2020 in Tsd. €

Das Kreditrisikovolumen erhéht sich in der Kategorie ,,Nicht
wertberichtigt und nicht notleidend” um +154,6 Mio. €
gegeniiber dem Vorjahr. Leicht gestiegen ist das Volumen
bei ,,Wertberichtigt und notleidend” (+8,3 Mio. €) sowie bei
»Nicht wertberichtigt und notleidend” (+0,2 Mio. €).

Ohne erkennbares Mit Erhohtes

Kreditqualitat Werte Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Nicht wertberichtigt und Gesamtausniitzung 149.179 54.888 15.425 0 219.493
nicht notleidend Risikovorsorge 1.097 411 1.069 0 2.577
Sicherheiten 102.939 32.022 7.988 0 142.949

Nicht wertberichtigt und Gesamtausniitzung 0 0 0 442 442
notleidend Risikovorsorge 0 0 0 0 0
Sicherheiten 0 0 0 441 441

Wertberichtigt und Gesamtausniitzung 0 0 0 17.497 17.497
notleidend Risikovorsorge 0 0 0 8.117 8.117
Sicherheiten 0 0 0 6.478 6.478

Gesamt Gesamtausniitzung 149.179 54.888 15.425 17.939 237.431
Risikovorsorge 1.097 411 1.069 8.117 10.694

Sicherheiten 102.939 32.022 7.988 6.919 149.869
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Risikostruktur von Geschaften mit Nachsichten nach
Art und Anzahl je Geschift

Die nachfolgende Tabelle zeigt das von Nachsichten betroffene  passt. Hierbei handelt es sich um ein Forderungsvolumen in
Forderungsvolumen in Abhingigkeit von der Art der vereinbar- Hohe von 3974 Mio. € bzw. 99,2 %. Bei 1,4 Mio. € bzw. 0,4 % kam

ten Nachsicht. Des Weiteren erfolgt eine Aufgliederung nach es zu einer Reduktion der zu leistenden Zinszahlungen. Fiir ein
der Anzahl der gewihrten Nachsichten je Geschift innerhalb der  Forderungsvolumen von 1,7 Mio. €bzw. 0,4 % wurde die gesamte
Berichtsperiode. Finanzierungsstruktur des Kunden neu vereinbart. Grundsatzlich

kann festgestellt werden, dass das Volumen mit Nachsichten
Beim gréften Teil des von Nachsichten betroffenen Volumens gegeniiber dem Vorjahr um +163,2 Mio. € gestiegen ist.

wurde analog dem Vorjahr die Art der Kapitalriickfiihrung ange-

Risikostruktur von Geschaften mit Nachsichten nach Art und Anzahl je Geschift zum 31.12.2021 in Tsd. € Risikostruktur von Geschaften mit Nachsichten nach Art und Anzahl je Geschift zum 31.12.2020 in Tsd. €
Anzahl Nach-  Ohne erkenn. Mit Erhohtes Anzahl Nach-  Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Art der Nachsicht sichten/Geschift Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt Art der Nachsicht sichten/Geschift Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Kapitalriickfilhrung wurde angepasst 1 175.234 83.478 9.324 18.857 286.893 Kapitalriickfiihrung wurde angepasst 1 146.265 54.531 14.430 9.027 224.253
2 64.369 35.372 0 1.270 101.011 2 2914 0 686 1.546 5.147
3 3.293 1.572 0 3.342 8.207 3 0 357 0 1.890 2.247
4 351 0 686 0 1.037 4 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 5 0 0 212 0 212
6 0 0 215 0 215 Zu leistende Zinszahlung 1 0 0 2.354 2.354
Zu leistende Zinszahlung 1 211 0 0 1.204 1.414 wurde reduziert 2 0 0 0 0 0
wurde reduziert 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 Neuregelung Kreditverhiltnis 1 0 0 97 3.052 3.149
Neuregelung Kreditverhiltnis 1 0 30 0 1.702 1.732 2 0 0 0 0 0
2 0 0 0 15 15 3 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 Lockerung der Einhaltung bindender 1 0 0 0 70 70
Lockerung der Einhaltung bindender 1 0 0 0 38 38 Verpflichtungen (Covenants) 2 0 0 0 0 0
Verpflichtungen (Covenants) 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 Gesamt 149.179 54.888 15.425 17.939 237.431
Gesamt 243.457 120.452 10.226 26.428 400.563
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Risikostruktur von Geschiaften mit
Nachsichten nach Segmenten

Nachsichten wurden analog dem Vorjahr insbeson-
dere bei Forderungen gegentiiber Firmenkunden
gemacht.

Risikostruktur von Geschiften mit Nachsichten nach Segmenten zum 31.12.2021 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erh6htes
Segment Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Firmenkunden 223.140 113.705 9.565 23.274 369.684
Privatkunden 20.317 6.747 661 3.155 30.879
Financial Markets 0 0 0 0 0
Gesamt 243.457 120.452 10.226 26.428 400.563
Risikostruktur von Geschiaften mit Nachsichten nach Segmenten zum 31.12.2020 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Segment Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Firmenkunden 135.471 52.500 15.167 16.877 220.014
Privatkunden 13.708 2.389 258 1.062 17.417
Financial Markets 0 0 0 0 0
Gesamt 149.179 54.888 15.425 17.939 237.431
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Risikostruktur von Geschaften mit Nachsichten
nach Wirtschaftszweigen

Ahnlich zum Vorjahr zeigt sich fiir das Jahr 2021 eine Konzen-
tration von 58,6 % (Vorjahr: 58,3 %) des Forderungsvolumens
im Bereich Fremdenverkehr.

Die restlichen Branchen zeigen eine Streuung und damit keine
Konzentrationen.

Risikostruktur von Geschiften mit Nachsichten nach Wirtschaftszweigen zum 31.12.2021 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhdhtes
Wirtschaftszweige Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Fremdenverkehr 163.975 62.451 278 7.901 234.604
Realititenwesen 6.535 22.907 7.724 2342 39.509
Seilbahnen 36.801 0 0 0 36.801
Handel 2.981 17.199 686 7.005 27.871
Private 19.166 5.516 649 599 25.929
Sachgiitererzeugung 7.498 950 802 5.404 14.654
Dienstleistungen 5.595 7.387 87 596 13.666
Verkehr und Nachrichteniibermittlung 407 3.991 0 213 4.612
Bauwesen 342 0 0 2.147 2.489
Kredit- und Versicherungswesen 0 0 0 221 221
Sonstige 157 50 0 0 208
Gesamt 243.457 120.452 10.226 26.428 400.563
Risikostruktur von Geschiaften mit Nachsichten nach Wirtschaftszweigen zum 31.12.2020 in Tsd. €
Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Wirtschaftszweige Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko ~ Notleidend Gesamt
Fremdenverkehr 101.812 27.667 3.779 5.053 138.311
Dienstleistungen 10.251 14.238 0 658 25.147
Handel 7.350 10.765 1.445 3.568 23.128
Realititenwesen 8.127 745 9.609 0 18.481
Private 13.746 1.318 258 722 16.045
Sachgiitererzeugung 1.363 59 97 5.983 7.503
Verkehr und Nachrichteniibermittlung 4.852 0 236 0 5.089
Bauwesen 67 0 0 1.622 1.689
Seilbahnen 1.599 0 0 0 1.599
Kredit- und Versicherungswesen 0 0 0 332 332
Sonstige 11 98 0 0 109
Gesamt 149.179 54.888 15.425 17.939 237.431
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Risikostruktur von Geschiften mit Nachsichten Ertragsstruktur von Geschiaften mit Nachsichten

nach Landern nach Segmenten

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Risikostruktur der Geschif- ~ Weiteren wurden Nachsichten mit Kreditnehmern in Deutsch- Geschifte, bei denen Nachsichten vereinbart wurden, haben

te mit Nachsichten gegliedert nach Landern. Mit einem land vereinbart, die einen Anteil von 97,0 Mio. € bzw. 24,2 % im Geschiftsjahr 2021 einen Zinsertrag in Héhe von 16,1 Mio. €
Forderungsvolumen von 271,8 Mio. € bzw. 67,9 % betrifft der haben. Die restlichen 7,9 % des Forderungsvolumens verteilen erwirtschaftet.

groRte Teil des Volumens Kreditnehmer aus Osterreich. Des sich primér auf die Schweiz und Italien.

Ertragsstruktur von Geschiaften mit Nachsichten nach Segmenten zum 31.12.2021 in Tsd. €
Risikostruktur von Geschiaften mit Nachsichten nach Landern zum 31.12.2021 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Ohne erkenn. Mit Erhohtes Segment Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Land Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt Firmenkunden 7.986 4322 391 2720 15.419
Osterreich 195.469 54.131 8.756 13.438 271.794 Privatkunden 396 118 22 99 636
Deutschland 47.422 43.808 1.470 4276 96.975 Financial Markets 0 0 0 0 0
Schweiz 511 12.446 0 3.565 16.523 Gesamt 8.382 4.440 413 2.819 16.055
Italien 56 10.066 0 0 10.122
Sonstige 0 0 0 5.149 5.149
Gesamt 243.457 120.452 10.226 26.428 400.563 Ertragsstruktur von Geschiaften mit Nachsichten nach Segmenten zum 31.12.2020 in Tsd. €
Ohne erkenn. Mit Erhdhtes
Risikostruktur von Geschiften mit Nachsichten nach Landern zum 31.12.2020 in Tsd. € Segment Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko ~ Notleidend Gesamt
Firmenkunden 4.881 1.657 698 629 7.864
Ohne erkenn. Mit Erhéhtes Privatkunden 336 59 8 23 426
Land Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko Notleidend Gesamt Financial Markets 0 0 0 0 0
Osterreich 114.183 29.042 15.425 12.858 171.508 Gesamt 5.216 1.716 706 652 8.291
Deutschland 25.520 11.952 0 4.541 42.013
Schweiz 4.502 8.802 0 540 13.845
Italien 4973 5.092 0 0 10.065
Sonstige 0 0 0 0 0
Gesamt 149.179 54.888 15.425 17.939 237.431
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Risikostruktur Derivate nach Segmenten

Das dargestellte Kreditvolumen bei Derivaten entspricht dem
beizulegenden Zeitwert. Das Kreditvolumen setzt sich aus
den positiven Marktwerten der Bilanzpositionen ,,Sonstiges
Finanzvermégen® in Note 4 sowie ,,Handelsaktiva“ in Note 7
zusammen. Das Volumen aus Derivaten betridgt zum Stichtag

31.12.2021 insgesamt 45,0 Mio. €. Davon entfallen 34,5 Mio. €
bzw. 76,7 % auf Forderungen gegeniiber Financial Markets. Die
Forderungen gegeniiber Firmenkunden betragen 10,3 Mio. €

bzw. 23,0 % sowie gegentiber Privatkunden 0,1 Mio. € bzw. 0,3 %.

Risikostruktur Derivate nach Segmenten zum 31.12.2021 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Segment Ausfallrisiko  Anmerkung  Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Firmenkunden 8.903 1.039 405 0 10.348
Private 129 0 0 0 129
Financial Markets 34.538 0 0 0 34.538
Gesamt 43.571 1.039 405 0 45.015
Risikostruktur Derivate nach Segmenten zum 31.12.2020 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erh&htes
Segment Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko ~ Notleidend Gesamt
Firmenkunden 14.167 2341 656 0 17.164
Private 237 0 0 0 237
Financial Markets 45.019 0 0 0 45.019
Gesamt 59.423 2.341 656 0 62.419
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Risikostruktur Derivate nach Segmenten und
Wihrungen

Der grofte Anteil mit rund 94,9 % des Volumens entfallt
analog dem Vorjahr auf Forderungen, die auf EUR lauten. 2,4 %
stammen aus CHF-Geschiften, die restlichen 2,7 % betreffen
USD und sonstige Wahrungen.

Risikostruktur Derivate nach Segmenten und Wiahrungen zum 31.12.2021 in Tsd. €

Ohne erkennbares Mit Erh&htes
Segment Wihrung Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko ~ Notleidend Gesamt
Firmenkunden EUR 7.287 548 405 0 8.240
CHF 1.031 50 0 0 1.081
usb 362 442 0 0 803
JPY 0 0 0 0 0
Sonstige 223 0 0 0 223
Privatkunden EUR 129 0 0 0 129
CHF 0 0 0 0 0
Financial Markets EUR 34.328 0 0 0 34.328
CHF 3 0 0 0 3
usb 143 0 0 0 143
Sonstige 64 0 0 0 64
Gesamt 43.571 1.039 405 0 45.015
Risikostruktur Derivate nach Segmenten und Wiahrungen zum 31.12.2020 in Tsd. €
Ohne erkennbares Mit Erhohtes
Segment Wihrung Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Firmenkunden EUR 13.862 2.294 656 0 16.812
CHF 163 44 0 0 207
usb 7 0 0 0 7
JPY 0 0 0 0 0
Sonstige 135 3 0 0 138
Privatkunden EUR 237 0 0 0 237
CHF 0 0 0 0 0
Financial Markets EUR 44.088 0 0 0 44.088
CHF 0 0 0 0 0
usbD 398 0 0 0 398
Sonstige 533 0 0 0 533
Gesamt 59.423 2.341 656 0 62.419
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Risikostruktur Derivate nach Lindern

48,4 % der Forderungen bestehen gegentiber
Kontrahenten in Deutschland. Weitere 32,4 %
betreffen dsterreichische Partner. Der Rest verteilt
sich auf Kunden in der Schweiz und anderen Lindern.

Risikostruktur Derivate nach Lindern zum 31.12.2021 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhdhtes
Land Ausfallrisiko ~ Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Deutschland 21.257 526 0 0 21.783
Osterreich 13.659 502 405 0 14.566
Schweiz 824 11 0 0 835
Frankreich 394 0 0 0 394
USA 0 0 0 0 0
Sonstige 7.436 0 0 0 7.436
Gesamt 43.571 1.039 405 0 45.015
Risikostruktur Derivate nach Landern zum 31.12.2020 in Tsd. €

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Land Ausfallrisiko  Anmerkung  Ausfallrisiko Notleidend Gesamt
Deutschland 27.793 456 0 0 28.249
Osterreich 20.893 1.859 656 0 23.407
Schweiz 1.470 25 0 0 1.495
Frankreich 1.292 0 0 0 1.292
USA 7 0 0 0 7
Sonstige 7.968 0 0 0 7.968
Gesamt 59.423 2.341 656 0 62.419
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Risikostruktur Derivate nach Geschiftsarten

91,8 % der Forderungen entstehen aus Zinsswaps, 4,9 % aus
Devisentermingeschiften sowie 3,3 % aus Zinsoptionen bzw.
Anleihenoptionen. Derzeit besteht kein Kreditrisiko im

Risikostruktur Derivate nach Geschiftsarten zum 31.12.2021 in Tsd. €

Zusammenhang mit Derivaten auf Substanzwerte. Analog
dem Vorjahr resultiert das hochste Volumen aus Zinsswaps.
Wihrungsswaps sind keine vorhanden.

Ohne erkenn. Mit Erhohtes
Geschiftsart Ausfallrisiko Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Zinsswaps 40.369 559 405 0 41.332
Devisentermingeschifte 1.732 480 0 0 2.212
Zinsoptionen 1.389 0 0 0 1.389
Wihrungsswaps 0 0 0 0 0
Anleihenoptionen 81 0 0 0 81
Gesamt 43.571 1.039 405 0 45.015
Risikostruktur Derivate nach Geschiftsarten zum 31.12.2020 in Tsd. €
Ohne erkenn. Mit Erhdhtes
Geschiftsart Ausfallrisiko  Anmerkung Ausfallrisiko  Notleidend Gesamt
Zinsswaps 56.014 2.316 656 0 58.985
Devisentermingeschifte 3.112 25 0 0 3.137
Zinsoptionen 243 0 0 0 243
Wihrungsswaps 0 0 0 0 0
Anleihenoptionen 54 0 0 0 54
Gesamt 59.423 2.341 656 0 62.419
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Kreditkonzentrationsrisiko

Das Kreditkonzentrationsrisiko setzt sich aus dem Risiko aus
hohen Kreditvolumina, dem Risiko aus Fremdwahrungskredi-
ten und dem Risiko aus Krediten mit Tilgungstragern zusam-
men. Das Risiko aus hohen Kreditvolumina ist in der BTV
mittels IRB Granularity Adjustment im ICAAP integriert. Das
Risiko aus Fremdwihrungskrediten sowie das Risiko aus
Krediten mit Tilgungstragern werden in Form von Stresstests
im ICAAP beriicksichtigt.

Die Quantifizierung des Risikos in Bezug auf Risiken aus
kreditrisikomindernden Techniken sowie anderen Kreditrisiko-
konzentrationen erfolgt durch Sensitivitdtsanalysen. Fiir diese
Zwecke werden Stresstests in Bezug auf die nachfolgenden
Teilportfolios durchgefiihrt:

¢ Branche Bauwesen

¢ Branche Maschinenbau

¢ Branche Automotive

* Branche Tourismusbetriebe

¢ Positionen mit COVID-MaRnahmen
* Entwicklungsimmobilienprojekte

* Renditeimmobilienprojekte

* Tilgungstrigerkredite

* Fremdwiéhrungskredite

* Grol3positionen mit Obligo > 40 Mio. €
¢ Finanzielle Sicherheiten

¢ Immobiliensicherheiten

Hier nicht beriicksichtigte Kreditrisiken werden unter den
sonstigen Risiken im Puffer der Risikotragfihigkeitsrechnung
beriicksichtigt.

Die Steuerung des Kreditrisikos auf Portfolioebene basiert vor
allem auf internen Ratings, GroRenklassen, Branchen, Wéh-
rungen und Landern. Neben der Risikotragfahigkeitsrechnung
stellt das Kreditrisikoberichtssystem und hierbei vor allem der
quartalsweise erstellte Kreditrisikobericht der BTV ein
zentrales Steuerungs- und Uberwachungsinstrument fiir die
Entscheidungstriger dar.

Konzernabschluss

Beteiligungsrisiko

Zur Quantifizierung des Beteiligungsrisikos verwendet die
BTV den IRB-PD/LGD-Ansatz. Wie im Kreditrisiko-IRB-Basis-
ansatz stellt die Ausfallwahrscheinlichkeit, die aus bankinter-
nen Ratings abgeleitet wird, den zentralen Parameter fiir die
Berechnung dar.

Immobilienrisiko

Das Preisénderungsrisiko aus Immobilien wird getrennt fiir
Wohn- und Gewerbeimmobilien ermittelt. Es wird dabei ein
starker Preisriickgang am Immobilienmarkt unterstellt. Der
dadurch erlittene Bewertungsverlust wird als Immobilienrisiko
in der Risikotragfahigkeit angesetzt.

Marktrisiko

Die Steuerung der Marktrisiken wird in der BTV zentral im
Geschéftsbereich Financial Markets vorgenommen. Es werden
hierzu sowohl die periodischen als auch die substanzwertigen
Effekte einer Aktiv-Passiv-Steuerung beriicksichtigt. Als
zentrale Nebenbedingungen werden die Auswirkungen der
Steuerungsmafnahmen auf die Rechnungslegung nach IFRS
und UGB sowie der aufsichtsrechtlichen Bestimmungen
beriicksichtigt.

Zu den Steuerungsmalnahmen zéhlen in der BTV die Identifi-
kation von Bindungsinkongruenzen und deren Aussteuerung,
das laufende Monitoring der Credit Spreads im Wertpapier-
nostro, die Sicherstellung der Effektivitit von Sicherungsbe-
ziehungen, die Trennung der Ergebniskomponenten mittels
eines Transferpreissystems und die Sicherstellung der jeder-
zeitigen Risikotragfahigkeit.

Zum Zweck der Risikomessung auf Gesamtbankebene
quantifiziert die BTV den Value at Risk fiir die Risikoarten
Zins-, Fremdwahrungs-, Aktienkurs- und Credit-Spread-Risiko
beziiglich des Liquidationsansatzes auf Basis eines Konfidenz-
niveaus von 99,9 % und einer Haltedauer von 250 Tagen.
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Der Value at Risk (VaR) ist dabei der Verlust, der mit einer
gegebenen Wahrscheinlichkeit tiber einen definierten
Zeitraum nicht tiberschritten wird. Der Value at Risk wird auf
Basis einer historischen Simulation geschitzt. Basis fir die
verwendeten Marktparameter sind historische Zeitreihen der
letzten vier Jahre. Diversifikationseffekte zwischen den
einzelnen Marktrisikoklassen sind bereits implizit in den
Datenhistorien enthalten und werden separat ausgewiesen.
Das VaR-Modell lasst sich kurz wie folgt skizzieren:

* Definition von Risikofaktoren je Risikokategorie
* Zuweisung der Produkte zu den Risikofaktoren

* Bestimmung der historischen Risikofaktoren anhand
historischer Beobachtungen

e Simulation von Anderungen der Risikofaktoren, basierend
auf historischen Ereignissen

* Neubewertung der Positionen unter allen Szenarien und
Bestimmung von Gewinn und Verlust

* Bestimmung des VaR-Quantils, basierend auf der Gewinn-
bzw. Verlustverteilung der Positionen

Die Quantifizierung des Marktrisikos wird monatlich durchge-
fiihrt. Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung des Marktri-
sikos im ICAAP:

Risikoart 31.12.2021 Durchschnitt Minimum Maximum  31.12.2020
Zinsrisiko 98,0 77,8 64,0 98,0 67,0
Credit-Spread-Risiko 55,4 55,0 46,4 60,4 46,4
Aktienkursrisiko 15,5 15,4 14,5 16,2 14,7
Fremdwéhrungsrisiko 10,3 10,9 9,0 13,2 13,0
Diversifikation -50,8 -50,7 -59,3 -41,9 -43,9
Gesamt 128,4 108,5 97,2 128,4 97,2
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Zinsrisiko

Im Rahmen des ICAAP wird das Risikokapital dem Risikopo-
tenzial aus dem VaR-Modell gegeniibergestellt und somit
limitiert. Grundlage dafiir ist das Zinsportfolio der BTV,
welches sich aus samtlichen zinsinduzierten Aktiva und Passiva
sowie derivativen Geschéften zusammensetzt. Dieses Port-
folio wird nach den Zinsbindungen der einzelnen Geschifte

gegliedert und in einer zeitlichen Ablaufstruktur (Zinsbin-
dungsbilanz) zusammengefiihrt. Die Messung des Zinsrisikos
auf Gesamtbankebene findet monatlich statt.

Die folgende Darstellung zeigt die Zinsbindungsgaps im
Bankbuch je Wiahrung per 31.21.2021:

Zinsbindungsgaps im Bankbuch je Wéhrung per 31.12.2021 in Mio. €

Aktienkursrisiko

Die Quantifizierung des Aktienkursrisikos erfolgt mithilfe
eines historischen Value-at-Risk-Ansatzes. Hierbei werden
Einzeltitel direkt den jeweiligen Kurshistorien zugeordnet. Die
Messung der Aktienkursrisiken auf Gesamtbankebene findet
monatlich statt.

Fremdwahrungsrisiko

Die BTV ist bestrebt, die offenen Devisenpositionen weitmog-
lichst auszugleichen. Im Rahmen des ICAAP treten Fremdwiah-
rungsrisiken aufgrund der positiven Barwerte von Geschiaften
in Fremdwéhrung auf. Die Quantifizierung des Fremdwih-
rungsrisikos erfolgt ebenfalls anhand eines historischen
Value-at-Risk-Ansatzes.

Die folgende Tabelle veranschaulicht die grof3ten offenen
Devisenpositionen zum 31.12.2021 und zum 31.12.2020:

Wihrung 1-2 Jahre 2 -3 Jahre 3-5)Jahre 5-7 Jahre 7 -10 Jahre >10 Jahre
EUR 22829 639 688 2017 45,1 12,6 Offene Devisenposition in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
CHF 28,2 21,4 243 10,6 223 0,0 US-Dollar (USD) 1333 -4.135
uUsSD -0,6 -44 0,0 0,1 0,0 0,0 Renminbi (CNY) 276 233
Gesamt -255,4 80,8 93,1 212,3 -22,7 12,6 Britisches Pfund (GBP) 120 79
Dénische Krone (DKK) -114 67
Schweizer Franken (CHF) -997 2977
Zinsbindungsgaps im Bankbuch je Wahrung per 31.12.2020 in Mio. €
Wihrung 1-2 Jahre 2 -3 Jahre 3-5Jahre 5-7 Jahre 7 -10 Jahre >10 Jahre
EUR 60,7 -127,5 219,6 151,7 190,7 50,7
CHF 29,8 17,0 25,8 27,0 2,6 0,0
USD -39 -03 -0,9 0,0 0,0 0,0
Gesamt 86,7 -110,8 244,6 178,7 193,3 50,7

Credit-Spread-Risiko

Das Credit-Spread-Risiko wird fiir das Wertpapierportfolio
tiber den historischen Value-at-Risk-Ansatz quantifiziert. Die
Ermittlung des Credit Spreads erfolgt mittels der Gegentiber-
stellung der Wertpapierrendite und der Rendite aus einer
risikofreien Zinskurve. Die Wertpapierrendite wird dabei aus
der Renditekurve des Emittenten bzw. aus einer Renditekurve
von Anleihen mit gleicher Bonitdt aus demselben Branchen

sektor entnommen. Der risikofreie Zins wird aus der Over-
night-Index-Swap-Kurve abgeleitet.

Der Wertverlust der Wertpapiere aufgrund eines Anstiegs des
Credit-Spreads um einen Basispunkt wird in folgender Tabelle
aufgeschliisselt nach Bilanzkategorien dargestellt:

Credit-Spread-Risiko in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermégenswerte -259,3 -252,6
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte -29,4 -30,8
Im sonstigen Ergebnis ausgewiesene zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte -149,1 -79,7
Gesamt -437,8 -363,0

Konzernabschluss
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Refinanzierungsrisiko (strukturelles Liquiditatsrisiko
im ICAAP)

Zur Ermittlung des Liquiditatsrisikos wird eine Kapitalbin-
dungsbilanz bzw. Liquiditatsablaufbilanz erstellt. Die sich aus
der Liquidititsablaufbilanz ergebenden Liquiditatsgaps
entstehen durch die von der Bank tibernommene Funktion der
Fristentransformation und die aus Ertragsgesichtspunkten
bewusst eingegangenen Fristeninkongruenzen. In der Liquidi-
tatsablaufbilanz werden die kiinftigen Einzahlungen der
Aktivseite der Bilanz den kiinftigen Auszahlungen der Passiv-
seite der Bilanz gegeniibergestellt. Diese Ein- und Auszahlun-
gen werden daraufhin in Laufzeitbénder zeitlich gegliedert.

Das Refinanzierungsrisiko im ICAAP wird quantifiziert als
die Summe

* der Verteuerung der Refinanzierungskosten unter Stressbe-
dingungen fiir die Erreichung einer Ziel-Refinanzierungs-
struktur (anhand einer Ziel-NSFR-Ratio) und

* der Verteuerung der Refinanzierungskosten unter Stressbe-

dingungen fiir die Rollierung der Liquiditdtsgaps um ein Jahr.

Die Stressbedingungen werden im Rahmen der Quantifizie-
rung des Refinanzierungsrisikos als eine Ausweitung der
BTV-spezifischen Credit Spreads definiert, wobei die Auswei-
tung aus einer Kombination (Aggregation) der Credit-Spreads-
Ausweitung aufgrund des Rating-Downgrades (Bonitétsver-
schlechterung) und einer Verschlechterung des allgemeinen
Marktumfeldes resultiert. Dieser Vorgangsweise (Kosten fiir
Erreichung Ziel-Refinanzierungsstruktur und Rollierung von
Liquiditdtsgaps um ein Jahr) liegt die Annahme zugrunde, dass
die Liquiditatspositionierung nach Erreichen einer Ziel-Refi-
nanzierungsstruktur bewusst eingegangen wird, um aus
Ertragsgesichtspunkten die Funktion der Fristentransformati-
on zu iibernehmen.
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Operationelles Risiko

In der BTV wurde ein Risikomanagementprozess entwickelt,
der sowohl qualitative als auch quantitative Methoden
anwendet. Fiir bereits eingetretene Schaden existiert eine
Schadensfalldatenbank, in der alle Schadensfille gesammelt
werden. Nach Analyse der Schiden werden entsprechende
Malnahmen gesetzt, um das zukiinftige Verlustrisiko zu
minimieren. Erganzt wird dieser Ansatz um die Durchfiihrung
von sogenannten Self-Assessments fiir das operationelle
Risiko, bei denen alle Bereiche und relevanten Tochtergesell-
schaften bzw. Prozesse auf mogliche operationelle Risiken
untersucht werden. Diese Risiken werden in Form von
Interviews erfasst und anschlieBend — soweit erforderlich —
interne Prozesse und Systeme angepasst.

Im ICAAP nutzt die BTV einen Verlustverteilungsansatz (,,Loss
Distribution Approach — LDA®) zur Quantifizierung des
operationellen Risikos. Das Risikomal3, welches in der Risiko-
tragfahigkeitsberechnung genutzt wird, ist der unerwartete
Verlust tiber einen Zeithorizont von einem Jahr, da die BTV
den erwarteten Verlust durch ihre internen Geschéaftsprakti-
ken bereits angemessen in der Risikotragfahigkeitsrechnung
berticksichtigt. Anhand der ermittelten Verlustverteilung
ergibt sich der unerwartete Verlust aus der Differenz des

99,9 %-Quantils und dem erwarteten Verlust. Die Modellie-
rung der Verlustverteilung erfolgt unter dem Leitparadigma
einer robusten, hinreichend stabilen, risikosensitiven und
risikokonservativen Schitzung, welche auch selten bzw. noch
nicht aufgetretene Verluste bzw. Extremereignisse beriicksich-
tigt. Dazu kommen unter anderem Methoden aus der Extrem-
werttheorie und ein Robustheitstest auf Basis der Ergebnisse
des OpRisk-Self-Assessments zum Einsatz. Dadurch sollte
sichergestellt sein, dass das Modell auch in der Lage ist,
potenziell schwerwiegende Verlustereignisse am Rand der
angenommenen Verteilung abzubilden. Die Verlustverteilung
ergibt sich primir aus einer statistischen Modellierung der
historischen OpRisk-Schadensfille seit dem Jahr 2005.
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Steuerung des operationellen Risikos

Der Gesamtvorstand ist fiir die OpRisk-Strategie verantwort-
lich und trigt die Gesamtverantwortung fiir das Risikomanage-
ment und somit auch fiir das Management des operationellen
Risikos in der BTV. Das Team Risikomanagement, welches
organisatorisch dem Bereich Risk Management zugeordnet ist
und auch fiir das IKS (internes Kontrollsystem) zusténdig ist,
ist einerseits fir die systematische Identifikation operationel-
ler Risiken im Rahmen des jéhrlichen IKS- und OpRisk-Self-
Assessments und andererseits fiir die Erfassung und Uberprii-
fung der durch die Mitarbeiter*innen gemeldeten Schadens-
falle und das damit verbundene Berichtswesen im Zusammen-
hang mit der Steuerung der operationellen Schadensfille
verantwortlich. Unterstiitzt wird dies durch die Arbeitsgruppe
OpRisk, wo Expert*innen aus verschiedenen Bereichen die
Schadensfille mit den prozessverantwortlichen Bereichen
analysieren, potenzielle MaRBnahmen zur zukiinftigen Scha-
densvermeidung erarbeiten und damit die Weiterentwicklung
des internen Kontrollsystems untersttitzen. Im OpRisk- und
IKS-Gremium wird dem Vorstand quartalsweise zu den
relevanten Entwicklungen im operationellen Risiko und im IKS
sowie liber Weiterentwicklungen und MalRnahmen berichtet.

Risiko aus dem Geschaftsmodell

In der BTV wurden vier Risikofaktoren identifiziert, welche
durch ihre Wirkung auf das Geschaftsmodell der BTV einen
potenziellen negativen Einfluss auf die zukiinftigen Ertrage der
BTV haben kénnten. Diese sind Wettbewerb, Substitution,
Regulatorik und Recht sowie Nachfrage. Aus diesen Risikofak-
toren kénnen Schadensereignisse resultieren, welche sich auf
die Ertragskraft der BTV auswirken kénnen. Im Zuge einer
Monte-Carlo-Simulation werden die Eintrittswahrscheinlich-
keiten und die Verlusth6he dieser Ereignisse simuliert und ein
potenzieller Wertverlust der BTV ermittelt.

Sonstige und nicht quantifizierbare Risiken

Fiir sonstige und nicht quantifizierbare Risiken wird ein Puffer
vorgehalten. Zu diesen Risiken z&hlen das tiber das Refinanzie-
rungsrisiko hinausgehende Reputationsrisiko, das Geldwé&sche-
und Compliance-Risiko sowie das Modellrisiko. Eine grobe
Einschitzung dieser Risiken wurde im Zuge des Risk-Self-
Assessments durchgefiihrt. Eine eigene Quantifizierung im
Rahmen des ICAAP erfolgt jedoch nicht.

Konzentrationsrisiken

In der 6konomischen Perspektive werden Risiken tiber
VaR-Modelle bzw. alternative Messmethoden abgebildet. Die
Quantifizierungsmethoden umfassen samtliche Bankbuch-
sowie Handelsbuchpositionen. Im Rahmen der Risikotragfihig-
keit werden die quantifizierten Risikoarten summiert, sodass
keine Diversifikationseffekte angenommen werden. Konzen-
trationsrisiken zwischen den Risikoarten (Inter-Risikokonzen-
trationen) werden somit im Rahmen der Risikoaggregation
konservativ beriicksichtigt. Risikokonzentrationen innerhalb
der Risikoarten (Intra-Risikokonzentrationen) werden im
Rahmen von Stresstests berechnet und im Rahmen einer
gestressten Risikotragfihigkeitsrechnung berichtet, limitiert
und MaBnahmen aus den Erkenntnissen abgeleitet.

296 | 297



31g Verfahren zur Messung der Risiken
im ILAAP

Der Geschiftsbereich Financial Markets ist fiir das kurz- bis
mittelfristige Liquiditatsrisikomanagement verantwortlich.
Oberstes Ziel der dispositiven Liquiditdtssteuerung ist die
Aufrechterhaltung der jederzeitigen Zahlungsfahigkeit der
BTV sowie die nachhaltige Erfiillung der regulatorischen
Liquiditdtsanforderungen und der in der Liquiditatsrisikostra-
tegie definierten Schliisselindikatoren. Primére Aufgabe des
kurz- bis mittelfristigen Liquiditatsrisikomanagements ist es,
die dispositive Liquiditatsrisikoposition zu identifizieren und
zu steuern. Durch die Gewinnung von neuen Geldhandelspart-
nern (Banken und institutionelle Kunden) sowie die Schaffung
angemessener freier Tender- und Repo-Refinanzierungspoten-
ziale im Rahmen des Managements des Wertpapier-Eigen-
stands wird der iibergeordneten Zielsetzung der Gewihrleis-
tung der jederzeitigen Zahlungsfihigkeit Rechnung getragen.
Die kurzfristige Aufnahme bzw. Veranlagung von Geldern von
Banken und institutionellen Kunden dient dabei primér dem

Spitzenausgleich. Diese Steuerung basiert auf einer Analyse
taglicher Zahlungen und der Planung erwarteter Cashflows
sowie dem bedarfsbezogenen Geldhandel unter Beriicksichti-
gung des Liquidititspuffers und dem Zugang zu Nationalbank-
Fazilitdten. In den Verantwortungsbereich der Liquiditétsrisi-
komanagementfunktion fallt auch die Steuerung der
aufsichtsrechtlichen Mindestliquidititsquote Liquidity
Coverage Ratio (LCR).

Die BTV verfuigt tiber ein tagliches Liquiditatsreporting, in
dem die aktuelle Liquiditatsposition mittels dreier Stresssze-
narien laufend beziiglich der festgelegten Limits tiberwacht
wird. Zudem werden die in der Liquiditatsrisikostrategie
festgelegten Konzentrationslimits im Rahmen des téglichen
Reportings tiberwacht. Die aufsichtsrechtliche Liquiditatsquo-
te LCR wird wéchentlich und die NSFR monatlich ausgewertet
und auf die Einhaltung der Limits tiberpriift. Die folgende
Tabelle stellt die Entwicklung der LCR dar. Die Quote liegt
dabei weiterhin weit tiber dem gesetzlichen Erfordernis und
gibt die komfortable Liquiditatsausstattung der BTV wieder.

Mindestliquiditdtsquote LCR in Mio. € bzw. in % 31.12.2021 31.12.2020
Liquiditatspuffer 3.384,2 3.497,9
Mittelabfliisse 1.881,9 1.853,1
Mittelzufliisse 107,1 236,3
Liquidititsdeckungsquote 190,7 % 216,3 %

Konzernabschluss
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Ein weiteres Instrument zur Sicherstellung der dispositiven
Liquiditat ist der Liquiditatsnotfallplan. Dieser umfasst
Eskalationsprozesse, Frithwarnindikatoren und MaRnahmen
zur Abwendung einer llliquiditit. Das Funktionieren der darin
beschriebenen Mechanismen wird jahrlich getestet.

Die Steuerung des langfristigen Liquiditétsrisikos findet in der
BTV Banksteuerung statt und beinhaltet folgende Punkte:

* Optimierung der Refinanzierungsstruktur bis Minimierung
der Refinanzierungskosten

* Ausreichende Ausstattung durch Primérmittel

* Diversifikation der Refinanzierungsquellen

* Optimierung des Liquiditatspuffers

* Klare Investitionsstrategie tiber tenderfahige Wertpapiere
im Bankbuch

* Einhaltung der aufsichtsrechtlichen strukturellen Liquidi-
tatsquote Net Stable Funding Ratio (NSFR)

Die strukturelle Liquiditatsquote NSFR wurde mit 28.06.2021
verbindlich durch die EU Capital Requirements Regulation
(CRR) eingefiihrt. Wie folgende Tabelle zeigt, weist die BTV
auch in dieser Kennzahl eine Quote weit tiber dem regulatori-
schen Minimum von 100 % aus. Die Werte fiir den 31.12.2020
wurden dabei auf Basis der urspriinglichen Meldung ermittelt.

Strukturelle Liquiditdtsquote NSFR in Mio. € bzw. in % 31.12.2021 31.12.2020
Verfiigbare stabile Refinanzierung 10.372,7 9.962,9
Erforderliche stabile Refinanzierung 7.656,4 7.649,5
Strukturelle Liquiditatsquote 1355% 130,2%
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Die BTV ist bestrebt, ihre langfristigen Vermégenswerte
durch langfristige Verbindlichkeiten zu refinanzieren. Die
folgende Darstellung zeigt die Restlaufzeiten der finanziellen
Vermégenswerte und Verbindlichkeiten:

Restlaufzeiten Forderungen

Restlaufzeiten Forderungen

31.12.2021 3 Monate Gesamt-
inTsd. € tdgl. fillig <3 Monate -1 Jahr 1-5)ahre >5 Jahre ergebnis
Forderungen an Kreditinstitute 49.235 146.213 81.825 0 0 277.273
Forderungen an Kunden 2.179.599 336.294 780.431 2.738.308 2.164.474 8.199.106
Sonstiges Finanzvermdgen 15 74.057 309.428 867.673 302.594 1.553.767
Nicht derivative Forderungen 2.228.848 556.565 1.171.684 3.605.981 2.467.068  10.030.146
Derivative Forderungen 14.775 44.766 59.416 26.631 6.913 152.500
Gesamt 2.243.623 601.331 1.231.100 3.632.611 2.473.981 10.182.646
Restlaufzeiten Verbindlichkeiten

31.12.2021 nach IFRS 7.39 3 Monate Gesamt-
inTsd. € tagl. fallig < 3 Monate -1 Jahr 1 -5 Jahre > 5 Jahre ergebnis
Verbindlichkeiten Kreditinstitute 351.089 68.262 178.982 1.652.090 351.379 2.601.802
Verbindlichkeiten Kunden 5.860.731 184.386 616.041 1.264.541 104.403 8.030.102
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 133 35.774 136.464 784.495 446.491 1.403.359
Nicht derivative Verbindlich- 6.211.953 288.422 931.487 3.701.126 902.274  12.035.262
keiten

Derivative Verbindlichkeiten 41.951 467.240 319.334 13.333 3.206 845.064
Gesamt 6.253.905 755.662 1.250.821 3.714.459 905.479 12.880.326
Finanzgarantien 82.272 352.406 527.358 169.305 157.313 1.288.654
Nicht ausgenutzte Kreditrahmen inkl. 187.366 419.740 1.109.391 717.347 521.894 2.955.738
offene Capital Calls

Eventualverpflichtungen 269.638 772146 1.636.750 886.652 679.207 4.244.392

Konzernabschluss
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31.12.2020 3 Monate Gesamt-
inTsd. € tagl. fallig <3 Monate -1 Jahr 1 -5 Jahre > 5 Jahre ergebnis
Forderungen an Kreditinstitute 57.091 290.957 25.403 0 0 373.450
Forderungen an Kunden 2.257.384 475.379 872.834 2.535.716 2.009.435 8.150.749
Sonstiges Finanzvermdgen 5.395 55.480 214.170 969.264 154.299 1.398.608
Nicht derivative Forderungen 2.319.870 821.816 1.112.407 3.504.980 2.163.734 9.922.807
Derivative Forderungen 12.618 392.109 71.220 20.469 6.813 503.228
Gesamt 2.332.487 1.213.926 1.183.627 3.525.449 2.170.547 10.426.035
Restlaufzeiten Verbindlichkeiten

31.12.2020 nach IFRS 7.39 3 Monate Gesamt-
inTsd. € tagl. fallig < 3 Monate -1 Jahr 1 -5 )ahre > 5 Jahre ergebnis
Verbindlichkeiten Kreditinstitute 363.090 72.084 69.588 1.368.606 288.861 2.162.229
Verbindlichkeiten Kunden 5.579.564 353.725 701.940 1.510.847 113.427 8.259.502
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 0 97.546 46.757 769.929 526.799 1.441.031
Nicht derivative Verbindlich- 5.942.654 523.355 818.285 3.649.382 929.086 11.862.762
keiten

Derivative Verbindlichkeiten 94.862 248.557 119.893 18.486 5.678 487.477
Gesamt 6.037.516 771.912 938.178 3.667.868 934.765 12.350.239
Finanzgarantien 29.140 65.470 219.661 46.311 21.946 382.529
Nicht ausgenutzte Kreditrahmen 197.208 276.536 939.155 563.004 461.402 2.437.305
Eventualverpflichtungen 226.348 342.006 1.158.816 609.315 483.349 2.819.834

Neben der Ausgestaltung der vertraglichen Restlaufzeiten sind
Konzentrationsrisiken im Liquiditatsrisikomanagement von
hoher Bedeutung. Zur Steuerung der Konzentrationsrisiken
hat die BTV in ihrer Liquiditatsrisikostrategie Schliisselindika-
toren festgelegt. Diese umfassen Limits beziiglich der Hohe
von Exposures gegeniiber Kontrahenten sowie Ober- und
Untergrenzen beziiglich des Refinanzierungsmixes, bestehend
aus Corporates-Kunden, Retailkunden, Finanzkunden und
Kapitalmarktemissionen.

31h Risiken aus Stressszenarien
Die BTV hat zur Messung der Konzentrationsrisiken im ICAAP

und der negativen Auswirkungen im makrokonomischen Um-
feld ein Stresstestprogramm entwickelt.

Das makrodkonomische Risiko manifestiert sich in der fiir die
BTV negativen Verdnderung des Marktumfeldes und deren
Implikationen auf die wesentlichen Risikotreiber. Die Quantifi-
zierung findet mittels eines makro6konomischen Stresstests
statt, welcher die wesentlichen Veridnderungen in den Parame-
tern eines konjunkturellen Abschwungs beinhaltet. Die
Stressszenarien werden sowohl in Bezug auf die regulatori-
schen Quoten iiber den Planungshorizont von zumindest drei
Jahren (normative Perspektive) sowie fiir die barwertige
Betrachtungsweise (6konomische Perspektive) durchgefiihrt.
Hiermit wird die Aufrechterhaltung der Risikotragfahigkeit im
Stressfall sichergestellt.

Situationsspezifisch werden auch bei gednderten Umsténden
die globalen Stressszenarien, wie zum Beispiel im Jahr 2020 die
COVID-19-Pandemie, durchsimuliert. Fiir das Jahr 2022 ist ein
vollumfanglicher ESG-Stresstest vorgesehen.
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Sonstige und erganzende Angaben

zum Konzernabschluss

32 Regulatorische Eigenmittel und Verschuldung

Die konsolidierten Eigenmittel der Gruppe werden gemal3
dem Rahmenwerk von Basel lll ausgewiesen. Grundlage dafiir
bildet die EU-Verordnung 575/2013 (Capital Requirements
Regulation — CRR) in Verbindung mit der sterreichischen
CRR-Begleitverordnung. Die Eigenmittel gem. CRR setzen sich
aus dem harten Kernkapital (Common Equity Tier 1 — CET1),
dem zusitzlichen Kernkapital (Additional Tier 1 — AT1) und
dem Ergénzungskapital (Tier 2 — T2) zusammen. Die jeweiligen
Kapitalquoten werden ermittelt, indem die entsprechende
regulatorische Kapitalkomponente nach Beriicksichtigung aller
regulatorischen Abziige und Ubergangsbestimmungen der
GesamtrisikomessgroRe gegeniibergestellt wird. GemdR den
Bestimmungen der CRR und einschlief3lich des Ergebnisses des
durchgefiihrten Supervisory Review and Evaluation Process
(SREP) wurde von der Finanzmarktaufsicht fiir das CET1 ein
Mindesterfordernis von 5,800 % vorgesehen, das sich durch
den nach CRD IV (Capital Requirements Directive V) definier-
ten Kapitalpuffer um 2,500 % sowie den antizyklischen
Kapitalpuffer um 0,005 % erhéht. Fiir das gesamte Kernkapital
ist ein Mindesterfordernis von 10,205 % vorgesehen, die
gesamten Eigenmittel miissen einen Wert von 12,805 %
erreichen.
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Am 16. Juni 2021 fand eine gesonderte Versammlung der
Vorzugsaktiondre der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktienge-
sellschaft statt. In dieser wurde die Umwandlung von samtli-
chen 2,5 Mio. Vorzugs-Stiickaktien in nunmehr Stamm-Stiick-
aktien beschlossen. Das Grundkapital betragt somit zum
31.12.2021 insgesamt 68.062.500,00 € und ist eingeteilt in
34.031.250 auf Inhaber lautende Stamm-Stiickaktien.

Die Verschuldungsquote (Leverage Ratio) gibt das Verhiltnis
des Kernkapitals (Tier 1) zum Leverage Exposure (ungewichte-
te Aktivposten der Bilanz sowie auBerbilanzielle Geschéfte
gem. CRR) an. Die Vorgaben zur Ermittlung und Offenlegung
der Verschuldungsquote innerhalb der EU werden von der BTV
im Zuge der Offenlegungsverpflichtung umgesetzt. Die
Leverage Ratio betrug zum 31. Dezember 2021 insgesamt

7,67 % (Vorjahr: 7,80 %).
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32a Konsolidierte Eigenmittel gem. CRR in Mio. € 31.12.2021 31.12.2020
Hartes Kernkapital (CET1)
Als hartes Kernkapital anrechenbare Kapitalinstrumente 305,2 300,2
Eigene Instrumente des harten Kernkapitals -37,6 -31,7
Einbehaltene Gewinne und sonstige Gewinnriicklagen 1.373,9 1.295,7
Kumuliertes sonstiges Ergebnis 6,6 -1,7
Sonstige Riicklagen 140,2 140,2
Ubergangsanpassungen aufgrund der Ubergangsbestimmungen zu Kapitalinstrumenten 0,0 1,0
des harten Kernkapitals
Prudential Filters 2,8 -1,2
Geschifts- oder Firmenwert 0,0 0,0
Sonstige immaterielle Vermdgensgegenstinde -1,7 -0,9
Verbriefungspositionen, denen alternativ ein Risikogewicht von 1.250 % zugeordnet werden kann -12,4 -13,6
Regulatorische Anpassungen in Zusammenhang mit Instrumenten des harten Kernkapitals von -631,8 -577,8
Unternehmen der Finanzbranche, an denen das Institut eine wesentliche Beteiligung hilt
Den Schwellenwert von 17,65 % iiberschreitender Betrag -25,8 -24,5
Unzureichende Deckung notleidender Risikopositionen -0,3 0,0
Sonstige Ubergangsanpassungen des harten Kernkapitals 0,0 0,0
Hartes Kernkapital - CET1 1.119,1 1.085,8
Zusitzliches Kernkapital (Additional Tier 1)
Anpassungen aufgrund der Ubergangsbestimmungen zu Kapitalinstrumenten des 0,0 0,0
zusitzlichen Kernkapitals
Sonstige Ubergangsanpassungen des zusitzlichen Kernkapitals 0,0 0,0
Zusitzliches Kernkapital (Additional Tier 1) 0,0 0,0
Kernkapital (Tier 1): Summe hartes (CET1) & zusétzliches (AT1) Kernkapital 1.119,1 1.085,8
Ergdnzungskapital (Tier 2)
Eingezahlte Kapitalinstrumente und nachrangige Darlehen 232,7 231,2
Direkte Positionen in Instrumenten des Ergdnzungskapitals 0,0 -0,2
Anpassungen aufgrund der Ubergangsbestimmungen zu Kapitalinstrumenten des 0,0 0,0
Ergédnzungskapitals und nachrangiger Darlehen
Sonstige Ubergangsanpassungen des Ergénzungskapitals 0,0 0,0
Ergénzungskapital (Tier 2) 232,7 230,9
Gesamte anrechenbare Eigenmittel 1.351,8 1.316,7
Gesamtrisikobetrag 8.213,7 7.866,1
Harte Kernkapitalquote 13,62 % 13,80 %
Kernkapitalquote 13,62 % 13,80 %
Eigenmittelquote 16,46 % 16,74 %

Die Gliederung der regulatorischen Eigenmittel basiert auf
dem finalen Vorschlag der Richtlinien der EBA (European

Banking Authority), die Ermittlung der Werte erfolgt anhand
des aufsichtsrechtlichen Konsolidierungskreises.
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33 Sonstige Angaben inTsd. €

31.12.2021  31.12.2020

Als Sicherheit gestellte Vermogensgegenstiande:

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 1.138.975 622.555
Forderungen an Kreditinstitute 18.706 6.910
Forderungen an Kunden 2.308.110 2.230.332
1) Als Sicherheit gestellte Vermégensgegenstdnde 3.465.791 2.859.797
Verbindlichkeiten, fur die Sicherheiten tibertragen wurden:
Miindelgeldeinlagen 21.463 21.627
Begebene Schuldverschreibungen 310.973 323.616
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1.023.310 940.686
Il) Verbindlichkeiten, fiir die Sicherheiten libertragen wurden 1.355.746  1.285.929
Nachrangige Vermégensgegenstande:
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 10.112 10.198
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 5.366 5.360
Ill) Nachrangige Vermdgensgegensténde 15.478 15.557

Fremdwéhrungsvolumen:

Forderungen

1.176.111 1.281.363

Verbindlichkeiten

561.059 603.677

IV) Fremdwé&hrungsvolumen

Auslandsvolumen:

Auslandsaktiva

4.907.479 4.620.052

Auslandspassiva

2.972.504 2.622.195

V) Auslandsvolumen

Treuhandforderungen: 10.888 14.604
Forderungen an Kunden 10.888 14.604
Treuhandverpflichtungen: 10.888 14.604
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 10.888 14.604
VI) Treuhandgeschifte
VII) Echte Pensionsgeschifte 1.480.419  1.149.524
Erfullungsgarantien und Kreditrisiken:
Erfullungsgarantien 1.288.654 359.693
Kreditrisiken 2.944.907 2.437.305
VIII) Erfiillungsgarantien und Kreditrisiken 4.233.561 2.796.998
IX) Offene Capital Calls 10.831 9.120

Die Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft hat sich im
Geschiftsjahr 2019 in Form einer Kommanditeinlage in Hohe
von maximal 10.000 Tsd. € an der Gain Capital Private Equity IlI
SCSp mit Sitz in Luxemburg beteiligt. Die insgesamt zugesagte
Kommanditeinlage in Hohe von 10.000 Tsd. € kann je nach

Konzernabschluss

Bedarf in Summe oder in mehreren Tranchen von der Gain
Capital Private Equity |Il SCSp abgerufen werden (Capital Calls).
Per 31. Dezember 2021 bestehen noch offene Capital Calls in
Hoéhe von 6.831 Tsd. €.
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Die Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG ist seit Dezember 2021 in
Form einer Kommanditeinlage in Hohe von maximal 4.000 Tsd. €
an der 6sterreichischen Onsight Ventures (EUVECA) GmbH &
Co KG beteiligt. Die insgesamt zugesagte Kommanditeinlage
in Hohe von 4.000 Tsd. € kann je nach Bedarf in Summe oder
in mehreren Tranchen von der Gesellschaft abgerufen werden
(Capital Calls). Per 31. Dezember 2021 bestehen noch offene
Capital Calls in Hohe von 4.000 Tsd. €.

Transaktionen, bei denen Wertpapiere mit der Vereinbarung
einer Riickiibertragung zu einem bestimmten Zeitpunkt ver-
kauft werden, werden als Pensionsgeschifte bezeichnet. Die in
Pension gegebenen Wertpapiere werden weiterhin in der Bank
fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft bilanziert, da im
Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen
und Risiken bei der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesell-
schaft verbleiben. Die Finanzinstrumente werden nach
Auslaufen des Pensionsgeschiftes riickiibertragen. Die Bank
fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft ist wahrend der
Laufzeit des Pensionsgeschiftes Begiinstigter aller Zinszahlun-
gen und sonstiger wihrend der Laufzeit erhaltener Ertrage.
Die Bilanzierung als Finanzierung entspricht dem wirtschaftli-
chen Gehalt der Transaktion. Im Rahmen von Pensionsgeschif-
ten wurden Wertpapiere an Dritte ibertragen. Der Marktwert
ohne Zinsabgrenzung betragt per 31.12.2021 insgesamt
1.076.015 Tsd. € (Vorjahr: 565.264 Tsd. €), der Buchwert ohne
Zinsabgrenzung 1.075.072 Tsd. € (Vorjahr: 559.718 Tsd. €). Die

Wertpapiere sind jeweils mit einem Betrag von 561.565 Tsd. €
(Vorjahr: 213.741 Tsd. €) der Kategorie ,,Schuldetitel, erfolgsneu-
tral zum beizulegenden Zeitwert bewertet”, mit 0 Tsd. €
(Vorjahr: 0 Tsd. €) der Kategorie ,,Schuldtitel (Fair-Value-Opti-
on)“ bzw. 513.507 Tsd. € (Vorjahr: 345.977 Tsd. €) der Kategorie
»Schuldtitel, zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet*
gewidmet. Die dazugehorigen Verbindlichkeiten sind unter
.Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten“ ausgewiesen,
die Nominale per 31.12.2021 betrégt 1.500.000 Tsd. €
(Ausniitzung im Vorjahr: 1.149.524 Tsd. €).

Die Vertragsbedingungen fiir sdmtliche Besicherungen sowie
Aufrechnungsvereinbarungen sind bankiiblich.
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Erhaltene/

33a Angaben im Zusammenhang mit Bilanzierte gegebene
Saldierungen von Finanzinstrumenten finanzielle Effekte aus Sicherheitenin Finanzielle
per 31.12.2021 Vermégenswerte/ Aufrechnungs- Formvon Finanz- Vermdégenswerte/
inTsd. € Schulden  vereinbarungen instrumenten  Schulden (netto)
Handelsaktiva — Derivate 49.010 -11.969 -17.061 19.980
Summe Forderungen 49.010 -11.969 -17.061 19.980
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 10.631.904 0 -2.829.048 7.802.856
und Kundeneinlagen
Handelspassiva — Derivate 31.997 -11.969 -13.874 6.154
Summe Verbindlichkeiten 10.663.901 -11.969 -2.842.922 7.809.010
Erhaltene/
Angaben im Zusammenhang mit Bilanzierte gegebene
Saldierungen von Finanzinstrumenten finanzielle Effekte aus Sicherheiten in Finanzielle
per 31.12.2020 Vermégenswerte/ Aufrechnungs- Formvon Finanz- Vermégenswerte/
inTsd. € Schulden  vereinbarungen instrumenten  Schulden (netto)
Handelsaktiva — Derivate 68.489 -47.280 -18.742 2.467
Summe Forderungen 68.489 -47.280 -18.742 2.467
Verbindlichkeiten gegentiiber Kreditinstituten 10.421.731 0 -2.384.887 8.036.844
und Kundeneinlagen
Handelspassiva — Derivate 26.982 —47.280 —-2.560 —-22.858
Summe Verbindlichkeiten 10.448.713 -47.280 -2.387.447 8.013.986
33b Ausgewihlte Daten und Kennzahlen 2021
zu den Niederlassungen gem. § 64 BWG
inTsd. € Osterreich Schweiz Deutschland
Nettozinsertrag 102.480 6.569 28.033
Betriebsertrage 206.774 11.383 34.164
Anzahl Mitarbeiter in Personenjahren 1171 23 68
Jahresergebnis vor Steuern 78.498 3.488 10.483
Ausgewihlte Daten und Kennzahlen 2020
zu den Niederlassungen gem. § 64 BWG
inTsd. € Osterreich Schweiz Deutschland
Nettozinsertrag 100.077 5.701 25.076
Betriebsertrige 173.407 11.208 32.012
Anzahl Mitarbeiter in Personenjahren 1.323 22 70
Jahresergebnis vor Steuern 29.756 5.370 18.974

In der Schweiz hat die BTV eine Niederlassung, die BTV Schweiz
mit Sitz in Staad, und die BTV Leasing eine Niederlassung, die
BTV Leasing Schweiz AG, ebenfalls mit Sitz in Staad. In Deutsch-
land hat die BTV eine Niederlassung, die BTV Deutschland mit

Konzernabschluss

Sitz in Miinchen, und die BTV Leasing eine Niederlassung, die
BTV Leasing Deutschland GmbH, ebenfalls mit Sitz in Miinchen.
Angaben zu Zuwendungen der 6ffentlichen Hand (allesamt
Osterreich) finden sich unter IAS 20 auf Seite 177.
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Gesamtkapitalrentabilitit gem. § 64 BWG

2021 2020

Gesamtkapitalrentabilitat

0,57 % 0,38%

33c Patronatserklarungen

Die BTV hat im Berichtsjahr, wie auch im Vorjahr, keine
Patronatserkldrungen abgegeben.

33d Verbriefungstransaktion

Die BTV fiihrte im Dezember 2020 ihre erste synthetische
Verbriefungstransaktion durch. Mit der Verbriefung wird das
Ziel einer Kreditrisikoabsicherung eines grof3teils 6sterreichi-
schen KMU-Kreditportfolios mittels einer Garantie verfolgt.
Durch die signifikante Risikotibertragung auf einen Investor
wurden risikogewichtete Aktiva verringert und regulatorisches
Kapital fiir Kreditneuvergaben freigesetzt.

Die Garantie der EIB-Gruppe, bestehend aus der Européischen
Investitionsbank (EIB) und dem Europiischen Investitions-
fonds (EIF), sichert die zwei Mezzanine-Tranchen ab. Das
Referenzportfolio hatte bei Abschluss ein Volumen von
insgesamt 690,6 Mio. €. Die Transaktion verfiigt iber eine
Wiederauffiillungsperiode von zwei Jahren, daher hat sich

das urspriingliche Volumen nicht verringert.

Tranchenhdhe Tranchenhéhe

in Mio.€per  in Mio. € per Garantierter
TRANCHE 31.12.2021 31.12.2020 Anteilin% Anteil (EIF)
Senior 547,7 547,7 793%
Upper Mezzanine 44,2 44,2 6,4 % 100,0 %
Lower Mezzanine 86,3 86,3 12,5% 100,0 %
Junior 12,4 12,4 1,8%
Gesamt 690,6 690,6 100,0 %
Excess Spread 2,4 2,5

In der Bilanz der BTV erfolgt keine Ausbuchung der Forde-
rungsbestinde. Diese werden weiterhin in den Biichern der
BTV gefiihrt. Der Ausweis fiir die Garantieprovision erfolgt in
der Gesamtergebnisrechnung in der Position Provisionsauf-
wand/Kreditgeschéft. Die Transaktion wurde nicht geratet und
ist spatestens im September 2038, vorbehaltlich der Ausiibung
von vorzeitigen Kiindigungsrechten, fillig. Zur Berechnung der
Risikogewichte der Tranchen wurde der aufsichtsrechtliche

Formelansatz (SEC-SA Approach) herangezogen. Die BTV

hat von ihrem Wahlrecht laut Artikel 253 (1) der Regulierung
2017/2401 Gebrauch gemacht und zieht die Verbriefungsposi-
tionen mit einem Risikogewicht von 1.250 % vom Kapital ab
und beriicksichtigt sie nicht mehr in den risikogewichteten
Aktiva. Die Selbstbehaltspflicht wird durch Einbehalt von
mindestens 5 % von jedem verbrieften Kredit der Verbriefung
erfillt (Artikel 6 (3b) der Regulierung 2017/2402).
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34 Angaben zu den Geschéften mit nahe stehenden
Personen

Im Rahmen der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit werden
Geschifte mit nahe stehenden Unternehmen und Personen zu

marktiiblichen Bedingungen und Konditionen abgeschlossen.
Der Umfang dieser Transaktionen ist im Folgenden dargestellt:

Geschiftsbeziehungen in Tsd. € 2021 2020

Vorstinde
Aktivgeschifte 0 0
Aktivgeschifte nicht ausgeniitzte Rahmen 0 16
Garantien 0 55
Passivgeschiafte 697 821
Ertrage 1 3
Aufwendungen 1 2

Aufsichtsrite
Aktivgeschifte 1.304 3.813
Aktivgeschifte nicht ausgeniitzte Rahmen 2.208 2.652
Garantien 33 98
Passivgeschifte 16.928 39.901
Ertrige 191 181
Aufwendungen 44 99

34a Beziige an die Mitglieder des Vorstandes und des
Aufsichtsrates

Die Beziige der aktiven Vorstandsmitglieder betrugen im Be-
richtsjahr 1.326 Tsd. € (Vorjahr: 1.598 Tsd. €). Die Pensionszah-
lungen an ehemalige Vorstande ergaben inklusive Anpassungen
der Sozialkapitalriickstellungen einen Ertrag von 448 Tsd. € (Vor-
jahr: Aufwand 686 Tsd. €). Der Aufwand fiir Aufsichtsratsvergii-
tungen betrug im Berichtsjahr 275 Tsd. € (Vorjahr: 270 Tsd. €).

Die Grundsitze fiir die Vergiitung des Vorstands sind in der
Vergiitungspolitik der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktienge-
sellschaft gemil? § 78a AktG sowie § 98a AktG festgelegt. Die
Grundsitze fir die Vergiitung der Mitglieder des Vorstands der
BTV wurden auf Vorschlag des gemél § 39c BWG im Aufsichts-
rat der BTV eingerichteten Vergiitungsausschusses gemaf3

§ 78a AktG bzw. L-Regel 26b des Osterreichischen Corporate
Governance Kodex in der Fassung Janner 2020 (OCGK) durch
Beschluss des Aufsichtsrats der BTV vom 27.03.2020 festgelegt.
Die Verguitungspolitik der BTV wurde der ordentlichen Haupt-
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versammlung der BTV vom 20.05.2020 gemal3 § 78b Abs. 1
AktG zur Abstimmung vorgelegt und fand in der Folge bereits
auf die Vergiitung der Mitglieder des Vorstandes ab dem Ge-
schaftsjahr 2020 Anwendung. Die Vergiitungspolitik ist der
Hauptversammlung gemif § 78b Abs. 1 AktG zumindest in
jedem vierten Geschéftsjahr zur Abstimmung vorzulegen.

Ausfiihrliche Informationen zum Vergtitungssystem des Vor-
stands und des Aufsichtsrats der BTV sowie der im abgelaufe-
nen Geschiftsjahr gewédhrten oder geschuldeten Vergiitung
sind in der Vergiitungspolitik gemaf §§ 78a und 98a AktG so-
wie im Verguitungsbericht gemal §§ 78c und 98a AktG, jeweils
veroffentlicht auf der Homepage der BTV (www.btv.at),
dargestellt.

Die Zielsetzung der Vergiitungspolitik liegt in angemessenen
Verhaltensanreizen zur nachhaltigen Unternehmensentwicklung
und Foérderung der Geschiftsstrategie sowie der langfristigen
Entwicklung des BTV Konzerns. Sie stellt zudem sicher, dass die
Gesamtvergiitung der Mitglieder des Vorstands in einem ange-
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messenen Verhdltnis zur Lage der BTV und zur in vergleichbaren
Unternehmen tiblichen Vergiitung steht.

Die Mitglieder des Vorstands erhalten fixe Vergiitungsbestand-
teile, die erfolgsunabhingig sind, sowie variable Vergiitungsbe-
standteile, basierend auf der Erfiillung von finanziellen Leis-
tungskriterien, Risikokriterien und nichtfinanziellen allgemeinen
und individuellen Leistungskriterien. Die variablen Vergiitungs-
bestandteile orientieren sich an einem Richtwert von 20 % des
jahrlichen Fixbezuges, betragen aber nicht mehr als 40 % des
Fixbezuges bzw. einen Betrag von 150.000,00 €. Die Kursent-
wicklung der BTV Aktien hat keinen Einfluss auf die Vergiitung
der Mitglieder des Vorstandes.

Vor dem Hintergrund, dass die BTV ein im Sinne der bankauf-
sichtsrechtlichen Bestimmungen ,,hochkomplexes Institut®
darstellt, gelangen auf die Bemessung und die Auszahlung der
variablen Vergiitung der Mitglieder des Vorstandes die Bestim-
mungen des § 39b BWG einschlieflich der Anlage zu § 39b
BWG im vollen Umfang zur Anwendung. Gemal8 diesen bank-
aufsichtsrechtlichen Bestimmungen ist ein Anteil von zumin-
dest 40 % der variablen Vergiitung auf einen Zeitraum von fiinf
Jahren zurtickzustellen. Die zuriickgestellte Vergilitung wird in
diesem Mindestzeitraum nicht schneller als anteilig erworben,
d. h. jedes Jahr hchstens ein Fiinftel des zuriickgestellten Betra-
ges, beginnend mit dem ersten Jahrestag der Zumessung. Uber-
dies erfolgt die Auszahlung variabler Vergiitungsbestandteile
einschlieBlich des zuriickgestellten Anteils nur dann, wenn dies
angesichts der Finanzlage der BTV tragbar und nach der Leis-
tung des betreffenden Vorstandsmitglieds gerechtfertigt ist.

34b Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen

nicht konsolidierten Unternehmen und Beteiligungen in Tsd. €

Die bankaufsichtsrechtlichen Bestimmungen sehen des
Weiteren vor, dass 50 % der variablen Vergiitung, somit so-
wohl betreffend den sofort zu gewahrenden Anteil als auch
den zuriickzustellenden Anteil, in Aktien zu gewshren sind.

In der BTV werden den Mitgliedern des Vorstands zu diesem
Zweck jeweils BTV Stammaktien gewshrt. Der Anteil an Instru-
menten, welcher sofort gewéhrt wird, unterliegt einer dreijahri-
gen Behalte- bzw. Sperrfrist. Jener Anteil an Instrumenten,
welcher zuriickzustellen ist, unterliegt, folgend der jeweiligen
Gewihrung, einer Behalte- bzw. Sperrfrist von einem Jahr.

Zum Zwecke der Aktienkdufe wurde im April 2021 auf ge-
sperrte Wertpapierverrechnungskonten der dafiir reservierte
Geldbetrag tiberwiesen. Davon wurden im Juli insgesamt
3.250 Stiick Stammaktien auf die Wertpapierdepots via Borse/
aulerborslich gekauft. Der gewichtete Durchschnittskurs der
Aktien betrug dabei 29,01 € bei einem Gesamtkurswert

von 94.280,00 €.

Fur die Vorstidnde betrugen die durch den Vergiitungsausschuss
freigegebenen Betrige 2021 auf den jeweiligen Wertpapierver-
rechnungskonten brutto: Gerhard Burtscher: 21.434,40 €,
Mario Pabst: 13.382,70 €, Dr. Markus Perschl, MBA: 3.600,00 €,
auf Michael Perger (Vorstandsmitglied bis 31.12.2020) entfielen
12.055,20 €. Es gibt keine Optionen, es werden zeitnah nach der
jeweiligen Sitzung des Vergiitungsausschusses die Aktien zum
zu dem Zeitpunkt giiltigen Marktwert gekauft. Es gab seitens
der BTV keine Bewertungseffekte zum 31.12.2021, da das

Kurs- bzw. Bewertungsrisiko aufseiten der Vorstinde lag.

31.12.2021  31.12.2020

Forderungen an Kreditinstitute 0 0
Forderungen an Kunden 4.244 4.355
Gesamtsumme Forderungen 4.244 4.355
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 44.644 44.904
Gesamtsumme Verbindlichkeiten 44.644 44.904

Im Rahmen der Ergebnisrechnung sind 35 Tsd. € Ertrige
(Vorjahr: 38 Tsd. €) und 22 Tsd. € Aufwendungen (Vorjahr:

29 Tsd. €) fiir Transaktionen mit der Muttergesellschaft und
ihren verbundenen Unternehmen angefallen.
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34c Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber assoziierten
Unternehmen und Beteiligungen in Tsd. €

31.12.2021  31.12.2020

34e Die at-equity-bewerteten assoziierten Unternehmen wiesen

Forderungen an Kreditinstitute 50 33.355
Forderungen an Kunden 0 0
Gesamtsumme Forderungen 50 33.355
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 3.128 2.797
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 49 2
Gesamtsumme Verbindlichkeiten 3.177 2.799

Im Rahmen der Ergebnisrechnung sind 12 Tsd. € Ertrége
(Vorjahr: 18 Tsd. €) und 21 Tsd. € Aufwendungen (Vorjahr:
27 Tsd. €) fiir Transaktionen mit der Muttergesellschaft
und ihren assoziierten Unternehmen angefallen.

Der beizulegende Zeitwert der nach der Equity-Methode
einbezogenen borsenotierten Unternehmen betragt zum
Bilanzstichtag 645.149 Tsd. € (Vorjahr: 582.564 Tsd. €), da-
von entfielen auf die BKS Bank AG 124.112 Tsd. € (Vorjahr:
101.518 Tsd. €) und auf die Oberbank AG 521.037 Tsd. €

(Vorjahr: 481.046 Tsd. €). Die Summe temporirer Differenzen
im Zusammenhang mit Anteilen an assoziierten Unterneh-
men, fiir die keine latenten Steuerschulden bilanziert wurden,
betrdgt zum Bilanzstichtag 591.302 Tsd. € (Vorjahr:

531.848 Tsd. €).

Die Anzahl der iiber assoziierte Unternehmen gehaltenen
eigenen Anteile betragt 9.478.262 Stiick (Vorjahr:
9.478.262 Stiick).

zum Bilanzstichtag folgende Werte aufin Tsd. € 2021 2020
Vermdgenswerte 37.433.181 34.731.903
Schulden 32.672.374  30.324.182
Erlose 942.727 980.449
Konzernjahresiiberschuss 334.516 153.212
Sonstiges Ergebnis 39.871 -20.352
Gesamtjahresergebnis 374.387 132.860
Erhaltene Dividenden 6.273 3.024
34f Die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bzw. zum Fair Value bewerteten

assoziierten Unternehmen wiesen zum Bilanzstichtag folgende Werte auf

inTsd. € 2021 2020
Vermdgenswerte 73.741 72.936
Schulden 51.375 50.948
Erlose 87.702 82.396
Konzernjahresiiberschuss 416 442

34d Uberleitung des Equity- Fortge- Fortge-

Buchwertes der in den Konzernabschluss schriebener Erfolgs- Erfolgs- schriebener Borsen-
aufgenommenen assoziierten Unternehmen Buchwert neutrale wirksame Buchwert kurs
auf Basis des Bestandes zum 31.12.2021 per Verdnderung Verdnderung per Stamm-
inTsd. € 01.01.2021 2021 2021 31.12.2021 aktien
BKS Bank AG 239.047 2.754 15.628 257.430 15,30
Oberbank AG 475.822 5.722 33.935 515.479 91,40
Moser Holding Aktiengesellschaft 17.161 3 1.411 18.575 n.v.
Uberleitung des Equity- Fortge- Fortge-

Buchwertes der in den Konzernabschluss schriebener Erfolgs- Erfolgs- schriebener Borsen- Borsen-
aufgenommenen assoziierten Unternehmen Buchwert neutrale wirksame Buchwert kurs kurs
auf Basis des Bestandes zum 31.12.2020 per Verdnderung Veridnderung per Stamm-  Vorzugs-
inTsd. € 01.01.2020 2020 2020 31.12.2020 aktien aktien
BKS Bank AG 231.751 -3.853 11.149 239.047 12,50 13,60
Oberbank AG 462.829 -6.022 19.015 475.822 84,40 84,00
Moser Holding Aktiengesellschaft 18.196 1.980 -3.015 17.161 n.v. n.v.

*B6rsenkurs der in Umwandlung zu Stammaktien befindlichen ehemaligen Vorzugsaktien

n.v. = nicht vorhanden

Konzernabschluss
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Es wurden fiir die Ermittlung der Werte in den Tabellen 34e
und 34f die letztvorliegenden Jahresabschliisse als Berech-
nungsgrundlage herangezogen.
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35 Gesamtvolumen noch nicht abgewickelter derivativer Finanzprodukte

Gesamtvolumen noch nicht abgewickelter derivativer Finanzprodukte per 31.12.2021:

Gesamtvolumen noch nicht abgewickelter derivativer Finanzprodukte per 31.12.2020:

in Tsd. € Kontraktvolumen/Restlaufzeiten Marktwerte
positiv negativ  positiv  negativ positiv  negativ
<1 Jahr 1-5Jahre >5)Jahre  Gesamt <1 Jahr 1 -5 Jahre > 5 Jahre
Zinsswaps 99.091 736.773 533334 1.369.198 285 -210 13.532 -3.874 18143 -7.488
Kauf 52,537 183.899 245447  481.883 0 -210 253 -3346 1581 -6.922
Verkauf 46.554 552.874  287.887  887.315 285 0 13279 -528 16.562 -566
Zinssatzoptionen 4.248 74.666 20.000 98.914 0 -0 172 172 1205 -1.173
Kauf 2124 37.333 10.000 49.457 0 0 172 0 1.205 0
Verkauf 2124 37.333 10.000 49.457 0 -0 0 -172 0 -1173
Zinssatzvertrage Gesamt 103.339 811439  553.334 1.468.111 285 -210 13.704 -4.046 19.348 -8.661
Wihrungsswaps 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verkauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Devisentermingeschifte 132237 2.718 0 134955 2.121 -474 68 0 0 0
FX-Swaps 815.229 0 0 815229 243 -18.273 0 0 0 0
Wechselkursvertrage Gesamt 947.466 2.718 0 950.184 2365 -18.747 68 0 0 0
Derivate auf wertpapierbezogene 0 70.800 28.000 98.800 0 0 9121 0 1101 -405
Geschifte und sonstige Derivate
Kauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verkauf 0 70.800 28.000 98.800 0 0 9 0 1.101 -405
Wertpapierbezogene Geschifte 0 70.800 28.000 98.800 0 0 911 0 1101 —405
und sonstige Derivate Gesamt
Gesamt Bankbuch 1.050.805 884.957  581.334 2.517.095 2.650 -18957 22.893 -4.046 20449 —9.065
Zinssatzoptionen — Handelsbuch 0 2.757 6.674 9.431 0 0 1 -1 11 -15
Kauf 0 1.316 2923 4.239 0 0 1 0 1" 0
Verkauf 0 1.441 3.751 5.192 0 0 0 -1 0 -15
Zinsswaps — Handelsbuch 3.000 0 0 3.000 0 -1 0 0 0 0
Kauf 3.000 0 0 3.000 0 -11 0 0 0 0
Verkauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zinssatzvertrage Gesamt 3.000 2.757 6.674 12431 0 -1 1 -1 11 -15
Derivate auf wertpapierbezogene 0 0 2.000 2.000 0 0 0 0 88 0
Geschifte und sonstige Derivate
Kauf 0 0 2.000 2.000 0 0 0 0 88 0
Wertpapierbezogene Geschifte 0 0 2.000 2.000 0 0 0 0 88 0
und sonstige Derivate Gesamt
Gesamt Handelsbuch 3.000 2.757 8.674 14.431 0 -1 1 -1 99 -15
Nicht abgewickelte derivat. 1.053.805 887.714 590.008 2.531.526 2.650 -18.967 22.894 -4.047 20.549 -9.080

Finanzinstrumente Gesamt

Konzernabschluss
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inTsd. € Kontraktvolumen/Restlaufzeiten Marktwerte
positiv negativ positiv negativ positiv negativ
<1 Jahr 1-5Jahre >5Jahre  Gesamt <1 Jahr 1 -5 Jahre > 5 Jahre
Zinsswaps 123906 716.596  626.955 1.467.456 986 -591 22144 -7.033 32599 -14611
Kauf 34563 219.763  251.198  505.524 0 -591 0 -6.997 0 -14420
Verkauf 89.342  496.833  375.757 961.933 986 -0 22144 -36 32599 -191
Zinssatzoptionen 3.000 56.742 26.000 85.742 0 -0 9 -9 232 -197
Kauf 1.500 28.371 13.000 42.871 0 0 9 0 232 0
Verkauf 1.500 28.371 13.000 42.871 0 -0 0 -9 0 -197
Zinssatzvertrage Gesamt 126906 773337 652955 1.553.198 986 -591 22154 -7.042 32832 -14.808
Wihrungsswaps 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verkauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Devisentermingeschifte 77.455 2.525 0 79.981 676 —2.431 19 -25 0 0
FX-Swaps 917.080 0 0 917.080 2901 -2.334 0 0 0 0
Wechselkursvertrige Gesamt 994.535 2.525 0 997.061 3.578 -4.765 19 -25 0 0
Derivate auf wertpapierbezogene 4.000 39.300 62.500 105.800 808 0 1831 -119  1.687 0
Geschifte und sonstige Derivate
Kauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verkauf 4.000 39.300 62.500  105.800 808 0 1.831 -119  1.687 0
Wertpapierbezogene Geschifte 4.000 39.300 62.500  105.800 808 0 1.831 -119  1.687 0
und sonstige Derivate Gesamt
Gesamt Bankbuch 1125441 815163 715455 2.656.059 5372 -5356 24.004 -7.186 34518 -14.808
Zinssatzoptionen — Handelsbuch 0 3.572 8.217 11.788 0 0 0 -0 2 -2
Kauf 0 1.709 3.916 5.625 0 0 0 0 2 0
Verkauf 0 1.863 4.300 6.164 0 0 0 -0 0 -2
Zinsswaps — Handelsbuch 0 3.000 0 3.000 0 0 0 -31 0 0
Kauf 0 3.000 0 3.000 0 0 0 -31 0 0
Verkauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zinssatzvertrage Gesamt 0 6.572 8.217 14.788 0 0 0 -31 2 -2
Derivate auf wertpapierbezogene 0 0 2.000 2.000 0 0 0 0 54 0
Geschifte und sonstige Derivate
Kauf 0 0 2.000 2.000 0 0 0 0 54 0
Wertpapierbezogene Geschifte 0 0 2.000 2.000 0 0 0 0 54 0
und sonstige Derivate Gesamt
Gesamt Handelsbuch 0 6.572 10.217 16.788 0 0 0 =31 56 -2
Nicht abgewickelte derivat. 1.125.441 821.734 725.672 2.672.847 5.372 -5.356 24.004 -7.217 34.574 -14.810
Finanzinstrumente Gesamt
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Das Geschéaftsvolumen wird je nach zugrunde liegendem
Finanzinstrument in die Kategorien zinssatz-, wechselkurs-
und wertpapierbezogene Geschifte eingeteilt. Die gewahlte
Einteilung der Volumina nach Laufzeitkategorien entspricht
internationalen Empfehlungen, ebenso die Klassifizierung in
zinssatz-, wechselkurs- und wertpapierbezogene Geschifte.
Zum Ultimo 2021 hatte die BTV nur OTC(Over-the-Counter)-
Geschifte in den Biichern.

Die nicht zu Handelszwecken gehaltenen derivativen Instru-
mente resultieren bei den Zinssatzvertrégen tiberwiegend

aus dem Kundengeschift. Neben Zinsswaps wurden Cross-
Currency-Swaps und Zinsoptionen von den Kunden nachge-
fragt. Die BTV schliet diese Positionen mit Gegengeschiften
bei anderen Kreditinstituten und nimmt kein Risiko auf das
eigene Buch. Die BTV selbst verwendet zur Steuerung des
Gesamtbankzinsrisikos vor allem Zinsswaps. Fiir die Steuerung
des Devisenkursrisikos sind es hauptsachlich Devisentermin-

Konzernabschluss

geschifte und Wahrungsswaps, die in der BTV eingesetzt
werden. Die wertpapierbezogenen Geschifte betreffen
ausschlieBlich emittierte strukturierte Veranlagungspro-
dukte. Die dazu benétigten Optionen wurden bei Fremd-
banken zugekauft.

Der Absicherungszeitraum fiir Derivate, die in einer Siche-
rungsbeziehung stehen, ist identisch mit jenem fir das
Grundgeschift.

Der Konzern wendet Fair Value Hedge Accounting iberwie-
gend mittels Zinsswaps an, um sich gegen Veranderungen des
Fair Values von festverzinslichen Finanzinstrumenten infolge
von Bewegungen der Marktzinssitze abzusichern. Die Fair
Values der Sicherungsinstrumente sind aktivseitig im sonsti-
gen Finanzvermdgen und passivseitig in den sonstigen
Finanzverbindlichkeiten enthalten.

BTV Geschifts- und Nachhaltigkeitsbericht 2021

In aktiven Auf Marktdaten  Nicht auf Marktdaten
Mirkten basierende basierende
36 Fair-Value-Hierarchie von Finanzinstrumenten, notierte Preise Bewertungsmethode Bewertungsmethode
die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
per 31.12.2021 in Tsd. € Level 1 Level 2 Level 3
Zum Fair Value bewertete finanzielle Vermégenswerte
Forderungen an Kunden, verpflichtend zum 0 0 276.982
beizulegenden Zeitwert bewertet
Schuldtitel, erfolgsneutral zum 525.793 44.217 0
beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet
Schuldtitel, verpflichtend zum beizulegenden Zeitwert bewertet 9.123 0 2.819
Schuldtitel (Fair-Value-Option) 0 0 0
Eigenkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum 58.154 0 57.352
beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet
Eigenkapitalinstrumente, erfolgswirksam zum 36.268 0 0
beizulegenden Zeitwert (FVTPL) bewertet
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 0 26.633 0
Handelsaktiva — Fonds 34.077 0 0
Handelsaktiva — positive Marktwerte aus derivativen 0 18.381 0
Finanzinstrumenten
Zum Fair Value klassifizierte Vermégenswerte insgesamt 663.415 89.231 337.153
Zum Fair Value bewertete finanzielle Verpflichtungen
Fair-Value-Option 0 505.587 0
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 0 12.090 0
Handelspassiva — negative Marktwerte aus derivativen 0 20.374 0
Finanzinstrumenten
Zum Fair Value klassifizierte Verpflichtungen insgesamt 0 538.051 0
In aktiven Auf Marktdaten  Nicht auf Marktdaten
Mirkten basierende basierende
Fair-Value-Hierarchie von Finanzinstrumenten, notierte Preise Bewertungsmethode Bewertungsmethode
die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
per 31.12.2020in Tsd. € Level 1 Level 2 Level 3
Zum Fair Value bewertete finanzielle Vermégenswerte
Forderungen an Kunden, verpflichtend zum 0 0 289.642
beizulegenden Zeitwert bewertet
Schuldtitel, erfolgsneutral zum 302.217 20.754 0
beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet
Schuldtitel, verpflichtend zum beizulegenden Zeitwert bewertet 9.191 0 694
Schuldtitel (Fair-Value-Option) 0 0 0
Eigenkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum 54.522 0 56.669
beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet
Eigenkapitalinstrumente, erfolgswirksam zum 35.055 0 0
beizulegenden Zeitwert (FVTPL) bewertet
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 0 42.015 0
Handelsaktiva — Fonds 31.960 0 0
Handelsaktiva — positive Marktwerte aus derivativen 0 20.404 0
Finanzinstrumenten
Zum Fair Value klassifizierte Vermogenswerte insgesamt 432.945 83.173 347.005
Zum Fair Value bewertete finanzielle Verpflichtungen
Fair-Value-Option 0 533.266 0
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 0 22.169 0
Handelspassiva — negative Marktwerte aus derivativen 0 5.671 0
Finanzinstrumenten
Zum Fair Value klassifizierte Verpflichtungen insgesamt 0 561.106 0
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36a Bewegungen in Level 3 von zum Fair

Value bewerteten Finanzinstrumenten Erfolg Erfolg im Verkaufe Transfer in Transfer aus Wihrungs-

inTsd. € 01.01.2021 GuVv sonstigen Ergebnis Kaufe Tilgungen Level 3 Level 3 umrechnung 31.12.2021
Forderungen an Kunden, verpflichtend zum 289.642 -726 0 74.614 -86.547 0 0 0 276.982
beizulegenden Zeitwert bewertet

Schuldtitel, verpflichtend zum beizulegenden 694 -164 0 2.289 0 0 0 0 2.819
Zeitwert bewertet

Eigenkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum 56.669 0 527 157 -2 0 0 0 57.351
beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet

Zum Fair Value klassifizierte 347.005 -890 527 77.060 -86.549 0 0 0 337.152
Vermogenswerte insgesamt

Bewegungen in Level 3 von zum Fair

Value bewerteten Finanzinstrumenten Erfolg Erfolgim Verkéufe Transfer in Transfer aus Wihrungs-

inTsd. € 01.01.2020 GuVv sonstigen Ergebnis Kéufe Tilgungen Level 3 Level 3 umrechnung 31.12.2020
Forderungen an Kunden, verpflichtend zum 274.944 237 0 66.285 -51.824 0 0 0 289.642
beizulegenden Zeitwert bewertet

Schuldtitel, verpflichtend zum beizulegenden 704 -186 0 176 0 0 0 0 694
Zeitwert bewertet

Eigenkapitalinstrumente, erfolgsneutral zum 61.481 0 —-4.646 0 -166 0 0 0 56.669
beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet

Zum Fair Value klassifizierte 337.129 51 -4.646 66.461 -51.990 0 0 0 347.005

Vermogenswerte insgesamt

In der Berichtsperiode ergaben sich zwischen den einzelnen
Levelstufen keine Umgliederungen. Bei den zum Fair Value
bewerteten sonstigen Beteiligungen und sonstigen verbunde-
nen Unternehmen belduft sich der Bestand an Level-3-Finanz-
instrumenten zum 31.12.2021 auf 57.351 Tsd. € (Vorjahr:

56.669 Tsd. €).

Konzernabschluss

Im Berichtsjahr 2021 wurde aus Verkaufen bei in Level 3
erfassten Eigenkapitalinstrumenten, welche erfolgsneutral
zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertet werden, ein
Ergebnis in Hohe von 5 Tsd. € (Vorjahr: Gewinn 7 Tsd. €) im

sonstigen Ergebnis erfasst. Im sonstigen Ergebnis wurden
527 Tsd. € (Vorjahr: Verlust 4.646 Tsd. €) an Bewertungs-

gewinnen erfasst.
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Die BTV priift zum Ende einer Berichtsperiode, inwieweit
Umgruppierungen aufgrund von Verinderungen relevanter
Parameter zwischen den verschiedenen Stufen der Fair-Value-
Hierarchie stattgefunden haben. Umgruppierungen erfolgen
auf Basis der Bestande der jeweiligen Berichtsperiode.

Die Buchwerte von Finanzinstrumenten, bei denen es sich um
Zweckgesellschaften von untergeordneter Bedeutung handelt
und der Buchwert somit als Zeitwert ermittelt wird, betragen
zum 31.12.2021 bei den sonstigen Beteiligungen 5.520 Tsd. €
(Vorjahr: 5.364 Tsd. €) und bei den sonstigen verbundenen
Unternehmen 9.087 Tsd. € (Vorjahr: 9.087 Tsd. €).

316 317



Die Ermittlung des Fair Values fiir die im Level 3 ausgewiese-
nen Vermogensgegenstéande erfolgt auf Basis zukiinftiger
Zahlungsstréme bzw. mittels Marktwert- und Substanzwert-
verfahren. Fiir die Sensitivitdtsanalyse des beizulegenden
Zeitwerts in Bezug auf den Beteiligungswert werden die
Beteiligungen, welche zum beizulegenden Zeitwert bilanziert
werden und nicht als Zweckgesellschaft kategorisiert sind,
einem Zinsshift von +100 Basispunkten bzw. —100 Basispunk-

ten unterworfen. Auf Basis dieser geshifteten Zinskurven
werden die beizulegenden Zeitwerte neu ermittelt und mit
dem urspriinglich ermittelten beizulegenden Zeitwert auf
Basis des aktuellen Zinsniveaus verglichen.

Die Differenz zum urspriinglich ermittelten Fair Value betrigt
hierbei:

Zinsen Zinsen Zinsen Zinsen
36b Sensitivitdtsanalyse Beteiligungen +100 BP +100 BP -100 BP -100 BP
inTsd. € 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020
Verdnderung des beizulegenden Zeitwerts im Szenario -1.112 —-821 +1.459 +1.113

Fiir die Sensitivitdtsanalyse des beizulegenden Zeitwerts in
Bezug auf das Kreditrisiko werden die Forderungen an Kunden,
welche zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, unter
einem negativen und einem positiven Szenario neu bewertet.
Hierzu werden die makrookonomischen Einflussfaktoren auf

das Kreditrisiko auf ein negatives Niveau bzw. ein positives
Niveau gesetzt und der fiir die Bewertung im Fair Value
verwendete ECL unter diesen Szenarien neu ermittelt. Die
Differenz zum urspriinglich ermittelten Fair Value betragt
hierbei:

36¢ Bonitdtsbedingte Verdnderung des beizulegenden Zeitwerts bei Negatives Negatives Positives Positives
Forderungen an Kunden Szenario Szenario Szenario Szenario
inTsd. € 31.12.2021 31.12.2020  31.12.2021 31.12.2020
Verdnderung des beizulegenden Zeitwerts im Szenario -325,4 -269,1 +237,3 +198,7

Fiir die Sensitivitdtsanalyse des beizulegenden Zeitwerts in
Bezug auf das Marktzinsniveau werden die Forderungen an
Kunden, welche zum beizulegenden Zeitwert bilanziert

werden, einem Zinsshift von +100 Basispunkten bzw. -100

Basispunkten unterworfen. Auf Basis dieser geshifteten

Zinskurven werden die beizulegenden Zeitwerte neu ermittelt

und mit dem urspriinglich ermittelten beizulegenden Zeitwert
auf Basis des aktuellen Zinsniveaus verglichen.

36d Marktzinsbedingte Verdnderung des beizulegenden Zeitwerts Zinsen Zinsen Zinsen Zinsen
bei Forderungen an Kunden +100 BP +100 BP -100 BP -100 BP
in Tsd. € 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020
Veridnderung des beizulegenden Zeitwerts im Szenario -794,1 -1.050,1 +1.298,3 +1.707,2

Die szenariobedingte Verdnderung des erwarteten Kredit-
verlusts ist auf Seite 199 des Geschiftsberichts zu finden.
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37 Fair Value von Finanzinstrumenten, die nicht
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden

In der nachfolgenden Tabelle werden die beizulegenden
Zeitwerte den Buchwerten gegeniibergestellt. Der Marktwert
ist derjenige Betrag, der in einem aktiven Markt aus dem
Verkauf eines Finanzinstrumentes erzielt werden kénnte oder

der fiir einen entsprechenden Erwerb zu zahlen wire. Fiir
Positionen ohne vertraglich fixierte Laufzeit war der jeweilige
Buchwert mal3geblich. Bei fehlenden Marktpreisen wurden
anerkannte Bewertungsmodelle, insbesondere die Analyse
diskontierter Cashflows und Optionspreismodelle, herange-
zogen.

Aktiva Fair Value Buchwert Fair Value Buchwert
inTsd. € 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020  31.12.2020
Barreserve 2.994.754 2.994.754 2.908.211 2.908.211
Forderungen an Kreditinstitute, 267.230 267.227 363.450 363.398
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Forderungen an Kunden, 7.886.930 7.804.121 7.853.498 7.746.744
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Sonstiges Finanzvermdgen, 795.935 793.167 889.332 877.214
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Passiva Fair Value Buchwert Fair Value Buchwert
inTsd. € 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2020
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten, 2.587.250 2.601.802 2.148.165 2.162.229
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden, 8.026.991 8.030.102 8.238.886 8.259.502
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Sonstige Finanzverbindlichkeiten, 898.510 885.681 902.729 885.598

zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
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Vermoégenswerte

Level 1

Fiir Wertpapiere, die der Kategorie , Sonstiges Finanzvermo-
gen, zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet” gewid-
met sind, wird der Fair Value aus dem am Markt gebildeten
Preis ermittelt.

Level 2

Fiir Wertpapiere, welche nicht durch am Markt gebildete
Preise bewertet werden kénnen (im Wesentlichen bei an
Bérsen und auf funktionsfahigen Markten gehandelten
Wertpapieren), bildet sich der beizulegende Zeitwert nach
der Discounted-Cash-Flow-Methode. Das bedeutet, dass die
zukiinftig projizierten Cashflows mittels geeigneter Diskont-
faktoren abgezinst werden, um den Fair Value zu ermitteln.
Hier flieRen adidquate Credit Spreads je Anleiheemittent mit
ein. Der Credit Spread leitet sich fiir illiquide Wertpapiere in
erster Linie aus Credit Default Swaps ab. Ist kein Credit Default
Swap Spread verfiigbar, so erfolgt die Ermittlung des Credit
Spreads tiber am Markt vorhandene, vergleichbare Finanzinst-
rumente von vergleichbaren Emittenten. Weiters werden auch
externe Bewertungen von Dritten berticksichtigt, welche
allerdings jedenfalls indikativen Charakter aufweisen.

Level 3

Im Level 3 erfolgt die Fair-Value-Ermittlung anhand von
Modellen, wobei ein Teil der Inputparameter nicht am Markt
beobachtbare Daten beinhaltet und somit auf bankinternen
Annahmen beruht. Dies betrifft in erster Linie nicht verbriefte
Forderungen an Kunden und Banken, welche ,at cost” bewer-
tet werden. Hierfiir ist in der Regel in der Fair-Value-Ermittlung
der zugrunde liegende Credit Spread je Gegenpartei nicht
bekannt und kann auch nicht vom Markt abgeleitet werden.

Konzernabschluss

Verbindlichkeiten

Level 2

Fiir Verbindlichkeiten, welche nicht zum Fair Value bilanziert
werden, bildet sich der beizulegende Zeitwert nach der
Discounted-Cash-Flow-Methode. Das bedeutet, dass die
zukiinftig projizierten Cashflows mittels geeigneter Diskont-
faktoren abgezinst werden, um den Fair Value zu ermitteln.
Bei verbrieften Verbindlichkeiten kommt dabei der Credit
Spread der BTV zum Einsatz, welcher sich an den aktuell zu
zahlenden Aufschligen bei Anleiheemissionen orientiert.

Level 3

Ahnlich den nicht verbrieften Forderungen sind auch die nicht
verbrieften Verbindlichkeiten gegentiber Kunden und Banken
Bestandteil des Levels 3. Diese Produkte werden ebenfalls in
der Regel nicht zum Marktwert bewertet. Die Bildung eines
beizulegenden Zeitwerts findet ebenfalls mittels Discounted-
Cash-Flow-Methode statt, wobei der Credit Spread hier auBer
Acht bleibt.
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38 Fair-Value-Hierarchie von Finanzinstrumenten, die nicht zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, deren beizulegender
Zeitwert aber angegeben wird, per 31.12.2021 in Tsd. €

In aktiven
Markten
notierte Preise

Auf Markt-
daten basierende

Nicht auf Markt-

daten basierende

Bewertungsmethode Bewertungsmethode

Nicht zum Fair Value bewertete Vermégenswerte

Forderungen an Kreditinstitute, 0 0 267.230
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Forderungen an Kunden, 0 0 7.886.930
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Sonstiges Finanzvermogen, 705.310 90.625 0
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Nicht zum Fair Value bewertete Vermogenswerte insgesamt 705.310 90.625 8.154.160
Nicht zum Fair Value bewertete Verpflichtungen
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten, 0 0 2.587.250
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden, 0 0 8.026.991
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Sonstige Finanzverbindlichkeiten, 0 870.909 27.601
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Nicht zum Fair Value bewertete Verpflichtungen insgesamt 0 870.909 10.641.841
Fair-Value-Hierarchie von Finanzinstrumenten, die nicht zum In aktiven Auf Markt- Nicht auf Markt-
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, deren beizulegender Mirkten daten basierende daten basierende

Zeitwert aber angegeben wird, per 31.12.2020 in Tsd. €

notierte Preise

Bewertungsmethode Bewertungsmethode

Nicht zum Fair Value bewertete Vermégenswerte

Forderungen an Kreditinstitute, 0 0 363.450
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Forderungen an Kunden, 0 0 7.853.498
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Sonstiges Finanzvermdogen, 809.666 79.667 0
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Nicht zum Fair Value bewertete Vermégenswerte insgesamt 809.666 79.667 8.216.948
Nicht zum Fair Value bewertete Verpflichtungen
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten, 0 0 2.148.165
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden, 0 0 8.238.886
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Sonstige Finanzverbindlichkeiten, 0 873.471 29.258
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
Nicht zum Fair Value bewertete Verpflichtungen insgesamt 0 873.471 10.416.309
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39 Hedge Accounting

Grundgeschifte zum 31.12.2021

Kumulierte Buchwert-
anpassung fiir Grundge-
Kumulierte Buchwert- schifte bei Fair Value
anpassung fiir Grundge-  Hedges, die nicht mehr im

Buchwert des schifte bei Fair Value Sicherungsgewinn/-ver-

Ineffektivitit 01.01.— 31.12.2021

Ineffektivitit in

Ineffektivitidt im

Posten in der GuV und im OCI, in dem die

inTsd. € der GuV erfasst OCl erfasst Hedge-Ineffektivitit ausgewiesen wird

Fair Value Hedges

Zinsrisiko
Forderungen an Kunden 115 0 Erfolg aus Finanzgeschiften
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 31 0 Erfolg aus Finanzgeschiften
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 80 0 Erfolg aus Finanzgeschiften

Ineffektivitidt 01.01.— 31.12.2020

Ineffektivitét in

Ineffektivitdt im

Posten in der GuV und im OCI, in dem die

inTsd. € der GuV erfasst OCl erfasst Hedge-Ineffektivitit ausgewiesen wird

Fair Value Hedges

Zinsrisiko
Forderungen an Kunden =27 0 Erfolg aus Finanzgeschiften
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 72 0 Erfolg aus Finanzgeschiften
Sonstige Finanzverbindlichkeiten -152 0 Erfolg aus Finanzgeschiften

inTsd. € Grundgeschifts Hedges lust angepasst werden
Aktiva Passiva Aktiva Passiva Aktiva Passiva
Fair Value Hedges
Zinsrisiko
Forderungen an Kunden 153.912 737 50
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 73.399 5.707 981
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 122.987 9.438
Sicherungsgeschifte zum 31.12.2021
inTsd. € Nominalbetrag Buchwert
Aktiva Passiva
Fair Value Hedges
Zinsrisiko
Sonstiges Finanzvermdgen 194.300 15.142 0
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 158.830 650 1.264

Grundgeschifte zum 31.12.2020

Buchwert des Kumulierte Buchwertanpassung fiir

inTsd. € Grundgeschifts Grundgeschifte bei Fair Value Hedges
Aktiva Passiva Aktiva Passiva
Fair Value Hedges
Zinsrisiko
Forderungen an Kunden 166.304 3.777
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 98.030 10.150
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 133117 14.966
Sicherungsgeschifte zum 31.12.2020
inTsd. € Nominalbetrag Buchwert
Aktiva Passiva
Fair Value Hedges
Zinsrisiko
Sonstiges Finanzvermogen 228.800 25.002 0
Sonstige Finanzverbindlichkeiten 165.478 0 3.770

Positive Marktwerte bei Sicherungsgeschaften werdeninder ~ Marktwerte bei Sicherungsgeschiften in der Position Derivate

Position Derivate im sonstigen Finanzvermdgen, negative

Konzernabschluss

in den sonstigen Finanzverbindlichkeiten gebucht.
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40 Restlaufzeitengliederung

Aktiva per 31.12.2021 in Tsd. € téglich fallig <3 Monate 3 Mon.-1). 1 -5 Jahre > 5 Jahre Gesamt
Forderungen an Kreditinstitute 53.354 136.803 87.116 0 0 277.273
Forderungen an Kunden 2.309.581 380.364 764.765 2.669.362 2.075.035 8.199.106
Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel, zu fortge- 0 34.529 149.488 448.540 160.849 793.407
fithrten Anschaffungskosten bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel, erfolgs- 0 31.877 130.123 310.457 97.554 570.011
neutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI)

bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel, verpflich- 0 251 0 0 11.691 11.942
tend zum beizulegenden Zeitwert bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel 0 0 0 0 0 0
(Fair-Value-Option)

Sonstiges Finanzverm. — Eigenkapitalinstru- 8.514 197 0 5.169 101.626 115.506
mente, erfolgsneutral zum beizulegenden

Zeitwert (FVOCI) bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Eigenkapitalinstru- 0 0 0 0 36.268 36.268
mente, erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert (FVTPL) bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Positive Marktwerte 0 21 405 9.193 17.015 26.634
aus derivativen Sicherungsinstrumenten

Handelsaktiva/Trading 34.077 999 1.308 13.414 2.660 52.458
Summe der Aktiva 2.405.525 585.040 1.133.206  3.456.135  2.502.698 10.082.604
Passiva per 31.12.2021 in Tsd. € téglich fillig <3 Monate 3Mon.-1). 1-5)ahre >5 Jahre Gesamt
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 339.901 9.106 137.077 1.660.214 455.504 2.601.802
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 5.355.956 239.158 622.106 1.406.543 406.338 8.030.102
Sonstige Finanzverbindlichkeiten — fortgefiihrte 0 24111 118.095 353.942 361.932 858.080
Anschaffungskosten

Sonstige Finanzverbindlichkeiten — 0 9.701 12.057 402.999 80.831 505.587
Fair-Value-Option

Sonstige Finanzverbindlichkeiten — Derivate 0 19 191 3.517 8.363 12.090
Sonstige Finanzverbindlichkeiten — IFRS 16 0 0 55 1.442 26.104 27.601
Handelspassiva 0 13.893 5.265 538 677 20.374
Summe der Passiva 5.695.858 295.989 894.847  3.829.195  1.339.748 12.055.636

Konzernabschluss
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Aktiva per 31.12.2020 in Tsd. € taglich féllig <3 Monate 3 Mon.-1). 1 -5 Jahre > 5 Jahre Gesamt

Forderungen an Kreditinstitute 69.184 279.362 24.904 0 0 373.450

Forderungen an Kunden 2.371.691 499.250 813.039 2.514.682 1.952.087 8.150.749

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel, zu fortge- 0 28.568 162917 578.349 107.657 877.491

filhrten Anschaffungskosten bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel, erfolgs- 0 13.696 21.418 280.727 7.129 322.971

neutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI)

bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel, verpflich- 0 251 0 0 9.634 9.885

tend zum beizulegenden Zeitwert bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Schuldtitel 0 0 0 0 0 0

(Fair-Value-Option)

Sonstiges Finanzverm. — Eigenkapitalinstru- 10.152 197 0 5.163 95.679 111191

mente, erfolgsneutral zum beizulegenden

Zeitwert (FVOCI) bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Eigenkapitalinstru- 0 0 0 0 35.055 35.055

mente, erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert (FVTPL) bewertet

Sonstiges Finanzverm. — Positive Marktwerte 0 21 750 15.154 26.090 42.015

aus derivativen Sicherungsinstrumenten

Handelsaktiva/Trading 31.960 3.307 821 8.675 7.600 52.364

Summe der Aktiva 2.482.987 824.653  1.023.850  3.402.749  2.240.932  9.975.171

Passiva per 31.12.2020 in Tsd. € téglich fillig <3 Monate 3 Mon.-1). 1 -5 Jahre > 5 Jahre Gesamt

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 330.752 44.218 6.602 1.353.856 426.801 2.162.229

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 5.187.737 434.857 705.886 1.626.114 304.907 8.259.502

Sonstige Finanzverbindlichkeiten — fortgefiihrte 0 72.936 17.799 438187 327.417 856.339

Anschaffungskosten

Sonstige Finanzverbindlichkeiten — 0 23.579 12.890 299.738 197.059 533.266

Fair-Value-Option

Sonstige Finanzverbindlichkeiten — Derivate 0 3 588 6.985 14.592 22.169

Sonstige Finanzverbindlichkeiten — IFRS 16 0 510 2.822 12.658 13.268 29.258

Handelspassiva 0 2.906 2.354 217 194 5.671

Summe der Passiva 5.518.489 579.009 748.942  3.737.755  1.284.238 11.868.434
324|325



41 Organe der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

Folgende Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates waren im Jahr 2021 fiir die BTV tatig:

Vorstand

¢ Gerhard Burtscher,
Vorsitzender des Vorstandes

¢ Mario Pabst,
Mitglied des Vorstandes

¢ Dr. Markus Perschl, MBA,
Mitglied des Vorstandes

Konzernabschluss

Aufsichtsrat

Ehrenprésident
¢ KR Ehrensenator Dkfm. Dr.
Hermann Bell, Linz

Vorsitzender
¢ Hanno Ulmer, Wolfurt

Vorsitzender-Stellvertreter*in

* RA Dr. Andreas Kénig, Innsbruck
(bis 07.05.2021)

* Mag. Sonja Zimmermann, Wien
(ab07.05.2021)

Mitglieder

* Mag. Hannes Bogner, Arcozelo, Portugal

* Mag. Pascal Broschek, Fieberbrunn

¢ Dl Johannes Collini, Hohenems

* Angela Falkner, Sélden

* Generaldirektor Konsul KR Dr.
Franz Gasselsberger, MBA, Linz

* RA Dr. Andreas Kénig, Innsbruck
(ab07.05.2021 Mitglied)

¢ Vorstandsdirektor Arno Schuchter,
Wien

* Vorstandsdirektorin Konsulin Mag.
Dr. Herta Stockbauer, Klagenfurt

* Mag. Sonja Zimmermann, Wien
(bis 07.05.2021 Mitglied)

Arbeitnehmervertreter*innen

¢ Vorsitzender des Zentralbetriebsrates
Harald Gapp, Innsbruck

¢ Betriebsratsobmann-Stellvertreter
Harald Praxmarer, Neustift im Stubaital

* Stefan Abenthung, Gotzens

* Birgit Fritsche, Nuziders

e Bettina Lob, Vils

Staatskommissére

e Staatskommissdr HR Dr. Michael
Manhard, Wien

e Staatskommissar-Stellvertreterin
Mag. Ewelina Boula, Wien
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42 Darstellung des Anteilsbesitzes
per 31. Dezember 2021

Die Gesellschaft hielt per 31. Dezember 2021 bei folgenden
Unternehmen, die nicht in den Konzernabschluss einbezogen

werden und auch in Summe unwesentlich sind, mindestens
20 % Anteilsbesitz:

Kapitalanteil Kapitalanteil Eigenkapital Ergebnis Abschluss-
Unternehmensname und -sitz insges. direkt inTsd. €1 in Tsd. €2 datum
a) Verbundene Unternehmen
1. Inlandische Finanzinstitute: keine vorhanden
2. Sonstige inldndische Unternehmen:
BTV Real-Leasing VI Gesellschaft m.b.H., Vomp 100,00 % 621 -1 31.12.2020
Beteiligungsverwaltung 4000 GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 % 8.284 -20 30.11.2021
Stadtforum Tiefgaragenzufahrt GmbH, Innsbruck 100,00 % 100,00 % 35 4 31.12.2021
Freiraum | GmbH, Mayrhofen 50,52 % 135 3 30.11.2020
C3 Logistik GmbH, Innsbruck 100,00 % 912 240 30.09.2020
3. Sonstige ausldndische Unternehmen:
AG fiir energiebewusstes Bauen AGEB, Staad 50,00 % 283 64 30.06.2020
KM Beteiligungsinvest AG, Staad 100,00 % 36.616 =235 31.12.2020
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Kapitalanteil Kapitalanteil Eigenkapital Ergebnis Abschluss-
Unternehmensname und -sitz insges. direkt inTsd. €1 in Tsd. €2 datum
b) Assoziierte Unternehmen
1. Sonstige inldndische Unternehmen:
Montafoner Kristberg-Bahn Silbertal 32,29% 438 -136 30.04.2021
Gesellschaft m.b.H., Silbertal
Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H., Linz 30,00 % 30,00 % 13.856 229 31.12.2021
3 Banken IT GmbH, Linz 30,00 % 30,00 % 3.678 -3 31.12.2021
3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H., Linz 30,00 % 2.678 124 31.12.2021
3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H., 30,00 % 30,00 % 606 59 31.12.2021
Innsbruck
Sitzwohl in der Gilmschule GmbH, Innsbruck 2571 % 34 31 30.09.2020
SHS Unternehmensberatung GmbH, Innsbruck 25,00 % 790 63 31.12.2020
KopfStart GmbH, Wien 25,03 % 163 22 31.12.2020
Innfoliolytix GmbH, Innsbruck 26,00 % 34 3 31.12.2020
2. Sonstige ausldndische Unternehmen:
Impulse*Success GmbH, Miinchen 25,00 % 88 26 31.12.2020

' Eigenkapital im Sinne des § 229 UGB
2

Innsbruck, 16. Mirz 2022

Der Vorstand

Gerhard Burtscher
Vorsitzender des Vorstandes

Vorsitzender des Vorstandes mit
Verantwortung fiir den Geschafts-
bereich Kunden mit Firmen- und
Privatkundengeschéft; Financial
Markets; Recht und Beteiligungen;
Human Resources; Vorstandsbiiro;
Beteiligung: BTV Leasing; Bereich
Interne Revision.

Konzernabschluss

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag nach Ertragsteuern, vor Riicklagenbewegung und Ergebnisverwendung

RS

Mario Pabst
Mitglied des Vorstandes

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Kreditmanagement;
Konzernrechnungswesen &
-controlling; Risk Management;
Regulatory, Tax and Compliance;
Beteiligung: C3 Logistik GmbH;
Bereich Interne Revision.

Dr. Markus Perschl, MBA
Mitglied des Vorstandes

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Digitalisierung;
Operations; Organisation und IT;
Projekt-, Prozess- und Innovations-
management; Beteiligungen:

3 Banken Versicherungsmakler;

3 Banken IT; Bereich Interne
Revision.
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Erklarung der gesetzlichen Vertreter
gem. § 124 Abs. 1 und § 125 Abs. 1 BorseG 2018

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit
den maflgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte
Konzernabschluss ein méglichst getreues Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt, dass der
Konzernlagebericht den Geschéftsverlauf, das Geschaftser-
gebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein
moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsla-
ge des Konzerns entsteht, und dass der Konzernlagebericht
die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt,

denen der Konzern ausgesetzt ist.

Jid?

Gerhard Burtscher
Vorsitzender des Vorstandes

Vorsitzender des Vorstandes mit
Verantwortung fiir den Geschafts-
bereich Kunden mit Firmen- und
Privatkundengeschéft; Financial
Markets; Recht und Beteiligungen;
Human Resources; Vorstandsbiiro;
Beteiligung: BTV Leasing; Bereich
Interne Revision.

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit
den malRgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte
Jahresabschluss des Mutterunternehmens ein méglichst
getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens vermittelt, dass der Lagebericht den
Geschiftsverlauf, das Geschiftsergebnis und die Lage des
Unternehmens so darstellt, dass ein méglichst getreues Bild
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und dass
der Lagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten

beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Innsbruck, 16. Mirz 2022

Der Vorstand

RS

Mario Pabst
Mitglied des Vorstandes

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Kreditmanagement;
Konzernrechnungswesen &
-controlling; Risk Management;
Regulatory, Tax and Compliance;
Beteiligung: C3 Logistik GmbH;
Bereich Interne Revision.

Dr. Markus Perschl, MBA
Mitglied des Vorstandes

Mitglied des Vorstandes mit
Verantwortung fiir die Marktfolge;
Bereiche Digitalisierung;
Operations; Organisation und IT;
Projekt-, Prozess- und Innovations-
management; Beteiligungen:

3 Banken Versicherungsmakler;

3 Banken IT; Bereich Interne
Revision.
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Bericht der unabhangigen Abschlussprufer

Bestatigungsvermerk

Bericht zum Konzernabschluss
Prifungsurteil

Wir haben den Konzernabschluss der

Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft,
Innsbruck,

und ihrer Tochtergesellschaften (,,der Konzern®), bestehend aus
der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2021, der Konzern-Ge-
winn- und Verlustrechnung, der Konzern- Gesamtergebnisrech-
nung, der Konzern-Geldflussrechnung und der Konzern- Eigen-
kapitalentwicklung fiir das an diesem Stichtag endende
Geschiftsjahr und dem Konzernanhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Konzernabschluss den
gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein moglichst getreues
Bild der Vermégens- und Finanzlage des Konzerns zum

31. Dezember 2021 sowie der Ertragslage und der Zahlungs-
stréme des Konzerns fiir das an diesem Stichtag endende
Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwen-
den sind, und den zusitzlichen Anforderungen des § 245a UGB
sowie § 59a BWG.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit
der EU-Verordnung Nr 537/2014 (im Folgenden AP-VO) und
mit den 6sterreichischen Grundsitzen ordnungsgemaRer
Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsitze erfordern
die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA).
Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Stan-
dards sind im Abschnitt "Verantwortlichkeiten des Abschluss-
priifers fir die Priifung des Konzernabschlusses" unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.

Konzernabschluss

Wir sind vom Konzern unabhingig in Ubereinstimmung mit den
6sterreichischen unternehmens-, bank- und berufsrechtlichen
Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen
Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-
nachweise bis zum Datum dieses Bestatigungsvermerkes
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser
Priifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachver-
halte, die nach unserem pflichtgeméafRen Ermessen am bedeut-
samsten flir unsere Priifung des Konzernabschlusses des
Geschéftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusam-
menhang mit unserer Priifung des Konzernabschlusses als
Ganzes und bei der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu
beriicksichtigt und wir geben kein gesondertes Priifungsurteil
zu diesen Sachverhalten ab.

Fiir den vorliegenden Abschluss wurden folgende
besonders wichtige Priifungssachverhalte identifiiert:

* Werthaltigkeit der Forderungen an Kunden

* Bewertung von at Equity-bilanzierten Unternehmen

* Rechtsstreitigkeiten der 3-Banken-Gruppe mit der UniCre-
dit Bank Austria AG und der CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H.

Werthaltigkeit von Forderungen an Kunden

Das Risiko fiir den Abschluss

Die Forderungen an Kunden werden in der Konzernbilanz mit
einem Betrag von TEUR 8.199.106 ausgewiesen. Fiir diese
Forderungen bestehen zum Bilanzstichtag Risikovorsorgen in

Héhe von TEUR 128.289.

Der Vorstand der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesell-
schaft erldutert die Vorgehensweise fiir die Bildung von
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Risikovorsorgen im Konzernanhang im Abschnitt Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden — “Erfassung von Wertmin-
derungen gem. IFRS 9

Die Identifikation von Kreditausfallen und die Ermittlung von
Einzelwertberichtigungen fiir ausgefallene signifikante
Kreditforderungen unterliegen wesentlichen Schitzunsicher-
heiten und Ermessensspielrdumen, die sich durch die wirt-
schaftliche Lage und Entwicklung des Kreditnehmers sowie
durch die Bewertung von Kreditsicherheiten ergeben und
daher Auswirkungen auf die Hohe und den Zeitpunkt der
erwarteten zukiinftigen Cashflows mit sich bringen.

Fur ausgefallene, individuell nicht bedeutsame Kreditforderun-
gen fiihrt die Bank eine Berechnung der Einzelwertberichti-
gung auf Basis festgesetzter pauschaler Verlustquoten durch.

Bei allen anderen Forderungen wird fiir den erwarteten
Kreditverlust ("expected credit loss", "ECL") eine Portfolio-
wertberichtigung gebildet. Dabei wird grundsitzlich der
12-Monats-ECL (Stufe 1) verwendet. Bei einer signifikanten
Erh6hung des Kreditrisikos wird der ECL auf Basis der Gesamt-
laufzeit der Kundenforderung (Stufe 2) berechnet. Bei der
Ermittlung des ECL sind umfangreiche Schitzungen und
Annahmen erforderlich. Diese umfassen ratingbasierte
Ausfallwahrscheinlichkeiten und Verlustquoten, die gegen-
wartsbezogene und zukunftsgerichtete Informationen
berticksichtigen.

Die erwarteten Auswirkungen aus der COVID 19-Krise wurden
durch Adaptierungen von Parametern und Stufenumgliede-
rungen beriicksichtigt.

Das Risiko fiir den Abschluss ergibt sich daraus, dass der
Ermittlung der Risikovorsorgen in bedeutendem Ausmaf3
Schitzungen und Annahmen zugrunde liegen, die zusatzlich
durch Erwartungen in Bezug auf die COVID 19-Krise beein-
flusst sind.

Vorgehensweise in der Priifung

Bei der Priifung der Werthaltigkeit von Forderungen an
Kunden haben wir folgende wesentliche Priifungshandlungen
durchgefiihrt:

* Wir haben die bestehende Dokumentation der wesentlichen
Prozesse zur Uberwachung und Risikovorsorgebildung von
Kundenkrediten analysiert und kritisch hinterfragt, ob diese
Prozesse geeignet sind, Kreditausfalle zu identifizieren und
die Werthaltigkeit der Kundenforderungen angemessen abzu-
bilden. Dazu haben wir ausgewihlte Schliisselkontrollen auf
deren Ausgestaltung, deren Umsetzung und in Stichproben
auf deren Effektivitat tberpriift.

* Wir haben auf Basis einer Stichprobe von Forderungen an

Kunden aus unterschiedlichen Portfolien untersucht, ob

Indikatoren fiir Kreditausfille bestehen. Die Auswahl der

Stichprobe erfolgte risikoorientiert unter besonderer Beriick-

sichtigung der Ratingstufen.

Bei Ausfillen von individuell bedeutsamen Krediten wurden

in Stichproben die von der Bank getroffenen Annahmen

hinsichtlich Schliissigkeit und Konsistenz von Zeitpunkt und

Hoéhe der angenommenen Riickflisse untersucht. Bei der

Uberpriifung der Angemessenheit der erwarteten Riickfliisse

aus Hypothekarsicherheiten haben wir in Testfallen unsere

Immobilienspezialisten eingesetzt.

Fur ausgefallene, individuell nicht bedeutsame Kreditforde-

rungen haben wir die rechnerische Richtigkeit und Vollstén-

digkeit der Risikovorsorge tiberpriift.
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* Beiallen anderen Forderungen, deren Risikovorsorge auf Basis
des ECL berechnet wurde, haben wir die Methodendokumen-
tation der Bank auf Konsistenz mit den Vorgaben des IFRS 9
analysiert. Weiters haben wir auf Basis bankinterner Validie-
rungen die Modelle und die darin verwendeten Parameter
dahingehend uiberpriift, ob diese geeignet sind, Vorsorgen
in angemessener Hohe zu ermitteln. Zusétzlich wurden die
Auswahl und Bemessung von zukunftsgerichteten Schatzun-
gen und Szenarien analysiert und deren Beriicksichtigung
im Rahmen der Stufenzuordnung und Parameterschitzung
tberprift. Wir haben die Herleitung und Begriindung der
durch das Management vorgenommenen Adaptierungen
aufgrund der COVID 19 Auswirkungen, sowie die zugrunde-
liegenden Annahmen in Hinblick auf deren Angemessenheit
beurteilt. Die rechnerische Richtigkeit der Vorsorgen haben
wir in Testféllen nachvollzogen. Bei diesen Priifungshandlun-
gen haben wir unsere Financial Risk Management-Spezialisten
eingebunden. Die rechnerische Richtigkeit der Ermittlung der
Portfoliowertberichtigung haben wir in Testfillen tiberpriift.

Bewertung von at Equity-bilanzierten Unternehmen
Das Risiko fiir den Abschluss

Die Anteile an assoziierten Unternehmen werden nach der at

Equity-Methode bilanziert. Insgesamt belaufen sich die Buch-
werte der at Equity-bilanzierten Anteile an assoziierten Unter-
nehmen auf TEUR 791.484.

Der Vorstand beschreibt die Vorgehensweise fiir die Bewer-
tung von at-Equity-bilanzierten Unternehmen im Anhang im
Abschnitt Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ,Erldute-
rungen zu einzelnen Bilanzposten (Unterpunkt Anteile an at
Equity-bilanzierten Unternehmen)*

Die Beteiligungen an at Equity-bilanzierten Unternehmen
werden vom Vorstand einer Werthaltigkeitsiiberpriifung

Konzernabschluss

unterzogen, wenn objektive Hinweise auf Wertminderungen
vorliegen. Es wird auf Basis eines Dividend Discount-Modells ein
Nutzungswert ermittelt. Dabei stellen die zukiinftig ausschiitt-
baren Ergebnisse unter Beachtung der relevanten Eigenkapi-
talvorschriften die bewertungsrelevanten Ertrage dar, welche
mit einem Eigenkapitalkostensatz auf den Bewertungsstichtag
diskontiert werden. Diese Bewertung ist von internen und ex-
ternen Faktoren abhingig, wie zum Beispiel der Unternehmens-
planung, der Hohe des Diskontierungszinssatzes und dem in der
ewigen Rente zugrunde gelegten nachhaltigen Zukunftserfolg.

Das Risiko fiir den Abschluss ergibt sich daraus, dass die
Bewertung der at Equity-bilanzierten Anteile mit wesentlichen
Ermessens- und Schitzunsicherheiten verbunden ist.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Bei der Priifung der Bewertung von at Equity-bilanzierten Unter-
nehmen haben wir folgende wesentliche Priifungshandlungen
durchgefiihrt:
* Die Angemessenheit des Bewertungsmodelles und die darin
getroffenen wesentlichen Annahmen und Ermessensent-
scheidungen wurden von unseren Bewertungsspezialisten
beurteilt. Hierbei wurden die bei der Bestimmung der
Diskontierungszinssatze herangezogenen Annahmen durch
Abgleich mit markt- und branchenspezifischen Richtwerten
auf Angemessenheit tiberpriift und die Herleitung der Diskon-
tierungssitze nachvollzogen.
Wir haben die in das Bewertungsmodell eingehenden Da-
tengrundlagen der Unternehmensplanungen analysiert und
unter anderem auf ihre Planungstreue durch Vergleich der Ist-
Werte des aktuellen Jahres mit den im Vorjahr verwendeten
Planungswerten tiberpriift.
* Dariiber hinaus haben wir die rechnerische Richtigkeit des
Bewertungsergebnisses tiberpriift.
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Rechtsstreitigkeiten der 3 Banken mit der UniCredit
Bank Austria AG und der CABO Beteiligungsgesell-
schaft m.b.H.

Das Risiko fiir den Abschluss

Der Vorstand der Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesell-
schaft beschreibt im Anhang den Stand der Rechtsstreitigkei-
ten der 3 Banken (Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesell-
schaft, Oberbank und BKS Bank AG) mit der UniCredit Bank
Austria AG und der CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H.
sowie die aktuelle Einschétzung hierzu (siehe Anhang "Ermes-
sensentscheidungen, Annahmen und Schitzungen”). Die
UniCredit Bank Austria AG und die CABO Beteiligungsgesell-
schaft m.b.H. haben bei der Ubernahmekommission Antrige
gestellt, die Einhaltung tibernahmerechtlicher Vorschriften
(Angebotspflicht) zu tiberpriifen.

Der Vorstand hat auf Basis der Einschatzungen externer
Rechtsexperten, vorliegender Gutachten und der aktuellen
Verfahrensstande eine Beurteilung der Rechtsrisiken und der
Auswirkungen auf den Abschluss vorgenommen.

Das Risiko fiir den Abschluss ergibt sich aus der Einschétzung
der oben angefiihrten Faktoren, insbesondere der weiteren
Entscheidungen in den laufenden Verfahren und der Einschat-
zung hinsichtlich etwaiger Anspriiche der Aktionire, sollte die
Bank (als Mitglied der Syndikate der Oberbank und BKS) zur
Legung eines Angebotes verpflichtet gewesen sein. Daraus
ergeben sich Schitzunsicherheiten hinsichtlich potenziell
erforderlicher Vorsorgen aus den Rechtsstreitigkeiten mit der
UniCredit Bank Austria AG und der CABO Beteiligungsgesell-
schaft m.b.H.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Bei der Priifung der Angemessenheit der Vorsorgen fiir
Rechtsrisiken haben wir folgende wesentliche Priifungshand-
lungen durchgefiihrt:

* Wir haben im Rahmen unserer Priifung relevante Dokumente
eingesehen, die Einschitzungen zur Bildung von Vorsorgen
nachvollzogen und die bilanzielle Darstellung gepriift.
Wir haben die Beurteilung des Vorstands, insbesondere die
darin enthaltenen Annahmen sowie bilanziellen Schlussfol-
gerungen, nachvollzogen. Dazu haben wir von den Parteien
eingebrachte Gutachten und Stellungnahmen der mit den
Verfahren betreuten Rechtsanwaltskanzlei der Bank eingeholt
und analysiert, ob die Einschitzungen des Vorstands mit den
aktuellen Verfahrensstdnden konsistent sind.
* AbschlieBend wurde beurteilt, ob die diesbeziiglichen Anga-
ben im Anhang zutreffend sind.
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Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter und
des Priifungsausschusses fiir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstel-
lung des Konzernabschlusses und dafiir, dass dieser in Uber-
einstimmung mit den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind,
und den zusétzlichen Anforderungen des § 245a UGB sowie

§ 59a BWG ein moglichst getreues Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung
eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzli-
chen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Kon-
zerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit zu beurtei-
len, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der
Unternehmenstitigkeit — sofern einschlagig — anzugeben,
sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die
gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder den Konzern
zu liquidieren oder die Unternehmenstitigkeit einzustellen
oder haben keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwa-
chung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die
Priifung des Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind hinreichende Sicherheit dariiber zu erlan-
gen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtiimern ist und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,

Konzernabschluss

der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit
ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir,
dass eine in Ubereinstimmung mit der AP-VO und mit den
osterreichischen Grundsitzen ordnungsgemafer Abschluss-
prifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls
eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln
oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden kdnnte,
dass sie die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der
AP-VO und mit den osterreichischen Grundsatzen ordnungs-
geméler Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, tiben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung
pflichtgemédRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

* Wiridentifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtiimern im Abschluss, planen Priifungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken, fithren sie durch und erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist h6her als ein aus
Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefiihrende Darstellungen oder das Aulerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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* Wir gewinnen ein Versténdnis von dem fiir die Abschlussprii-
fung relevanten internen Kontrollsystem, um Priifungshand-
lungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft
abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschitzten Werte in der Rechnungslegung und
damit zusammenhéngende Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen tiber die Angemessenheit der
Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
filhrung der Unternehmenstitigkeit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,

die erhebliche Zweifel an der Fihigkeit des Konzerns zur
Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Besta-
tigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Konzern-
abschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestitigungsvermerks erlangten Prii-
fungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch die Abkehr des Konzerns von der Fortfiihrung
der Unternehmenstétigkeit zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den
Inhalt des Konzernabschlusses einschlieRlich der Angaben
sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfille und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass
ein moglichst getreues Bild erreicht wird.

* Wir erlangen ausreichende geeignete Priifungsnachweise zu
den Finanzinformationen der Einheiten oder Geschiftstatig-
keiten innerhalb des Konzerns, um ein Priifungsurteil zum
Konzernabschluss abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die
Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernab-
schlusspriifung. Wir tragen die Alleinverantwortung fiir unser
Prifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss unter ande-
rem tiber den geplanten Umfang und die geplante zeitliche
Einteilung der Abschlusspriifung sowie tiber bedeutsame
Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer
Mingel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer
Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erklarung ab,
dass wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderun-
gen zur Unabhingigkeit eingehalten haben und uns mit ihm
tber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte austau-
schen, von denen verniinftigerweise angenommen werden
kann, dass sie sich auf unsere Unabhingigkeit und — sofern
einschldgig — damit zusammenhangende SchutzmalBnahmen
auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, iiber die wir uns

mit dem Priifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen
Sachverhalte, die am bedeutsamsten fiir die Priifung des Kon-
zernabschlusses des Geschiftsjahres waren und daher die be-
sonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschrei-
ben diese Sachverhalte in unserem Bestatigungsvermerk, es
sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieRen
die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir bestim-
men in duBerst seltenen Fillen, dass ein Sachverhalt nicht in
unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt werden sollte, weil
verniinftigerweise erwartet wird, dass die negativen Folgen
einer solchen Mitteilung deren Vorteile fiir das 6ffentliche
Interesse tibersteigen wiirden.
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Sonstige gesetzliche und andere rechtliche
Anforderungen

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist aufgrund der 6sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er
mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach
den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstel-
lung des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den
6sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den
Berufsgrundsatzen zur Priifung des Konzernlageberichts
durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den
geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden,
enthilt die nach § 243a UGB zutreffenden Angaben, und steht
in Einklang mit dem Konzernabschluss.

Erklarung
Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses
gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstiandnisses

tiber den Konzern und sein Umfeld haben wir keine wesentli-
chen fehlerhaften Angaben im Konzernlagebericht festgestellt.

Konzernabschluss

Zusitzliche Angaben nach Artikel 10 AP-VO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 15. Juni 2020 als
Abschlusspriifer gewahlt und am 15. Juni 2020 vom Aufsichts-
rat mit der Abschlusspriifung der Gesellschaft fiir das am

31. Dezember 2021 endende Geschiftsjahr beauftragt.

Wir sind ohne Unterbrechung seit dem Konzernabschluss zum
31. Dezember 1946 Abschlusspriifer der Gesellschaft.

Wir erkldren, dass das Priifungsurteil im Abschnitt "Bericht
zum Konzernabschluss" mit dem zusitzlichen Bericht an den
Prifungsausschuss nach Artikel 11 der AP-VO in Einklang
steht.

Wir erkldren, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistun-
gen (Artikel 5 Abs 1 der AP-VO) erbracht haben und dass wir
bei der Durchfiihrung der Abschlusspriifung unsere Unabhén-
gigkeit von der gepriiften Gesellschaft gewahrt haben.

Auftragsverantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fiir die Abschlusspriifung auftragsverantwortliche
Wirtschaftspriifer ist Herr Mag. Christian Grinschgl.

Innsbruck, am 16. Mirz 2022

KPMG Austria GmbH Wirtschaftspriifungs- und
Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Christian Grinschgl
Wirtschaftspriifer
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Bericht des Aufsichtsrates

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

das Geschiftsjahr 2021 war fiir die Bank fiir Tirol und Vorarl-
berg Aktiengesellschaft (BTV) wiederum gepragt von den
massiven Auswirkungen der COVID-19-Pandemie sowie dem
anhaltenden Angriff der UniCredit Bank Austria AG auf die

3 Banken Gruppe, dem eine systematische Austibung formal
zustehender Aktionérsrechte zu gesellschaftsfremden Zwe-
cken zugrunde lag. Nach wie vor ist kein Gericht und keine
Behorde den zentralen, von der UniCredit Bank Austria AG
vorgebrachten Rechtsansichten gefolgt. Es besteht weiterhin
die Hoffnung, dass vor diesem Hintergrund ein Umdenken
stattfindet und im Einvernehmen, jedoch unter Beriicksichti-
gung der Eigenstindigkeit der 3 Banken, Losungen fiir die
aufgeworfenen Fragen gefunden werden kénnen — Vorstand
und Aufsichtsrat der BTV stehen dafiir gerne bereit.

Der Aufsichtsrat hat die ihm nach dem Gesetz und der Satzung
obliegenden Pflichten unter Beachtung der Regeln der fiir das
Berichtsjahr geltenden Fassung des Osterreichischen Corpo-
rate Governance Kodex wahrgenommen. Die Aufgaben des
Aufsichtsrates sind die Uberwachung und Unterstiitzung des
Vorstands. Im Rahmen der Aufsichtsratssitzungen diskutieren
die Mitglieder des Aufsichtsrates gemeinsam mit dem Vor-
stand die wirtschaftliche Lage einschlieflich der Risikolage und

des Risikomanagements, die strategische Weiterentwicklung
sowie weitere bankrelevante Ereignisse. Der Aufsichtsrat hat
wahrend des Geschiftsjahres in jedem Quartal mindestens
eine Sitzung abgehalten, wobei der Vorstand auch auRerhalb
der Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse mit
dem Aufsichtsrat insbesondere beziiglich wesentlicher
Vorkommnisse stets im Austausch stand. Der Aufsichtsrat
war somit in die wesentlichen Entscheidungen eingebunden
und wurde durch den Vorstand der BTV umfassend und
sorgfiltig Uiber die Geschéftstatigkeit informiert.

Zum Zweck einer effizienten Wahrnehmung der Aufgaben des
Aufsichtsrates bzw. in Umsetzung gesetzlicher Vorgaben hat
der Aufsichtsrat sieben Ausschiisse eingerichtet, und zwar den
Priifungs-, den Arbeits-, den Risiko-, den Kredit-, den Vergii-
tungs-, den Nominierungs- sowie den Rechtsausschuss. Die
Ausschiisse bereiten im Wesentlichen Themen und Beschliisse
vor, die in der Folge im Plenum zu behandeln sind. Im Rahmen
der gesetzlichen Moglichkeiten sind in Einzelfillen den
Ausschiissen die Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrates
tibertragen. Der Aufsichtsratsvorsitzende fiihrt in zwei
Ausschiissen (Vergiitungs- und Nominierungsausschuss) den
Vorsitz. Jeder/jede Ausschussvorsitzende berichtet in den
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Plenarsitzungen regelmaRig und umfassend tiber die Inhalte
und Beschlussgegenstande der Ausschusssitzungen.

Der Arbeits- sowie der Kreditausschuss des Aufsichtsrates
haben laufend die Geschiftsfille, die ihrer Genehmigung
bedurften, gepriift und dartiber befunden. Weiters tagte der
Priifungsausschuss planméaRig zweimal und hat seine gesetzli-
chen Priifungs- und Uberwachungsaufgaben, insbesondere
hinsichtlich des internen Kontrollsystems, des Risikomanage-
ment-systems, des Rechnungslegungsprozesses, des internen
Revisionssystems, der Abschlusspriifung sowie der Unabhén-
gigkeit des Abschlusspriifers sowie des Corporate-Gover-
nance-Berichts als auch des nichtfinanziellen Berichts, vollum-
fanglich erfullt. Der Vergiitungsausschuss tagte planmaRig
einmal und hat wahrend des Geschiftsjahres die ihm durch
das Bankwesengesetz libertragenen Aufgaben, insbesondere
die Verabschiedung, Uberpriifung und Uberwachung der
Grundsétze der Vergiitungspolitik sowie die Bemessung der
variablen Vergiitung der Mitglieder des Vorstandes, vollum-
fanglich wahrgenommen. Der Nominierungsausschuss tagte
planmédRig einmal und hat dabei die ihm durch das Bankwesen-
gesetz libertragenen Aufgaben, insbesondere betreffend die
Nachfolgeplanung in Vorstand und Aufsichtsrat, die Uberwa-
chung der Erreichung einer Zielquote fiir das unterrepréasen-
tierte Geschlecht sowie die Bewertung der Kenntnisse,
Fahigkeiten und Erfahrungen sowohl der Geschiftsleiter als
auch der einzelnen Mitglieder des Aufsichtsrates sowie des
jeweiligen Organs in seiner Gesamtheit, vollumfanglich erfullt.
Der Risikoausschuss tagte planmiRig einmal und hat wahrend
des Geschiftsjahres die ihm durch das Bankwesengesetz
tibertragenen Aufgaben, insbesondere die Beratung der
Geschiftsleitung hinsichtlich Risikobereitschaft und Risiko-
strategie sowie die Uberwachung der Umsetzung der Risi-
kostrategie und die Uberpriifung der Angemessenheit der
Preisgestaltung sowie der dem Verglitungssystem immanen-
ten Risikoanreize, vollumfanglich wahrgenommen. Der
Kreditausschuss hat die ihm iibertragenen Aufgaben, insbe-
sondere die Genehmigung von Kreditengagements tiber einer

Konzernabschluss

Schwelle von 23 Mio. €, vollumfénglich wahrgenommen — eine
Sitzung fand planméRig nicht statt. Der Aufgabenbereich des
Rechtsausschusses erstreckt sich weiterhin auf die Auseinan-
dersetzung der BTV mit der UniCredit-Gruppe und der
Generali 3Banken Holding AG samt allen damit derzeit oder

in Zukunft in Zusammenhang stehenden gerichtlichen und
behérdlichen Verfahren. Der Rechtsausschuss trat im Berichts-
zeitraum zu fuinf Sitzungen zusammen.

Uber die Sitzungen und Beschliisse der Ausschiisse des
Aufsichtsrates wurde dem Plenum des Aufsichtsrates jeweils
in der darauffolgenden Sitzung berichtet. Ich bedanke mich an
dieser Stelle bei den Mitgliedern des Aufsichtsrates fiir das
hohe Engagement und die wertvollen Diskussionen.

Zur nachhaltigen Sicherstellung der fachlichen Eignung der
Mitglieder des Aufsichtsrates sowie des Managements der
BTV haben iiber das Geschiftsjahr sowohl durch unterneh-
mensexterne als auch -interne Vortragende durchgefiihrte
Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen stattgefunden.

Der Abschlusspriifer, die KPMG Austria GmbH Wirtschaftsprii-
fungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Innsbruck, hat die Buch-
fiihrung, den Einzel- und den Konzernjahresabschluss sowie den
Einzel- und den Konzernlagebericht der Gesellschaft gepriift.
Den gesetzlichen Vorschriften wurde entsprochen, die Priifung
hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Der Jahresabschluss ist mit
dem uneingeschrinkten Bestitigungsvermerk versehen.

Der Priifungsausschuss hat in seiner Sitzung vom 31.03.2022
den Einzel- und den Konzernjahresabschluss sowie den Einzel-
und den Konzernlagebericht der Gesellschaft sowie des
Weiteren den nichtfinanziellen Bericht und den Corporate-
Governance-Bericht gepriift und dem Plenum des Aufsichts-
rates die Feststellung des Jahresabschlusses empfohlen,
woriiber dem Plenum des Aufsichtsrates entsprechend Bericht
erstattet wurde.
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Dem Aufsichtsrat lagen der Jahresabschluss und der Lage- Innsbruck, 31. Mé&rz 2022
bericht, der in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften erstellt wurde, so- Der Aufsichtsrat

wie der nichtfinanzielle Bericht jeweils zur Priifung vor. Der

Jahresabschluss vermittelt zum 31. Dezember 2021 ein {

moglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage der MU i(/MM/uﬂ

Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft. Ein eben-

solches Bild im Zeitraum 1. Janner bis 31. Dezember 2021 Hanno Ulmer

vermitteln die dargelegten Erlduterungen zur Ertragslage. Vorsitzender des Aufsichtsrates
Dem Vorschlag des Vorstandes, aus dem Bilanzgewinn des

Jahres 2021 eine Dividende von 0,30 € je Aktie, somit einen

Gesamtbetrag von 10.209.375,00 € auszuschiitten und den

verbleibenden Gewinnrest auf neue Rechnung vorzutragen,

schlielt sich der Aufsichtsrat an.

Der Aufsichtsrat schlief3t sich dem Ergebnis der Priifung an,
erklart sich mit dem vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss
samt Lagebericht und nichtfinanziellem Bericht einverstanden
und billigt den Jahresabschluss 2021 der Gesellschaft, der
damit gemél § 96 Absatz 4 Aktiengesetz festgestellt ist.

Den Erfolg unserer Bank verdanken wir einerseits unseren
Kund*innen, andererseits unseren tiichtigen und hochqualifi-
zierten Mitarbeiter*innen. Sie sind es, die unsere Bank
einzig-artig machen. Diese Entwicklung ist aber auch nur
deshalb moglich, weil der Vorstand den entsprechenden
Rahmen dafiir schafft. Im Namen des Aufsichtsrates bedanke
ich mich daher beim Vorstand und den Mitarbeiter*innen fiir
die hohe Einsatzbereitschaft und das persénliche Engagement
jeder bzw. jedes Einzelnen, ohne welches wir das abgelaufene
Jahr im aktuellen wirtschaftlichen Umfeld sicher nicht so
positiv hdtten abschlieBen kdnnen.

338|339



BTV Konzern im Uberblick

Erfolgszahlen in Mio.€ 31.12.2021 31.12.2020  Verdnderungin %
Zinsiiberschuss 137,1 130,9 +4,8 %
Risikovorsorgen im Kreditgeschaft -22,5 —47,3 -52,5%
Provisionsiiberschuss 55,2 54,6 +1,1%
Erfolg aus at-equity-bewerteten Unternehmen 57,2 30,2 +89,7 %
Verwaltungsaufwand -183,1 -187,1 -21%
Sonstiger betrieblicher Erfolg 44,6 72,3 -383%
Jahresiiberschuss vor Steuern 92,5 54,1 +70,9 %
Konzernjahresiiberschuss 81,7 53,0 +54,2 %
Bilanzzahlen in Mio. € 31.12.2021 31.12.2020  Verdnderungin %
Bilanzsumme 14.265 13.969 +2,1%
Forderungen an Kunden nach Risikovorsorge 8.071 8.026 +0,6 %
Primarmittel 9.394 9.649 -2,6%
davon Spareinlagen 1.410 1.531 -79%
davon eigene Emissionen 1.364 1.390 -1,9%
Eigenkapital 1.881 1.787 +52%
Betreute Kundengelder 17.422 16.438 +6,0 %
Regulatorische Eigenmittel (CRR) in Mio. € 31.12.2021 31.12.2020  Verdnderungin %
Gesamtrisikobetrag 8.214 7.866 +4,4%
Eigenmittel 1.352 1.317 +2,7%
davon hartes Kernkapital (CET1) 1.119 1.086 +3,1%
davon gesamtes Kernkapital (CET1 und AT1) 1.119 1.086 +31%
Harte Kernkapitalquote 13,6 % 13,8% -0,2 %-Pkt.
Kernkapitalquote 13,6 % 13,8% -0,2 %-Pkt.
Eigenmittelquote 16,5% 16,7 % -0,2 %-Pkt.
Verénderung
Unternehmenskennzahlen in %-Punkten 31.12.2021 31.12.2020 in %-Punkten
Return on Equity vor Steuern (Eigenkapitalrendite) 5,0% 31% +1,9 %-Pkt.
Return on Equity nach Steuern 45% 3,0% +1,5 %-Pkt.
Cost-Income-Ratio (Aufwand/Ertrag-Koeffizient) 61,7 % 64,8 % -3,1 %-Pkt.
Risk-Earnings-Ratio (Kreditrisiko/Zinsergebnis) 16,4 % 36,2% -19,8 %-Pkt.
Verianderung
Ressourcen Anzahl 31.12.2021 31.12.2020 Anzahl
Durchschnittlich gewichteter Mitarbeiterstand 1.262 1.414 -152
Anzahl der Geschiftsstellen 35 35 +0
Kennzahlen zu BTV Aktien 31.12.2021 31.12.2020
Anzahl Stamm-Sttickaktien 34.031.250 31.531.250
Anzahl Vorzugs-Stiickaktien 0 2.500.000
Héchstkurs Stamm-/Vorzugsaktie in € 32,60/- 30,20/27,80
Tiefstkurs Stamm-/Vorzugsaktie in € 29,00/- 26,80/24,80
Schlusskurs Stamm-/Vorzugsaktie in € 31,60/- 30,20/27,20
Marktkapitalisierung in Mio. € 1.075 1.020
IFRS-Ergebnis je Aktie in € 2,37 1,58
Kurs-Gewinn-Verhiltnis Stammaktie 13,3 191
Kurs-Gewinn-Verhiltnis Vorzugsaktie 17,2
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Fotografie

Getty Images (5.1, 2,3,7,8,18,19, 96, 138, 139, 160, 161)
Thomas Schrott (S. 4, 45, 64, 80, 118, 140)

BTV (S.7,22,23, 24,25, 27, 30, 55, 60, 63, 66, 70, 77, 78, 81,
82, 85, 87, 89,90, 99, 103, 104, 105, 107, 108, 113, 115, 117,
118, 119)

Michael NuRbaumer (S. 7)

Studio Fasching (S. 9, 336)

HAWLIK GERGINSKI Architekten ZT GmbH (S. 28)
Pfeifer Group — Uwe Miihlhduser (S. 31)

AUER Holding GmbH (S. 32)

Rosenberger Restaurant GmbH — Mark Sengstbratl (S. 35)
Agro Energie Schwyz AG (S. 36)

SRP Sekundir Rohstoff Produktion GmbH (S. 38, 39)
Marcella Ruiz Cruz (S. 82)

photo4passion (S. 90)

Erich Roth (S. 101)

Roos van Haaften (S. 117)

Agustin Gagliano (S. 119)

Hinweise

Soweit im Bericht personenbezogene Bezeichnungen nur in
ménnlicher Form angefiihrt sind, beziehen sie sich auf alle
Geschlechter in gleicher Weise.

Im Geschiftsbericht der BTV kénnen aufgrund von Run-
dungsdifferenzen minimal abweichende Werte in Tabellen
bzw. Grafiken auftreten.

Die Prognosen, die sich auf die zukiinftige Entwicklung der
BTV beziehen, stellen Einschatzungen dar, die wir auf Basis
aller uns zum jetzigen Zeitpunkt zur Verfiigung stehenden
Informationen getroffen haben. Sollten die den Prognosen
zugrunde gelegten Annahmen nicht eintreffen oder Risiken
in nicht kalkulierter Héhe eintreten, so kénnen die tatsich-
lichen Ergebnisse von den zurzeit erwarteten Ergebnissen
abweichen.

Der Bericht steht online auf der Webseite der BTV unter
www.btv.at zur Verfiigung.
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